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RESUMEN

Este articulo toma como idea fundamental el reconocimiento y apropiacién de una
concepcion de desarrollo del curriculo donde se analizan problemas propios de la
educacion y se exploran las hip6tesis generadas por ellos, concibiendo que el profesor
es un investigador en el aula. Tal concepcion sintetizada en un proceso de investigacion
accion, esta especificamente dirigida hacia el estudio de situaciones reales de la
ensefianza-aprendizaje-evaluacion inmersas en procesos de formacion de profesores en
ciencias naturales del programa de Licenciatura en Educacion Béasica con Enfasis en
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental de la Universidad del Valle de la ciudad de
Cali, Colombia” De esta manera, es posible contribuir a la reflexion y la reconstruccion
de las practicas educativas en este campo.
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INTRODUCCION

Para que el quehacer del profesor sea concebido como una actividad genuinamente
profesional y se incluya en un modelo de desarrollo curricular enmarcado en la teoria
critica, los programas de formacion de profesores necesitan generar tres tipos de
evolucion: en primer lugar, se deben gestar mecanismos para que tanto las actitudes,
como la practica de estos, esté claramente basadas en un fundamento de teoria y de
investigacion educativa; en segundo lugar, es necesario que se promueva la autonomia
profesional para la toma de decisiones en un contexto particular, y en tercer lugar, es
preciso generalizar las responsabilidades profesionales del maestro, a fin de incluir las
que tiene frente a otras partes interesadas de la comunidad general, es decir que el rol
del profesor no se circunscribe estrictamente en el aula, sino que sea entendido como
agente de transformacion frente a la sociedad. (Carr y Kemmis, 1988)

A este respecto, en el programa de Licenciatura en Educacion Bésica con Enfasis en
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental de la Universidad del Valle de la ciudad de
Cali, Colombia, en el marco del seminario denominado, Educacion, Desarrollo y
Aprendizaje de las Ciencias Naturales, se ha llevado a cabo un proceso de
investigacion accion con un grupo de 37 maestros en formacion, con el propdsito
general de reconocer los ambientes de aprendizaje, como escenarios educativos que
relacionan el conocimiento del estudiante, el conocimiento del profesor y el
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conocimiento disciplinar de las ciencias naturales, de modo tal que permiten potenciar
el desarrollo y el aprendizaje bidireccional y significativamente. En tanto se establecen
como propdsitos secundarios: reconocer los planteamientos bésicos de las teorias
clasicas del desarrollo y el aprendizaje, asi como sus implicaciones en la educacién en
ciencias naturales; disefiar ambientes de aprendizaje en el contexto de ensefianza
aprendizaje y evaluacion de las ciencias naturales en una institucion educativa de la
ciudad de Cali; y divulgar los ambientes de aprendizaje disefiados para su analisis e
implementacion en la institucion.

De acuerdo con lo anterior, este estudio considerd tres etapas a saber: (i) La
fundamentacion teorica, en la cual se realiza el reconocimiento y acuerdo de la
situacion problema, la revision de antecedentes y se identifican las variables
conceptuales implicadas en la pregunta para su analisis teorico. (ii)Disefio y desarrollo
del trabajo de campo, donde se lleva a cabo la contextualizacién a nivel curricular e
institucional, ademas de la construccion e implementacion de los materiales curriculares
la para identificacion de ideas previas y necesidades contextuales. El producto de esta
fase es la construccion del ambiente de aprendizaje como respuesta a la pregunta central
del curso. (iii) Sistematizacion y comunicacién de experiencias, donde los
participantes realizan un articulo que concreta la respuesta a la pregunta central de
curso, sus experiencias y hallazgos, los cuales posteriormente son socializados tanto a
sus comparieros, como a la institucion educativa en la que fundamentaron la propuesta.

EL DISENO DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE EN LA FORMACION
DEPROFESORES

Actualmente se estan abriendo nuevas posibilidades en la investigacion educativa, en
particular, frente a las relaciones existentes entre la educacion, desarrollo y aprendizaje
en el contexto de la ensefianza de la ciencia, lo que implica un creciente interés por el
estudio de los ambientes de aprendizaje (Ferreiro, 2000; Duarte, 2003; Viveros, 2011)
puesto que el acto de ensefar requiere establecer un entorno propicio para alcanzar las
metas planteadas. Asi, surgen las investigaciones donde se debe realizar un andlisis del
entorno de las clases, contrastando los resultados de los estudiantes con el uso del
espacio fisico y temporal, organizacion de la clase, tiempos, reglas, criterios de
evaluacion y el uso de instrumentos de aprendizaje, los cuales son intentos practicos
para mejorar el quehacer docente y de paso, las propias aulas e instituciones. Esto se
evidencia muchos capitulos de los Handbook de Abell y Lederman (2007); Tobin, K., y
Fraser, B. J. (1998) y de Vosniadou (2008)

De esta manera es pertinente que los maestros en formacién tengan una acercamiento a
la construccion de dichos ambientes de aprendizaje significativos, en los cuales se
manifiesta implicita o explicitamente la relacion entre el aprendizaje y el desarrollo en
un contexto de ensefianza aprendizaje evaluacion de las ciencias naturales, donde se
logre relacionar el conocimiento del estudiante, el conocimiento del profesor y el
conocimiento disciplinar.

Fundamentacién tedrica: Primera Fase

En esta fase se consolidan los siguientes aspectos (i) el reconocimiento colectivo de la
situacion problema (ii) la revision de experiencias pedagdgicas publicadas acerca de
ambientes de aprendizaje nacionales e internacionales (iii) se identifican variables
conceptuales implicadas en la pregunta y se inicia la respectiva fundamentacion con el
propdésito de consolidar un marco teodrico (con constructos complejos tales como
educacion, desarrollo, aprendizaje, y ambiente de aprendizaje) desde algunas posturas
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clasicas como las de Piaget, Vigotsky y Bruner, lo anterior con la intencion de gestar
mecanismos para que tanto las actitudes, como la practica de los futuros maestros,
correspondan a un fundamento sélido de teoria e investigacion educativa.

En primer lugar, en el desarrollo del seminario se analiza que las investigaciones
educativas sobre el aprendizaje de las ciencias las constituyen interrogantes tales como
¢Como aprende el ser humano? ;Qué aprende el ser humano? ¢En qué momento puede
aprender? los cuales han dado origen a una serie de teorias del desarrollo y del
aprendizaje segun sus diferentes explicaciones y formas de concebirlas, reconociendo
estos constructos como elementos centrales para la formacion de los profesores. De
aqui, el acuerdo general de ubicarlos en un contexto problematico dada la naturaleza
investigativa del seminario y también en el contexto de la ensefianza de las ciencias
naturales, por lo que se concerto como interrogante central que dirige el proceso de
investigacion ¢COmo construir un ambiente de aprendizaje en el contexto de
ensefianza-aprendizaje-evaluacion de las ciencias naturales que permita relacionar el
conocimiento del maestro, el conocimiento del estudiante y el conocimiento
disciplinar?.

Esta pregunta se convierte en el problema fundamental que se espera resolver a lo largo
del proceso de investigacion accion del seminario y, en este sentido, el grupo de
profesores en formacién inicial reconocen que el proceso de ensefianza de las ciencias
naturales, requiere estar articulado a las necesidades particulares de cada contexto;
hecho que necesita fortalecerse significativamente en la educacién actual, que
generalmente se caracteriza por la ensefianza tradicional. En consecuencia, se acuerda
como hipdtesis que el disefio de ambientes de aprendizaje significativos depende tanto
de la fundamentacién tedrica al respecto, como de las caracteristicas contextuales del
entorno educacional particular, incluyendo tanto la estructura curricular, como las ideas
alternativas de los estudiantes.

Este proceso permitio establecer la pertinencia de indagar experiencias pedagogicas
publicadas acerca de ambientes de aprendizaje nacionales e internacionales, es decir la
realizacion de una revision de antecedentes, entre los que se discutieron experiencias
como las de Garcia, (2008): (i)Creando condiciones bésicas para la integracion
educativa: experiencia de integracion en secundaria, (ii) Camino a la educacion sin
discriminacion, (iii) El reconocimiento a la integracion educativa de nifios con
necesidades educativas especiales, (iv) la integracion educativa se logra a través de una
atencion interdisciplinaria; y experiencias como las de la Secretaria de educacion de
Bogota, (s.f.): (v) estrategias que promuevan el liderazgo y la organizacion de los
jévenes (vi) la formulacion de ambientes de aprendizaje en las condiciones del docente
discapacitado: una experiencia de trabajo en educacion fisica (vii) Facebook: un espacio
para propiciar ambientes de aprendizaje; entre otros.

El anélisis de estas experiencias pedagogicas permitio identificar diversos elementos
que constituyen un ambiente de aprendizaje, el alcance de los mismos, las necesidades
conceptuales que se tienen al interior del grupo de profesores en formacién acerca los
aspectos a tener en cuenta para la construccion de los ambientes de aprendizaje
significativos, y en este caso, se plantea la necesidad consolidar un marco teorico al
respecto. Dicho marco se construye a través del andlisis critico de una serie de lecturas
de autores tales como Alvarez (1971), Rubio (1989), Vygotsky (2004), Garcia (2000)
Barba et al (2007), Morejon (2000), Posada (1993) y Ausubel (1990), entre otros. Este
proceso fue orientado tanto por las profesoras universitarias a cargo del curso, como por
los futuros profesores. Este proceso consistid en la presentacion de las ideas
fundamentales de las lecturas asignadas, propiciando la interaccion entre todos los
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miembros del grupo con el conocimiento, mediante actividades que desde una
perspectiva critica y propositiva facilitaron la interpretacion, socializacion y
formalizacion escrita de aquellas ideas sesion por sesion. En esta actividad, los futuros
profesores se organizaron por equipos de trabajo y desarrollaron los materiales
necesarios para que en el resto de participantes, se estimulara una actitud activa en el
proceso de socializacion. Para finalizar las sesiones los estudiantes encargados
realizaron un ensayo donde establecieron los acuerdos conceptuales a los que llegaron
con el equipo de trabajo luego de la socializacion de las lecturas.

Entre estos acuerdo podemos identificar; (i) En términos generales hablar de
aprendizaje involucra inevitablemente, hablar de ensefianza, debido a que los estudios
sobre el aprendizaje intentan dar cuenta de la manera cémo los sujetos aprenden, lo que
permite percibir el tipo de ensefianza que potencia estos aprendizajes. (ii) Existe un
creciente interés en investigaciones con temas recurrentes, tales como las concepciones
de los estudiantes, en particular, su estructura implicita, la coexistencia de ideas, la
homogeneidad limitada, probabilidad, como lo demuestra en muchos capitulos de los
Handbook de Abell y Lederman (2007) y de Vosniadou (2008) y el estudio de los
ambientes de aprendizaje, puesto que el acto de ensefiar requiere establecer un ambiente
propicio para alcanzar las metas de aprendizaje planteadas. (iii) un ambiente de
aprendizaje desde algunas concepciones nacionales de la Secretaria de Educacion de
Bogotd D.C. (Duarte, 2003), entre otros, hace énfasis en el caracter activo e
investigativo del profesor. (iv) Tradicionalmente existen cuatro instrumentos
contemporaneos de evaluacion de los ambientes de aprendizaje: el Inventario de
Ambiente de Aprendizaje (LEI), escala del ambiente de clase (CES), Cuestionario
individualizado Medio Ambiente de clase (ICEQ) y el inventario del Ambiente de clase
de Colegio y Universitario (CUCEI) (Tobin y Fraser, 1998). (v) Se define el ambiente
de aprendizaje como el Escenario educativo donde se relaciona el conocimiento del
estudiante, el conocimiento del profesor y el conocimiento disciplinar el cual es
considerado en cinco dimensiones: Fisica, Acondicionamiento de la infraestructura
adecuada para favorecer el aprendizaje. Funcional, Referida a la posibilidad de trabajar
adecuadamente los aprendizajes y favorecer el logro de las competencias deseadas.
Temporal, Relacionada con la dindmica de integracion de los aprendizajes a partir del
ritmo establecido en la construccién de evidencias de desempefio. Relacional, Referida
a la relacién pedagogica y comunicativa para el logro de las competencias. Finalmente
la dimension Motivacional, Referida al conjunto de recursos psicopedagdgicos, socio
afectivo y didactico que dan forma a las disposiciones para el aprendizaje. (Duarte,
2003)

Toda esta etapa de fundamentacion tedrica, incluidas las diversas estrategias llevadas a
cabo para su desarrollo, se realizaron con el objetivo de poner en practica mecanismos
para que tanto las actitudes, como la practica de los maestros en formacion inicial,
tengan un firme fundamento de teoria y de investigacion educativa.

Disefio y desarrollo del trabajo de campo: Segunda Fase

En esta fase el profesor en formacion lleva a la practica, los acuerdos conceptuales
reflexionados, de manera que enriquezca su accion, autonomia e intervencion en el aula,
por tanto se lleva a cabo un proceso de contextualizacion orientado por los siguientes
cuatro momentos: (i) caracterizacion del contexto educativo, (ii) el andlisis de la
estructura curricular de la institucion educativa, (iii) disefio e implementacién de
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materiales curriculares para la identificacion de ideas alternativas, y (iv) la construccion
del ambiente de aprendizaje.

En relacion al primer momento correspondientemente a la caracterizacion del contexto,
cabe indicar que se establece relacion directa con un una institucion educativa de la
ciudad de Cali, El Instituto Central de Comercio y Bachillerato, la cual gracias al
dialogo interinstitucional, reconoce la importancia de abrir espacios para la formacién
de profesores y el disefio de actividades no convencionales que favorezcan la ensefianza
y el aprendizaje de las ciencias naturales. En este sentido, los futuros profesores realizan
una serie de visitas en donde se hacen observaciones, con el proposito de identificar las
caracteristicas de la infraestructura y la posible incidencia de las mismas en el disefio e
implementacién de los ambientes de aprendizaje.

En el segundo momento, los profesores en formacion realizan un estudio a los
documentos curriculares de la institucion educativa: Proyecto Educativo Institucional -
PEI, Plan de Area de Ciencias Naturales y el Plan de Aula del docente de Ciencias
Naturales del nivel de enseflanza que escogieron para su actividad investigativa. Lo
anterior con el proposito de seleccionar un topico o contenido propio de la disciplina el
cual abordaran en el ambiente de aprendizaje, ademas de reconocer las orientaciones
pedagdgicas institucionales. Dada la extension de estos documentos, se establecen como
unidades de analisis: la filosofia institucional, el componente pedagdgico, el enfoque
didactico y los contenidos disciplinares. Como producto de esta actividad, los
profesores en formacion seleccionan un tema especifico de las ciencias naturales para su
ensefianza y toman en consideracion las recomendaciones pedagdgicas de la institucion
para enriquecer el posterior disefio de los ambientes de aprendizaje.

En el tercer momento, el disefio e implementacion de materiales curriculares para la
identificacion de ideas alternativas, los profesores en formacion planifican y ejecutan
una clase con dicha intencion. Ahora bien, es pertinente sefialar que existe un extenso
cuerpo de investigacion en relacion a la importancia del estudio y trabajo sobre las ideas
alternativas de los estudiantes, en especial acerca de las técnicas para su identificacion,
no obstante, en este proceso investigativo se consideraron en particular los
planteamientos de Cubero (1997) y en consecuencia, se explora y sistematiza el
pensamiento de los estudiantes, y en este caso particular, los maestros en formacion
disefiaron y aplicaron con orientacion y direccion de las profesoras universitarias,
técnicas tales como: cuestionarios, entrevistas, actividades experimentales, diadlogos en
equipos de trabajo y observaciones.Por otra parte, cada maestro en formacién
sistematiz0 tales ideas y las presenta tabuladas de manera cualitativa, cuantitativa o
mixta segun la técnica empleada. Los resultados de este proceso se convierten entonces
en el insumo para la construccion del ambiente de aprendizaje, es decir al siguiente
momento del proceso investigativo dado que ofrecen orientaciones acerca de las
necesidades conceptuales de los estudiantes.

En éste mismo momento se construyen diarios de clase, los cuales fueron de gran
utilidad para el posterior disefio de las actividades y como herramienta de
metacognicion sobre la docencia, es decir, para materializar la reflexion en y sobre la
accion de ensefiar. Gracias a esta herramienta, los profesores explicitan sus
percepciones en relacion a las condiciones emocionales y sociales de los estudiantes, su
contexto educacional y sus propias expectativas y preocupaciones. Asi, la
metacognicion en el profesor en formacion se convirtié en una herramienta que mejora
la construccion de ambientes de aprendizaje, pues al pensar sobre sus procesos mentales
y sobre cémo estos direccionan las diversas actividades de ensefianza, le permitira
identificar sus fortalezas y debilidades. Por ejemplo, le ayudara a reconocer qué criterios
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estd usando para seleccionar una u otra actividad y si se relacionan o no con la tematica
a ensefiar o con los alumnos que desean aprender. Asi, los maestros en formacion
puedan fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje y evaluacién y por ende su
formacion.

En los diarios de clase se analizd la relacion entre la planificacion (curriculo
planificado), y el desarrollo de la clase (curriculo procesado), para mejorar y fortalecer
el ambiente de aprendizaje, teniendo en cuenta aspectos como: (1) Qué materiales y
recursos didacticos puede utilizar en el ambiente de aprendizaje, (2) Como desarrolla
sus ideas Yy direcciona las ideas de los estudiantes en el transcurso de una clase, que
cambios ocurrieron desde su planificacion a su desarrollo y (3) Qué y como evalla los
procesos mentales de los estudiantes y con qué propoésito evalla.

Para finalizar esta fase, como cuarto momento se plantea la construccion del ambiente
de aprendizaje, donde se consolidan los aportes de todas las actividades previamente
desarrolladas, articulando los elementos tedricos analizados, con las caracteristicas
contextuales de la institucion educativa y las ideas alternativas de los estudiantes;
destacando asi no solo el desarrollo de los conceptos cientificos, sino aspectos
axioldgicos, fisicos y sociales. Lo anterior se reconoce en la medida en que los
profesores en formacion emplean toda la informacion obtenida y discutida en las
actividades anteriores para la justificacion de cada una de las actividades que hacen
parte del ambiente de aprendizaje. De este modo, se acordd colectivamente que el
disefio del ambiente de aprendizaje se realizaria a traveés de una idea macro (por
ejemplo, clubes de ciencias, semilleros de investigacion, galerias de ciencias, etc.) que
articulara la construcciéon de los contenidos conceptuales, procedimentales y
actitudinales en los estudiantes. Para el desarrollo de esta idea macro, muchos de los
maestros en formacion se orientaron hacia la resolucion de problemas, debido a que esta
metodologia ha mostrado que, “los estudiantes desarrollan mejor su comprension
conceptual y aprenden mas acerca de la naturaleza del conocimiento cuando participan
en investigaciones, con tal que haya suficientes oportunidades y apoyo para la
reflexion”, (Hodson, 1992; citado en Gil y otros, 1999).

Gracias a la caracterizacion del contexto educativo, al analisis de la estructura curricular
de la institucién educativa y al disefio e implementacion de materiales curriculares para
la identificacion de ideas alternativas, los profesores en formacion lograron disefiar
ambientes de aprendizaje fundamentados tedricamente, pertinentes y contextualizados,
ejercicio donde al mismo tiempo se estimulé la autonomia profesional de los maestros
para la toma de decisiones educacionales.

La sistematizacion y comunicacion de las experiencias: Tercera Fase

En esta fase el futuro profesor organiza su pensamiento por escrito, formalizando cada
experiencia en documentos tipo articulo los cuales se socializan para su
retroalimentacion tanto con los comparieros, como en la institucion educativa en la que
se realiza la intervencion. Los pensamientos que se consolidan en estos escritos son
utiles para ser tomados como insumos para las actividades del siguiente afio lectivo, con
el proposito que los conocimientos reflexionados y materializados a lo largo de este
proceso investigativo, tengan un impacto directo en la escuela y asi se puedan
generalizar las responsabilidades profesionales de los futuros maestros, para que
trasciendan el aula de clase.

Para el desarrollo de este documento, fue necesario que cada profesor en formacion
tomara una postura teorica y practica frente a dosargumentos especificos, el primero es
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coémo el disefio del ambiente de aprendizaje permite la relacion entre el conocimiento
del maestro, el conocimiento del estudiante y el conocimiento disciplinar en el contexto
de ensefianza-aprendizaje-evaluacion de las ciencias naturales, y el segundo como se
evidencia la relacion entre el desarrollo y el aprendizaje de esta manera plantear la
resolucion de la problematica central del seminario. Experiencias como estas facilitan
ampliar la vision de los profesores en formacion, de manera tal que no quedan
circunscritos en el aula, sino que se asumen sus actividades profesionales como agentes
de cambio y transformacion de la sociedad.

CONCLUSIONES

El proceso de investigacion accion desarrollado en este seminario, donde los futuros
profesores construyeron un ambiente de aprendizaje en el contexto de ensefianza-aprendizaje-
evaluacién de las ciencias naturales relacionando conocimiento del maestro, el conocimiento del
estudiante y el conocimiento disciplinar nos permite reconocer las siguientes conclusiones.

En primera instancia se plantea que el quehacer docente, esta estrechamente vinculado a
la realidad del aula, en la cual posibilitan los procesos de comprension, creacion y
transformaciones de la realidad educativa en la construccién del conocimiento cientifico
escolar, por tanto, un ambiente de aprendizaje no puede construirse sin conocer la
realidad en el aula, entendida desde las caracteristicas especificas de la institucion y las
ideas alternativas de los estudiantes.

Como segunda conclusion, se plantea que en la formacion de educadores en ciencias
naturales debe existir una relacion permanente entre la teoria y la practica, reflejada en
los procesos donde se establece una articulacién e integracion entre la docencia y la
investigacion, partiendo de contextos reales en los cuales ellos interactuan bajo el
acompafnamiento del maestro universitario y enriquecidos por los acuerdos conceptuales
que se consolidaron en la fase de fundamentacion teorica.

Una tercera conclusion, nos permite asumir la importancia de la investigacion accion, la
cual permite quese amplie la autonomia profesional de los maestros en el sentido de
incluirlos en las decisiones que se tomen sobre el contexto educacional mas amplio
dentro del cual actuan, es decir que la autonomia profesional debe ser respetada tanto en
el plano colectivo como en el individual. Ahora bien, el aumento en la autonomia
profesional de los maestros supone consecuencias importantes tanto para el tipo de
conocimiento que se solicite a la investigacion como para el tipo de relacion que exista
entre investigadores y ensefiantes; es decir, el maestro debe ser un investigador.

Una cuarta conclusion refiere a que la construccion de ambientes de aprendizaje
fundamentados tedricamente, pertinentes y contextualizados implica asumir cinco
dimensiones asociadas a las condiciones de infraestructura, al desarrollo de
competencias, a los ritmos de aprendizaje de los estudiantes, al lenguaje empleado en el
desarrollo de las clases y los aspectos psicopedagdgicos, socio afectivo y didactico que
hacen parte de las actividades de ensefianza. Estas dimensiones a considerar en el disefio de los
ambientes de aprendizaje se concretan gracias a la estrategia de resolucién de problemas, la cual
fue mayoritariamente empleada por los maestros en formacion.

Finalmente es importante sefialar que el proceso de investigacion accion desarrollado
con los maestros en formacion, donde se disefian ambientes de aprendizaje de acuerdo a
las necesidades particulares de un contexto educativo real y donde se hace un
acercamiento a reconocimiento e identificacion de las experiencias que facilitan el
aprendizaje de conceptos, procedimientos y actitudes en ciencias naturales, implicala
concepcion de curriculo como un factor clave. En este caso, estamos trascendiendo de
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una vision educativa donde el curriculo clasicamente se ha asumido como un proceso
lineal donde lo fundamental son los objetivos los cuales al inicio o al final de la
propuesta son invariables, a una vision
investigacion ciclico, en la cual los maestros en formacion planifican, desarrollan y
evallan analiticamente su ambiente de aprendizaje, con el proposito de mejorar cada
vez mas su practica y conducir a potencializar los ambientes de aprendizaje, en funcién
del desarrollo y el aprendizaje en sus estudiantes.
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