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En la Universidad de Huelva, siendo el dia 28 de julio de 2025 11:00, se retne la Comisién de Contratacion encargada de la
revision, ratificacion y publicacion de las puntuaciones de los méritos aportados por las personas aspirantes, con la asistencia
de los siguientes miembros:

MIEMBROS DE LA COMISION DE CONTRATACION:

Presidente/a: (Vicerrector/a o persona en quien delegue)
D./D.2 FRANCISCO JOSE MENA NAVARRO

Secretario/a: (Director/a Ordenacion Académica o persona en quien delegue)
D. PEDRO RUFINO OLIVARES SANCHEZ-TOLEDO

Vocales (dos miembros del Area a la que corresponda)
D./D.2 JUAN DIEGO GONZALEZ SANZ

D./D.2 MARIA JESUS ROJAS OCARNA

D./D.2 ESPERANZA BEGONA GARCIA NAVARRO
D./D.2 JUAN JESUS GARCIA IGLESIAS

Vocales (suplentes)
D./D.2 DIEGO JOSE FERIA LORENZO
D./D.2 MODESTO JESUS ROMERO LOPEZ

Presidente/a del Comité de Empresa (o persona en quien delegue)
D./D.2 MARIA DOLORES VALLELLANO PEREZ

Evaludores externos
D. EDUARDO JOSE MOLINA FERNANDEZ

Se acuerda la publicacion de la puntuacion obtenida por cada una de las personas aspirantes en cada apartado del Baremo, y
su publicacién en el Tablon Electronico Oficial de la Universidad de Huelva.

Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, recurso de alzada ante la Sr. Rector de la Universidad de Huelva, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente a

la publicacion del presente acuerdo o acto.

Huelva, 08 de agosto de 2025
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ANEXO

Departamento: T127 - ENFERMERIA
Area: 610 - MEDICINA

A continuacion se presenta el desglose de puntos obtenidos por cada uno de los candidatos por apartados.

1 RAFAEL SERRANO NOGALES 57,21
1.1 Formacion académica 20,60
1.2 Experiencia docente 3,86
1.3 Experiencia laboral 32,75
1.1 Puin(_:aciones en revistas _cientificas con proceso andénimo de revision por 0.00
pares, y libros y capitulos de libros ’
I_I.2 Contribugiones presentadag en congresos, conferencias, seminarios u otros 0.00
tipos de reuniones de relevancia cientifica '
11.3 Conferencias relacionadas con la especializacién profesional 0,00
2 MANUEL BENITEZ SANCHEZ 36,35
I.1 Formacion académica 16,82
1.2 Experiencia docente 9,18
1.3 Experiencia laboral 0,00
1.1 Publi(_:aciones en revistas _cientificas con proceso anénimo de revision por 435
pares, y libros y capitulos de libros '
I_I.2 Contribuc_iones presentadag en congresos, conferencias, seminarios u otros 6.00
tipos de reuniones de relevancia cientifica '
11.3 Conferencias relacionadas con la especializacién profesional 0,00
3 SOLEDAD CABEZ6N RUIZ 20,67
I.1 Formacién académica 19,67
1.2 Experiencia docente 0,00
1.3 Experiencia laboral 0,00
1.1 Publir_:aciones en revistas _cientificas con proceso anénimo de revision por 050
pares, y libros y capitulos de libros '
I_I.2 Contribucjones presentada; en congresos, conferencias, seminarios u otros 0.00
tipos de reuniones de relevancia cientifica ’
11.3 Conferencias relacionadas con la especializacién profesional 0,50
4 LAURA ACOSTA URBANO 9,10
1.1 Formacion académica 9,10
1.2 Experiencia docente 0,00
1.3 Experiencia laboral 0,00
1.1 Publi(_:aciones en revistas _cientificas con proceso anonimo de revision por 0.00
pares, y libros y capitulos de libros '
|_I.2 Contribugiones presentada; en congresos, conferencias, seminarios u otros 000
tipos de reuniones de relevancia cientifica ’
11.3 Conferencias relacionadas con la especializacion profesional 0,00
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