
 

 
 
 
 

CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS PARA LA PROVISIÓN DE PLAZAS DE 
PROFESORADO ASOCIADO/A CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 27/06/2025 

(B.O.J.A. de 3 de julio de 2025) 
 
 

En cumplimiento de lo dispuesto en las bases de la convocatoria del Concurso 

Público para la provisión de plazas de Profesorado Asociado/a, convocado por Resolución 

de fecha 27-06-2025 (B.O.J.A. de 3 de julio de 2025). 

 

Este RECTORADO ha resuelto hacer pública la Relación Provisional de aspirantes 

admitidas/os y excluidas/os a las plazas que figuran en el Anexo adjunto, contra la que la 

persona interesada podrá presentar reclamación ante la Sr. Rector de la Universidad de 

Huelva en el plazo de 10 días hábiles.  

 

Huelva, a fecha de firma. 
 

EL RECTOR. 
PD: EL VICERRECTOR DE CALIDAD Y CONCURSOS DOCENTES 

 
Fdo.: Francisco José Mena Navarro 
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LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDAS/OS Y EXCLUIDAS/OS 

DE PROFESORADO ASOCIADO/A DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA 
 
 
CAUSAS DE EXCLUSIÓN (3.2.1.) 
1.- Falta justificante de pago. 
2.- No presenta documentación identificativa (DNI). 
3.- Falta solicitud (ANEXO II). 
4.- No título académico o certificado de pago de los derechos de expediente de título. 
5.- Falta certificado académico personal. 
 
CAUSAS EXCLUSIÓN-ESPECÍFICAS (3.2.2) 
6.- Falta informe de vida laboral. 
7.- Falta contrato/s de trabajo (3 años requeridos). 
8.- Falta hoja de servicios (= empleado público). 
9.- Falta certificado de colegio profesional (en caso de trabajo por cuenta propia). 
10.- Falta declaración censal y certificado IAE (en caso de trabajo por cuenta propia). 
11.- Falta modelos correspondientes de declaración de hacienda con 3 años requeridos (modelos: 100, 130, 131, 200 y 300, en caso de 
trabajo por cuenta propia). 
 
 

DEPARTAMENTO T145 – DERECHO PUBLICO Y DEL TRABAJO  

ÁREA 125- DERECHO ADMINISTRATIVO 

 
Nº ORDEN 

PLAZA APELLIDOS  NOMBRE ESTADO DE LA 
SOLICITUD 

CAUSA DE 
EXCLUSIÓN 

1 VERA TORRECILLAS RAFAEL JESÚS ADMITIDO/A  

 

DEPARTAMENTO T145 – DERECHO PUBLICO Y DEL TRABAJO  

ÁREA 140- DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

 
Nº ORDEN 

PLAZA APELLIDOS  NOMBRE ESTADO DE LA 
SOLICITUD 

CAUSA DE 
EXCLUSIÓN 

2 PÉREZ MUÑOZ JAVIER ADMITIDO/A  
2 PUERTA DOMÍNGUEZ ENRIQUE MANUEL ADMITIDO/A  

 

DEPARTAMENTO T145 – DERECHO PUBLICO Y DEL TRABAJO  

ÁREA 140- DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

 
Nº ORDEN 

PLAZA APELLIDOS  NOMBRE ESTADO DE LA 
SOLICITUD 

CAUSA DE 
EXCLUSIÓN 

3 MARTÍNEZ SANCHEZ-MORALEDA JUAN IGNACIO ADMITIDO/A  
3 PUERTA DOMÍNGUEZ ENRIQUE MANUEL ADMITIDO/A  
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DEPARTAMENTO T145 – DERECHO PUBLICO Y DEL TRABAJO  

ÁREA 140- DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

 
Nº ORDEN 

PLAZA APELLIDOS  NOMBRE ESTADO DE LA 
SOLICITUD 

CAUSA DE 
EXCLUSIÓN 

4 PUERTA DOMÍNGUEZ ENRIQUE MANUEL ADMITIDO/A  

 

DEPARTAMENTO T146 – DIDÁCTICAS INTEGRADAS  

ÁREA 187- DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN CORPORAL 

 
Nº ORDEN 

PLAZA APELLIDOS  NOMBRE ESTADO DE LA 
SOLICITUD 

CAUSA DE 
EXCLUSIÓN 

5 ABELLEIRA LAMELA TOMAS EXCLUIDO/A (8) 
5 ROBLES RODRÍGUEZ JOSE ADMITIDO/A  

 

DEPARTAMENTO T108 – DIRECCIÓN DE EMPRESAS Y MÁRKETING  

ÁREA 95- COMERCIALIZACIÓN E INVESTIGACIÓN DE MERCADOS  

 
Nº ORDEN 

PLAZA APELLIDOS  NOMBRE ESTADO DE LA 
SOLICITUD 

CAUSA DE 
EXCLUSIÓN 

6 FERNÁNDEZ BEVIA RAMÓN EXCLUIDO/A 
(1), (2), (4) y 

(11) 
 6  GUZMÁN GRÁVALOS PABLO EXCLUIDO/A (7) 

 

DEPARTAMENTO T105 – THEODOR MOMMSEN  

ÁREA 175- DERECHO PROCESAL 

 
Nº ORDEN 

PLAZA APELLIDOS  NOMBRE ESTADO DE LA 
SOLICITUD 

CAUSA DE 
EXCLUSIÓN 

7 BERNAL MARTÍNEZ ANTONIO JOSE ADMITIDO/A  
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