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Thniversidad de Huelva

RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA, POR LA QUE SE PUBLICA LA BAREMACION CON LAS
PUNTUACIONES DEFINITIVAS, POR LAS QUE SE CONSTITUYE LA BOLSA DE TRABAJO PARA LA CONTRATACION
DE PROFESORADO SUSTITUTO (PS), CONVOCADA POR RESOLUCION RECTORAL DE FECHA 06 DE OCTUBRE DE
2025 DE ESTA UNIVERSIDAD.

DEPARTAMENTO: T139 - ECONOMIA
AREA: 225.2 - ECONOMIA APLICADA Especialidad II: Estructuray Politica Econdémicas

En la Universidad de Huelva, siendo las 12:00 horas del dia 22 de octubre de 2025, se retine la Comisiéon de Contratacion

encargada de la revision, ratificacion y publicacién de las puntuaciones de los méritos aportados por las personas aspirantes,
con la asistencia de los siguientes miembros:

MIEMBROS DE LA COMISION DE CONTRATACION:

Presidente/a: (Vicerrector/a o persona en quien delegue)
D./D.2 FRANCISCO JOSE MENA NAVARRO

Secretario/a: (Director/a de Concursos Docentes o persona en quien delegue)
D. PEDRO RUFINO OLIVARES SANCHEZ-TOLEDO

Vocales (dos miembros del Area a la que corresponda la Bolsa)
D./D.2 MARIA JOSE ASENSIO COTO
D./D.2 EMILIO CONGREGADO RAMIREZ DE AGUILERA

Vocales (suplentes)
D./D.2 DAVID FLORES RUIZ
D./D.2 JOSE MARIA MILLAN TAPIA

Presidente/a del Comité de Empresa (o persona en quien delegue)
D./D.2 JOSE ANTONIO JURADO MARTIN

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9.5 del actual Reglamento de Procedimiento para la contratacion del
Profesorado Sustituto de la Universidad de Huelva (Resolucién de 20/03/2024, BOJA nim. 60 de 26/03/2024), y una vez
finalizado la baremacién por la Comisién de Contratacién de la Universidad de Huelva, del Area de Conocimiento 225.2 -
ECONOMIA APLICADA Especialidad II: Estructuray Politica Econdmicas, se procede a la publicacion de las puntuaciones
obtenidas por las personas candidatas, segun se detalla en el Anexo.

Contra esta resolucion que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, recurso de alzada ante la Sr. Rector de la Universidad de Huelva, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente a
la publicacion del presente acuerdo o acto.

Huelva, 22 de octubre de 2025
veBe

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO
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ANEXO

Departamento: T139 - ECONOMIA
Area: 225.2 - ECONOMIA APLICADA Especialidad II: Estructura y Politica Econémicas

A continuacioén se presenta el desglose de puntos obtenidos por cada uno de las personas candidatas por

apartados.
1 Cinta Concepcion Garcia Vazquez 36,72
I. FORMACION ACADEMICA 16,60
II. ACTIVIDAD DOCENTE 13,12
1. EXP’ERIENCIA PROFESIONAL CON 0.00
INTERES PARA LA DOCENCIA '
IV. ACTIVIDAD INVESTIGADORA 7,00
2 Nadia Khamis Gutiérrez 23,30
I. FORMACION ACADEMICA 15,20
II. ACTIVIDAD DOCENTE 7,00
II. EXP’ERIENCIA PROFESIONAL CON 0.00
INTERES PARA LA DOCENCIA ’
IV. ACTIVIDAD INVESTIGADORA 1,10
3 Olga Jiménez Rodriguez 15,30
I. FORMACION ACADEMICA 14,20
1. ACTIVIDAD DOCENTE 0,00
II. EXP’ERIENCIA PROFESIONAL CON 0.00
INTERES PARA LA DOCENCIA ’
IV. ACTIVIDAD INVESTIGADORA 1,10
4 Ana Toledano Navarro 8,84
I. FORMACION ACADEMICA 8,84
1. ACTIVIDAD DOCENTE 0,00
1. EXP'ERIENCIA PROFESIONAL CON 0.00
INTERES PARA LA DOCENCIA ’
IV. ACTIVIDAD INVESTIGADORA 0,00
5 Grace McClintic 0,00
I. FORMACION ACADEMICA 0,00
II. ACTIVIDAD DOCENTE 0,00
1. EXP,ERIENCIA PROFESIONAL CON 0.00
INTERES PARA LA DOCENCIA '
IV. ACTIVIDAD INVESTIGADORA 0,00
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