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RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA, POR LA QUE SE APRUEBA RELACION PROVISIONAL DE
ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS EN EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA APERTURA DE
LAS BOLSAS DE TRABAJO EXTRAORDINARIAS DE PROFESORADO SUSTITUTO DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA

CONVOCADA POR RESOLUCION DE 06 DE OCTUBRE DE 2025

En cumplimiento de lo dispuesto en la base de la convocatoria de Concurso Publico para la creacién de Bolsa de Trabajo de

Profesorado Sustituto (PS) , convocada por Resolucién de 06 de octubre de 2025.

Este RECTORADO ha resuelto hacer publica la relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as conforme al

anexo adjunto.

Conforme a lo dispuesto en el Art. 6.2 de la citada Convocatoria, los aspirantes excluidos/as dispondran de un plazo de 2 dias
hébiles, a partir del siguiente a la publicacién de la presente Resolucién, para que subsanen las causas de exclusion mediante

la inclusion en la plataforma Baremacion de profesorado de la documentacién correspondiente

En Huelva a 14 de octubre de 2025
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LISTADO DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS
EN LA BOLSA DE PROFESORADO SUSTITUTO DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA

LEYENDA MOTIVOS DE EXCLUSION:

1.- Error documento de identificacion.

2.- Falta de presentacién de Instancia (Anexo l).
3.- Titulacion Académica.

4.- Tasa Incorrecta.

5.- Otros motivos. Se indicaré en el propio listado.

T151 - ING.MINERA ,MECANICA,ENERG. Y DE LA CONST
710 - PROSPECCION E INVESTIGACION MINERA

DNI Nombre Estado Motivo Exclusion
*RR]914x* GOMEZ ARIAS, ALBA ADMITIDO
***8908** RODRIGUEZ ORTIZ, MARTA PAULA| EXCLUIDO |Falta de presentacion de Instancia (Anexo 1), Tasa Incorrecta
***8908** RODRIGUEZ ORTIZ, MARTA PAULA| ADMITIDO
Cédigo Seguro De Verificacién j LnNj sxzt 7SnxUnmDnVTNxw== | Fecha | 14/10/2025
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).
Firmado Por Francisco José Mena Navarro
Url De Verificacién https://verificafirma. uhu.es/verificarfirma/code/jLnN sxzt7SnxUnmOnVTNxw= Pagina 2/2

Se permite la verificacion de laintegridad de una copia de este documento electronico en ladireccion: https://verificafirmauhu.es. Este informe tiene caracter de copia
electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

FI RVADO POR Sel | o el ectroni co de | a Universidad de Huel va FECHA 14/10/ 2025
| D. FI RVA firm. uhu. es u9HBVhYZR8+Dj kvVp7gt RNLSNECHITuO PAG NA 212




