
 

1 
 

 
 
 
 

RESOLUCIÓN PROVISIONAL DE 22 DE DICIEMBRE DE 2023 DE LA CONVOCATORIA DEL I 
PROGRAMA DE MENTORAZGO “MUJERES LÍDERES” DE LA CÁTEDRA DE ESTUDIOS DE 

GÉNERO “CLARA CAMPOAMOR” DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA 

 

De conformidad con la convocatoria del I Programa de Mentorazgo “Mujeres Líderes” de 

la Cátedra de Estudios de Género “Clara Campoamor” de la Universidad de Huelva 

publicada con fecha 23 de noviembre de 2023, y evaluadas las solicitudes presentadas 

por el Consejo de Cátedra, el Vicerrectorado de Innovación y Empleabilidad una vez oído 

el Consejo de Cátedra, ha resuelto admitir a las siguientes personas solicitantes: 

• DORADO CARRIÓN, ALBA 

• IVASHKINA, YULIA 

• MARTÍNEZ DE LA TORRE, MARÍA ASUNCIÓN 

 

 

Contra la presente resolución se podrán presentar alegaciones los siguientes cinco días 

a la publicación de la presente resolución. Las alegaciones irán dirigidas al SERVICIO DE 

EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO (SOIPEA / CÁTEDRAS EXTERNAS), Cátedra de Estudios de 

Género "Clara Campoamor" y se presentarán preferentemente en los Registros 

presenciales o Telemático de la Universidad de Huelva o en cualquiera de los lugares 

previstos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

 
 

En Huelva, a la fecha de la firma electrónica 

 
 

Fdo.: Isabel María Rodríguez García 
Vicerrectora de Innovación y Empleabilidad 
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