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INFORMA A TODO EL PAS
 
CONSTITUIDAS LAS MESAS NEGOCIADORAS DEL PAS A NIVEL ANDALUZ

Ayer en Sevilla, celebramos sendas reuniones donde han quedado constituidas la Mesa Negociadora del PAS Funcionario y la del PAS Laboral de las Universidades Públicas de Andalucía.
En las mismas hemos iniciado formalmente la negociación del Nuevo Complemento de Productividad y Mejora de la Gestión y los Servicios y de la del establecimiento de mejoras para la Conciliación de la vida laboral y familiar.
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD Y MEJORA DE LA GESTIÓN Y LOS SERVICIOS
Por parte de las Universidades (representados por los Gerentes), establecieron su postura en base al Acuerdo de Rectores sobre este tema (ver), reiterando su compromiso de abonar este Complemento en el año 2007. Después  de esta cuestiones previas hicieron entrega a los sindicatos de su propuesta para iniciar las negociaciones (ver). 
CC.OO. fue el único sindicato que presentó ayer propuesta de negociación (ver). Como podréis comprobar existen claras diferencias con la presentada por los gerentes, por lo cual prevemos una negociación difícil. 
Desde CC.OO. manifestamos nuestra voluntad de comenzar a negociar lo antes posible y no permitir mas demoras, por esto, después de un debate de posicionamiento entre gerentes y sindicatos, planteamos que queríamos establecer un calendario de negociación con el fin de que lo antes posible queden claros los criterios que serán exigibles para la percepción del mencionado complemento. 
La Administración, por su parte, planteó que podría iniciarse el proceso de negociación sobre criterios generales, pero que hasta que no esté acordado el nuevo Modelo de Financiación (2007-2011) de las Universidades Públicas Andaluzas, no se podrá concretar la cuantía global e individual de su propuesta.
Hemos acordado que la próxima reunión se celebrará sobre la primera semana de abril.
CONCILIACIÓN DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL
Sobre esta cuestión, tanto las Universidades como CC.OO. y UGT planteamos nuestras propuestas (ver), que nuestro caso proponemos acordar un Plan de Conciliación de la Vida Laboral y Familiar de las Universidades Públicas Andaluzas. Y donde se recojan, entre otras, todas las mejoras que sobre estos derechos se están estableciendo tanto a nivel estatal como autonómico.
En estos días ambos sindicatos vamos a intercambiar nuestras propuestas para unificar una conjunta de los representantes de los trabajadores y trabajadoras. 
Para abordar esta negociación también celebraremos una reunión negociadora en la primera semana de abril.
Para más información o para hacernos llegar tus opiniones, no dudes en ponerte en contacto con nosotros a través de la Sección Sindical de CC.OO. de tu Universidad.
 
En Andalucía a 23 de febrero de 2006
