
No dejes tu
salud al azar

¡Exige tus
derechos!

PREVENIR LOS RIESGOS

LABORALES ES POSIBLE

Y NECESARIO

Visita nuestra página web:

www.fe.ccoo.es

Los cambios en la organización

del trabajo tienen que tener en cuenta

la salud integral de los

trabajadores y trabajadoras.

El origen de la exposición a los

riesgos psicosociales tiene que

ver con las estrategias de organización

del trabajo.

CC.OO. Exige que se cambien las

estrategias en la gestión del personal y

realización de tareas para que la

organización del trabajo sea saludable.



Participa
exigiendo 

tus derechos 

En la Federación de 

Enseñanza de 

Comisiones Obreras 

trabajamos para 

lograr un trabajo 

sano y seguro 

para todos

y todas 

No dejes 

tu salud

al azar 

La prevención de 

riesgos laborales no 

es un juego de la 

suerte, es una 

obligación de la 

administración 

educativa y los 

empresarios

del sector
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P
otenciar la participación
efectiva en la tom

a de
decisiones, el ritm

o, la cantidad
de trabajo
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Incrementar las oportunidades
para aplicar los conocimientos

y habilidades y para el
aprendizaje y desarrollo de

nuevas habilidadesM
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Reconocimiento del trabajo

Garantizar la promoción
profesional

Estabilidad laboral
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