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Escuela Técnica Superior 
de Ingeniería 

Respuestas Satisfacción global (1-5) Observaciones 

20-21 20-21 1.- Acercar la formación impartida a la realidad de un mercado laboral, al 
menos en el caso de las IT, que cambia a mucha velocidad. 

2.- Aumentar las competencias de los graduados científico-técnicos en la 
gestión de recursos humanos, es decir, liderazgo, gestión de grupos, 
reuniones, conflictos, influir positivamente, etc. 

3.- Debería existir acuerdos de colaboración para que puedan realizar 
prácticas a los largo de su formación y no limitarla a unos pocos meses 
cuando estén terminando. 
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