
Unidad para la Calidad 

1 

 

INDICADORES PARA ANALIZAR EN EL P12: Procedimiento para el análisis de la satisfacción 
de los grupos de interés  
Curso 2015/2016 
TITULACIÓN: G. Ingeniería Mecánica 
 
IN46. Tasa de respuesta en el análisis de la satisfacción de los grupos de interés 

IN46. TASA DE RESPUESTA EN EL ANÁLISIS DE 

LA SATISFACCIÓN DE LOS GRUPOS DE INTERÉS 

                                                        RESULTADO 
Estudiantes (EN-13) 14,29% 
Profesorado (EN-14) 8,45% 
PAS (EN-15) 61,90% 
Agentes Externos (EN-16) 

ND 

Datos tomados del “Informe de satisfacción de los grupos de interés, prácticas y movilidad” 

IN47. Grado de satisfacción global del estudiante con el Título 

IN47. GRADO DE SATISFACCIÓN GLOBAL DEL ESTUDIANTE CON EL TÍTULO (escala  1 a 5) 
RESULTADO 

2,9 

Datos tomados del “Informe de satisfacción de los grupos de interés, prácticas y movilidad” 

IN48. Grado de satisfacción global del profesorado con el Título 

IN48. GRADO DE SATISFACCIÓN GLOBAL DEL PROFESORADO CON EL TÍTULO (escala  1 a 5) 
RESULTADO 

3,9 

Datos tomados del “Informe de satisfacción de los grupos de interés, prácticas y movilidad” 

IN49. Grado de satisfacción global del Personal de Administración y Servicios con el Título 

IN49. GRADO DE SATISFACCIÓN GLOBAL DEL PAS CON EL TÍTULO (escala  1 a 5) 
RESULTADO 

3,8 

Datos tomados del “Informe de satisfacción de los grupos de interés, prácticas y movilidad” 

IN50. Grado de satisfacción global de agentes externos con el Título 

IN50. GRADO DE SATISFACCIÓN GLOBAL DELOS AGENTES EXTERNOS CON EL TÍTULO (escala  

1 a 5) 

RESULTADO 

ND 

Datos tomados de la encuesta de seguimiento de las prácticas extracurriculares, remitido por el SOIPEA. 

 

 

 


