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1. Descripcién de contenidos
1.1. Breve descripcion (en castellano):

* Instalacion y arranque del sistema

» Gestion de aplicaciones

» Gestion del sistema de archivos

» Administracion de dispositivos

» Manejo de la shell y programacion de scripts

» Creacion de procesos

» Gestion de sefiales

» Mecanismos de comunicacion y sincronizacién entre procesos

1.2. Breve descripcion (en inglés):

» Booting the system

« Instalation and package management

» File System Maintance

» Devices Management

* Shell commands and scripts programming
* Process Management

» Signal processing

» Comunicating and synchronizing process

2. Situacion de la asighatura
2.1. Contexto dentro de la titulacion:

La asignatura forma parte del segundo curso de las asignaturas de Grado en Ingenieria Informatica. Se trata de una
asignatura eminentemente practica, que dara a conocer las técnicas de administracién de los Sistemas Operativos y la
capacidad de usar las llamadas al sistema para la programacién de aplicaciones.

2.2. Recomendaciones:

El alumno deberia haber superado las asignaturas de primer curso que se relacionan a continuacion:
* Fundamentos de programacion.
» Fundamentos de computadores.
» Estructuras de datos I.
También debera haber superado la asignatura:
» Disefio y Estructura de los Sistemas Operativos que se cursa en el primer cuatrimestre de segundo curso.

3. Objetivos (Expresados como resultados del aprendizaje):

Familiarizar al alumno con las tareas propias de la administracion de los sistemas operativos en entornos multiusuario.
Hacer que el alumno conozca y utilice las llamadas al sistema operativo que posibilitan el desarrollo de aplicaciones.

4. Competencias a adquirir por los estudiantes
4.1. Competencias especificas:

« CCO05: Conocimiento, administracion y mantenimiento de sistemas, servicios y aplicaciones informaticas.

» CC10: Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas Operativos y disefiar e
implementar aplicaciones basadas en sus servicios.

« CC14: Conocimiento y aplicacion de los principios fundamentales y técnicas basicas de la programacioén paralela,
concurrente, distribuida y de tiempo real.

4.2. Competencias basicas, generales o transversales:



CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area
de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética
GO01: Capacidad de organizacioén y planificacion asi como capacidad de gestién de la Informacién.

GO02: Capacidad de comunicacidn oral y escrita en el &mbito académico y profesional con especial énfasis, en la
redaccion de documentacion técnica

GO04: Capacidad para tomar decisiones basadas en criterios objetivos (datos experimentales, cientificos o de simulacién
disponibles) asi como capacidad de argumentar y justificar I6gicamente dichas decisiones, sabiendo aceptar otros
puntos de vista

GO05: Capacidad de trabajo en equipo.

GO06: Capacidad para el aprendizaje autbnomo asi como iniciativa y espiritu emprendedor

CT2: Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

CT3: Desarrollo de una actitud de indagacién que permita la revisién y avance permanente del conocimiento.

CT4: Capacidad de utilizar las Competencias Informaticas e Informacionales (CI2) en la practica profesional.



5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes
5.1. Actividades formativas:

» Sesiones Practicas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informatica.
5.2. Metologias docentes:

» Desarrollo de Practicas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informatica en grupos reducidos.
» Resolucién de Problemas y Ejercicios Practicos.

» Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes.

» Planteamiento, Realizacion, Tutorizacién y Presentacion de Trabajos.

» Evaluaciones y Examenes.

5.3. Desarrollo y justificacion:

Las clases seran préacticas y se impartiran en la sala de informéatica utilizando un ordenador personal para cada alumno. En
estas sesiones cada alumno de forma individual o en grupo debera resolver una serie de ejercicios planteados por el
profesor. El objetivo de estas sesiones es enfrentar al alumno con problemas que le permitan adquirir las competencias
procedimentales especificas, asi como la mayoria de las competencias transversales.



6. Temario desarrollado:

Parte I. Administracion del Sistema
1. Instalacién del sistema y aplicaciones.
» Preparacion del sistema
» Tipos de instalacién
 Instalacion de Aplicaciones
2. Manejo de la Shell.
» Obtencién de ayuda
» Comandos para el manejo de ficheros y directorios
» Comandos para la obtencién de informacion
* Manejo del entorno
* Redirecciones
e Tuberias
 Sustitucion de comandos
3. Programacion de scripts
» Creacion y ejecucion de scripts
» Paso de parametros
» Secuencias de control
 Scripts de iniciacion
4. Gestion de actualizaciones
» Origenes del software
» Obtencién de actualizaciones
5. Arranque del sistema
» Apagado del sistema
* Arranque del sistema
» El cargador de arranque
6. Gestion de usuarios y grupos
« Administracion de cuentas
» Gestion de grupos
» Auditoria y cuotas
7. Administracion del sistema de archivos y los dispositivos.
» Ficheros especiales
» Copias de seguridad
» Controladores de dispositivos
Parte Il. Programacion del Sistema
1. El entorno de programacion
* El compilador de C
 Librerias
» Llamadas al sistema
» Obtencién de ayuda
2. Gestion del hilos
» Creacion de hilos
 Sincronizacion entre hilos
» Finalizacion de hilos
3. Manejo de procesos
» Creacion de procesos
« Inicializacién de procesos
» Monitorizacién de procesos hijos
4. Mecanismos de sincronizacién de procesos
» Caracteristicas de las sefiales
» Envio de sefiales
* Manejadores de sefales
» Temporalizadores y alarmas
5. Mecanismos de comunicacion entre procesos
e Tuberias
» Tuberias con nombre
» Colas de mensajes
6. Manejo del sistema de archivos
* Manipulacién de ficheros
» Operaciones sobre ficheros
» Operaciones sobre directorios
» Estado de un fichero
7. Proyecto de Programacion
» Desarrollo completo de un proyecto.

7. Bibliografia

7.1. Bibliografia béasica:



1. Administracién de sistemas Linux/Unix : automatizacion de tareas y procesos. Nate Campi and Kirk Bauer. Anaya
Multimedia, 2009

2. Resolucion de problemas con C++. Walter Savitch. Prentice-Hall, 2001

3. Programacion Linux 2.0. API de Sistema y Funcionamiento del Nucleo. Remy Card, Eric Dumas and Franck Mevel.
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4. Unix Programacién Avanzada, 3a edicion. Marquez, F.M. RA-MA, 2004

7.2. Bibliografia complementaria:
1. The Linux Programming Interface. Michael Kerrisk. 2010
2. A Practical Guide to Linux Commands, Editors, and Shell Programming. Second Edition. Mark G Sobell. 2010
3. Unix and Linux System Administration Handbook. Fourth Edition. Evi Nemeth, Garth Snyder, Trent R. Hein, Ben
Whaley. Pearson Education, 2011.

4. LPI Linux Certification in a Nutshell, Third Edition. Adam Haeder, Stephen Addison Schneiter, Bruno Gomes Pessanha,
and James Stanger. 2010

8. Sistemas y criterios de evaluacion.
8.1. Sistemas de evaluacion:

» Seguimiento Individual del Estudiante
» Examen de practicas

8.2. Criterios de evaluacién y calificacion:



Los principios de evaluacion de la asignatura siguen unos criterios de evaluacion preferentemente continua, entendiendo
por tal la evaluacién diversificada que se lleva a cabo en distintos momentos del curso académico en curso. Esta evaluacion
se realiza para la convocatoria ordinaria | y para la convocatoria ordinaria ll, mediante los siguientes sistemas de
evaluacion y ponderaciones:

» Sistema de evaluacion para el examen de Practicas de la Parte | (30%): Examen realizado en el laboratorio con un
ordenador. Tendra un caracter presencial individual. El alumno no podra usar ni apuntes, ni teléfono mavil, ni
calculadora ni ordenador personal pero si la ayuda que proporciona el ordenador en el que realiza el examen. Gracias a
este sistema de evaluacion el alumno adquiere las competencias CC05, CC10, G01, G02, G04, G05, G06, CT2, CT3y
CT4.

» Sistema de evaluacion para el examen de Préacticas de la Parte Il (70%): Examen realizado en el laboratorio con un
ordenador. Tendra un caracter presencial individual. El alumno no podra usar ni apuntes, ni teléfono maovil, ni
calculadora ni ordenador personal pero si la ayuda que proporciona el ordenador en el que realiza el examen. Gracias a
este sistema de evaluacion el alumno adquiere las competencias CC10, CC14, CB3, G01, G02, G04, G05, G06, CT2,
CT3yCT4.

La calificacion final de la asignatura para la evaluacion continua se obtendra sumando la nota de cada uno de los sistemas
de evaluacion. El alumno deber& aprobar con al menos un 5 las dos partes para poder aprobar la asignatura.

Aquellos estudiantes que asi lo consideren pueden acogerse a la realizacién de una evaluacidon Unica final. En este caso
debera presentar una solicitud en el REGISTRO GENERAL de la Universidad, en cualquiera de sus REGISTROS
AUXILIARES o en el REGISTRO TELEMATICO, dirigida a la direccion del departamento y al coordinador de la asignatura.
Esta evaluacién Gnica también sirve para la convocatoria ordinaria lll. La evaluacion Unica final consistird, para todas las
convocatorias, en un solo acto académico que estara formado por las siguientes pruebas:

» Sistema de evaluacion para el examen de Préacticas de la Parte | (30%): Examen realizado en el laboratorio con un
ordenador. Tendra un caracter presencial individual. El alumno no podra usar ni apuntes, ni teléfono movil, ni
calculadora ni ordenador personal pero si la ayuda que proporciona el ordenador en el que realiza el examen. Gracias a
este sistema de evaluacion el alumno adquiere las competencias CC05, CC10, G01, G02, G04, G05, G06, CT2, CT3y
CT4.

» Sistema de evaluacion para el examen de Préacticas de la Parte Il (70%): Examen realizado en el laboratorio con un
ordenador. Tendra un caracter presencial individual. El alumno no podré usar ni apuntes, ni teléfono movil, ni
calculadora ni ordenador personal pero si la ayuda que proporciona el ordenador en el que realiza el examen. Gracias a
este sistema de evaluacion el alumno adquiere las competencias CC10, CC14, CB3, G01, G02, G04, G05, G06, CT2,
CT3yCTA4.

La calificacion final de la asignatura para la evaluacién Gnica final y la convocatoria ordinaria Il se obtendrd sumando la nota
de cada uno de los sistemas de evaluacion. El alumno debera aprobar con al menos un 5 las dos partes para poder aprobar
la asignatura.

Criterios parala mencién de Matricula de Honor.

Se otorgara matricula de honor a aquel alumno que, en la nota final de la asignatura, haya obtenido una calificacion de 9.5
puntos 0 mas.

En caso de que el nimero de alumnos que cumplan este requisito exceda al nimero de menciones que se puedan otorgar,
los alumnos se ordenaran de acuerdo con los siguientes criterios:

Criterio 1: Mayor nota final.

Criterio 2: Mayor nota en las Pruebas y Evaluaciones mediante la Plataforma de ensefianza Virtual.

Criterio 3: Mayor nota el Examen de Practicas

Criterio 4: Mayor nota el Examen de Teoria

Criterio 5: En caso de empate, primara la regularidad obtenida a lo largo de todos los sistemas de evaluacién propuestos.
Si durante el desarrollo de la asignatura el equipo docente detecta plagio en cualquiera de los trabajos/préacticas/examenes
presentados por parte del alumnado, y en aplicacion del articulo 15 del Reglamento de evaluacion para las titulaciones de
grado y master oficial de la Universidad de Huelva, procedera a otorgar a los alumnos implicados una calificacion numérica
de cero en la asignatura, independientemente del resto de calificaciones que los alumnos hubieran obtenido. Ademas, se
reserva el derecho de iniciar el procedimiento disciplinario oportuno ante la Comisién de Docencia del Departamento.



Contenido desamollado

#1 0 0 4 0 0 Parte I. 1
#2 0 0 4 0 0 Parte 1. 2
#3 0 0 4 0 0 Parte I. 2
#4 0 0 4 0 0 Parte .2y 3
#5 0 0 4 0 0 Parte I. 3
#6 0 0 4 0 0 Partel. 4y 5
#7 0 0 4 0 0 Partel.6y 7
#8 0 0 4 0 0 Prueba Parte | Parte ll. 1y 2
#9 0 0 4 0 0 Parte Il. 3y 4
#10 0 0 4 0 0 Parte 1.5
#11 0 0 4 0 0 Parte 1.5y 6
#12 0 0 4 0 0 Parte II. 7
#13 0 0 4 0 0 Parte II. 7
#14 0 0 4 0 0 Parte II. 7
#15 0 0 4 0 0 Prueba Parte II Parte 1l. 7
0 0 60 0 0




