PLAN DE MEJORA CURSO 17/18

UNIVERSIDAD: HUELVA
Id ministerio (codigo RUCT) https://www.educacion.gob.es/ruct/solicitud/detalles!basicos?actual
=menu.solicitud.basicos&cod=43162242017030201

Denominacion del titulo Master Universitario en Ingenieria de Minas por la Universidad de
Cordoba; la Universidad de Huelva y la Universidad de Jaén

Centro ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGNIERIA. UNIVERSIDAD DE
HUELVA

En caso de titulo conjunto u ofertado en mas de un centro:

Universidad participante:

Centro ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE BELMEZ (UCO)

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE LINARES (UJA)

Descripcidn Accidon de mejora: Actualizacién SGIC

Justificacion: No encontrar la distribucion del profesorado del titulo segun su categoria profesional y
numero de afios de experiencia docente

Evidencia (incluir enlace al documento acreditativo):

Responsable: Subdireccion de Calidad

Plazo: fecha de inicio y fecha de finalizacién: 22 cuatrimestre curso 2018/2019

¢Accion finalizada? Si b No X

En caso de no estar finalizada indicar fecha de cierre: junio 2019

Indicador: Falta de datos de ciertos indicadores

Valor del Indicador: Necesario para el autoinforme

Observaciones: Se trata de disponer de un conjunto de indicadores mds completos para medir la
calidad del PDI

Descripcidn Accion de mejora: Incrementar nimero de profesores en actividades formativas

Justificacion: Baja participacién del profesorado en actividades formativas

Evidencia (incluir enlace al documento acreditativo):

Responsable: Direccidn del Centro

Plazo: fecha de inicio y fecha de finalizacidn: 22 cuatrimestre 2018-2019

¢ Accion finalizada? Si D no X

En caso de no estar finalizada indicar fecha de cierre: junio 2019

Indicador: Actividades formativas

Valor del Indicador: Notificar actividades formativas

Observaciones: La direccion del Centro propondra un plan propio de Formacién del Profesorado como
oferta atractiva de cursos acorde a las necesidades del profesorado




Descripcidon Accion de mejora: aumentar el nimero de actividades, dirigidas especialmente a los
estudiantes de los ultimos cursos, cuyo objetivo principal sea el de dar a conocer los dmbitos
profesionales relacionados con la titulacidén que esta cursando

Justificacion: ofrecer al alumnado de ultimos cursos un mayor niumero de actividades relacionadas
con la orientacion profesional

Evidencia (incluir enlace al documento acreditativo):

Responsable: Direccién del Centro

Plazo: fecha de inicio y fecha de finalizacién: Curso 2018/19

¢ Accion finalizada? Si D no X

En caso de no estar finalizada indicar fecha de cierre: junio 2019

Indicador: Plan de empleo

Valor del Indicador: Dar a conocer las ofertas de empleo en cada universidad

Observaciones: el nimero de actividades relacionadas con la orientacién profesional de los
estudiantes es mejorable

Descripcidon Accion de mejora: Poner en marcha varias acciones destinadas a dar difusion al sistema
de las encuestas que se contemplan en el SGIC; asi, se pretende realizar un conjunto de puntos de|
lectura en los que se invitara a participar a todo el alumnado a cumplimentar las encuestas

Justificacion: necesidad de establecer acciones de mejora para obtener informacién sobre la
satisfaccion de todos los grupos de interés (incrementar el nimero de encuestas, establecer el tamafio
de la muestra, designar los responsables de la recogida de informacién a través de encuestas).

Evidencia (incluir enlace al documento acreditativo):

Responsable: Unidad para la Calidad, Universidad de Huelva

Plazo: fecha de inicio y fecha de finalizacién: Curso 2019-2020

¢Accion finalizada? Si D no X

En caso de no estar finalizada indicar fecha de cierre: diciembre 2019

Indicador: Procedimientos de encuestas

Valor del Indicador: Prioridad (de 1 mucha prioridad a 3 poca): 1

Observaciones: establecer la dindmica a seguir en la recogida de informacién de las distintas encuestas
contempladas en el SGIC de los Centros de la Universidad de Huelva. Ademds, esta instruccion
establecera cémo mejorar la custodia y conservacién de las encuestas cumplimentadas facilitando los
modelos de escrito que acompafiaran todos los envios previstos y el responsable de la custodia.

Descripcidn Accion de mejora: analizar cargas de trabajo y mejorar los horarios de clase y modalidad
de imparticion

Justificacion: La tasa de rendimiento y de evaluacién (presentados) resulta inferior a las del Centro y,
de la UHU; la compatibilizacion de ocupaciones laborales con la realizacién del Master es una de las
causas, asi como la carga de trabajo de algunas asignaturas.




Evidencia (incluir enlace al documento acreditativo):

Responsable: Subdireccion con competencias en Ordenacion Académica de la ETSI/ direccién del
Mdster

Plazo: fecha de inicio y fecha de finalizacién: Primer cuatrimestre curso 2019-2020

¢ Accion finalizada? Si D no X

En caso de no estar finalizada indicar fecha de cierre: febrero 2020

Indicador: Planificacion docente del curso

Valor del Indicador: Importante

Observaciones: Tratar de equilibrar la carga de trabajo entre asignaturas y facilitar la asistencia a las|
sesiones practicas

Descripcidon Accion de mejora: rehacer el procedimiento en lo necesario para disminuir la burocracia
y tiempo en los examenes de incidencias.

Justificacion: la Normativa de Evaluacién de la UHU dispone una serie de casos en los que el
estudiante tiene derecho a un examen de incidencias y establece que la fecha de este se establecera
de comun acuerdo con el profesor correspondiente. La ETSI tiene un procedimiento en marcha para
establecer un calendario oficial de exdmenes de incidencias de todas las asignaturas en las que proceda
en cada convocatoria. Pero ese procedimiento es un poco complicado y conlleva mucha burocracia vy
falta de tiempo en el calendario.

Evidencia (incluir enlace al documento acreditativo):

Responsable: Subdireccion en Ordenacidon Académica en la ETSI

Plazo: fecha de inicio y fecha de finalizacién: 22 cuatrimestre curso 2019-2020

¢ Accion finalizada? Si D no X

En caso de no estar finalizada indicar fecha de cierre: febrero 2020

Indicador: Examenes de incidencias

Valor del Indicador: Establecer fechas de exdmenes de incidencia, si procede.

Observaciones: Se pretende mejorar el procedimiento de gestion de los exdmenes de incidencia.

Descripcion Accidn de mejora: Generar y desarrollar un plan de mejora de la calidad de la web del
titulo haciéndola mas atractiva, ademas de corregir las carencias detectadas




Justificacion: Se puede mejorar la web del titulo corrigiendo algunas carencias indicadas en el
Informe de Seguimiento de la DEVA.

Evidencia (incluir enlace al documento acreditativo):

Responsable: Subdireccion de Estudios/Direccion del Master

Plazo: fecha de inicio y fecha de finalizacidn: junio 2019

¢ Accion finalizada? Si b no X

En caso de no estar finalizada indicar fecha de cierre: junio 2019

Indicador: Mejora de la web oficial del Master

Valor del Indicador: Hacerla mas vista en las busquedas del master

Observaciones:

Descripcion Accién de mejora: procedimiento para la expedicidn del Suplemento Europeo al Titulo

Justificacion: El procedimiento para la expedicion del Suplemento Europeo al Titulo no se encuentra
disponible. La orden ministerial que regula el procedimiento es de fecha de 23 de enero de 2015,
estando actualmente los Vicerrectorados con competencias en materia de Estudiantes y Posgrado
trabajando en la materializacidn del procedimiento en la Universidad de Huelva. Se estima, pueda
estar en aplicacidn en la Escuela en junio de 2019. Se propone proporcionar a los estudiantes la
informacidn necesaria acerca del procedimiento a seguir para la expedicion del Suplemento Europeo
al Titulo, una vez esté disponible a nivel de Universidad.

Evidencia (incluir enlace al documento acreditativo):

Responsable: Vicerrectorados con competencias en materia de Estudiantes y Posgrado/ secretaria
del Centro

Plazo: fecha de inicio y fecha de finalizacién: junio 2019

i Accidn finalizada? Si b no X

En caso de no estar finalizada indicar fecha de cierre: junio 2019

Indicador: Suplemento Europeo al Titulo

Valor del Indicador: Establecer dicho suplemento

Observaciones: respecto a la informacidn publica de cada titulacion que se hace constar en el
Protocolo de Evaluacidon de la Informacidn Publica Disponible del Procedimiento vigente para el
seguimiento de los Titulos Oficiales de Grado y Master de la Agencia Andaluza del Conocimiento,
falta por publicar aproximadamente el 1.5% del total de la misma.

Descripcion Accidn de mejora: Mejorar la coordinacion de datos de los SGC de las 3 universidades

Justificacion: El procedimiento para la elaboracidn del autoinforme y demads documentos requeridos
en afios venideros, depende de los datos aportados por la Unidad de Calidad de la Universidad en
concreto. En este Titulo se hace necesario una coordinacion entre las tres universidades a nivel de
Unidad de Calidad para recabar dicha informacién en tiempo y en forma.




Evidencia (incluir enlace al documento acreditativo):

Responsable: Vicerrectorados con competencias en materia de Calidad

Plazo: fecha de inicio y fecha de finalizacién: curso 2019-2020

¢ Accion finalizada? Si b no X

En caso de no estar finalizada indicar fecha de cierre: junio 2020

Indicador: Tasas

Valor del Indicador: Establecer datos de tasas del titulo

Observaciones: en este titulo interuniversitario es dificil coordinar los datos de calidad al estar
sujetos a distintos sistemas de garantia de calidad.

Descripcion Accién de mejora: Aumentar niumero de aulas virtuales

Justificacién: El crecimiento del nimero de titulaciones en nuestro centro hace disponer de un mayor
numero de aulas con servicio y recursos adecuados para la imparticién de docencia de esta indole,
puesto que la tendencia es a mayor en titulos interuniversitarios que hacen de los sistemas de
videoconferencia la necesidad como recurso.

Evidencia (incluir enlace al documento acreditativo):

Responsable: Vicerrectorados con competencias en materia de Infraestructura e Informatica y
Direccién del Centro

Plazo: fecha de inicio y fecha de finalizacién: curso 2019-2020

¢ Accion finalizada? Si b no X

En caso de no estar finalizada indicar fecha de cierre: junio 2020

Indicador: Aulas Virtuales

Valor del Indicador: Aumentar numero de aulas virtuales

Observaciones: Debido a la sobre utilizacion de los medios virtuales, se hace necesario dotar mas
aulas con servicios de videoconferencias.




