
 
 
 
 
COORDINACIÓN EQUIPO DOCENTE PRIMERO GRADO TRABAJO SOCIAL 

 ORDEN DEL DÍA 23 de marzo de 2023. 11.00 horas. Facultad Trabajo Social. 

Asistentes 

Teresa Trinidad Rodríguez  

Lidia Luque  

Alfonso Chaves 

Excusas 

Iván Rodríguez 

1. Primer semestre: balance de la docencia del presente curso académico 2022/23.  

Bases conceptuales sin incidencias.  

2. Segundo semestre: balance hasta el momento.  

 

Economía de momento bien, pero muchas quejas del alumnado porque no se 

han adaptado a la situación de las dos semanas de clase. Hay algunas asignaturas 

que sí han adaptado materia y prácticas.  

Servicios Sociales Comunitarios, en cuanto al T1 ha bajado la asistencia mucho 

con respecto al primer cuatrimestre y con respecto al inicio del semestre. Hay 

una diferencia entre el T1 y el T2, con mayor asistencia del T2.  

 

3. Acciones. Propuestas mejora posibles curso 2023-2024. 

 

Capacidad de reunión de primer curso. Se han convocado dos reuniones y la 

participación es prácticamente nula. 

Revisión de la asistencia del alumnado. 

Formación al alumnado en temas de ofimática básico de Excel, word, biblioteca, 

citaciones, etc.  Como elementos básicos de acogida. O incorporarlo como temas 

transversales, aunque ya se trabajan también en desarrollo de competencias de 

ciertas asignaturas.  

 

4. Propuestas de acciones formativas profesorado (calidad). 

Sobre proyectos de intervención para el tema del TFG. 

Curso de formación desde la facultad enfocado a cuestiones más específicas del 

Trabajo Social.  



 

5. Convocatoria exámenes. Colaboración entre profesores en el periodo de 

exámenes según necesidades.  

 

En algún departamento como el de Economía ya existe un plan, y se considera 

que esto debe ser tratado por área y considerando la figura de coordinador/a 

debería ser asumido. Primero compartido entre los docentes con créditos de la 

asignatura, y luego en el área y departamento, por el tema del contenido de la 

asignatura. 

Opción de uso del salón de actos para aglutinar alumnado.  

 

6. Calendarización reunión equipo docente al final del segundo semestre del curso 

académico 2022/23. 

Semana después de la finalización de clases (19 de mayo) mediante reunión 

virtual. 

 

7. Ruegos y preguntas. Otros asuntos de interés. 

 


