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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. DESCRIPTOR

Tradiciones musicales de Andalucia y del mundo. Musicas tradicionales y populares. Mdsica
como cultura. La mausica en algunas tradiciones culturales. Estéticas, significados, usos y
funciones.

2. REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

No existen requisitos previos para esta materia.



3. TEMARIO DESARROLLADO

Tema 1: La musica de Andalucia

1.1.  Musicas de visibilidad local y regional.
1.2.  Andalucia, jardin cultural.
1.3.  Tradiciones, géneros musicales, danzas de la provincia de Huelva.

Tema 2: La musica de otras culturas.

2.1.  Lamausicaen Africa.

2.2. Lamausica oriental.

2.3.  Lamusica en Norteamérica.

2.4.  Lamusica en Latinoamerica, partiendo de la influencia hispanica, indigena y africana.

Tema 3: Los géeneros musicales del siglo XXI. Su lugar en la sociedad contemporanea.

3.1 Los géneros urbanos contemporaneos.

3.2 El Rap, Hip-Hop y otros

3.3 LaSalsa

3.4 El flamenco y su fusion con los géneros musicales contemporaneos

Tema 4: La masica popular-tradicional, su problematicas y caracterizacion

Tema 5: Los vinculos de la musica y la danza en el mundo y Andalucia: origenes,
caracteristica socio-culturales y exponentes.

Tema 6: Investigaciones sobre tradiciones, géneros y preferencias musicales en Andalucia y
el mundo.

Tema 7: Las preferencias y gustos musicales de la poblacion y su importancia para el disefio
de proyectos de gestion y promocion cultural de la musica popular tradicional.

Tema 8: La gestion cultural de las tradiciones y géneros musicales, a nivel pablico y privado.

Tema 9: Trabajo de investigacion sobre tradiciones y géneros musicales del mundo.
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4.2 LECTURAS OBLIGATORIAS

o Ledesma, Maria. (2003). El disefio gréafico, una voz publica.
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5. RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Quien haya completado con éxito esta materia podra:


http://www.monografias.com/trabajos15/bloques-economicos-america/bloques-economicos-america.shtml
http://www.monografias.com/trabajos13/admuniv/admuniv.shtml

= Conocer criticamente los principales criterios de reflexién en diversas culturas, y
particularmente en la tradicion y generos musicales de Andalucia y del mundo, en
torno a la musica como elemento enriquecedor de la sociedad.

= Conocer como gestionar la cultura a través de las tradiciones musicales de cada region
a nivel privado y publico.

5.1 COMPETENCIAS GENERICAS
e Capacidad de expresion oral y escrita.

e Conocimiento suficiente de los conceptos, categorias, teorias y metodologia
relevantes.

e Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
e Capacidad de resolucion de problemas.

e Habilidades suficientes de manejo de herramientas informaticas y de técnicas e
instrumentos de analisis.

e Habilidades en la busqueda y el tratamiento de la informacion.
e Habilidad para trabajar de forma autbnoma y en equipo.

e Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad), asi como una capacidad critica e
investigadora.

e Apreciacion de la diversidad y multiculturalidad.
e Capacidad de comunicacion y argumentacion.

e Capacidad de iniciativa y emprendimiento.

5.2 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

e Capacidad de reunir datos relevantes para emitir juicios criticos sobre la mdsica como
cultura.
e Reconocer y respetar la diversidad social y cultural a través de la diversidad cultural.

e Conocer las principales concepciones Yy teorias sobre la especie humana en relacién
con la generacién de sistemas musicales.

e Conocimiento de las principales corrientes antropoldgicas y temas de debate en el
ambito de cada cultura en relacion a las tradiciones y géneros musicales.



e Capacidad para organizar, planificar y gestionar informacion histérica de caracter
general acerca de diversas sociedades y culturas a través de las diferentes tradiciones
musicales.

e Capacidad de investigar las diferentes tradiciones y géneros musicales de las distintas
culturas del mundo.

e Proporcionar los conocimientos tedricos e instrumentales que permitan al alumnado
desarrollar el estudio comparado de las sociedades y las culturas humanas a través de
la musica, con un enfoque etnografico y una preparacion metodoldgica enfocada a la
investigacion de la musica como elemento de la gestion cultural.

5.3. OTROS RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

= Conocer los fundamentos histéricos de la diversidad cultural en el ambito europeo,
americano, africano y de Oriente.

= Ser capaz de articular contenidos de caracter histérico e historiografico como base
argumental de proyectos e iniciativas culturales.

6. METODOLOGIA DOCENTE
La asignatura utilizard una combinacion de algunas de las siguientes metodologias:

ACTIVIDADES DOCENTES PRESENCIALES
= Sesiones académicas tedricas
= Sesiones académicas practicas.
= Seminarios: exposicion y debate.
= Trabajos de grupo.
= Talleres.
= Trabajos de investigacion.

7. TECNICAS DE EVALUACION

Para evaluar la adquisicion de competencias en esta materia se usara una combinacion de
alguna de las siguientes técnicas de evaluacion:

e Examen escrito

e EXxposiciones orales en clase

e Trabajos préacticos (ejercicios escritos, analisis, comentarios, etc.)



e Asistencia y participacion

e Trabajo de curso (individual o de grupo)

e Tutorias especializadas

e Otras actividades (asistencia a conferencias, visionado de peliculas, etc.)

INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION:
e Examen escrito 50%.
e Trabajos, exposiciones realizadas en clases 30%.

e Asistencias a clases 20%.



8. PREVISION DE LA ORGANIZACION DOCENTE SEMANAL (opcional)

Este cronograma es una aproximacion y puede sufrir cambios.

PRIMER
CUATRIMESTRE

Sesiones
tedricas

Sesiones
practica
S

Sesiones
tedrico-
précticas

Tutorias
Especializadas

Pruebas
de
evaluacié
n

Temas del
temario a
tratar

OBSERVACIONES

28 Sept-2 Oct

5-9 Oct

12-16 Oct

19-23 Oct

26-30 Oct

2-6 Nov

9-13 Nov

16-20 Nov

23-27 Nov

30 Nov-4 Dic

7-11 Dic

14-18 Dic

19 Dic-6 Ene

NAVIDAD

7-8 Ene

11-15 Ene

18-22 Ene

Pruebas de
evaluacion




15-19 Feb

22-26 Feb
29 Feb-4
Marzo

7-11 Marzo
14-18 Marzo

28 Marzo-1
Abril

4-8 Abril
11-15 Abril
18-22 Abril
25-29 Abril
2-6 Mayo
9-11 Mayo**
18-20 Mayo **
23-27 Mayo
30 Mayo-3
Junio

6-10 Junio
Pruebas de
evaluacion




** Romeria del Rocio (se especifican los dias de la semana con docencia)
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