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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. Descripcion de Contenidos:

1.1 Breve descripcion (en Castellano):

Estudio y analisis de las categorias que conforman la cultura desde la perspectiva de la modernidad
y postmodernidad atendiendo a perspectivas filosoficas y antropoldgicas con perfiles teoricos y
empiricos. Implicaciones culturales de los procesos y cambios en la industria cultural. Efectos
generados por la tecnociencia y la comunicacion audiovisual tanto en la identidad de los pueblos como
en la sociedad globalizada (de Gutenberg al Ipad 4; de los cuenta cuentos a la cibercultura).

1.2 Breve descripcion (en Inglés):

Study and analysis of the categories that make up culture from the perspective of modernity and
postmodernity, taking into account philosophical and anthropological perspectives with theoretical
and empirical profiles. Cultural implications of the processes and changes in the culture industry.
Effects generated by technoscience and audiovisual communication both on the identity of peoples
and on globalised society (from Gutenberg to the Ipad 4; from storytelling to cyberculture).

2. Situacion de la asignatura:

2.1 Contexto dentro de la titulacion:

Asignatura obligatoria de segundo curso, primer cuatrimestre, perteneciente al modulo
Pensamiento y Cultura.

2.2 Recomendaciones

Ninguno

3. Objetivos (resultado del aprendizaje, y/o habilidades o destrezas y conocimientos):

Comprender e interpretar la cultura como un fenomeno holistico y sistémico que se organiza mediante
procedimientos técnicos de diversa complejidad en las diferentes etapas de la historia de la
humanidad.

Ser capaz de leer las diferentes complejidades de la cultura como modelos de construccion social
de la realidad socio-cultural y de gestion de las representaciones simboélicas del mundo.

Poder producir formatos de gestion y produccion cultural desde una vision transversal de las
expresiones socio-culturales.

Conocer los diferentes modelos, formatos y técnicas aplicadas a la organizacion compleja de la




cultura a lo largo de la historia.

Ser capaz de aplicar en un territorio o empresa diversas técnicas de organizacion de la cultura,
atendiéndola como capital simbdlico, social y econdmico tanto tangible como intangible

4. Competencias a adquirir por los estudiantes

4.1 Competencias especificas:

CE1: Conocimiento de las grandes producciones del pensamiento, el arte, la literatura y la cultura de
la humanidad. (LB-HUM 1, 3, 4y 5).

CE11: Conocimiento basico de economia y politica econdmica en relacion con el sector de la cultura,
de los mercados culturales y la industria cultural (artes escénicas, musica, artes plasticas y
audiovisuales, cine, literatura y arte emergente). (LB-HUM 24 y 38).

CE14: Evaluar la viabilidad de proyectos culturales en el sector publico, sector privado y tercer
sector. (LB-HUM 40).

CE17: Innovar en la presentacion y difusion de la cultura. (LB-HUM 36).

CE2: Conocimiento de la estructura diacrénica general del pasado y del mundo actual. (LB-HUM 2 y
14).

CE23: Promover el interés por el valor social, econémico y empresarial de la cultura. (LB-HUM 45).

CE24: Conocer, comprender e interpretar la diversidad social y cultural. (LB-HUM 48.

4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

CB1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio
que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien
se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocaciéon de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa
de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

CB5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.




CG1: Capacidad de analisis y sintesis.

CG10: Capacidad de comunicacion y argumentacion.

CG11: Capacidad de liderazgo. Habilidad para el disefio y gestion de proyectos.
CG12: Capacidad de comunicar y transmitir los conocimientos adquiridos.

CG2: Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

CG4: Habilidades basicas del manejo de las nuevas tecnologias.

CG5: Habilidades de investigacion y gestion de la informacion.

CG6: Capacidad critica y autocritica.

CG3: Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- Actividad docente presencial. El equipo de coordinacion docente determinara en cada caso la
distribucion de las siguientes actividades presenciales, en funcion de las necesidades de cada materia,
para garantizar la formacion en competencias: a. Sesiones académicas teoricas. b. Sesiones
académicas practicas. c. Conferencias. d. Seminarios-exposicion y debate. e. Trabajos de grupo. f.
Tutorias especializadas. g. Talleres y practicas en laboratorios y aula de idiomas. h. Trabajo y
practicas de campo. i. Tutorias presenciales. J. Resolucion de problemas y casos practicos.

- Actividad no presencial. El equipo de coordinacion docente determinara en cada caso la distribucion
de las siguientes actividades no presenciales, en funcion de las necesidades de cada materia, para
garantizar la formacion en competencias: a. Lectura de bibliografia especifica (fuentes primarias y
secundarias); b. Redaccion de resefas criticas; c. Redaccion de trabajosescritos de diversa
indole; d. Preparacion de trabajos individuales o de grupo; e. Realizacion de portafolios; f. Practicas
en laboratorios de informatica; g. Practicas en el aula de idiomas; h. Practicas en plataformas
virtuales; i. Estudio y preparacion de contenidos; j. Busqueda y analisis de informacion documental y
textual; K. Utilizacion de bases de datos bibliograficas.

5.2 Metodologias Docentes:




- Sesiones académicas teoricas.

- Tutorias especializadas.

- Sesiones académicas practicas.

- Conferencias.

- Seminarios: exposicion y debate.

- Trabajos de grupo.

5.3 Desarrollo y Justificacion:

A una asignatura de 6 créditos le corresponden 150 horas de trabajo del alumno que se distribuyen
de la siguiente manera:

Clases Tedrico-Practicas (Grupo Grande): 36 h

Clases Practicas (Grupo Reducido): 9 h

Prueba final de evaluacion escrita: 2 h (en caso de asignaturas con examen final)
Trabajo Personal Autonomo: 105 h.

SESIONES DE GRUPO GRANDE:

Las sesiones académicas tedricas seran utilizadas por parte del profesorado, para plantear la
introduccion y exposicion de los conceptos e ideas fundamentales, contenidos en cada tema del
programa. El objetivo primordial de estas sesiones es el de transmitir de forma ordenada y con la
mayor efectividad posible, los conceptos principales de la materia, los debates y las diversas
perspectivas de estudio de la tematica concreta. En este tipo de sesiones se complementan
laexposicion tedrica con la ejemplificacion.

SESIONES DE GRUPO REDUCIDO:

Las sesiones académicas practicas estan dedicadas a completar y discutir acerca de los contenidos
impartidos en clase mediante ejercicios, comentario de textos y audiovisuales, busqueda
bibliografica, etc., fundamentales en la construccion del aprendizaje. En las AAD sin presencia del
profesor, el alumno debera realizar trabajos en grupo y, para ello, tendra que realizar bUsquedas
bibliograficas, mantener reuniones con el resto de su grupo (realizar un calendario de tales
reuniones), investigar y consolidar la materia de los temas objeto de estos trabajos grupales vy,
finalmente, exponerlos en clase. Los objetivos ultimos de todas estas actividades son los deafianzar
y ampliar la materia estudiada, asi como desarrollar las capacidades de argumentacion, relacion e
interpretacion. En las exposiciones, debates y seminarios, los alumnos presentaran, expondran y
discutiran los resultados tanto de los trabajos individuales (comentarios de textos o de material
audiovisual...) como grupales (anteriormente mencionados). El objetivo de estas sesiones es el de
profundizar en determinados aspectos de la materia a estudiar y en el desarrollo de competencias
especificas. Se pretende conseguir la compresion e interiorizacion de los contenidosy conceptos
centrales a través de la reflexion, la relacion de ideas y el espiritu critico, asi como el desarrollo de
habilidades de expresion y comunicacion. Las tutorias colectivas y especializadas combinaran los
objetivos de la orientacion, la resolucion de problemas y disipacion de dudas, con




los de proporcionar informacion complementaria, supervisar los trabajos (individuales y grupales) y
planificar posteriores actividades. En suma, en las sesiones de grupo grande y grupo mediano, se
desarrollaran las siguientes actividades:

ACTIVIDADES DOCENTES PRESENCIALES
Sesiones académicas teoricas

Sesiones académicas practicas

Exposicion y debate

Trabajos de grupo

Tutorias especializadas

ACTIVIDADES DOCENTES NO PRESENCIALES
Lectura de bibliografia especifica

Redaccion de trabajos escritos

Preparacion de trabajos individuales o en grupo
Busqueda y analisis de informacion documental y textual
Utilizacion de bases de datos bibliograficas

C. OTRAS ACTIVIDADES DOCENTES

En la plataforma se publicaran los textos cuya lectura es obligatoria para la preparacion del
temario. Asimismo, se les facilitaran lecturas y material de apoyo (escrito y/o audiovisual, enlaces a
paginas web...) que, por problemas de tiempo, no puedan tratarse en las clases presenciales.
También se publicaran las instrucciones concernientes al trabajo practico. Se atenderan las dudas
que los alumnos vayan planteando. La Plataforma servira para el envio y recepcion de tareas.
través de la Plataforma Moodle se hara participes a los alumnos de las novedades que vayan
surgiendo a lo largo del cuatrimestre.

6. Temario Desarrollado

PARTE ANTROPOLOGIA
Tema 1. Qué es la Antropologia social y cultural.

Antropologia y antropologias. En torno a la otredad y la alteridad: El objeto clasico de la antropologia
y crisis del objeto. Identidad antropoldgica y operaciones conceptuales: Holismo, Relativismo
metodoldgico, Comparacion y Transculturalidad. Etnocentrismo(s) y Relativismo(s) cultural.

Tema 2. La cultura desde la Antropologia social y cultural.




Concepto de cultura. Historia de las corrientes tedricas en torno al concepto de cultura. Cultura,
tradicion y comportamiento. Universalidad y diversidad cultural. Cultura, diferencia, identidad.
Grupos étnicos: cultura, identidad y globalizacién. La invencion de la tradicion. La dimension ética
del concepto antropolodgico de cultura.

FILOSOFIA

Tema 3. La sospecha de la cultura y el sujeto modernos.

La hermenéutica de la sospecha y sus maestros: Marx, Nietzsche, Freud.
La critica a la llustracion: razon instrumental y Escuela de Frankfurt.

La pregunta por la técnica: Ortega, Heidegger, ...

Tema 4. Giros en la filosofia y posmodernidad:

Segunda Escuela de Frankfurt: Habermas, Apel y el giro comunicativo.
Saber y poder en Foucault.

Posmodernismo e Ironia.

Tema 5. Las otras transformaciones de la Filosofia
Teorias del feminismo. Problemas ambientales y crisis ecologica. Desarrollo y desarrollo sostenible.

Subalternidad, poscolonialismo e interculturalidad.
Globalizacion y neoliberalismo.

Antropologia
AGUIRRE, A. (ed.) (1997), Cultura e identidad cultural. Una aproximacion a la Antropologia.
Bardenas, Barcelona, pp. 6-14.

AUGE, M. Y COLLERYN, J. P. (2005) Qué es la antropologia. Barcelona: Paidos.




BARTH, F. (1976) “Introduccién”, en Los grupos étnicos y sus fronteras FCE. México pp. 9-49
BARTRA, R. (1996), El salvaje en el espejo. Destino, Barcelona

BOHANNAN, P. (1996) Para raros, nosotros. Introduccion a la antropologia cultural. Madrid: Akal.
BOHANNAN, P. y M. GLAZER (1998) Antropologia. Lecturas. Madrid: McGraw-Hill.

CARDOSO DE OLIVEIRA, R. (1998), “Etnicidad, eticidad y globalizacion”, en Autonomias étnicas y
estados nacionales, Instituto Nacional de Antropologia e Historia, San Diego, pp. 31-47. Disponible
en: www.ciesas.edu.mx/publicaciones/clasicos/articulos/etinicidadyglobalizacion.pdf
CARRITHERS, M. (1995) ;Por qué los humanos tenemos culturas? Madrid: Alianza Editorial.
CASTELLANOS, A., (1991): “Racismo e identidad social”, en Alteridades, n° 1 (2)

COLORADO, C. (2015), “Las ropas nuevas del racismo. Entrevista a Teun van Dijk”, en
Interpretextos. Disponible en: http://ww.ucol.mx/interpretextos/pdfs/501_inpret505.pdf

DE LA CRUZ, I. Y PIQUERAS, A. (2002) Principales enfoques tedricos de la antropologia social”, en
De la Cruz, I. (Coord.) Introduccioén a la Antropologia para la intervencion social. Valencia: Tirant Lo
Blanch, pp. 257-277

DIAZ DE RADA, A. (2012), “La cultura como proceso politico” y “Relativismos”, en Cultura,
antropologia y otras tonterias. Trotta, Madrid, pp. 256-278

DIiAZ DE RADA, A. (2012), “Formas vivas”, en Cultura, antropologia y otras tonterias. Trotta, Madrid,
pp. 27-80

DIAZ DE RADA, A. (2003), “Las formas del holismo. La construccion tedrica de la totalidad en
etnografia”, en RDTP, LVIII, 1, pp. 237-262

EMBER, EMBER Y PEREGRINE, (2004): “Cambio cultural” y “Como y por qué cambian las culturas”,
en Antropologia, Pearson Prentice Hall, Madrid, pp. 370-389

EVANS-PRITCHARD, E. E. (1978) “Antropologia social, pasado y presente”, en Ensayos de
antropologia social. Madrid: Siglo XXI. pp. 4-23

FERNANDEZ MACCLINTOCK, J. (1999) “La antropologia y el proyecto humanizador”, en Agora, nim.
2, pp. 5-14

GEERTZ, C., CLIFFORD, J. et al (1998) El surgimiento de la antropologia posmoderna. Barcelona

Gedisa, pp. 29-44



http://www.ciesas.edu.mx/publicaciones/clasicos/articulos/etinicidadyglobalizacion.pdf
http://ww.ucol.mx/interpretextos/pdfs/501_inpret505.pdf

GEERTZ, C. (1996) “Anti-antirrelativismo”, en Los usos de la diversidad. Barcelona: Paidos,
pp.95-127.

GINSBURG, F. (1992), “Cuando los nativos son nuestros vecinos”, en L’Homme 121, XXXII (1), pp.
129-142.

HERKSKOVITS, M.J. (1995): “El problema del relativismo cultural”, en El hombre y sus obras, Fondo
de Cultura Econémica, México, pp. 75-93

HOBSBAWM, E. (2002), Introduccion: La invencion de la tradicion, en E. Hobsbawm, T. Ranger (ed.),
La invencion de la tradicion, Critica, Barcelona, pp. 7-21.

KROTZ, E. (1994), “Alteridad y pregunta antropoldgica”, en Alteridades, 4 (8), pp. 5-11

KUPER. A. (2001) “Cultura, diferencia, identidad”, en Cultura. La version de los antropélogos.
Barcelona: Paidos, pp. 261-284

JIMENEZ NUNEZ, A. (1979): “La antropologia como ciencia”, en Antropologia cultural, una
aproximacion a la ciencia de la educacion. Ministerio de Educacion y Ciencia, Madrid, pp. 13-40
JIMENEZ NUNEZ, A. (1979): “Concepto antropoldgico de cultura”, Antropologia cultural, una
aproximacion a la ciencia de la educacion. Ministerio de Educacion y Ciencia, Madrid, pp.105-136
LEVI-STRAUSS, C. (1988), “Las tres fuentes de la reflexion etnolégica”, en Llobera, J. (ed.), La
antropologiacomociencia,Anagrama,Barcelona,Disponibleen:
http://www.geocities.com/latrinchera2000/articu-los/claude.html

LEVI-STRAUSS, C. (1971), “Raza e historia”, vista de la Universidad Nacional (1944 - 1992), en
Revista de la Universidad Nacional (1944 - 1992), Nimero 8, p. 68-108. Disponible en:
https://revistas.unal.edu.co/index.php/revistaun/article/view/11938

LEVI-STRAUSS, C. (1984) “El campo de la antropologia”, en Antropologia estructural. México: Siglo
XXI. pp. 9-36

LOMBARD, J. 81997) Introduccion a la etnologia Madrid: Alianza Universidad.

LUQUE BAENA, E. (1985) Del conocimiento antropoldgico. Madrid: Siglo XXI.

LLOBERA, J. (1990) La identidad de la antropologia. Barcelona: Anagrama.

MAESTRE, J. (1983): “Delimitacion de conceptos” en Introduccion a la Antropologia social. Akal,

Madrid, pp. 15-40



http://www.geocities.com/latrinchera2000/articu-los/claude.html

MERCADO MALDONADO, A. Y HERNANDEZ OLIVA, A. (2010), “El proceso de construccion de la
identidad colectiva”, en Convergencia, UAEM, n. 53, pp. 229-251

MORENO, I. (2003). “La Trinidad sagrada de nuestro tiempo: mercado, estado y religion”, en
Revista Espafola de Antropologia Americana 13, vol. extraordinario, 13-26.

ROSAS, A. (1993) “Globalizacion cultural y antropologia”, en Alteridades n° 3 (5). Disponible en:
http://www.redalyc.org/pdf/747/74745548007 .pdf

ROSSI 1. Y O’HIGGINS, E. (1981) Teorias de la cultura y métodos antropologicos. Barcelona:
Anagrama.

SAN MARTIN, R. (2000), “La mirada antropoldgica y el rodeo antropoldgico”, en La antropologia,
ciencia humana, ciencia critica. Montesinos, Barcelona, pp. 101-112

SANTANA, A. (2010): “Los métodos de la antropologia”, en Ciencia y mar, n° 4 (10). Disponible en:
https://www.researchgate.net/profile/Agustin_Santana_Talavera/publication/299584600_Los_metod
os_de_la_antropologia/links/5700f11d08ae1408e15e87f4/Los-metodos-de-laantropologia. pdf
SEBRELI, J. J. (1992) “El relativismo cultural, los particularismos antiuniversalistas”, en El asedio a la
modernidad. Critica del relativismo cultural. Barcelona: Ariel. pp. 23-37

VELASCO MAILLO, H. M. (Comp.) (1995) Lecturas de antropologia social y cultural. La culturay las
culturas. Madrid: Universidad Nacional de Educacion a Distancia.

Filosofia

Adorno, T., Horkheimer, M. (1987): Dialéctica de la Ilustracién, Traduccidon de A. Murena, Buenos
Aires, Editorial Sudamericana.

ancestrale, Albin Michel, Toronto.

Balandier, G. (1994): El poder en escena. De la representacion del poder al poder de la
representacion, Traducido por Manuel Delgado Ruiz, Barcelona-Buenos Aires, Paidos.

Barbosa, S. (1999): “Herbert Marcuse. De la historicidad a la historia como proyecto politico”, en
Contrahistoriay poder. Teorias, ejes y registros informales en la historia, Buenos Aires, Leviatan.

Barnes, B. (1990): La naturaleza del poder, Traducido por José M. Pomares, Barcelona, Ediciones
Pomares-Corredor.

Baumann, Zygmunt (2009): Vida de consumo, México, FCE.
Berlin, I. (1969): Four essays on liberty, Londres, Oxford University Press.

Byung-Chul Han (2012), La sociedad del cansancio, Herder. Barcelona.



http://www.redalyc.org/pdf/747/74745548007.pdf
http://www.researchgate.net/proﬁle/Agustin_Santana_Talavera/publication/299584600_Los_metod

Cacciari, M. (1977): Il problemadel politico in Deleuze e Foucault, en
A.A.V.V.: Il dispositivo Foucault, Venecia, Editorial Cluva.

D’ Agostini, F. (2000): Analiticos y Continentales. Guia de la Filosofia en los ultimos treinta afios,
Madrid, Catedra.

Davis, Wade, (2011) Pour ne pas disparaitre. Pourquoi nous avons besoin de la sagesse
Echeverria, B. (2019). Definicion de la cultura, México, Fondo de Cultura Economica.
Freud, Sigmund (2010): El malestar en la cultura. Madrid: Alianza Editorial.

Fromm, E. (1973): Marx y su concepto de Hombre, Traducido por Julieta

Campos, México D.F., F.C.E.

Fromm, Erich (2007): Del Tener al Ser. Barcelona, Paidos.

Giddens, A. (1997): Politica, sociologia y teoria social. Reflexiones sobre el pensamiento social
cldsico y contempordneo, Traducido por Carles Salazar Carrasco, Buenos Aires, Paidos.

Hegel, F.(1999): Fenomenologia del Espiritu, Traducido por W. Roces, Madrid, F.C.E.

Heidegger, M. (1969): “La época de la imagen del mundo”, en Sendas Perdidas, Traducido por José
Rovira Armengol, Buenos Aires, Losada.

Kymlicka, Will (2003): Ciudadania multicultural. Barcelona, Paidos.

Levi-Strauss, C. (1964): El pensamiento salvaje, Fondo de
cultura econémica, México.

Lipovestky, Gilles (2006).La era del vacio. Barcelona, Anagrama.

Lovelock, James, (2006) La venganza de la tierra. La teoria de Gaia y el futuro de la Humanidad, E.
Planeta, Barcelona.

Marcuse, Herbert (1994). El hombre unidimensional. Barcelona: Ariel. Morin, Edgar y Kern, Anne
Brigitte, (1993): Tierra patria, Kairos.

Morin, Edgar, (1997) El pensamiento complejo, Gedisa.
Nair, Sami (2003). El imperio frente a la diversidad del mundo. Barcelona, Plaza y Janés.

Oberschall, A. (1970): Social Movements: ideologies,
interests and identities, New Brunswick, Transaction Books.

Prado Aragonés, J. (2003), Pérez Rodriguez, M.A. y Galloso Camacho, M.V., La galaxia digital.
Lenguajes y cultura sin fronteras en la era de la informacion, Grupo Editorial Universitario, Granada.

Prigogine, Ilya e Isabelle Stengers, (1983), La Nueva Alianza. Metamorfosis de La Ciencia, Alianza
Editorial, Madrid.

Revel, Jean Francois, (1984) La connaissance inutile, Espasa, Madrid. Ricard, Mathieu y Revel, Jean




Francois (1998): El monje y el filosofo.

Basrcelona, Urano.

Rorty, Richard (1991). Contingencia, ironia y solidaridad. Barcelona: Paidos.
Sartori, Giovanni, (2002) Homo Videns: La Sociedad Teledirigida, Taurus
Espana.

Soriano, R., Mora, J. (2004): Repensar la democracia, Sevilla, Aconcagua Libros.

Vattimo, G. (1987): El fin de la Modernidad, Barcelona, Gedisa. Vattimo, G. (1988): El pensamiento
débil, Madrid, Catedra.

Vattimo, G. (1989): Mds alld del sujeto, Barcelona, Paidods.

7.2 Bibliografia complementaria:

Bodei, R. La filosofia del Novecento, Donzelli, Roma, 1997.
Ferrater Mora, J. La filosofia actual, Alianza, Madrid, 1969.
Hartnack, J. Witgenstein y la Filosofia contemporanea, Ariel, Barcelona, 1972.

Wellmer, A. Teoria critica de la sociedad y positivismo, Ariel, Barcelona, 1979.




8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- Control de la asistencia y participacion.

- Trabajo de curso (individual o de grupo).
- Examen escrito.

- Exposiciones orales en clase.

- Evaluacion de trabajos practicos (Ejercicios escritos u orales).

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

ANTROPOLOGIA

Examen escrito 60%

Exposiciones orales: 20%

Trabajo curso (individual o en grupo): 20%

FILOSOFIA

Examen escrito 60%

Exposiciones orales: 20%

Trabajo curso (individual o en grupo): 20%

8.2.2 Convocatoria ll:

Los instrumentos y criterios de evaluacion son los mismos que los de la Convocatoria I. En caso de que
el resultado de la nota total sea suspenso y una o algunas de las partes estén aprobadas, se mantendra
ese aprobado y solo se evaluara la parte pendiente.

8.2.3 Convocatoria lll:

Examen escrito. 100%

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

Examen escrito. 100%

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

Examen escrito que supondra el 100% de la nota de la asignatura.




EN TODAS LAS CONVOCATORIAS:

En aplicacion del articulo 8, del Reglamento de Evaluacion, el alumnado puede optar por una
Evaluacion Unica Final y, para ello, ha de elegirlo en las dos primeras semanas de imparticion de la
asignatura. Se traslada a continuacion contenido integro del mencionado articulo:

Articulo 8.- Evaluacion Unica final

1. La evaluacion Unica final, entendiendo por tal la que se realiza en un solo acto académico, podra
incluir cuantas pruebas sean necesarias para acreditar que el estudiante ha adquirido la totalidad
de las competencias descritas en la guia docente de la asignatura. Estas pruebas podran realizarse en
aulas, laboratorios y excepcionalmente en campo para aquellas asignaturas cuya carga docente sea
exclusivamente de campo.

2. Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas deimparticion
de la asignatura, o en las dos semanas siguientes a su matriculacion si ésta se ha producido con
posterioridad al inicio de la asignatura, lo comunicara de acuerdo con el procedimiento previsto
en la guia docente de la asignatura o en su defecto, a través de su cuenta de correo electronico de
la Universidad de Huelva al profesorado responsable de la misma. Esto implicara la renuncia expresa
a la evaluacion continua, sin posibilidad de que el estudiante pueda cambiar de sistema. En el caso
de asignaturas con docencia compartida por varios departamentos, el estudiante lo solicitara a todos
los docentes implicados.

3. No obstante lo anterior, por causas excepcionales sobrevenidas y justificadas (motivos laborales,
enfermedad o discapacidad), podra solicitarse la evaluacion Unica final fuera de los citados plazos,
bajo el mismo procedimiento administrativo.

4. En las titulaciones que incluyen asignaturas con practicas de caracter clinico-sanitario obligatorias,
asi como en las asignaturas “Practicas Externas” o “Practicum” de cualquier titulacién, el estudiante
que se acoja a esta modalidad de evaluacion Unica final debera, no obstante, realizar dichas practicas
segln la programacion establecida en la guia docente de la asignatura. La prueba que formaran parte
de la evaluacion Unica final sera un examen Unico (con una parte test

-preguntas cerradas- y otra abierta -preguntas a desarrollar- en una proporcion respectiva del 70%
y 30% en la determinacion de la calificacion total) que versara sobre todos los contenidos (teoricos
y practicos) especificados en el temario de la asignatura mediante el que pudiera demostrar las
competencias sobre los contenidos de la misma. El material didactico relativo a cada una de la partes
objeto de evaluacion en esta modalidad sera la misma que la de la modalidad de evaluacion continua.

8.3.2 Convocatoria ll:

Igual que en la anterior.

8.3.3 Convocatoria lll:

Igual que en la anterior.

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:







11-09-2023 3 0 Presentacion. Tema 1
18-09-2023 1.5 1.5 Tema 1
25-09-2023 3 0 Tema 1
02-10-2023 1.5 1.5 Tema 1y tema?2
09-10-2023 1.5 0 Tema 2
16-10-2023 3 0 Tema 2
23-10-2023 1.5 1.5 Tema 2
30-10-2023 1.5 0 Tema 3
06-11-2023 3 0 Tema 3
13-11-2023 1.5 1.5 Tema 3
20-11-2023 3 0 Tema 4
27-11-2023 1.5 1.5 Tema 4
04-12-2023 1.5 0 Tema 4
11-12-2023 1.5 1.5 Tema5
18-12-2023 3 0 Tema5
TOTAL 31.5 9



