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CONVOCATORIA DE COFINANCIACION DE CONTRATOS Y AYUDAS
PARA ESTANCIAS DESTINADAS A CENTROS Y GRUPOS DE
INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD HUELVA 2023

22 FASE
1. Objeto

La presente Resolucion aprueba la convocatoria de la segunda fase del "Programa de
cofinanciacion de contratos predoctorales, y de ayudas para estancias post-doctorales”
destinadas a aquellos Centros y Grupos de Investigacién que dispongan de recursos
suficientes para sufragar dichos contratos.

Con fecha 12 de febrero de 2023 se aprueban la resolucion definitiva de admitidos y
excluidos y resolucion provisional de concesion de ayudas para la cofinanciaciéon de
contratos y estancias destinadas a centros y grupos de investigacion de la universidad
Huelva 2023

Con fecha 9 de marzo de 2023 se aprueba la resolucion definitiva de concesion de
ayudas para la cofinanciacion de contratos y estancias destinadas a centros y grupos de

investigacion de la universidad Huelva 2023.

Una vez determinados los centros y grupos de investigacion receptores de las ayudas,
procede efectuar la convocatoria de la segunda fase cuyo objeto es seleccionar a las

personas fisicas beneficiarias de las ayudas en sus distintas modalidades.

Los contratos se celebraran al amparo de la Ley 14/2011, de 1 de junio de la Ciencia la
tecnologia y la innovaciéon en la modalidad de contrato predoctoral y las Ayudas para
estancias post-doctorales seran asimilables a las concedidas en el marco del programa
de Recualificacion del Sistema Universitario Espafiol, recientemente convocado por la
Universidad de Huelva con financiacion transferida por el Ministerio de Universidades.

La cuantia total de las ayudas, sera soportada al 70% por los Centros/Grupos y

cofinanciada al 30% con cargo al presupuesto habilitado por la EPIT23.
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2. Destinatarios

Los destinatarios finales de esta ayuda seran las personas fisicas que reunan los
requisitos correspondientes a las distintas modalidades.

2.1.- Contratos predoctorales.

1. Podran ser solicitantes los matriculados o admitidos en un programa de doctorado para el
curso 2022/2023, en el momento de presentacion de la solicitud. También podran ser
solicitantes todos aquellos que, en el momento de presentacion de la solicitud, no estando
matriculados o admitidos en un programa de doctorado, estén en disposicion de estarlo en la

fecha en la que se formalice el contrato.

2. No podran ser solicitantes, ni acceder a la contratacion que se incentiva, quienes cumplan

cualquiera de las siguientes circunstancias:
a) Estar en posesion del titulo de Doctor, por cualquier universidad espafiola o extranjera.

b) Haber disfrutado, previamente a la presentacion de la solicitud, de un contrato predoctoral

por tiempo superior a doce meses.

3. El personal contratado podra colaborar, con fines formativos y hasta un maximo de 60 horas
anuales, en las tareas docentes de un departamento universitario.

2.2.- Estancias postdoctorales

Podran ser solicitantes todos aquellos doctores que aspiren a completar su formacion
investigadora mediante estancias en una universidad publica espafiola o bien en universidades
y centros de investigacion extranjeros, asi como en Organismos Publicos de Investigacion
espafioles.

3.Caracteristicas de las actuaciones y régimen econémico de las ayudas
3.1.-. Caracteristicas de las actuaciones.
a) Los contratos tendran una duracién maxima de un afio con cargo a la ayuda, y el periodo de
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ejecucion se iniciara en la fecha de incorporaciéon del personal investigador contratado a su
puesto de trabajo en el grupo o centro de I+D receptores.

La retribucién salarial se atendra a lo previsto en la Ley 14/2011, de 1 de junio de la Ciencia la

tecnologia y la innovacion.

b) Los beneficiarios de las ayudas para estancias recibiran una ayuda de movilidad por cuantia
de 30.000 € brutos anuales para las que se realicen en el extranjero y 25.000 € brutos
anuales para las que se realicen en Espafa.

4. Obligaciones de las personas beneficiarias.

Seran obligaciones de las personas beneficiarias de las ayudas, en funcién de la modalidad de las

mismas, las siguientes:

a) En el caso de estancias, contratar un seguro o seguros, cuya cobertura comprenda la asistencia
sanitaria, repatriacién, responsabilidad civil y dafios en el lugar donde se desarrolle la estancia,
asi como cualquier otro seguro que requiera la entidad receptora. El coste de dichos seguros
correra a cargo exclusivamente de la persona beneficiaria, que no podra solicitar financiacion
adicional a la concedida para dicho fin.

b) Cumplir con las obligaciones fiscales y del régimen de Seguridad Social que pudiera ser
aplicable en funcion de la modalidad de la ayuda.

c) Realizar su estancia prevista ajustandose a los términos establecidos en la resolucion de
concesion y en su solicitud. En caso de no realizarse al menos el 50% de la estancia, el
beneficiario debera devolver la totalidad de la ayuda recibida con los intereses legales que
correspondan.

d) Presentar Memoria cientifica-técnica correspondiente a la actuacion realizada y justificar la
realizacion de la actuacion financiada y de las condiciones, en su caso, impuestas en la
resolucion de concesion.

e) Facilitar a la Universidad de Huelva cuanta documentacién e informacion precise.

f) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por la Universidad de Huelva, asi como
a cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que pudieran realizar otros 6rganos
de control competentes.

g) Comunicar al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia de la Universidad de Huelva
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cualquier eventualidad que altere las condiciones que determinaron el otorgamiento de la ayuda

o que dificulte el desarrollo de la actuacion financiada.

Universidad de Huelva.
(https://guiasbuh.uhu.es/c.php?9=531648&p=3637320)

h) Seguir las recomendaciones sobre normalizacién de firma en publicaciones cientificas de la

i) Contar con las autorizaciones administrativas que sean legalmente exigidas para poder realizar

la estancia objeto de las ayudas tanto en Espafia como en los diferentes paises en los que se

vayan a realizar las estancias.

5.Plazo y Forma de presentaciéon de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles y comenzara el dia
siguiente a la publicacion de la convocatoria en el en el Tablén Electronico Oficial de la
Universidad de Huelva (en adelante TEO).

Las solicitudes, iran dirigidas al Vicerrector de Investigacion y Transferencia de la
Universidad de Huelva y se realizaran electronicamente a través de la aplicacion
disponible en la web de la Estrategia de Politica de Investigacion y Transferencia dentro
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia (en adelante, web EPIT):

https://www.uhu.es/vic.investigacion/estrategia/solicitudes/

En dicha aplicacion el solicitante habra de identificar el centro o grupo y la ayuda
concreta a la que concurre de entre las ofertadas en el Anexo |. Asimismo debera aportar
su CV y una breve memoria descriptiva de la actividad a desarrollar, cuyo contenido

estara alineado con los criterios de evaluacion de los Anexos Il y ll1.

Posteriormente, el documento generado por la aplicacion, habra de registrarse en el
Registro General de la Universidad o por cualquiera de los medios establecidos en el art.
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas (en adelante LPACAP).

6.Procedimiento de seleccién

Las solicitudes presentadas seran evaluadas por comisiones especificas para cada una
de las ayudas ofertadas. Las mismas estardn compuestas por el Vicerrector de
Investigacién y Transferencia que las presidira, dos miembros designados por el Grupo o
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Centro titular de la ayuda y el Director de Investigacion que actuara como Secretario.

Los criterios para la valoracion de solicitudes seran los recogidos en los anexos Il y IlI.

7.Relaciéon de admitidos y excluidos

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, por Resolucion del Vicerrector de
Investigacion y Transferencia, se hara publica la relacién provisional de solicitudes
admitidas y excluidas, con indicacion en este Ultimo caso de la causa de exclusion, en el
Tablon Electrénico Oficial de la Universidad de Huelva (TEO) y en la web EPIT, que
serviran de notificacion a los interesados, de acuerdo con el articulo 45.1.b) de la
LPACAP.

Asimismo, se concedera para la subsanacion de las causas que originaron su exclusién

un plazo de 5 dias habiles contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la lista.

Transcurrido el plazo citado, se hara publica, en el Tablon Electrénico Oficial de la
Universidad de Huelva (TEO) y en la web arriba indicada la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos, que serviran de notificacion a los interesados, segun el articulo
45.1.b) de la LPACAP.

En el caso de que todos los aspirantes estuvieran admitidos en la relacién provisional esta

devendra, en definitiva.

Contra dicha resolucioén, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de
alzada ante la Rectora en el plazo de un mes a partir su publicacién segun establecen los
articulos 121 y 122 de la LPACAP.

8.Resolucion

La Comisién de Investigacion, a propuesta de las respectivas comisiones evaluadoras,
aprobara la resolucién provisional de adjudicacion, que contendra la asignacion de
ayudas, abriéndose un plazo de 5 dias habiles para formular las alegaciones que se
estimen oportunas.

La resolucién provisional se publicara en el Tablon Electronico Oficial de la Universidad de
Huelva (TEO), lo que servira de notificacion a los interesados, segun el articulo 45.1.b) de
la LPACAP. Asimismo, a efectos puramente informativos, se procedera a la publicacion
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de dicha relacién en la web EPIT.
Las alegaciones presentadas seran resueltas por la Comisién de Investigacion.

Resueltas las posibles reclamaciones o transcurrido el plazo establecido al efecto sin que
se hayan producido, la Comision de Investigacion resolvera la adjudicacién, publicandola
en el Tablén Electronico Oficial de la Universidad de Huelva (TEO) y en la web EPIT.

Dicha publicacién tendra el caracter de notificacion a los adjudicatarios de las plazas, de
acuerdo con el articulo 45.1.b) de la LPACAP.

Contra la resolucion definitiva de la Comision prevista en el parrafo anterior, podra
interponerse recurso de alzada ante la Rectora en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a la publicacion de la misma en el Tablon Electronico Oficial de la
Universidad de Huelva (TEQ), de conformidad con los arts. 121 y 122 de LPACAP.

José Rodriguez Quintero
Vicerrector de Investigacion y Transferencia

Huelva, 21 de marzo de 2023
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ANEXO I. RELACION DE AYUDAS CONVOCADAS

NUM. SOLICITUD | RESPONSABLE | GRUPO/CENTRO | MODALIDAD
CENTROS DE INVESTIGACION
1396 Pedro José Pérez Romero CIQSO Estancia
1392 Pedro José Pérez Romero CIQSO Contrato
1391 Pedro José Pérez Romero CIQSO Contrato
1416 José Enrique Garcia Ramos FMC Contrato
1425 Juan Pedro Bolivar Raya RENSMA Contrato
1424 Juan Pedro Bolivar Raya RENSMA Contrato
GRUPOS DE INVESTIGACION
1421 José Rodriguez Quintero FQM370 Estancia
1417 Javier Bermejo Meléndez HUM132 Contrato
1401 Uwe Pischel FQM372 Contrato
1397 Pedro José Pérez Romero FQM275 Estancia
1389 Antonio Jesus Martinez Martinez FQM396 Contrato
7
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ANEXO I
CRITERIOS DE EVALUACION PARA LA MODALIDAD DE CONTRATOS PREDOCTORALES.
1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato/a 0-50

1.1. Aportaciones cientifico-técnicas 0-45
Se valorara el expediente académico y otros méritos curriculares del candidato/a, asi como la
adecuacioén de los mismos a las tareas a realizar en funcién de la formacion y experiencia profesional.

1.2. Movilidad e internacionalizacion 0-5

Se valorara la relevancia y el impacto en su trayectoria investigadora de las estancias del
candidato/a en centros nacionales e internacionales y/o en el sector industrial, atendiendo al prestigio
de la entidad de recepcion de la estancia y a la actividad desarrollada en la misma.

2. Adecuacion del candidato/a a las actividades de investigacion a desarrollar en el marco del grupo
receptor 0-50

Se valorara la adecuacion del candidato/a al programa, proyecto o actividades de

investigacion a desarrollar en funciéon de su formacion y experiencia previas. Para ello, se tendra en
cuenta el valor afiadido que la realizacion del proyecto representara para su carrera investigadora, asi
como el valor aportado al centro y al equipo receptor.

Desempate

En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacion, a efectos de resolver el empate, éste se dirimira a
favor de la solicitud que tenga mayor puntuacién en la valoracion de los criterios 1 y 2 anteriores, segun el
orden en el que se citan. Por tanto, el orden a aplicar para resolver el desempate sera el siguiente: primero la
mayor puntuacion en el criterio 1; en caso de igualdad, la mayor puntuacién en el criterio 1.1; y asi
ordenadamente y del mismo modo con los siguientes criterios: criterio 1.2 y criterio 2.

Si continuara persistiendo, el empate se resolvera mediante sorteo por parte de la comisién de seleccion.
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ANEXO il

CRITERIOS DE EVALUACION EN LA MODALIDAD DE ESTANCIAS.

1. CV de la persona candidata, hasta 80 puntos

1.1 Trayectoria cientifica y calidad de las publicaciones. Respecto a las publicaciones, se
valoraran especialmente, las publicadas en revistas incluidas en los indices de referencia en su
campo, conforme a los criterios especificos de la Resolucién de 30 de octubre de 2020, de la
Comision Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora, por la que se publican los criterios
especificos aprobados para cada uno de los campos de evaluacion.

1.2 Aportaciones cientificas no publicables, patentes, etc.

1.3 Actividad de colaboracion relevante con grupos de ofras instituciones espafolas y
extranjeras.

1.4 Adecuacion del candidato/a a las actividades de investigacion a desarrollar. Se valorara la
adecuacion del candidato/a al programa, proyecto o actividades de investigacion a desarrollar
en el seno del grupo receptor en funcion de su formacion y experiencia previas.

2. Memoria de intereses en investigacion, hasta 20 puntos.

2.1 Novedad y relevancia de los objetivos en el campo de investigacion.

2.2 Viabilidad de los objetivos e intereses de la persona solicitante, a la luz de su trayectoria
investigadora, el grupo receptor y el calendario establecido.

2.3 Potencial para incorporar nuevas lineas de investigacion y mejoras metodolégicas.
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