| 3. Convocatoria de Premios a la Excelencia Docente 2021

El articulo 31 de la Ley Orgdnica de Universidades sefiala que «la promocidn y la garantia de la calidad
de las universidades espaiiolas, en el ambito nacional e internacional, es un fin esencial de la politica
universitaria», para lo cual recoge como objetivo, entre otros, el fomento de la excelencia de
profesores y estudiantes. Asimismo, el articulo 59 de la Ley Andaluza de Universidades establece que
las universidades andaluzas fomentaran la docencia y la investigacidn universitarias de excelencia.

En cumplimiento de estos objetivos esenciales, la Universidad de Huelva acuerda la convocatoria de
los Premios a la Excelencia Docente cuya finalidad principal es la de promover la excelencia en la
docencia universitaria, asi como potenciar directrices apoyadas en una cultura de calidad que impregne
el itinerario formativo de la educacién superior mediante el reconocimiento de méritos docentes del
profesorado.

Las ayudas econdmicas corresponden a la Unidad de Gasto 800044- 422D - 226.06

1. FINALIDAD

La presente convocatoria pretende fomentar el reconocimiento y apoyo al trabajo del profesorado de
la Universidad de Huelva que haya destacado por su dedicacion continuada a las tareas y actividades
docentes y cuya valoracién motive la concesién de los premios. Estos tratan de reconocer y valorar la
trayectoria docente e innovadora del Personal docente e Investigador (PDI) asi como a la innovacién

docente de excelencia.

2. MODALIDADES Y PARTICIPANTES

Se establecen, en esta edicién, dos modalidades:

Premio a la Docencia Universitaria de Calidad de la Universidad de Huelva.

Para esta modalidad se establecen dos categorias, uno para el PDI con mas de diez afos de antigliedad
y otro para el PDI con menos de diez afios de antigliedad en la institucién. La cuantia econdmica sera
idéntica en ambos casos: 1.000 euros.

Podra participar el profesorado de la Universidad de Huelva con vinculacidon permanente que no haya
sido galardonado con el Premio a la Docencia Universitaria de Calidad de la Universidad de Huelva, en
cualguiera de sus anteriores ediciones, independientemente de la categoria a la que se haya
presentado.

El PDI interesado deberd presentar la solicitud correspondiente y la documentacidn requerida a través
del Registro General (ver Anexo VII). Toda la documentacidn se presentard digitalizada.
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Premio a la Innovacién Docente de Excelencia de la Universidad de Huelva.

Participardn en esta modalidad los proyectos de Innovacidn Docente e Investigacion Educativa
acogidos a la XXI Convocatoria de Proyectos de Innovaciéon Docente, Investigacion Educativa y de
Intercambio entre Empresas e Institucionesy la Universidad de Huelva (correspondiente al curso 2019-
2020), de entre los que se elegird el mejor valorado de acuerdo a los criterios establecidos para esta
modalidad.

En esta modalidad se establece un premio con una dotacidn econémica de 1000 euros.

Sera el coordinador o la coordinadora del proyecto que reciba el premio, la persona encargada del
reparto de la dotacion del mismo entre los miembros del equipo, con el visto bueno del Vicerrectorado.

3. CRITERIOS DE VALORACION
Serdn criterios generales a considerar para la concesion de los premios los siguientes:

Para el Premio a la Docencia Universitaria de Calidad, se valoraran los méritos de los siguientes
apartados, obtenidos en los ultimos cinco afios.

a. Participacién en el Programa de Evaluacién de la Actividad docente (Docentia). Evaluacion positiva
en las encuestas de satisfacciéon del alumnado.

b. Creacién/edicion de materiales didacticos.

c. Participacion en actividades formativas relacionadas con la formacién del profesorado (cursos
recibidos).

d. Variabilidad de la docencia
e Docencia
e Docencia impartida en diferentes niveles (grados/Master) y titulaciones
e Actividades docentes en otras universidades
e Ser o haber sido docente de Aula de la Experiencia
e. Actividades de gestién relacionadas con la docencia

e Participacién en comités de evaluacién y planes de mejora de la calidad docente vinculadas
a titulaciones, departamentos y/o unidades de gestidn relacionadas directamente con la
docencia

e Puesta en marcha y gestion de intercambios Erasmus + y realizacion de visitas de
intercambio docente y/o recepcién de las mismas

e Supervision de practicas externas

e Organizacidn de cursos sobre materias especificas para el alumnado de una titulacién
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f. Organizacion de actividades formativas para el alumnado en las que intervengan otras
instituciones. Se valoraran especialmente aquellas actividades que se desarrollen fuera del horario
lectivo.

e Visitas a otras instituciones y/o empresas
e Proyectos de Intercambio

g. Coordinacién y/o participacidn en Proyectos de Innovacién Docente; participacidn en Jornadas de
Innovacién Docente.

h. Cualquier otro mérito objetivo o evidencia que acredite calidad y excelencia docente.

Para el Premio a la Innovacion Docente de Excelencia de la Universidad de Huelva:

a. Valoracidn global del proyecto por parte del Banco de Evaluadores de la Direccién de Evaluacion
y Acreditacion (DEVA) de la Agencia Andaluza del Conocimiento de la Junta de Andalucia.

b. Resultados e impacto del proyecto en los procesos de ensefianza y aprendizaje.
c. Caracterinnovador del proyecto.

d. Coherencia entre los objetivos del proyecto y los resultados conseguidos.

e. Descripcidon del sistema de coordinacién del profesorado implicado.

f.  Participacidn activa e implicacion del profesorado participante.

g. Cualquier otro mérito objetivo o evidencia que acredite la calidad y excelencia del proyecto.

4. PREMIOS

La entrega de los Premios se llevara a cabo en un acto publico e institucional.

Se concederad, junto a la asignacion econdmica detallada anteriormente, un Diploma acreditativo de
Reconocimiento de la Excelencia y Calidad Docente.

5. RESPONSABILIDAD DE LOS/AS PARTICIPANTES

Las candidaturas deberdn presentarse, segin el modelo establecido en el anexo VII en el Registro de
la Universidad de Huelva, no en papel, sino digitalizadas como el resto de la documentacidn dirigidas

al Vicerrectorado de Innovacion y Empleabilidad de la Universidad. El plazo de presentacion sera hasta
el 5 de mayo 2021 inclusive.
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Se aportardn evidencias concretas y materiales de cada uno de los méritos docentes alegados segln
los Anexos correspondientes. Esa informacion se recogera digitalizada en un CD, DVD, memoria USB o
cualquier tipo de dispositivo de almacenamiento de datos.

6. JURADO

La concesion de los Premios se llevara a cabo por un Jurado externo a la Universidad de Huelva,
especificamente designado por el Vicerrectorado de Innovacion y Empleabilidad.

Para la valoracion de las propuestas presentadas, los miembros del Jurado tendran presentes los
criterios de adjudicacidn descritos en el punto 3 de esta convocatoria.

El Servicio de Innovacion Docente (admon.innovacion@uhu.es; 959.218404) de la Unidad de
Formacién e Innovacion PAS/PDI, se responsabiliza de todos los tramites necesarios (recepcion de
candidaturas, custodia de la informacién, convocatoria del Jurado, actas y, en general, cualquier otro
acto de impulso del procedimiento).

La composicion del Jurado del Premio se publicard en la pagina web del Servicio de Innovacion Docente.

El Jurado queda facultado para resolver cuantas dudas de interpretacién en estas bases pudieran
presentarse y cuantas incidencias pudieran surgir en el desarrollo de la convocatoria.

7. RESOLUCION Y RECURSOS

La resolucion del Premio se hara publica en la pagina web del Servicio de Innovacién Docente.

El Premio podra ser declarado desierto.

Una vez resuelta la convocatoria se publicara la resolucidn provisional de premios concedidos y en caso
de no conformidad, el profesorado solicitante de los mismos podrd, en el plazo de diez dias habiles,
presentar una reclamacion al Vicerrectorado de Innovaciéon y Empleabilidad, y serd el propio

Vicerrectorado quien resuelva las reclamaciones habidas. Contra la resolucién definitiva, se podran
interponer los siguientes recursos:

Potestativamente, recurso de reposicién ante la Sra. Rectora, en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente a la notificacidn o publicacién de la resolucion definitiva, en cuyo caso no cabra interponer
recurso contencioso-administrativo en tanto recaiga resolucidon expresa o presunta del recurso de
reposicion.

Recurso contencioso administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Huelva, en
el plazo de dos meses desde el dia siguiente a la publicacidn o notificacion de la resolucion definitiva.
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