MODULO: ORIENTACION EDUCATIVA (MODULO GENERAL)
MATERIA: PROCESOS Y CONTEXTOS EN ORIENTACION EDUCATIVA
CARACTER CREDITOS ECTS DURACION IDIOMA
4
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN:
Com. Basicas Com. Generales Com. Especificas Com. Transversales
CB6, CB7, CB8, CB9, CB10 CG2, CG8, CG11, CE3*, CE4*, CE5*, CT1, CT2,CT3, CT4,
CG12,CG13,CG14, | CE6*, CE7* CT5, CT6
CG15, CG16

REQUISITOS PREVIOS:

No se requieren.

DESCRIPTORES DE CONTENIDOS:

1. Sistemas de orientacidn educativa y asesoramiento psicopedagdgico. Equipos de
orientacién educativa y departamentos de orientacion.

2. Disefio de estrategias de orientacién e intervencion en funcién del contexto educativo:
educacion infantil, primaria y secundaria.

3. Orientacién a los centros educativos respecto de su organizacion y funcionamiento.
Asesoramiento y orientacion a los érganos de direccion, participacion y coordinacion
pedagdgica de los centros. Funciones, insercidn y participacidén de los servicios y
departamentos de orientacion en la planificacién del centro educativo.

4. La orientacion de los procesos de interaccidon y comunicacion en el aula: evaluacion e
intervencion.

ACTIVIDADES FORMATIVAS (indicar horas y presencialidad):

Sesiones tedricas: 10 h. Presencial.

Sesiones practicas: 18 h. Presencial.

Trabajo auténomo: 22 h. No presencial.

Tutoria. 10 h. No presencial.

Elaboracién de un trabajo académico. 40 h. No presencial.

METODOLOGIAS DOCENTES

-Ensefianza basada en la transmisidon de conocimiento. Enseflanza magistral.
-Aprendizaje centrado en el alumno. El profesor como facilitador o generador de
aprendizajes.

-Ensefianza/aprendizaje a partir de problemas, proyectos y casos. Aprendizaje activo y
experiencial.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar esta asignatura el alumno debera:

-Conocer los sistemas de orientacion educativa y asesoramiento psicopedagoégico del sistema
educativo.

-Ser capaz de disefiar estrategias de orientacidn e intervencion en funcion del contexto
educativo.

-Disefiar y organizar la oferta y servicios de orientacién educativa de un centro.

-Ser capaz de orientar y participar en la organizacion y funcionamiento de los centros,
asesorando a equipos directivos y de coordinacién pedagodgica.

-Conocer y ser capaz de evaluar y orientar sobre los procesos de comunicacién e interaccion
en el aula.

SISTEMAS DE EVALUACION (indicar ponderacién minima y méxima):

Examen: 30-50%
Carpeta de trabajo: 50-70%




