
 
 

RESOLUCIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA, POR LA QUE SE APRUEBA 

RELACIÓN DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS EN EL 

CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS PARA LA APERTURA DE LA BOLSA DE TRABAJO 

EXTRAORDINARIA DE PROFESOR SUSTITUTO DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA 

CONVOCADA POR RESOLUCIÓN DE 25 DE ABRIL DE 2024 

 

 

  

 En cumplimiento de lo dispuesto en las bases de la convocatoria de Concurso Público para la 

creación de Bolsa de Trabajo de Profesor Sustituto (PS) del Área 075-Ciencias de la Computación e 

Inteligencia Artificial, convocada por Resolución de 25 de abril de 2024. 

 

Este RECTORADO, ha resuelto: 

 

Primero.- Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en el Concurso 

Público de Méritos para la apertura extraordinaria de la Bolsa de Trabajo de Profesorado Sustituto  

con indicación de las causas de exclusión (Anexo de esta Resolución). 

 

Segundo.- Ordenar su publicación en el Tablón Electrónico Oficial y en la página web de 

Ordenación Académica, en el día de la fecha.  

 

Contra esta Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse, de 

conformidad con lo dispuesto en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, recurso de alzada ante la 

Sra. Rectora de la Universidad de Huelva, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente a la 

publicación de la presente Resolución. 

 

En Huelva a 06 de mayo de 2024 

 

LA VICERRECTORA DE PROFESORADO 
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T135 - TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 

075 - CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN E INTELIGENCIA ARTIFICIAL 

Nombre Estado Motivos de Exclusión 

Álvarez Avilés, Javier  Admitido/a 

Salas Coronado, David Admitido/a   
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