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A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica 
 

• 3 sexenios de investigación (04-10, 10-16, 16-22) y 1 de transferencia (04-10) reconocidos 
por el Minsiterio de Ecucación y Ciencia. 5 tramos autonómicos sobre 5 posibles. 

• 12 tesis supervisadas en el período 2010-2025 (Artículos JCR: 14 Q1, 7 Q2, 3 Q3 and 5 Q4). 
7 con mención internacional y 6 han sido premio extraordinario de doctorado. Tres de estos 
doctorandos son catedráticos, y dos T.U. Cinco más son Contratados Doctor o Ayudantes.  

• Métricas de impacto: 55 documentos con índice de impacto JCR. WoS-Thomson Reuters: h-
index 18; # Citations Web of Science: 939; average citations: 19,4; Scopus-Elsevier: h-index 
20; Google Scholar: h-index 27; ResearchGate: h-index 23 (# citations 1772; RG Score 981) 

 
Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM 
 
 
Catedrático de Economía en la Universidad de Huelva. Investigador en la Erasmus School 
of Economics (Erasmus Universiteit Rotterdam, NH). Ha sido: i) coordinador del Programa 
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de Doctorado en Economía, Finanzas y Computación de la Universidad de Huelva y Uni-
versidad Internacional de Andalucía) (2018-21); ii) Director del Máster en Big Data, Uni-
versidad Internacional de Andalucía (2020-21); iii) Director del Máster en Economía, Fi-
nanzas y Computación UHU-UNIA (2015-2018; 2024-actualidad). Actualmente es Director 
del Departamento de Economía de la Universidad de Huelva y Presidente de la Asociación 
Española de Economía del Trabajo. También es Editor-in-Chief de Labour Economics Le-
tters. 
 
Ha sido Investigador Principal Grupo de Investigación SERG  (2007-2019) y coordinador 
del Grupo de Investigación en Economía Regional en la Fundación Centro de Estudios 
Andaluces (2003-2005). También es Coordinador del Departamento de Economía y 
Computación del Centro Científico Tecnológico Huelva.  
 
La mayor parte de su investigación ha sido publicada en revistas académicas indexadas 
generales o especializadas en el ámbito de la Economía del autoempleo (Small Business 
Economics, Tourism Management, Journal of Business Venturing, International Journal of 
Manpower, International Small Business Journal, Industry and Trade, Empirical Econo-
mics, Journal of Policy Modeling, Economic Modelling, Energy Policy, entre otras) y capí-
tulos y libros y capítulos de libro en editoriales internacionales de prestigio con evaluación 
(Springer, Edward Elgar, Emerald, Pearson, Prentice Hall, Vernon). Autor de tres manua-
les de Microeconomía (Prentice Hall y Pearson) y dos de Macroeconomía (Pearson y Ver-
non).  
 
Su investigación actual se centra en la resiliencia del trabajo por cuenta propia, voluntario 
e involuntario, y en la evaluación de las políticas de retención de empleo. Recientemente, 
ha coordinado un número de Papeles de Economía Española, centrado en el análisis 
económico del autoempleo. 
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C.1. Publicaciones (selección de 10) 
 
1. Congregado, E., Garcia-Clemente, J., Rubino, N., & Vilchez, I. (2025). Testing hysteresis for the US 

and UK involuntary part-time employment. Applied Economics, 57(1), 16-36. 
2. Congregado, E., Rodriguez-Santiago, A., & Román, C. (2024). “Is employment protection legislation 

a driver or an inhibitor of entrepreneurship? The interaction between stringency and enforce-
ment”. International Journal of Manpower, 45(10), 115-143. 

3. Camacho, M., Congregado, E., & Rodriguez-Santiago, A. (2024). “An inquiry into the drivers of an 
entrepreneurial economy: A Bayesian clustering approach”. Journal of Evolutionary Econo-
mics, 34(4), 991-1012. 

4. Justo, R., E. Congregado, C. Román. (2021): “Becoming self-employed from inactivity: an in-
depth analysis of satisfaction”, Small Business Economics, 56(1), 145-187. doi: 
https://doi.org/10.1007/s11187-019-00212-2. Journal Impact Factor (WoS-JCR) 2020: 3.355 
(#7/#372, D1 Economics).  

5. Lyalkov, S., Carmona, M., Congregado, E., Millán, A. & J.M. Millán (2020): “Trademarks and their 
association with Kirznerian entrepreneurs”, Industry and Innovation, 27:1-2, 155-
183. DOI: 10.1080/13662716.2019.1586523. Journal Impact Factor (WoS-JCR) 2018: 3.157 
(#46/#363, Q1 Economics).  
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6. Carree, M., Congregado, E., Golpe, A., Van Stel, A. (2015): "Self-employment and job genera-
tion in Metropolitan Areas, 1969-2009". Entrepreneurship and Regional Development, 27,  3-4, 
181-201. Journal Impact Factor (WoS-JCR) 2015: 1.776 (#17/#55, Q2 Planning and Development).  

7. Millán, J.M., E. Congregado, C. Román (2014): “Persistence in entrepreneurship and its impli-
cations for the European entrepreneurial promotion policy” Journal of Policy Modeling 36(1), 
83–106. doi: 10.1016/j.jpolmod.2013.10.001. Journal Impact Factor (WoS-JCR) 2014: 1.097 
(#127/#322, Q2 Economics).  

8. Millán, J.M., E. Congregado, C. Román, M. van Praag, A. van Stel (2014): “The value of an edu-
cated population for an individual’s entrepreneurship success”. Journal of Business Venturing 
29(5), 612–632. doi: 10.1016/j.jbusvent.2013.09.003. Journal Impact Factor (WoS-JCR) 2014: 
3.678 (#9/#115, D1 Business).  

9. Román, C., Congregado, E., & J.M. Millán (2013): “Start-up incentives: entrepreneurship policy 
or active labour market programme?” Journal of Business Venturing 28(1), 151– 175. doi: 
10.1016/j.jbusvent.2012.01.004. Journal Impact Factor (WoS-JCR) 2013: 3.265 (#9/#111, D1 Busi-
ness).  

10. Congregado, E., Golpe, A.A, Parker, S.C. (2012): "The dynamics of entrepreneurship: hystere-
sis, business cycles and government policy". Empirical Economics, 43(3) 1239-1261. Journal 
Impact Factor (WoS-JCR) 2012: 0.614 (#203/#333, Q3 Economics). Previously published as IZA 
Discussion Paper, 2012, No. 4093. 

 
C.2. Proyectos 
 
1. ECO2020-115183RB-C22: The Great Lockdown as Accelerator of new forms of (self) employment: 

gender, sustainability and resilience. R&D call: Proyectos de I+D+i, del programa estatal de Inves-
tigación, Desarrollo e Innovación orientada a los Retos de la Sociedad. Financing Entity: Ministe-
rio de Ciencia e Innovación. Main Researcher: E. Congregado, C. Román Date: 2021-2025. 
Budget: 54,450€. Role: Main researcher. 

2. PY20_00733: Digital platforms & Self-employment as catalyst of changes in the labor market 
changes dynamics. R&D call: Convocatoria de ayudas a proyectos de I+D+i en el marco del pro-
grama operativo FEDER Andalucía 2014-2020. Call 2020. Main Researcher: Concepción Román 
Díaz. Dates: 6/2021-12/2022 Budget: 30,254.84€. Role: main researcher. 

3. CV20-35470: New dynamics in the labor market after the lockdown in Andalucia: the employment 
of the future post-COVID19 and responses to new lowckdowns. Call: Convocatoria de proyectos 
de investigación sobre el SARS-COV-2 y la enfermedad COVID. Consejería de Transformación 
Económica, Industria, Conocimiento y Universidades. Secretaría General de Universidades, Inves-
tigación y Tecnología. Dates: 13/11/20- 13/01/2022. Budget: 99,450€. Role: main researcher. 

4. UHU-1265299. Hacia un sector TIC consolidado, competitivo e integrador: un análisis de la brecha 
digital en Andalucía en perspectiva comparada. R&D call: Convocatoria de ayudas a proyectos de 
I+D+i en el marco del programa operativo FEDER Andalucía 2014-2020. Call 2018. Main Re-
searcher: José María Millán. Dates 2020- 2021. Budget: 15,306.12€. Role: Researcher.  

5. ECO2017-86402-C2-2-R. Title: Repensando el papel del autoempleo en mercados de trabajo es-
cleróticos: Lecciones extraídas de la gran recesión. R&D Call: Proyectos de I+D+i, del programa 
estatal de Investigación, Desarrollo e Innovación orientada a los Retos de la Sociedad. Financing 
Entity: Ministerio de Economía y Competitividad. Main Researcher:  Concepción Román. Dates: 
2018-2021. Budget:  19,965€. Role: Researcher.  

6. UMO-2016/21/D/HS4/02808. The cyclicality of the labour force participation. The added/discour-
aged worker effect analysis. Financing Entity: National Science Centre, Poland. Main Resear-
cher:  Ewa Gałecka-Burdziak. Dates: 207-2019. Role: Researcher.  

7. ECO2013-43526-R. Title: Crisis económica y bienestar social: Salud, educación y mercado laboral. 
R&D Call: Proyectos I+D+I - Programa Estatal de Investigación, Desarrollo e Innovación orientada 



a los Retos de la Sociedad. Convocatoria 2013. Financing Entity: Ministerio de Economía y Com-
petitividad, Main Researcher: José Ignacio García y Antonio Villar (Universidad Pablo de Olavide). 
Dates: 2014-2015.  Budget: 42.800€. Role: Researcher.  

 
 
C.3. Contratos, méritos tecnológicos o de transferencia 
 
1. Contrato 68/83 LOU, Ref. 93-2019 entre la Universidad Internacional de Andalucía y la Universidad 
de Huelva. Título del Trabajo: Teaching advisory contract in the design and development of the 
curriculum for the Master's in Data Science and Big Data. Cuantía: €4,500. Tipo de participación: 
Investigador Principal.  
 
2. Contract 68/83 LOU, Ref. 86-2019 entre el Instituto de Estadística y Cartografía de Andalucía y la 
Universidad de Huelva. Título del Trabajo: Definition and measurement of the digital economy in 
Andalusia. [Contract 68-83 no 995/]. Cuantía: €18,000. Tipo de participación: Investigador Principal  
 
3. Contrato 68/83 LOU, 995/19 Ref. 86-2019 entre la Universidad de Huelva y la Universidad 
Internacional de La Rioja. Título del Trabajo: Development of teaching material for the University 
Master's in Business Intelligence. [Contrato 68-83 no 995/]. Cuantía: €8,400. Tipo de participación: 
Investigador 
 
4. Título del Trabajo: Study on the impact of the financial crisis on banking management and fund 
transfer to the business sector in Andalusia. Conferderación de Empresarios de Andalucía. 
Inicio: 12/09/2007. Final: 31/12/2010. Cuantía: €20,000. Tipo de participación: Investigador 
 
5. Título del Trabajo: Implementation and design of new operations for the statistical subsystem 
of competitiveness in Andalusia. Instituto de Estadística de Andalucía (Departamento de 
Economía, Junta de Andalucía). Inicio: 12/09/2007. Final: 31/12/2008. Cuantía: €120,000. Tipo de 
participación: Investigador Principal 
 
6. Título del Trabajo: System of indicators of business competitiveness for Andalusia. Institute of 
Statistics of Andalusia (Departamento de Economía, Junta de Andalucía). Inicio: 01/12/2005. Final: 
31/12/2006. Cuantía: €108,731. Tipo de participación: Investigador Principal.  


