Tniversidad de Huelvd

Rectorado

Informe del Consejo de Gobierno de 16 de enero de 2024

Procedo a informar de los asuntos mas relevantes que han concernido a esta
Universidad desde la celebracion del altimo Consejo de Gobierno celebrado el
pasado 12 de diciembre de 2023.

Con relacion al concurso de plazas de la OPE, se han publicado las listas
definitivas de las dos plazas de CUy las ocho de TU, encontrandonos a la
espera del desarrollo de las mismas.

Respecto a las cinco plazas de Contratado Doctor/PPL, cuatro plazas han sido
evaluadas por la Comision de Seleccién, estando a la espera de la resolucion
del concurso por la Comisién de Contratacion. Asimismo, en cuanto a la reserva
de plazas de Contratado Doctor con certificacion de 13,las dos plazas
reservadas para personas con discapacidad han quedado desiertas y las otras
dos siguen su curso ordinario estando pendientes de la constitucion de la
Comision de Seleccion.

En relacion a las tres plazas que conforman la ampliacion de la OPE (una plaza
de CU, una de TU y una CD), en estos momentos nos encontramos en el periodo
de presentacion de solicitudes por parte de las personas aspirantes a las
mismas.

En cuanto a la convocatoria de las 73 plazas de Ayudante Doctor, se estan
clasificando y registrando aun las solicitudes para poder publicar las listas
provisionales. La semana que viene se va a convocar a los miembros de las
diferentes comisiones para la imparticién de la formacion necesaria para aplicar
los criterios de valoracion de la convocatoria de las plazas de Ayudante Doctor.

Dentro de la sectorial andaluza de Profesorado se estd trabajando en
consensuar unas lineas de homogeneizacion en relacién con los concursos de
PDI y los procedimientos y baremos de contratacién, asi como sobre las lineas
directrices de los Planes de Ordenacion Docente, a fin de evitar situaciones de
agravio entre las distintas universidades. lgualmente, desde las sectoriales de
gerencias y secretarias generales se estdn explorando posibles soluciones
alternativas para el desaparecido “premio de jubilacion”.

En estas ultimas semanas hemos tenido conocimiento de un primer borrador
relativo a la convocatoria de los Complementos Autonémicos para el PDI y
se ha alcanzado un primer acuerdo entre los equipos rectorales y los
representantes sindicales en relacion con la evaluacion del desempefio y la
carrera horizontal del PTGAS.
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En otro orden de cosas, también antes del periodo vacacional se cursé la
solicitud de la UHU de fondos REACTUE por un total de 2.150.000 euros, que
podran aplicarse a inversiones en digitalizacion y eficiencia energética.

El Vicerrectorado de Universidad Digital y Campus Sostenible ha iniciado el Plan
de Reforestacion de los Campus con el objetivo de recuperar toda la masa
arborea que se perdi6 tras el paso de la borrasca Bernard. Para ello se ha
constituido un Comité de Expertos formado por técnicos del Servicio de
Infraestructuras, el equipo de jardineria y un grupo de profesores expertos del
Departamento de Ciencias Agroforestales, a los que agradecemos su
participacion en este comité y su asesoramiento. Los criterios cientifico-técnicos
gue el Comité de Expertos ha tenido en cuenta para la seleccion de las especies
gue se plantaran en la UHU son cinco: utilizar preferentemente especies propias
del clima mediterraneo o que se adapten muy bien a él, seleccionar arboles que
no levanten el pavimento y acerado como consecuencia de su rapido
crecimiento, por tanto, especies de crecimiento lento que ademas son mas
resistentes a temporales, favorecer el incremento de la biodiversidad del campus
y, por ultimo, que aporten sombra y contribuyan a que los campus sean espacios
mas habitables en los periodos de calor.

Para incrementar la biodiversidad en el campus se han seleccionado algunas
especies que por sus frutos atraeran a las aves, ademas se van a instalar casas
de insectos y se van a micotizar algunos de los tocones que han quedado tras la
tala de los arboles afectados por la tormenta.

El pasado 29 de diciembre 2023 se puso en produccién la nueva web de la
Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo, junto con las titulaciones de
Grado, Dobles Grados y los Masteres de Turismo y Transporte. También se puso
en produccion la nueva web de la Facultad de Enfermeria, junto con las
titulaciones de Grado y el Master Oficial en Enfermeria de Practica Avanzada en
Atencion a la Cronicidad y la Dependencia. Ambos desarrollos se han realizado
desde el SIC, volviendo a estar ambas webs alojadas y mantenidas en los
sistemas informéticos de la Universidad.

Ademas, en colaboracion con el Vicerrectorado de Estudiantes, se ha puesto en
produccion el dia 10 el nuevo portal del Estudiante, denominado CLICA. Se trata
de una plataforma online de atencion a estudiantes que recoge mas de 90
procedimientos y tramites habituales de Secretarias de Centro, SACU,
Departamentos, Defensoria Universitaria y Gestion Académica. Se basa en
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tickets, de modo que permitira asignar un interlocutor y llevar el control y
seguimiento de la atencion prestada.

Finalmente, el pasado dia 9 se sostuvo una nueva reunién de todos los
rectores con la Consejeria de Universidades, abordandose los siguientes
asuntos:

- Aplicacion de la evaluacién del desempefio y de la carrera horizontal.

- Elaboracion del borrador de la LUPA, con la previsién de que se inicie su
tramitacion parlamentaria antes del verano. Desde Andalucia se ha
solicitado una ampliacion de los plazos de aplicacion de la LOSU.

- Sobre finales de mes, previa discusion sobre los indicadores y variables
del modelo de financiacién, se dispondra de un primer avance de la
financiacion correspondiente al afio 2024.

0O OO auichs uhu



