Tniversidad de Huelva

Gerencia
Unidad de Gestién de Personal de
Administracion y Servicios

DILIGENCIA para hacer constar que en el dia de la fecha se expone al publico, en la pagina web
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21/12/2020).
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Tniversidad de Huelva

ACUERDO DE 29 DE JUNIO DE 2022, DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL
PROCESO SELECTIVO DE INGRESO TITULADO/A SUPERIOR GRUPO |
(SERVICIO DE RELACIONES INTERNACIONALES Y LENGUAS
MODERNAS)

(RESOLUCION DE 3 DE DICIEMBRE DE 2020 DE LA UHU
BOE N° 339 DE 29/12/2020; BOJA N° 244 DE 21/12/2020)

El Tribunal Calificador del proceso selectivo para el ingreso de Titulado/a
Superior Grupo | de Personal Laboral de la Universidad de Huelva, por el
sistema de acceso libre, convocado por Resolucion 3 de diciembre de 2020,
reunido el dia 29 de junio de 2022, y una vez celebrada la sesion de valoracién
de méritos de la fase de concurso el dia 10 de diciembre de 2020,

ACUERDA

PRIMERO: publicar la valoracion de los méritos aportados por los/as aspirantes
conforme al baremo de la convocatoria, considerandose una puntuacion
maxima de 35 puntos, 26,25 puntos maximo correspondientes a la experiencia
profesional (14 puntos) y antiglledad (12,25 puntos), y 8,75 puntos maximo
correspondientes a la formacion, tal y como figura en el punto 6.2 de
procedimiento de seleccién de la convocatoria, BOE n. 339 de 29 de diciembre
de 2020.

SEGUNDO: publicar este acuerdo en la pagina web de la Unidad de Gestion
del PAS http://www.uhu.es/gestion-pas/, para que surta el correspondiente
efecto de notificacion a los/as aspirantes.

TERCERO: contra este acuerdo podra presentarse reclamacion en el plazo de
diez dias habiles a contar desde la notificacién (véase acuerdo segundo).
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ANEXO |

Calificacién de la valoracion de los méritos aportados por los/s aspirantes de la
fase de concurso del proceso selectivo de ingreso de Titulado/a Superior Grupo
| de Personal Laboral (Servicio de Relaciones Internacionales y Lenguas

Modernas)
EXPERIENCIA ,
AiPszAANIE PROFESIONALY |  FORMACION CAL'TF(')(%QS'ON
ANTIGUEDAD
PINCHES,
JOSS 26,25 6,20 32,45
EXPERIENCIA ,
A PROFESIONALY | ~ FORMACION | CALFICACION
ANTIGUEDAD
LUQUE GONZALEZ,
MARTA 4,10 3,00 7,10
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