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DILIGENCIA para hacer constar que, en el dia de la fecha, se expone al publico en la pagina

web de la Universidad de Huelva http://uhu.es/gestion-pas/ el Acuerdo de 11 de junio de 2025,

por el que se adjudica la ocupacion de puesto de trabajo en diferente categoria (Técnico/a
Especialista), anunciado mediante convocatoria de fecha 5 de mayo de 2025, para el Personal

Técnico, de Gestidon y de Administracion y Servicios Laboral de esta Universidad.

En Huelva, a 13 de junio de 2025

La Responsable de Unidad,
Fdo.: M? Luisa Camacho Giraldo

C/Dr. Cantero Cuadrado, 6. 21071 HUELVA

Tel.: 959218106-959218107 uhues
Fax: 959218110

Email: seccion.pas@sc.uhu.es
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ACUERDO DE 11 DE JUNIO DE 2025 DE ADJUDICACION DE PRESTACION DE
FUNCIONES EN LA CATEGORIA DE TECNICO/A ESPECIALISTA EN EL SERVICIO DE
EMPLEO Y ATENCION A LA COMUNIDAD
(Anuncio de 05/05/2025)

La Gerencia, atendiendo a las necesidades excepcionales producidas en el Servicio de
Empleo y Atencién a la Comunidad (Area SACU) convoca prestacién de funciones en diferente
categoria, para realizar funciones, de forma provisional, propias de la categoria de
TECNICO/A ESPECIALISTA.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y valorados los méritos de las
personas candidatas (Anexo I), de acuerdo con los apartados y puntuaciones, asi como los
criterios de desempate establecidos en el Protocolo para establecer el procedimiento y
criterios a aplicar para el desarrollo de funciones en diferente categoria, se acuerda
adjudicar los puestos ofertados, segun se detalla a continuacion:

PERSONA CANDIDATA SELECCIONADA

AREA DE SERVICIOS TRANSVERSALES

SERVICIO DE EMPLEO Y ATENCION A LA COMUNIDAD

APELLIDOS, NOMBRE CODIGO PLAZA

RUIZ CASTILLA, ANTONIO ENRIQUE PL001660

Contra este Acuerdo, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse, de
conformidad con lo dispuesto en.los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, recurso de alzada
ante la Sra. Rectora de la Universidad de Huelva, en el plazo de un mes a contar desde su
publicacion.

En Huelva a 13 de junio de 2025.

EL GERENTE
Manuel Jesus Pavon Lagares

C/ Dr. Cantero Cuadrado, 6. 21071 Huelva
Tel.: 959218106-959218107
Fax: 959218110 uhues

Email: seccion.pas@sc.uhu.es
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ANUNCIO: 05/05/2025

ANEXO |

CONVOCATORIA PRESTACION FUNCIONES DIFERENTE CATEGORIA

SERVICIO/CENTRO/UNIDAD: SACU
PLAZA/S: TECNICO/A ESPECIALISTA

1.EXPERIENCII-\, AREA 2.EXPERIENCIA CA‘I:EGORI'A 3.ANTIGUEDAD l.fHU 4.FORMACION ESPEC,I'FICA 5.SUPERAC. PROM. INT. e

0,1 PTOS/MES  (MAX. 28 PTOS) | 0,417 PTOS/MES (MAX. 5 PTOS) | 0,0333 PTOS/MES (MAX. 9 PTOS) | 0,0125 PTOS/HORA  (MAX. 3 PTOS) (5 PTOS) TS
PARTICIPANTES RJ N2 meses Puntos N2 meses Puntos N2 meses Puntos N2 horas Puntos Si/No Puntos
CEADA GARRIDO,
YOLANDA LF 43 5 211 7,0263 3,00 15,026
DE MELGAR MARRA
LOPEZ, MARGARITA
MARIA LF 7 2,919 104 3,4632 0,45 6,832
GONZALEZ ARENAS,
INMACULADA LF 7 2,919 205 6,8265 3,00 12,746
RUIZ CASTILLA,
ANTONIO ENRIQUE LF 43 5 226 7,5258 3,00 15,526




