GERENCIA

Servicio de
Recursos Humanos

Tniversidad de Huelva

Resoluciéon de 29 de octubre de 2025, mediante la que se publica la relacién definitiva de personas
admitidas y excluidas en la Convocatoria Publica de fecha 24 de septiembre de 2025 de la Universidad
de Huelva, para la contrataciéon de un Técnico Especialista con cargo al Programa Transfronterizo EP-
INTERREG VI A Espafia Portugal (POCTEP 2021-2027), financiado por el Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER), para el Proyecto “Robotica Cooperativa Inteligente Aplicada a la Olivicultura de
Precision (0067_OLIVARIA_5_E). OlivarlA, Robética Cooperativa Inteligente Aplicada a la Olivicultura
de Precision”. (INVESTIGADOR/A PRINCIPAL: D./D* ARTURO AQUINO MARTIN)

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 9 de la Resolucién de 17 de diciembre de 2024 (BOJA n° 246
de 20/12/2024), de la Universidad de Huelva, por la que se establecen las bases reguladoras y el calendario de publicacion
de concursos publicos de contratos de personal laboral para la realizacion y ejecucién de proyectos, subvenciones,

convenios y contratos con terceros de duracion determinada para el afio 2025, este Rectorado HA RESUELTO:

Primero. Declarar aprobada la relacién definitiva de personas admitidas y excluidas en la Convocatoria Publica

descrita anteriormente, una vez finalizado el plazo establecido en el apartado 9.1 de las bases.

Segundo: Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, de conformidad con lo
establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, recurso potestativo de reposicion ante el Sr. Rector de la Universidad de Huelva, en el plazo
de un mes a contar desde el siguiente a su notificacion, o bien, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo, segun disponen los articulos 8 y 46.1 de la Ley 29/1998 de

13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Relacién de personas admitidas

APELLIDOS Y NOMBRE

1. Cano Espinosa, Carlos

Huelva, 29 de octubre de 2025
EL RECTOR, P.D.

EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION
Y PLANIFICACION ESTRATEGICA

Tniversidad
deHueha

Fdo.: José Enrique Garcia Ramos

C/Dr. Cantero Cuadrado, 6. 21071 HUELVA
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