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RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA, POR LA QUE SE APRUEBA RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES
ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS EN EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA APERTURA DE LAS BOLSAS
DE TRABAJO EXTRAORDINARIAS DE PROFESORADO SUSTITUTO DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA CONVOCADA
POR RESOLUCION DE 11 DE NOVIEMBRE DE 2025

Este Vicerrectorado, en el ejercicio de las competencias delegadas por Resolucion Rectoral de 01 de septiembre de 2025 de la
Universidad de Huelva, por la que se aprueba el régimen de funcionamiento y delegaciéon de competencias del Consejo de
Direccion de la Universidad, ha resuelto:

Primero. - Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en el Concurso Publico de Méritos para la
apertura extraordinaria de la Bolsa de Trabajo de Profesorado Sustituto con indicacion de las causas de exclusion (Anexo de
esta Resolucion).

Segundo.- Ordenar su publicacién en el Tablén Electrénico Oficial y en la pagina web de Ordenacion Académica, en el dia de
la fecha.

Contra esta Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, recurso de alzada ante la Sra. Rectora de la Universidad de Huelva, en el plazo de un mes a contar desde el
siguiente a la publicacion de la presente Resolucién

En Huelva, a 20 de noviembre de 2025

EL VICERRECTOR DE CALIDAD Y CONCURSOS DOCENTES
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LEYENDA MOTIVO!

LISTADO DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS
EN LA BOLSA DE PROFESORADO SUSTITUTO DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA

S DE EXCLUSION:

1.- Error documento de identificacion.
2.- Falta de presentacién de Instancia (Anexo l).

3.- Titulacion Acad

émica.

4.- Tasa Incorrecta.
5.- Otros motivos. Se indicara en el propio listado.

T139 - ECONOMIA

623 - MET. CUANTITATIVOS PARA LA ECONOMIA Y LA EMPRESA

DNI Nombre Estado Motivo Exclusién
w455 ALGABA NAVARRO, DAVID ADMITIDO
09647 DOMINGUEZ VEGA, PABLO ADMITIDO
5731 GARCIA MORA, FRANCISCO JOSE | ADMITIDO
w78 GOMEZ SANCHEZ, MARIA JOSE | ExcLUIDO | Fata de p’es‘iﬂﬁl‘;ggnd‘?rg‘sj"’l‘gi';‘”(ggxo !), Falta de
32430 GONZALEZ-HERRERO DIAZ, ENRIQUE | ADMITIDO
Q38 RIVAS CARRASCO, MIGUEL ANGEL | ADMITIDO
36065 ROMERO OCHOA, CARMELO ADMITIDO
] G747 TOLEDANO NAVARRO, ANA ADMITIDO
] 68T VARGAS VAZQUEZ, FRANCISCO JAVIER| ADMITIDO
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