
 
 
 

 
 
 

DILIGENCIA DE FECHA 22 DE ENERO DE 2026 POR LA QUE SE PUBLICA LA 
ADJUDICACION DE LA PLAZA NÚMERO 16 DE PROFESORADO AYUDANTE 
DOCTOR EN EL ÁREA DE METODOLOGÍA DE LAS CIENCIAS DEL 
COMPORTAMIENTO DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA CONVOCADA MEDIANTE 
RESOLUCIÓN DE 18 DE JUNIO DE 2025 

 

Diligencia para hacer constar que estimado, mediante Resolución Rectoral de fecha 27 de 
noviembre de 2025 y 13 de enero de 2026, los recursos de alzada interpuesto por Dª. Mª 
Sheila Velo Ramírez, Dª Ana Mª de la Rosa Cáceres, D. Daniel Dacosta Sánchez y Dª Mª 
Bella González Ponce, frente al acta de propuesta de la Comisión de Contratación para la 
adjudicación de la plaza n.º16 de Profesorado Ayudante Doctor/a del Área de 
Metodología de las Ciencias del Comportamiento de la Universidad de Huelva convocada 
mediante Resolución de 18 de junio de 2025, procede la modificación de la puntuación 
obtenida por las personas recurrentes. 

Por todo lo anterior, SE ACUERDA: 

PRIMERO: Modificar, en cumplimiento de la Resolución Rectoral de fecha 27/11/2025 
y 13/01/2026, con carácter estimatorio, los recursos interpuestos por Dª. Mª Sheila Velo 
Ramírez, Dª Ana Mª de la Rosa Cáceres, D. Daniel Dacosta Sánchez y Dª Mª Bella 
González Ponce, frente al acta de propuesta de la Comisión de Contratación, 
procediéndose a la revisión de la puntuación obtenida por las personas candidatas, una 
vez computados los méritos aportados en los términos indicados por la citada Comisión 

SEGUNDO: Publicar la nueva puntuación obtenida por las personas recurrentes, que 
sustituye a la publicada en el Tablón Electrónico Oficial de la Universidad de Huelva con 
fecha 08/10/2025. 

Huelva, a pie de firma electrónica 

 

DIRECTOR DE CONCURSOS DOCENTES 

Fdo.: Pedro Rufino Olivares Sánchez-Toledo 
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COMISION DE SELECCIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA
ACTA DE PROPUESTA DE BAREMACIÓN PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR/A

(CONVOCATORIA CON-AYD-2025-0016)

DEPARTAMENTO: T144 - PSICOLOGIA CLINICA Y EXPERIMENTAL
ÁREA: 620 - METODOLOGIA DE LAS CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO
Nº RPT: DL003628

En reunión telemática, siendo las 11:30 horas del día 17 de septiembre de 2025, se reúne la Comisión de Selección
encargada de la revisión, ratificación y publicación de las puntuaciones de los méritos aportados por las personas aspirantes,
con la asistencia de los siguientes miembros:

MIEMBROS DE LA COMISIÓN DE SELECCIÓN:

Presidente/a:
D./D.ª CAROLINA DÍAZ PIEDRA

Vocales:
D./D.ª ANDRÉS GONZÁLEZ GÓMEZ
D./D.ª MACARENA DE LOS SANTOS ROIG

 

Se acuerda la publicación de la puntuación obtenida por cada una de las personas aspirantes en cada apartado del Baremo, y
su publicación en el Tablón Electrónico Oficial de la Universidad de Huelva.

Contra esta resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse, de conformidad con lo dispuesto en los
artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas, recurso de alzada ante el Sr. Rector de la Universidad de Huelva, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente a
la publicación del presente acuerdo o acto.

 

 Huelva, 21 de enero de 2026

PRESIDENCIA DE
LA COMISON

VOCALES
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ANEXO

Departamento: T144 - PSICOLOGIA CLINICA Y EXPERIMENTAL
Área: 620 - METODOLOGIA DE LAS CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO

A continuación se presenta el desglose de puntos obtenidos por cada uno de los candidatos por apartados.
 

1 MARíA SHEILA VELO RAMíREZ 91,07
 I.1 Formación académica 17,30

 
I.2. Estancias predoctorales y posdoctorales de carácter investigador y/o de
formación

0,75

 I.3. Experiencia docente 30,00
 I.4. Experiencia profesional 3,00

 
II.1. Publicaciones en revistas científicas con proceso anónimo de revisión por pares
y en Libros y Capítulos de libros

18,25

 II.2. Participación en proyectos de investigación 4,99

 
II.3 Contribuciones presentadas en congresos, conferencias, seminarios u otros tipos
de reuniones de relevancia científica

4,90

 
Acreditación a Profesor/a Ayudante Doctor/a o de la figura equivalente en la
normativa autonómica

11,88

2 ANA MARIA DE LA ROSA CáCERES 83,30
 I.1 Formación académica 23,00

 
I.2. Estancias predoctorales y posdoctorales de carácter investigador y/o de
formación

0,90

 I.3. Experiencia docente 19,74
 I.4. Experiencia profesional 1,92

 
II.1. Publicaciones en revistas científicas con proceso anónimo de revisión por pares
y en Libros y Capítulos de libros

27,00

 II.2. Participación en proyectos de investigación 2,75

 
II.3 Contribuciones presentadas en congresos, conferencias, seminarios u otros tipos
de reuniones de relevancia científica

7,99

3 DANIEL DACOSTA SANCHEZ 81,86
 I.1 Formación académica 23,00

 
I.2. Estancias predoctorales y posdoctorales de carácter investigador y/o de
formación

1,80

 I.3. Experiencia docente 22,03
 I.4. Experiencia profesional 0,22

 
II.1. Publicaciones en revistas científicas con proceso anónimo de revisión por pares
y en Libros y Capítulos de libros

21,81

 II.2. Participación en proyectos de investigación 5,00

 
II.3 Contribuciones presentadas en congresos, conferencias, seminarios u otros tipos
de reuniones de relevancia científica

8,00

4 BELLA MARIA GONZALEZ PONCE 73,05
 I.1 Formación académica 21,56
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I.2. Estancias predoctorales y posdoctorales de carácter investigador y/o de
formación

0,90

 I.3. Experiencia docente 14,60
 I.4. Experiencia profesional 0,00

 
II.1. Publicaciones en revistas científicas con proceso anónimo de revisión por pares
y en Libros y Capítulos de libros

26,00

 II.2. Participación en proyectos de investigación 2,00

 
II.3 Contribuciones presentadas en congresos, conferencias, seminarios u otros tipos
de reuniones de relevancia científica

7,99

5 SARA LUNA RIVAS 66,22
 I.1 Formación académica 11,40

 
I.2. Estancias predoctorales y posdoctorales de carácter investigador y/o de
formación

0,00

 I.3. Experiencia docente 25,83
 I.4. Experiencia profesional 0,00

 
II.1. Publicaciones en revistas científicas con proceso anónimo de revisión por pares
y en Libros y Capítulos de libros

16,00

 II.2. Participación en proyectos de investigación 0,00

 
II.3 Contribuciones presentadas en congresos, conferencias, seminarios u otros tipos
de reuniones de relevancia científica

4,35

 
Acreditación a Profesor/a Ayudante Doctor/a o de la figura equivalente en la
normativa autonómica

8,64

6 CRISTINA ROMERO OLIVA 55,05
 I.1 Formación académica 16,96

 
I.2. Estancias predoctorales y posdoctorales de carácter investigador y/o de
formación

0,45

 I.3. Experiencia docente 30,00
 I.4. Experiencia profesional 0,00

 
II.1. Publicaciones en revistas científicas con proceso anónimo de revisión por pares
y en Libros y Capítulos de libros

5,25

 II.2. Participación en proyectos de investigación 0,00

 
II.3 Contribuciones presentadas en congresos, conferencias, seminarios u otros tipos
de reuniones de relevancia científica

2,39

7 ALBERTO PARRADO GONZáLEZ 50,56
 I.1 Formación académica 11,28

 
I.2. Estancias predoctorales y posdoctorales de carácter investigador y/o de
formación

0,45

 I.3. Experiencia docente 15,35
 I.4. Experiencia profesional 0,73

 
II.1. Publicaciones en revistas científicas con proceso anónimo de revisión por pares
y en Libros y Capítulos de libros

14,75

 II.2. Participación en proyectos de investigación 0,00

 
II.3 Contribuciones presentadas en congresos, conferencias, seminarios u otros tipos
de reuniones de relevancia científica

8,00

8 BLANCA QUINTERO VERA 44,33
 I.1 Formación académica 19,20

 
I.2. Estancias predoctorales y posdoctorales de carácter investigador y/o de
formación

0,45

 I.3. Experiencia docente 15,78
 I.4. Experiencia profesional 0,00
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II.1. Publicaciones en revistas científicas con proceso anónimo de revisión por pares
y en Libros y Capítulos de libros

7,50

 II.2. Participación en proyectos de investigación 0,00

 
II.3 Contribuciones presentadas en congresos, conferencias, seminarios u otros tipos
de reuniones de relevancia científica

1,40

9 ROCÍO TEJEDOR BENÍTEZ 16,78
 I.1 Formación académica 16,78

 
I.2. Estancias predoctorales y posdoctorales de carácter investigador y/o de
formación

0,00

 I.3. Experiencia docente 0,00
 I.4. Experiencia profesional 0,00

 
II.1. Publicaciones en revistas científicas con proceso anónimo de revisión por pares
y en Libros y Capítulos de libros

0,00

 II.2. Participación en proyectos de investigación 0,00

 
II.3 Contribuciones presentadas en congresos, conferencias, seminarios u otros tipos
de reuniones de relevancia científica

0,00

10 MARIA DEL CARMEN INDA GARCíA 14,49
 I.1 Formación académica 2,05

 
I.2. Estancias predoctorales y posdoctorales de carácter investigador y/o de
formación

4,00

 I.3. Experiencia docente 3,40
 I.4. Experiencia profesional 0,00

 
II.1. Publicaciones en revistas científicas con proceso anónimo de revisión por pares
y en Libros y Capítulos de libros

3,15

 II.2. Participación en proyectos de investigación 0,00

 
II.3 Contribuciones presentadas en congresos, conferencias, seminarios u otros tipos
de reuniones de relevancia científica

0,00

 
Acreditación a Profesor/a Ayudante Doctor/a o de la figura equivalente en la
normativa autonómica

1,89
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