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DILIGENCIA para hacer constar que en el dia de la fecha se expone al publico, en la

pagina web de la Unidad de la Universidad de Huelva (https://www.uhu.es/gestion-pas/),

Acuerdo de 12 de febrero de 2026, del Tribunal de Valoracion del proceso selectivo para
cubrir plazas de personal laboral del Grupo IV, por el sistema de acceso libre, convocado
por Resolucién de 13 de noviembre de 2024, de la Universidad de Huelva (BOJA N° 225,
de 19 de noviembre de 2024) por el que se resuelven la solicitudes de adaptacién de
tiempo y medios presentadas por las personas aspirantes en la categoria de Técnico/a

Aukxiliar de Biblioteca, Archivo y Museo.

En Huelva, a 16 de febrero de 2026

LA RESPONSABLE DE UNIDAD,

Fdo.: Maria Rosa Velazquez Vazquez

C/Dr. Cantero Cuadrado, 6. 21071 HUELVA

Tel.: 959218106-959218107 uhues
Fax: 959218110

Email: seccion.pas@sc.uhu.es
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> Tniversidad de Huelva

ACUERDO DE 12 DE FEBRERO DE 2026, DEL TRIBUNAL DEL VALORACION DEL
PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR PLAZAS DE PERSONAL LABORAL DEL GRUPO
IV, POR EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE, CONVOCADO POR RESOLUCION DE 13 DE
NOVIEMBRE DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA (BOJA N.° 225, DE 19 DE
NOVIEMBRE DE 2024)

De conformidad con lo dispuesto en las bases 3.4 y 5.5 de la convocatoria, en su sesion de
12 de febrero de 2026 este Tribunal de Valoracion adopté el siguiente acuerdo en relacién con
las solicitudes de adaptacion de tiempo y/o medios presentadas por las personas aspirantes
en la categoria de Técnico/a Auxiliar de Biblioteca, Archivo y Museo.

TECNICO/A AUXILIAR DE BIBLIOTECA, ARCHIVO Y MUSEO
PRIMER EJERCICIO

NIF ‘ APELLIDOS, NOMBRE ADAPTACION CONCEDIDA

***2406** | DEL VALLE LORENCI, JUAN MARCOS Situacién en primera fila
***5684** | GIL MORENO, MARIA DEL CARMEN No procede adaptacion
***8163** | JIMENEZ GIL, DAVID 135 minutos para realizar el ejercicio

La resolucién sobre las solicitudes de adaptacion de tiempo y/o medios se fundamenta en los
informes emitidos por los Equipos de Valoracion y Orientacion (EVO) del Centro de Valoracion
y Orientacién de Huelva.

Contra este acuerdo, que no pone fin a la via administrativa, las personas interesadas podran
interponer recurso de alzada ante el érgano que dicté el acto o ante el Sr. Rector Magnifico
de la Universidad de Huelva, en el plazo de un mes a partir de su publicacién, de conformidad
con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Huelva, 16 de febrero de 2026

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE VALORACION

Javier Garcia Menéndez

cédigo Seguro De Verificacién Gvb4AJgnXi pOLUTt TPDyZg== | Fecha | 161022026

Normativa

Firmado Por

Javier Garcia Menéndez

Url De Verificacién https://verificafirma. uhu.es/verificarfirma/ code/ Gvb4AIgnXi pOLuTt TPDyZg= Pégina 1/1

Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://verificafirma.uhu.es/verificarfirma/code/GVb4AJgnXip0LuTtTPDyZg==
https://verificafirma.uhu.es/verificarfirma/code/GVb4AJgnXip0LuTtTPDyZg==

	2026_02_16_Dilig._pub._acuerdo_adaptacion_tym_TABAM.report
	Acuerdo sobre adaptaciones.report

