
 
 
CORRECCIÓN DE ERRORES DE LA RESOLUCIÓN DE 19 DE FEBRERO DE 2026, DEL RECTOR DE LA 

UNIVERSIDAD DE HUELVA, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS Y LA CONVOCATORIA 

PARA LA CONTRATACIÓN DE JOVEN PERSONAL INVESTIGADOR Y PERSONAL TÉCNICO DE APOYO Y DE 

GESTIÓN DE LA I+D+I, EN EL MARCO DEL PROGRAMA FONDO SOCIAL EUROPEO. PLUS 2021-2027 DE 

ANDALUCÍA. 
 
Advertido error material en la Convocatoria para la contratación de joven personal investigador y personal 

técnico de apoyo y de gestión de la i+d+i, en el marco del programa fondo social europeo plus 2021-2027 de 

Andalucía, publicada con fecha 20 de febrero de 2026 en el Tablón Electrónico Oficial de la Universidad de 

Huelva, y de conformidad con lo establecido en el artículo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se procede a su corrección en los 

siguientes términos:  

 

Donde dice:  

REFERENCIA: EJ-23006 

MEDIDA COMUNITARIA: D445ADD6N20002 

NÚM. DE PUESTOS: 1 

DATOS DEL SERVICIO/CENTRO/GRUPO: 

Recursos Naturales, Salud y medio Ambiente (RENSMA) 

PERSONA RESPONSABLE: Juan Pedro Bolívar Raya 

TAREAS A REALIZAR: 

- Actividades de laboratorio de investigación y de campo, consistentes en la realización de experimentos, 
muestreos, pretratamiento de muestras y analíticas para la medida de propiedades físicas y químicas de 
muestras. 

REQUISITOS ESPECÍFICO DE TITULACIÓN: 

- Licenciatura/Grado en Física 

- Licenciatura/Grado en Química 

- Licenciatura/Grado en Geología 

- Licenciatura/Grado en Ciencias Ambientales 

 
Titulaciones Stem 
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Debe decir:  

REFERENCIA: EJ-23006 

MEDIDA COMUNITARIA: D445ADD6N20002 

NÚM. DE PUESTOS: 1 

DATOS DEL SERVICIO/CENTRO/GRUPO: 

 
Recursos Naturales, Salud y medio Ambiente (RENSMA) 
 

PERSONA RESPONSABLE: Juan Pedro Bolívar Raya 

TAREAS A REALIZAR: 

- Actividades de laboratorio de investigación y de campo, consistentes en la realización de experimentos, 
muestreos, pretratamiento de muestras y analíticas para la medida de propiedades físicas y químicas de 
muestras. 

REQUISITOS ESPECÍFICO DE TITULACIÓN: 

- Licenciatura/Grado en Física 

- Licenciatura/Grado en Química 

- Licenciatura/Grado en Geología 

- Licenciatura/Grado/Ingeniería en Ciencias Ambientales 
 

 
Titulaciones Stem 
 

 

Huelva a 23 de febrero de 2026. 

VICERRECTOR DE INVESTIGACIÓN Y PLANIFICIACIÓN ESTRATÉGICA 

Fdo.: José Enrique García Ramos 
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