Catedra

La Catedra Fundacién CEPSA
vertebra sus actuaciones en
torno a los siguientes ejes:

1) Desarrollo de competencias

profesionales, el emprendimiento

y la mejora de la empleabilidad
del alumnado.

2) Investigacion en tematicas de
interés para CEPSA.

3) Actividades estratégicas de
difusion y divulgacion.

4) Actividades complementarias
de formacion e informacion.

5) Necesidades docentes e
infraestructuras de la Universidad
de Huelva.

6) Tendencias y estrategias.
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En cumplimiento del acuerdo que regula las relaciones entre la Fundacion Cepsa vy la
Universidad de Huelva para el desarrollo de las actuaciones de la catedra, se procede a
desglosar el trabajo realizado desde el mes de enero 2021 hasta enero de 2022. Esta
memoria sigue el mismo orden que aparece en el convenio regulador de las relaciones
entre la Fundacion Cepsa y la UHU (Firma convenio: 22 octubre 2020).

1. DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL ALUMNADO, EL
EMPRENDIMIENTO Y MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD

1.1 Programa Alumnado 10C.
Beneficiarios directos: 16
Beneficiarios indirectos: 48

La Universidad de Huelva y la Catedra Fundacion Cepsa pusieron en marcha un ano mas
el programa ‘Alumnado DiezC’, con el que hasta 25 estudiantes de la Onubense optan
a recibir una formacion complementaria y esencial de cara a su insercion en el mercado
de frabajo. Asi, una vez completado a principios del mes de noviembre el proceso de
seleccion de estos estudiantes de la Catedra, se celebraron los distintos talleres conlos 16
que superaron el proceso, volviendo de nuevo al formato presencial gracias a la mejora
de las condiciones sanitarias generadas por el Covid-19

La Cdatedra Fundacion Cepsa durante 2021 decidié confinuar con este proyecto, pionero
en Espana, que premia a los alumnos que mds destagquen por su formacién integral. En
su apuesta por la empleabilidad de los egresados de la Universidad de Huelva, se ha
contemplado desarrollar una serie de competencias transversales (reflejadas en la tabla
de la pdg. 3) que van mds alld de lo expresado por el expediente académico.
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CONVOCATORIA ALUMNADO 10C
Plazo de inscripcion hasta el 29 de octubre de 2021

¢;Quieres adquirir formacién en habilidadesy capacidades que
complemente tu formacién académicay te facilite acceder a un empleo?

¢ Te gustaria acercarte a los procesos de seleccion de CEPSA?

Con el Programa Alumnado 10C te ayudamos a desarrollar las
competencias que se requieren hoy en el mercado laboral

iiAprovecha esta oportunidad y no te quedes sin plazatt  [ESXIE

Dirigido a estudiantes de la Universidad de Huelva de todas las titulaciones

Mas informaciony bases de la convocatoriaen
http://www.uhu.es/catedra_fundacion_cepsa/
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CATEDRA FUNDACION CEPSA.
PROGRAMA ALUMNADO 10C EDICION 2021

En esta convocatoria 2021 se respetard en todo momento la normativa establecida en el Plan de Actuacidn

frente al COVID-19 de la UHU para el curso 2021/22, que permite mantener la méxima seguridad sanitaria que

evite el contagio y la transmisién del SARS-CoV-2.
MODULO CONTENIDOS/ACTIVIDADES FECHA ESPACIO

1. LIDERAZGO NATURAL, EL e Taller presencial al que se acudird | Jueves Cenfro de
LIDERAZGO DEL SIGLO XXI. en autobuUs desde el campus del 18 Nov 2021 Equitacion de
(Taller Coaching con Carmen (8:30 - 19:00) Trigueros "La

caballos) e Duracién de dia completo Bodega"

(mananay tarde) Camino de

(Impartido por D. Fco. José e Serecomienda llevar ropa Beas S/N,

Lopez Ballester. Coach experto cdémoda pues se trabaja el Trigueros

en comunicacién. Equhos.com) liderazgo intferaccionando con (Huelva)

caballos

e Eldesplazamiento y el desayuno y Traslado desde
comida (que serd bolsa catering el Campus del
comedor universitario) son a Carmen
cargo de la catedra.

2. PROCESOS DE SELECCION Y Procesos de seleccién Viernes Aula G1.5
OPORTUNIDADES DE Programa CEPSA de prdcticas 19 Nov 2021 Edificio Galileo.
EMPLEO alumnos/as UHU. (92:30 - 10:00) Campus de El

e Programa CHALLENING-U para Inauguracién Carmen

(Impartido por D. Inaki Cornago recién graduados/as. del programa

Adridn, Técnico Atfraccidén de con

Talento de Cepsal) Bienvenida de

Vicerrectora
Innovacién y
Fundacion
Cepsa.
(10:30-12:00)
Taller

3. INTELIGENCIA EMOCIONAL ¢ Infeligencia emocional aplicada Jueves Aula G1.5
APLICADA e Organizacién de equipos 25 Nov 2021 Edificio Galileo.

e 3COmo motivar a mi equipo? (16:00 - 20:00) Campus de El

(Impartido por D. Carlos Javier e 3Como gestionar un conflicto? Carmen

Alvarez Ferndndez.

Alvarez 3Cia (Seleccién,

Formacién y Coaching)

4, GESTION PERSONAL 27 noviembre 2020 Viernes Hotel Albaida

e Respuestas creativas para 26 Nov 2021 Nature
(Impartido por D Senai Rubio, sifuaciones de la vida. (10:00-14:00y | (Mazagdn)
Terapeuta bioemocional) 28 noviembre 2020 16:00 - 20:00)
e Adquisicién de habilidades y Traslado desde
conocimientos para su desarrollo. | Sdbado el Campus del
27 Nov 2021 Carmen
Actividad intensiva en formato de (10:00 -14:00)
convivencia. Alojamiento, manutencion y
traslados a cargo de la cdtedra.

La valoracién de competencias de los solicitantes se realizdé segin el baremo que se
recoge en la tabla siguiente:
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COMPETENCIAS 10C

PONDERACION

CRITERIO DE VALORACION

Conocimientos 25% Nota media del expediente académico,
Valoraciones a partir de la media y del teniendo en cuenta el numero de anos
fiempo inverfido en los estudios de Grado o invertidos, con relacién a los cursos que tiene la
de Mdster titulacién. Penalizaciones aplicadas:
A. 2 ainos mds de lo estipulado, reduccion del
50% de la puntuacion en el apartado.
B. 3 anos, reduccién del 75%
C. 4 o md&s, desestimacion de la solicitud.
Capacidades 8 % Crédito de 10 horas: 1 pto.
Formacién en habilidades sociales e (hasta un mdéximo de 10 ptos.)
interpersonales, cultura  emprendedoraq,
autoempleo, efc... obtenida por asistencia a
cursos, jornadas, congresos (no computan las
asignafuras que formen parte del plan de
estudios de la fitulacidn)
Competencias informaticas 10 % Crédito de 10 horas: 1 pto.
Participacion en actividades formativas en el (hasta un mdéximo de 10 ptos.)
dmbito informdtico (editor de textos, disefo
de pdginas web, magqguetacion,
presentaciones...) (nho computan las
asignafuras que formen parte del plan de
estudios de la titulacidn)
Movilidad 10 % 1 semestre erasmus (o estancias inferiores -
Movilidad mediante estancias en minimo 2 meses- en ofros destinos fuera del
universidades de ofros paises o en ofras programa Erasmus): 2,5 puntos
universidades de Espana (Erasmus, Sicue...), 1 curso: 5 puntos
estancias para aprendizaje de idiomas, 1 curso y un semestre (o estancia inferior -
estudios universitarios... minimo 2 meses- en otros destinos fuera del
programa Erasmus): 7,5 puntos
2 cursos: 10 puntos
Compromiso 7% 1 curso académico: 4 ptos. (hasta un mdximo
Representaciéon estudianti  en diferentes de 10 ptos.)
érganos universitarios (Consejo Dpto., Junta
Facultad, Consejo de Gobierno, Delegado
de Clase...)
Implicacién 8% 1 curso académico: 4 pto. (hasta un mdximo
Alumno/a Colaborador, Colaborador de 10 ptos.)
Honorario en Departamentos, Ayudas de
colaboracion en distintos servicios de la UHU,
Becario de experiencias piloto, participacion
en puertas abiertas y ofros programas de
acogida de nuevo alumnado
Creatividad 7% 1 afo: 2 ptos (hasta un mdaximo de 10 ptos.)
Parficipacion en actividades de teatro,
deportivas (solo deportes de equipo, no
individuales), coro y muisica
Colaboracién 7% 1 afo: 4 ptos (hasta un mdaximo de 10 ptos.)
Participacion en actividades de
voluntariado, alojamiento alternativo,
ONGs...
Comunicacion 10 % Nivel de conocimiento por cada idioma: (hasta

Nivel de conocimiento de idiomas. Para
poder participar en los procesos de seleccion
de Cepsa es necesario contar con un buen
nivel de inglés (B2).

un mdaximo de 10 ptos.)

Nivel C2: Nivel avanzado: 10 ptos.
Nivel C1: Nivel superior: 9 ptos.
Nivel B2: Nivel alto: 5 ptos.

Nivel B1: Nivel intermedio: 4 ptos.
Nivel A2: Nivel bdsico: 3 ptos.
Nivel Al: Nivel principiante: 1 pto.
(presentar documentacion
acreditacion oficial)

mediante
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Competitividad 8% Hasta 3 meses: 2,5 puntos

Realizacioén de prdcticas en empresas (no Mds de 3 hasta 6: 5 puntos

computan las précticas curriculares) Mdas de 6 hasta 9 meses: 7,5 puntos
Mds de 9 meses: 10 puntos

TOTAL 100 PUNTOS

Alumnos y titulaciones

Los alumnos/as seleccionados/as en el programa, atendiendo a las bases de Ia
convocatoria son los siguientes:

O 00 N O U1 A WIN BB

B OR R R R R
ol b WN R O

ALUMNOS/AS ADMITIDOS AL PROGRAMA
NOMBRE TITULACION

Jose Antonio Herndndez Torres Master Ingenieria Mecanica

Luna del Rocio Mazo Fernandez | Grado en Gestidn Cultural

Héléne Francine Sagna Master en Lenguas y Literaturas en Contraste: Estudios Avanzados
Tania Lizbeth Benavides Martinez | Master Interuniversitario. Ingenieria de Minas
José Alfonso Garcia Jimenez Grado en Ingenieria Energética

Manuel Toro Gallego Grado Ingenieria Quimica Industrial

Angela Maria Aliafio Moreno Grado Ingenieria Quimica Industrial

Laura Jimenez Villar Grado en Relaciones Laborales y RRHH

Borja Luis Garcia Dominguez Grado en Ingenieria Mecdnica

Pablo Martin Liafez Grado Ingenieria Quimica Industrial

Rocio Martin Rodriguez Grado en Quimica

Juan Jesus Martin Rodriguez Grado en Relaciones Laborales y RRHH

Rafael de Fatima Vélez Pérez Grado en Quimica

Alejandro Regafia Establier Grado en Quimica

Carmen Romero Forte Grado en CC. Ambientales

Alicia Garcia Martin Grado en CC. Ambientales

Objetivos alcanzados en 2021:

1-

En esta edicion 2021 la situacién sanitaria de pandemia generada por el Covid-19
habia remitido considerablemente en el periodo en el que se programaron los talleres.
Por este motivo se decidié realizar todos los talleres de manera presencial, observando
en todo momento las precauciones necesarias para mantener la méxima seguridad
sanitaria para evitar el contagio y la transmisiéon del SARS-CoV2. En el momento del
cierre de esta memoria se puede afirmar que ningun participante resulté contagiado.
Se ha incrementado de nuevo la participacion de alumnos de Ingenieria y Ciencias.
En 2019, de los 25 seleccionados, 5 fueron alumnos de la Escuela de Ingenieriay 7 de
Experimentales. En 2020, 9 alumnos eran de Ingenieria y 5 de Experimentales. En esta
edicion de 2021, de los 16 alumnos participantes, 7 alumnos han sido de Ingenieriay 5
de Experimentales, lo que supone que un 75% de los seleccionados realizaban estudios
de cardcter cientifico/técnico.

Catedra
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Participacion Cientifico/Técnica

2021
2020
Ing
2019 Exp
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Nuevos objetivos para 2022:

1- Solicitudes en 2021: 14 + 2 invitaciones. Ya es una vieja aspiracion del programa
aumentar el nUmero de participantes en los talleres a 50 (este objetivo se planted por
primera vez en 2019). Este ano ni siquiera se ha conseguido completar el cupo de 25,
a pesar de haber ampliado el plazo de presentacidon de solicitudes y de realizar
invitaciones directas a los alumnos con los mejores expedientes (premios al mejor
expediente del Ultimo curso, al mejor trabajo fin de titulacion, al mejor expediente de
la titulacion) de la Facultad de Ciencias Experimentales. Esta falta de interés se ha
debido principalmente ala sensacidon de cansancio y estrés generada por la situacion
sanitaria, el objetivo es mejorar la politica de comunicacion del programa y captar la
atencion de cuantos alumnos puedan estar interesados. Aunque finalmente no se
aumente el nUmero de beneficiados por el programa, se desea recibir el mayor
numero de solicitudes para que el cribado seleccione al alumnado que mejor
represente el espiritu del programa 10C.

2- Seguir aumentando el porcentaje de participacidon en alumnos de ingenierias y
ciencias

Evidencias:

1- Mails personalizados enviados a:
a. Decanos y Directores de todas las Facultades y Centros de la UHU
b. Directores todos los Mdsteres de la UHU
c. Toda la comunidad universitaria desde Vicerrectorado Innovacion vy
Empleabilidad de la UHU
2- Convocatoria publicada en el canal flash UHU
3- Pagina web informativa en la site de la cdatedra
(http://www.uhu.es/catedra fundacion cepsa/desarrollo-profesional-alumnol10c/).

Andlisis de las encuestas de satisfaccion del programa.

Al finalizar los talleres, los participantes respondieron al siguiente cuestionario de
satisfaccion:

Por favor responde a las siguientes preguntas que nos permitirdn mejorar los talleres del
programa Alumnado 10C en el futuro.

I-3Hay algunas competencias que no se han fratado y que te parecen importantese
En esta pregunta las respuestas mds frecuentes han sido:

Catedra
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e Cbmo comportarse frente a un publico

e Como hacer un proceso de seleccidén de personal real

e Nuevas tecnologias en las empresas, digitalizacidn

e Como enfrentarse a la ansiedad vy estrés tras acabar la carrera
e Habilidades en entrevistas de trabagjo

e Companerismo

2-sLa fecha de noviembre te parece adecuada para hacer los tallerese sEn ofro
momento del ano seria mejore zHaber hecho los talleres en jueves/viernes te parece
bien?

Aqui prdcticamente coinciden todos en que noviembre es una buena fecha si bien
algunos proponen justo al inicio del curso (octubre) o al finalizar los exdmenes de
febrero. También proponen gque los talleres se hagan los viernes y sGbados para perder
menos clases. También hay propuestas para celebrar los talleres en abril/mayo.

3-5Crees que 25 participantes es un numero adecuado? sLo aumentarias o
disminuiriase

Debido a que este ano el grupo era de solo 16 participantes, casi fodas las respuestas
afirman gue este niumero es ideal para crear un grupo bien cohesionado y fomentar
la participacion activa de todo el grupo en los talleres.

4-Sugerencias de mejora para el programa Alumnado 10 C.
Evitar los dias entre semana para no coincidir con los horarios docentes

Opinion sobre los talleres:

1- SESION de LIDERAZGO-Coaching con caballos (Impartido por D. Francisco J. Lépez).
sQué eslo que mas te ha gustado? Y lo que menos?

El trabgjo con animales en este taller ha tenido una buena aceptacidn entre los
alumnos por su originalidad, haber sido el primer taller también ha causado muy buena
opinién porgue la fuerte interaccién entre los participantes y con los animales ayuda a
fortalecer los vinculos del grupo.

2- PROCESOS DE SELECCION Y OPORTUNIDADES DE EMPLEO (Impartido por D. IAaki
Cornago) sQué es lo que mas te ha gustado? 3Y lo que menos?

Este taller ha permitido a los alumnos conocer la empresa Cepsa v las posibles vias de

ingreso, pero proponen enfocarlo a procesos de seleccidn reales

3- INTELIGENCIA EMOCIONAL APLICADA (Impartido por D. Carlos Javier Alvarez
Ferndandez) ;Qué es lo que mds te ha gustado? 3Y lo que menos?

Este taller ha mostrado a los alumnos lo que se busca en los procesos de seleccidn
reales y los orienta a la comprensidon y gestion de las emociones. Lo gue mds a gustado
es el enfoque redlista y cdémo se ha vinculado la inteligencia emocional con el
ambiente laboral y las entrevistas de seleccidn de personal.

4- GESTION PERSONAL (Impartido por DAa. Senai Rubio) sQué es lo que mads te ha
gustado? Y lo que menos?
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Las dindmicas de autoconocimiento y expresion de emociones son lo que mds ha
gustado del taller. El formato de convivencia también ha sido valorado muy
positivamente.

Galeria de fotos y seguimiento medios
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1.1.1 Entrega diplomas Alumnado 10C. Edicion 2020.

El 28 de febrero se realizé el acto de entrega de Diplomas a los participantes en el
programa Alumnado 10C en el aula magna del pabellon Jacobo del Barco. El acto,
conducido por la directora de la Cdatedra, Inés Garbayo, ha contado con la presencia
de la rectora de la Onubense, Maria Antonia Pena; la vicerrectora de Innovacion vy
Empleabilidad, Isabel M?® Rodriguez; la responsable de la Fundacion Cepsa en Huelva,
Teresa Milldn; y el director de Empleo, Emprendimiento y Cdatedras Externas de la UHU,
Francisco Barba.

Estos han sido los 25 Alumnos DiezC de la edicion de 2020: Victor Lopez y José Antonio
Zabala (Grado Ingenieria Eléctrica); Alejandro Pérez (Grado Actividad Fisica y Deporte);
Joaquin Luque (Mdster en Prevencion de Riesgos Laborales); Maria del Carmen Dorado,
Maria Quintero y Beatriz Delmds (Grado Psicologia); Lucas da Silva (Mdster en Tecnologia
Ambiental); Gertrudis Sanchez (Grado ADE); Francisco Germdn vy Lidia Martin (Grado
Quimica); Paloma Pomares, Javier Pozo y Germdn Barrdn (Grado Ingenieria Quimica
Industrial); Carmen Martin (Doble Grado Estudios Ingleses y Filologia Hispdnica); Francisco
José Lopez (Mdaster en Ingenieria Industrial); Cristian Diaz y Enrique Sdnchez (Grado
Ingenieria Electréonica); Alejandro Dominguez (Doble Grado Geologia y Ambientales);
Isabel Gonzdlez (Grado Derecho); Francisco Javier Santos y Francisco Javier Rey (Grado
Trabajo Social); Mercedes Vdazquez (Mdster en Investigacion, Ensenanza y CC.
Experimentales); y Fatima Maqueda (Grado Relaciones Laborales y Recursos Humanos).

Una edicidon no exenta de complicaciones debido al escenario sanitario, pero que ha
sabido adaptarse a la perfeccion a las circunstancias con un programa que ha
contemplado acciones telemdticas en su inmensa mayoria, pero también una
presencial, siempre garantizando la mdxima seguridad ante el Covid-19.

El calendario de actividades del programa Alumno DiezC ha estado marcado por la
virtualizacion de los talleres casi en su totalidad, a excepcion del taller de coaching con
caballos ‘Liderazgo natural, el liderazgo del siglo XXI', el Unico que ha podido celebrarse
de manera presencial —respetando las restricciones y protocolos sanitarios—, en el Centro
de Equitacion de Trigueros ‘La Bodega’, todo un cldsico ya en la programaciéon del
‘Alumno DiezC'.

Todos los presentes han coincidido en que la organizacién de los distintos talleres del
Programa Alumno DiezC, en esta edicién 2020, ha supuesto todo un reto para adaptar la
programacion al contexto sanitario, reto que se ha cumplido “con creces” manteniendo
la calidad de anteriores ediciones.
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Huelvainformacién HUELVA

La UHUy la Catedra Fundacion Cepsa
acreditan el éxito de un nuevo Programa
'Alumno DiezC'

* 25 estudiantes de la Onubense, 15 hombres y 10 mujeres, recogen su diploma que certifica la
excelencia formativa y la adquisicion de competencias transversales

T — et .

Algunos de los alumnos premiados en esta edicién posan con los diplomas acreditativos / H.I

SH.
Huelva, 28 Febrero, 2021 - 11:43h

La Universidad de Huelva y la Fundacion Cepsa han celebrado en el Aula Magna del edificio Antonio Jacobo del Barco el acto de
entrega de diplomas de uno de los programas estrella, referente y pionero en todo el pais, de manera que otros 25 estudiantes
de la Onubense han obtenido su certificaciéon como Alumno DiezC de la Catedra Fundacion Cepsa, titulo que acredita la
excelencia del estudiante tanto en su formacién académica como en sus habilidades transversales.

Todo ello en una edicion no exenta de complicaciones debido al escenario sanitario, pero que ha sabido adaptarse ala
perfeccion a las circunstancias con un programa que ha contemplado acciones telematicas en su inmensa mayoria, pero

también una presencial, siempre garantizando la maxima seguridad ante el Covid-19.

El acto, conducido por la directora de la Catedra, Inés Garbayo, ha contado con la presencia de la rectora de la Onubense, Maria
Anteonia Pefig; la vicerrectora de Innovacion y Empleabilidad, Isabel M2 Rodriguez; la responsable de la Fundacion Cepsa en
Huelva, Teresa Millan; y el director de Empleo, Emprendimiento y Catedras Externas de la UHU, Francisco Barba.

Todos los presentes han coincidido en que la organizacion de los distintos talleres del Programa Alumno DiezC, en esta edicion
2020, ha supuesto todo un reto para adaptar la programacion al contexto sanitario, reto que se ha cumplido “con creces”
manteniendo la calidad de anteriores ediciones.
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Maria Antonia Pefia, tras dar la enhorabuena a los 25 estudiantes participantes, ha querido destacar la excelencia y calidad que
siempre atesora el alumnado que cada aiio participa en el programa Alumno DiezC. “No sodlo se seleccionan buenos
estudiantes, sino buenas personas, ciudadanos, gente completa, jévenes que han demostrado capacidades y un compromiso
especiales”, ha sefialado Pefia, quien no ha obviado que “esta promocidn ha tenido que desarrollar su trabajo en unas
condiciones imprevistas, andmalas, que han privado a los alumnos de la convivencia; no obstante, a todos los valores que han
adquirido los estudiantes se afiade el de la capacidad de resiliencia, de adaptarse y superar las circunstancias imprevistas e
inconvenientes, lo que les hace mas humanos y mejores”. Por ello, ha concluido la rectora dirigiéndose a los alumnos, “sois
nuestro buque insignia, el estudiantado que actia como referente para los demas”.

Teresa Millan, como responsable de la Fundacion Cepsa en Huelva, ha felicitado tanto a la directora de la Catedra como alos
Alumnos DiezC, por haber sabido adaptarse a circunstancias tan complicadas como las derivadas de esta pandemia. Asimismo,
ha valorado la “continua mejora de los talleres afio tras afio, gracias a la demanda de los propios alumnos, que con su feedback
han ayudado a optimizar el programa y aumentar la excelencia del mismo”.

La vicerrectora Isabel Maria Rodriguez ha trasladado el agradecimiento a la Fundacion Cepsa por apostar junto a la UHU por el
mantenimiento del Programa Alumno DiezC y por su actualizacion constante. Y ha dirigido palabras especiales a los estudiantes
participantes, quienes son “ejemplo para la juventud, que se preocupan por su formacion, su mejor preparacion y su
compromiso con la sociedad”.

Francisco Barba, director de Catedras Externas, ha querido incidir por su parte en que esta promocion ha contado con una gran
variedad de representantes de grados y posgrados de la Onubense, una multidisciplinariedad que va en favor de la excelencia
del ‘Alumno DiezC’, y ha subrayado la “formacidn transversal que se brinda al estudiantado, por el que este programa es un
ejemplo”.

En esta edicién, han cursado el programa 15 hombres y 10 mujeres estudiantes de la UHU, quienes se han poedido formar en
competencias y habilidades muy valoradas en el mercado laboral, como pueden ser el liderazgo, trabajo en equipo, skills
comunicativas, técnicas y procesos de seleccidn, habilidades interpersonales o la inteligencia emocional. En definitiva, un
complemento idoneo para su formacion estrictamente académica, para su expediente.

Mas alumnos de ingenierias y ciencias

Destaca en esta edicion del Alumno DiezC el incremento que se ha registrado en la participacion de alumnos de ingenieria y
ciencias. En 2019, de los 25 seleccionados, cinco fueron alumnos de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria (ETSI), y siete de
la Facultad de Ciencias Experimentales. En esta convocatoria de 2020, el nimero de alumnos proveniente de ingenierias se ha
elevado a nueve, mientras que cinco procedian de Experimentales, lo que supone que mas del 50% de los seleccionados
realizaba estudios de ingenieria-ciencias.

Los 25 estudiantes han participado en talleres y acciones formativas que han ahondado en aspectos como el aprendizaje en
remoto, tan comun en estos tiempos de pandemia, o la elaboracién de un video-curriculum. Ademds, la valoracion de
competencias y habilidades ha tenido en cuenta capacidades del alumnado participante, como pueden ser sus competencias
informaticas, su movilidad mediante estancias en universidades de otros paises o en otras universidades de Espafia, su
implicacion en la representacion estudiantil o en la colaboracion en distintos servicios dela UHU, su creatividad, su disposicion a
la cooperacion o al voluntariado, practicas en empresas, y por supuesto, el conocimiento de idiomas.

El calendario de sesiones del programa Alumno DiezC ha estado marcado por la virtualizacion de los talleres casi en su
totalidad, a excepcion del taller de coaching con caballos ‘Liderazgo natural, el liderazgo del siglo XXI', el Unico que ha podido
celebrarse de manera presencial —respetando las restricciones y protocolos sanitarios—, en el Centro de Equitacion de Trigueros
‘La Bodega', todo un clasico ya en la programacion del ‘Alumno DiezC'.

Estos han sido los Alumnos DiezC de la edicion de 2020: Victor Lopez y José Antonio Zabala (Ingenieria Eléctrica); Alejandro
Pérez (Actividad Fisica y Deporte); Joaquin Luque (Master en Prevencion de Riesgos Laborales); Maria del Carmen Dorado, Maria
Quintero y Beatriz Delmas (Psicologia); Lucas da Silva (Master en Tecnologia Ambiental); Gertrudis Sanchez (Grado ADE);
Francisco German y Lidia Martin (Grado Quimica); Paloma Pomares, Javier Pozo y German Barrdn (Grado de Ingenieria Quimica
Industrial); Carmen Martin (Doble Grado de Estudios Ingleses y Filologia Hispanica); Francisco José Lépez (Master en Ingenieria
Industrial); Cristian Diaz y Enrique Sanchez (Grado de Ingenieria Electronica); Alejandro Dominguez (Doble Grado de Geologia y
Ambientales); Isabel Gonzalez (Derecho); Francisco Javier Santos y Francisco Javier Rey (Trabajo Social); Mercedes Vazquez
(Master Investigacion Ensefianza y CC. Experimentales); y Fatima Maqueda (Relaciones Laborales y Recursos Humanos).

DiezC se puso en marcha en el curso académico 2004-2005, y desde entonces se han beneficiado mas de 250 estudiantes de
este programa formativo Gnico, caracterizado por las actividades vivenciales desarrolladas fuera del entorno académico y que
proporciona a los participantes experiencias Unicas e integradoras.

Cdtedra

‘,." Fundacion Cepsa Uhu



MEMORIA DE ACTIVIDADES ANO 2021 CATEDRA FUNDACION CEPSA - UNIVERSIDAD DE HUELVA

1.2 Convocatoria 2021 de premios “Sapere Aude” a trabajos de fin de grado y fin de
master.

Beneficiarios directos: 4
Beneficiarios indirectos: 12

Con el fin de valorar y estimular la labor investigadora de los/las estudiantes universitarios,
la Universidad de Huelva, a través del Vicerrectorado de Innovacion y Empleabilidad, y
la Catedra Fundacién Cepsa convocan la XVII EDICION de Premios “Sapere Aude” que
se centra en la concesion de una serie de premios para aquellos Trabajos Fin de Grado,
en adelante TFG, y Trabajos Fin de Mdaster, en adelante TFM, realizados en la Universidad
de Huelva durante el ano 2021 y que podrdn versar sobre cualquier materia objeto de la
titulacion cursada pero acotdndose a lineas de investigacion en temdaticas de interés
para Cepsa como son:

e Opfimizacion de procesos y eficiencia energética

e Seguridad y medioambiente en el sector energético
e Transformacion digital

e Gestion ética de los negocios

e Valorizacién. Economia circular

e Soluciones energéticas al servicio de las personas

Nota: En un intento por racionalizar las convocatorias y para ser consecuentes con el
periodo de presupuesto al que se asignan los gastos de la convocatoria y con el
calendario en el que se llevan a cabo las actividades, en lo sucesivo esta convocatoria
de la XVIl edicién serd la correspondiente a la edicion de 2022 (puesto que es el ano en
el que se publica la convocatoria y a cuyo presupuesto se consignan los gastos) aunque
los TFG/TFM a los que se refiere dicha convocatoria sean los defendidos en cualquier
convocatoria del ano natural anterior. La convocatoria se publica en enero de 2022, se
prevé que se fallen los premios en abril y se entreguen en octubre.

En el momento del cierre de esta memoria se estdn evaluando las 26 solicitudes
presentadas (13 para TFG y 13 para TFM) que se recogen la tabla a continuacion. De
éstas ya se han preseleccionado 14 trabajos que pasan a la segunda fase de la
convocatoria (8 TFG y 6 TFM).
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SOLICITUDES PRESENTADAS A LA CONVOCATORIA DE PREMIOS "SAPERE AUDE" A TRABAJOS DE FIN DE GRADO Y FIN DE MASTER PARA EL CURSO ACAL

2020/2021 DE LA CATEDRA FUNDACION CEPSA
22 SOLICITUDES: (13 para TFG y 9 para TFM)

TFG (Trabajos Fin de Grado)

10

11

12

13

Apellidos, Nombre

Cortil Sayago, Rafael

Ibafiez Rodriguez, Juan Carlos
Pefia Montes, Marta

Alvarez Gracia, Alvaro

Martin Rodriguez, Rocio
Gonzélez Novoa, Antonio Luis

Molina Fernandez, Maria

Martinez Medina, Jesus

Lago Garrido, Sergio

Haro Martinez, Amanda
Molina Rojas, Raquel
TejeraJiménez, Ignacio

Clavijo Camacho, Jesus

Grado en Gestion Cultural

Grado en Quimica

Grado en Quimica

Grado en Ingenieria Mecénica

Grado en Quimica

Grado en Ingenieria Quimica Industrial

Grado en Quimica

Grado en Quimica

Grado en Ingenieria Quimica Industrial

Grado en Ciencias Ambientales

Grado en Ingenieria Quimica Industrial

Preagenda cultural de Huelva "Un avance para la
organizacién temoral de los eventos"

Sintesis de catalizadores para reacciones organicas

Hacia la biorremediacién de drenajes acidos de minas
con microalgas extremdfilas

Efecto de la suciedad en paneles fotovoltdicos. Disefio
y puesta en marcha del laboratorio de la UHU
Valorizacion de subproductos agroindustriales para
remediacion de aguas

Optimizacién del consumo energético de una columna
de Acetona Terminada

Produccién de enzimas antioxidantes con la microalga
Coccomyxa onubensis en presencia de metales

Sintesis de nuevos catalizadores soportados en
grafeno y estudio de sus aplicaciones

Modelizacién y correlacién computerizada de datos de
equilibrio Liquido-Liquido-Vapor

Aplicacion de polimeros sostenibles al tratamiento de
aguas contaminadas por metales pesados

Disefio y optimizacion e una planta industrial de
produccion de estireno

Monitorizacién de la suciedad en médulos FV usando

Grado en Ingenieria Electrénica Industrial

Grado en Ingenieria Eléctrica

el sensor DustlQ
Programas informaticos educativos para la Ingenieria
Eléctrica

Transformacion digital y
gestion etica de los negocios
Optimizacién de procesos y
eficiencia energética
Valorizacién. Economia
circular

Optimizacion de procesos y
eficiencia energética
Valorizacion. Economia
circular

Optimizacion Energética

Valorizacién. Economia
circular

Optimizacién de procesos y
eficiencia energetica.
Valorizacién y economia
circular

Optimizacion de procesos y
eficiencia energética.
Medioambiente en el sector
energético. Economia Circular.
Transformacién digital.

Valorizacién. Economia
circular

Optimizacion de procesos y
eficiencia energética
Optimizacion de procesosy
eficiencia energética
Transformacion digital y
gestion etica de los negocios

colBd Apellidos, Nombre

1

10

11

12

13

Pérez Moreno, Silvia

B2 Titulacion

Master en Ingenieria Quimica

Amaya Yaeggy, Gerardo Armandc Master en Tecnologia Ambiental

Romero Matos, Jonatan

Rodriguez Pérez, Angel Mariano

Leka, Gentjana

Martin Alfonso, Manuel Antonio

Toscano Angulo, Juan José
de Anca Galera, Mario
Lépez Lozano, Esther
Zafra Pérez, Adrian
Romero Guzman, Cristobal
Lozano Calvo, Susana

Lépez Cisne, Nayhiri Margarita

Master en Geologia y Gestion Ambiental de

los Recursos minerales

Master en Ingenieria Industrial

Master en Direccion de Empresas Turisticas

Master en Ingenieria Industrial

Master en Ingenieria Industrial

Master en Tecnologia Ambiental

Master en Conservacion de la Biodiversidad

Master en Tecnologia Ambiental
Master en Simulacién Molecular

Master en Ingenieria Quimica

Master en Direccion y Gestion de Personas

TFM (Trabajos Fin de Master)

Eliminacién de contaminantes contenidos en los
lixiviados generados en las balsas de fosfoyesos
Caracterizacion y propuesta de valorizacion de los
abrasivos usados en la limpieza de depdsitos
industriales del refino del petréleo

Modelizacion geoquimica del tratamiento de un
drenaje 4cido de minas: precipitacion secuencial y
potencial recuperacién de elementos de valor
econdémico

Estudio de durabilidad de los materiales mecanicos y
estructurales afectados por drenaje acido

Andlisis comparativo de la regulacion de los
alojamientos p2p

Desarrollo de biograsas lubricantes formuladas con
nanoestructuras hibridas de acetato de
celulosa/nanoarcilla y aceite de ricino

Simulacién Hidrodinamica y validacion experimental
de un vehiculo submarino operado remotamente
Aplicacion de la economia circular a la energia
fotovoltdica

Calidad e integridad de inventarios de avifauna
procedentes de Conocimiento Accesible Digital (DAK)
Aplicacion de sensores low-cost en el control de la
calidad del aire en el distrito minero de Riotinto
Propiedades interfaciales de modelos rigidos de
ciclopentano

Optimizacion de la EAF de hemicelulosas con
ultrasonidos y e tratamiento térmico de la Robinia

La reputacion del director de personas

B Temitica -

Valorizacién. Economia
circular

Valorizacion. Economia
circular

Valorizacién. Economia
circular. | Optimizacion de
procesos y eficiencia
energética | Seguridad y
medioambiente en el sector
energético

Seguridad y medioambiente
en el sector energético
Transformacion digital y
gestion etica de los negocios
Optimizacidn de procesos y
eficiencia energética /
Valorizacién y economia
Optimizacion de procesos y
eficiencia energética
Valorizacion. Economia
circular

Transformacion digital

Seguridad y medioambiente
en el sector energético
Optimizacion de procesos y
eficiencia energética.
Valorizacién. Economia
circular

Transformacion digital y
gestion etica de los negocios
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1.2.1 Entrega premios Sapere Aude. Edicion 2020.

Huelvainformacion HUELVA

HUELVA

La UHU y la Fundacion Cepsa entregan los
premios a los mejores trabajos de fin de grado
y fin de master

* Lasextaedicion de los 'Sapere Aude' distinguen investigaciones sobre el aprovechamiento agricola e
{ndustrial de residuos, robotica o soluciones tecnoldgicas en el sector del hidrogeno verde

Huehva, 08 Mayo, 2021 - 11200 O

El 8 de mayo de 2021 la Universidad de Huelva y la Catedra Fundacion Cepsa han podido
celebrar este ano de forma presencial, aunque con aforo limitado, la ceremonia de
entrega de los reconocimientos Sapere Aude, en su décimo sexta edicion, y en la que
han sido distinguidos los mejores Trabajos de Fin de Grado y de Mdaster (TFG y TFM) elegidos
por el jurado.

Los premios son fruto de una larga tradicion de alianza entre la Onubense y Cepsa,
articulada a través de la Fundacion Cepsa. Los Premios TFG y TFM se conceden desde el
ano 2003 para valorar y estimular la labor investigadora del estudiantado, desarrollando
estudios en la recta final de sus grados y posgrados sobre materias de interés en el dmbito
de actividad de Cepsa. En especial en todo lo referente a la sostenibilidad, la eficiencia
energética, la economia circular, la seguridad, la reducciéon de la huella en el entorno, y
la transformacion digital o la ética en los negocios, entre otros.
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El acto se celebrd en el Aula Magna del edificio Antonio Jacobo del Barco y estuvo
presidido por la rectora de la Universidad de Huelva, Maria Antonia Pefa, y presentado
por la directora de la Catedra Fundacidon Cepsa de la Universidad de Huelva, Inés
Garbayo. También acompanaron a los estudiantes premiados la vicerrectora de
Innovacion y Empleabilidad, Isabel Maria Rodriguez, el director de Investigacion, José
Enrique Garcia Ramos; el director de Emprendimiento y Catedras Externas, Francisco
Barba. En representacion de la Fundacion Cepsa asistio la responsable en Huelva, Teresa
Millan.

Inés Garbayo, directora de la Catedra Fundacion Cepsa y en representacion de todos
los miembros del jurado, subrayé la altisima calidad cientifica de todos los trabajos
presentados, especialmente por el cardcter fransversal de todos ellos y por la variedad
de las disciplinas abordadas.

El primer premio TFG y TFM ha sido para los estudiantes Maria de los Santos Martin (Grado
en Quimica) y Alejandro Garrocho (Mdaster Oficial en Ingenieria Industrial),
respectivamente. El primer trabagjo, titulado “Sintesis de disolventes verdes para la
valorizacion de residuos agricolas”, se ha realizado desde una conciencia ambiental, ya
que la autora ha profundizado en el estudio de la valorizacién de residuos agricolas, en
el sector de los ardndanos en particular, y de los frutos rojos en general.

En cuanto al Trabajo de Fin de Mdaster ganador, con el titulo “Sistema sensorial para la
navegacion auténoma de un robot mévil de navegacién hibrida”, el joven ha investigado
en el campo de la robdtica y la inteligencia artificial, mediante un algoritmo que permite
a un robot sortear obstdculos y evitar colisiones, para situaciones de emergencia como
catdstrofes naturales.

El segundo premio TFM ha sido para Alfonso Avila (Mdster en Ingenieria Quimica), con el
trabajo titulado “Optimizacion energética de la unidad de vacio para la generacion de
vapor de baja”, también con el objetivo del aprovechamiento de residuos en una planta
petroquimica. La joven Rocio Garcia (Grado Ingenieria Electrénica Industrial) se ha hecho
con el segundo premio TFG por el tfrabajo “Hy2Green. Implementacion de laboratorio
remoto en tecnologias del hidrégeno”, acerca de la innovacion tecnoldégica en una
energia limpia de grandes posibilidades como es el hidrégeno verde, en el marco del
proyecto Hy2Green que encabeza la propia Universidad de Huelva.

El jurado también ha concedido el Premio Accésit a Cristina Macias (Grado en Relaciones
Laborales y Recursos Humanos), en el terreno de las ciencias sociales, por su trabajo “El
empleado comprometido en el trabajo. Buenas prdacticas para la gestion del
compromiso’.

Todos estos jdvenes premiados han demostrado con sus trabajos el talento que ano tras
ano genera la Universidad de Huelva desde las diferentes fitulaciones, como ha
destacado Teresa Milldn, responsable de la Fundacién Cepsa en Huelva, y ha recordado
que precisamente es uno de los objetivos estratégicos que persigue la Cdtedra
Fundacion Cepsa de la UHU.

Maria Antonia Pena, rectora de la Universidad de Huelva, ha recordado que la Fundacién
Cepsa es un “gran aliado de la Onubense”, y no sélo patfrocina la Catedra Externa mas
antigua de nuestra universidad, sino que es una de las de mayor dotacién econdémica, lo
que demuestra su compromiso con toda la comunidad universitaria onubense.

) Catedra

‘,I’ Fundacion Cepsa Uhu



MEMORIA DE ACTIVIDADES ANO 2021 CATEDRA FUNDACION CEPSA - UNIVERSIDAD DE HUELVA

En la siguiente tabla se incluye la resolucion del Consejo de Cdatedra en la que se
premiaron los trabajos anteriormente citados:

RESOLUCION CONSEJO DE CATEDRA (22-04-2021) PREMIOS "SAPERE AUDE" A TRABAJOS DE FIN DE GRADO Y
FIN DE MASTER PARA EL CURSO ACADEMICO 2020/2021 DE LA CATEDRA FUNDACION CEPSA

Premios TFG (Trabajos Fin de Grado)

Apellidos Titulacién Titulo Temdtica

Nombre
1er premio | de los Santos | Grado en Quimica Sintesis de disolventes verdes para Valorizacién. Economia
TFG Martin, Maria la valorizacién de residuos agricolas | circular.
(500 €)
2° premio Garcia Vivas, | Grado Ingenieria Hy2Green. Implementacion de Laboratorios remotos,
TFG Rocio Electronica laboratorio remoto en tecnologias Transformacién Digital,
(300 €) Industrial del hidrogeno Tecnologias de

Hidrégeno, energias
renovables

Accésit Macias Grado en El empleado comprometido en el Gestion ética de los
(150 €) Mudarra, Relaciones trabajo. Buenas prdcticas para la negocios

Cristina Laborales y gestién del compromiso

Recursos Humanos
Premios TFM (Trabajos Fin de Master)

Apellidos Titulacion Titulo Tematica

Nombre
1er premio | Garrocho Mdaster Oficial en Sistema sensorial para la Ingenieria electrénica,
TEM Cruz, Ingenieria Industrial | navegacién auténoma de un robot | robdtica e industrial
(500 €) Alejandro movil de navegacion hibrida
2° premio Avila Ramos, | Mdster en Ingenieria | Optimizacién energética de la Optimizacién de
TFM Alfonso Quimica unidad de vacio para la procesos y eficiencia
(300 €) generaciéon de vapor de baja energética

2. INVESTIGACION EN TEMATICAS DE INTERES PARA CEPSA

Cepsa es una compania energética global, presente en todas las fases de la cadena de
valor del petrdleo. Realiza actividades de exploracion y produccidén de petrdleo, refino,
distribucién y comercializacion de derivados petroliferos, petroquimica, gas vy
electricidad. Sus valores son la seguridad, el liderazgo, la solidaridad, la sostenibilidad vy la
mejora continua. Debido a recientes cambios en el organigrama de la compania vy la
necesaria redefinicion de las lineas de interés de CEPSA ante los nuevos retos que la
sociedad exige a las companias energéticas, las actividades de investigacion que se
financian en el ano 2021 se han reducido al minimo a la espera de que dichas lineas de
interés queden definitivamente marcadas, por este motivo (y también por la renovacion
del propio convenio) en 2021 no se ha firmado un Anexo de actividades financiadas al
convenio de colaboracion entre la Universidad de Huelva y Fundacién Cepsa. Mientras
tanto los proyectos que recibieron financiacidn en anos anteriores, asi como ofras
actividades de desarrollo continuado han proseguido hasta su finalizacién.

Para futuras ediciones, el consejo de la catedra estudia la realizacion de convocatorias
de micro-proyectos precompetitivos en las que, bagjo unas lineas de interés
preestablecidas en la convocatoria, se presenten en concurrencia publica y competitiva,
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equipos de investigadores con ideas preliminares sobre temas para investigar. Personal
del centfro de investigaciéon de CEPSA podrd filtrar estas propuestas en funcién de los
intereses de la compania para ser subvencionadas durante un ano. Esta forma de
proceder aporta mds fransparencia al proceso de seleccion de proyectos
subvencionados y permite a la Universidad expresar todo su potencial investigador.

2.1 Proyectos de Investigacion.

Se han subvencionado proyectos en dreas relacionadas con la actividad de CEPSA.
Dichos proyectos se han ajustado a las lineas de trabajo aprobadas por el Consejo de
Cdatedra. Los responsables de los proyectos de investigacion financiados han enviado
informes de situacion periddicos de modo que la direccidén de la Cdtedra Fundacion
Cepsa ha podido estar al tanto del desarrollo de 1os mismos.

Los proyectos que ha recibido financiacion en el ejercicio 2021 han sido los siguientes:

2.1.1 Uso compartido del Software de Simulacion de Procesos ASPEN entre el
Departamento de Ingenieria Quimica, Quimica Fisica y Ciencias de los Materiales y
CEPSA.

Beneficiarios directos: 60 alumnos matriculados en estudios de mdaster/grado
Beneficiarios indirectos: 180
La financiacién cubre el pago de la licencia educativa anual.

2.1.2 Sintesis de polimeros con elevado contenido en azufre para su potencial uso en
remediaciéon de aguas contaminadas.

Beneficiarios directos: 2
Beneficiarios indirectos: 6 (son los integrantes de los grupos de investigacion)

Este proyecto que fue iniciado y financiado en 2019 ha recibido una aportacién
econdémica en 2020, para cubrir gastos de envio de muestras. Debido a demoras en la
asignacion de fondos en el ejercicio 2020 se ha permitido prorrogar la justificacion de los
gastos generados hasta septiembre de 2021. En la actualidad la industria petroquimica
es una de las mds importantes debido al impacto econdmico de los productos que
vende, sin embargo, presenta ciertos inconvenientes siendo uno de ellos la enorme
cantidad de subproductos que genera. En particular, el aimacenamiento del azufre que
se forma como subproducto en el proceso de purificacién del crudo representa un
problema debido a su bagjo precio de venta, aunque su utilizacion puede ser una
oportunidad como material de partida econdmico en la sintesis de otros compuestos de
mayor valor anadido. Recientemente ha sido descrita una nueva metodologia llamada
vulcanizacion inversa, para sintetizar polimeros con elevado contenido en azufre. Seria
interesante hacer un estudio en el que se sinteticen polimeros con varios grados de carga
de azufre, asi como de diferentes olefinas para obtener nuevos materiales poliméricos.
Una vez que el sistema haya generado polimeros con la deseada reactividad, se
comenzaria una nueva etapa buscando el concurso de olefinas de origen natural que
provengan de ofros procesos como subproductos de deshecho, consiguiendo de esta
manera la formacién de polimeros con potencial uso en la industria a partir de materia
prima completamente reutilizable.
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5L CEPSA

PROGRAMA DE ACTIVIDADES CATEDRA FUNDACION CEPSA-UHU

ESTUDIO DE COLABORACION UHU-Centro de Investigacion de CEPSA

Investigador Responsable UHU Juan Urbano
Investigador responsable Centro de Investigacion Carlos Prieto
Contacto RLR Lorenzo Herrero Soriano

Periodo del estudio hasta Junio 2021. EN funcidn de resultados se analizara
continuidad del proyecto.

Valorizacion del azufre obtenido como subproducto de la industria del
refino para la obtencion de compuestos de elevado valor afiadido -
Desarrollo ligantes sintéticos para pavimentacion

El betdn es un producto procedente del fondo de la columna destilacién a vacio del crudo de petréleo.
Es una mezcla de hidrocarburos muy compleja, con unas caracteristicas que lo hacen propicio para su
aplicacion en carreteras: gran poder aglomerante, caracter termoplastico, tiene una gran capacidad
para ser modificado y es de origen natural.

Este proyecto se va a centrar en la modificacion de los betunes, via aditivacién con unos productos cuya
base son triglicéridos procedentes de aceites vegetales tratados con azufre elemental.

2.1.3 Caracterizacion y valorizacion de residuos del refino del petréleo.
Beneficiarios directos: 2

Beneficiarios indirectos: 6

X

JL cEpsn Grupo de In\.testivgacién FRYMA
7’ Dgto. (T‘lenaas I.ntegradas

=S Facultad de Ciencias Experimentales
Wniversidad Universidad de Huelva
deTucha Campus "El Carmen". 21007 Huelva

PROPUESTA DE COLABORACION — CATEDRA FUNDACION CEPSA
Titulo: Caracterizacién y valorizacién de residuos del refino del petréleo
Investigadora Responsable: Dra. Silvia M2 Pérez Moreno.

silvia.perez@dci.uhu.es

Supervisor: Prof. Dr. Juan Pedro Bolivar
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En este sentido, la propuesta de colaboracion con CEPSA podria surgir principalmente
en el proceso donde se generan residuos inorganicos, y que se encuentran localizados
en la Planta de Tratamiento de Efluentes Liquidos (PTEL). Las propuestas de
colaboracion podrian ser varias, y relacionadas con:
- Caracterizacion fisicoquimica de los lodos generados, principalmente en su
composicion en metales pesados y determinacion de compuestos presentes, con

objeto de:

o Evaluar la variabilidad en el tiempo o con respecto a modificaciones de

algun parametro en el proceso.
o Estudiar alternativas de valorizacion de los lodos.

- Evaluacion de la concentracién de contaminantes inorganicos durante el proceso

de depuracion de las aguas, principalmente en el tratamiento fisicoquimico.
- Caracterizacion fisicoquimica de efluentes intermedios del proceso y efluente de

vertido final.

2.1.4 Andlisis de consumos energéticos y su relacion con operacion de plantas piloto.
Beneficiarios directos: 1
Beneficiarios indirectos: 3

ESTUDIO DE COLABORACION UHU-Centro de Investigacion de CEPSA

Investigador Responsable UHU Juan Antonio Gomez Galan
Investigador responsable Centro de Investigacion Trinidad Espinosa
Contacto en RLR Antonio Tellez

DataXplore4CEPSA: Analisis de consumos energéticos y su relacion con
operacion de plantas piloto

El proyecto tiene como objetivo realizar un analisis de los datos de las plantas piloto,
disponibles en el Data Lake de CEPSA, para evaluar la capacidad de poder modelar o
realizar optimizacién en los procesos en funcién de estos datos.

Al ser un proyecto exploratorio, el objetivo fundamental es probar el potencial de los
datos. Por ello, se utilizaran distintas técnicas de andlisis de datos multivariantes
combinado con técnicas de aprendizaje tanto supervisado como no supervisado. Se
realizara la investigacion de distintos tipos de algoritmos para extraer valor sobre los
datos: aprendizaje automatico, analisis de series temporales, caracteristicas
estadisticas de las senales y su evolucion, algoritmos de clasificacion automatica, etc.
El sistema sera validado generando un modelo que relacione las principales variables
que den explicacion al consumo energético de una planta.
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2.1.5 Tesis doctoral (Mencién Industrial en el titulo de Doctor) sobre conversion directa de
Benceno a Fenol.

Beneficiarios directos: 3 (alumna y tutores tesis Doctoral)

Beneficiarios indirectos: 3 (por parte de la alumna) + 8 (infegrantes grupo investigacion)
=11

Huelvainformacion HUELVA

La primera Tesis Industrial de la Catedra
Fundacion Cepsa de la Universidad de Huelva
versa sobre innovacion y sostenibilidad

= La tesis, que entra en su tercer afo, explora un método novedoso para pasar directamente de
benceno a fenol y ya presenta resultados de gran interés cientifico

Eecna Bormegoumoa o6 dmectores oca o5,/ H

SH
Huelva, 79 Septiemive, 2021 - 11:420 O

La fesis doctoral, con mencién industrial, entre la Universidad de Huelva y Cepsa,
encaminada al desarrollo de nuevas estrategias para la conversion directa de
benceno en fenol, ha entrado en su tercer ano.

La doctoranda, Elena Borrego, persigue con su trabajo de investigacion el desarrollo de
un método alternativo de fabricaciéon de fenol, una sustancia con mdlfiples
aplicaciones, precursora de numerosos productos que van desde la aspirina hasta
algunos plasticos, pasando por resinas y agroquimicos, del que la Planta Quimica de
Palos es segunda productora a nivel mundial.

Actualmente se emplea un proceso que cuenta con varios pasos, cuya sustitucion por
uno mads simple, con menor coste energético, redundaria en la sostenibilidad del mismo.
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Por este motivo Elena Borrego se ha centrado en el desarrollo de una alternativa que
funcione con un bajo coste energético y empleando el disolvente verde por naturaleza,
el agua. Dirigen la tesis fres investigadores: Jesus Lazaro, coordinador del Departamento
de Petroguimica y Nuevos Materiales del Centro de Investigacidon de Cepsa y los
profesores Ana Caballero y Pedro J. Pérez, del CIQSO-Universidad de Huelva.

En esta modalidad de tesis doctoral industrial, debe existir la contratacion directa de la
doctoranda por parte de Cepsa, empresa promotora de la investigacion; por su parte, la
Universidad de Huelva cofinancia los costes salariales dentro de su Estrategia de Politica
de Investigacion y Transferencia. Adicionalmente, los trabajos experimentales cuentan
con el apoyo econdémico de la Catedra Fundacion Cepsa que cubre los gastos de
materiales y reactivos derivados de estas investigaciones a través del Convenio de
Colaboracion que cada ano suscribe con la Onubense.

La dilatada experiencia de los investigadores del CIQSO, unida a la experiencia del
Centro de Investigacidén de Cepsa en el campo de la oxidacion de compuestos
aromdticos, se han unido para abordar este complejo tema en el que se espera lograr
un avance, no solo en el conocimiento cientifico, sino en la posible aplicacion industrial
de los conocimientos generados. Los resultados obtenidos hasta el momento
permiten augurar que la defensa de esta Tesis Doctoral tenga lugar en el préximo ano.

Desde la Universidad de Huelva se ha subrayado que la alianza con Cepsa permite la
constante transferencia del conocimiento, uno de los valores mds importantes de la UHU,
y es un instrumento esencial para el desarrollo de la investigaciéon y la formaciéon y
empleabilidad de los estudiantes.

Las Catedras Fundacion Cepsa en las Universidades de Huelva, Cadiz, Sevilla, La Laguna,
Politécnica de Madrid y Mdlaga, se refuerzan continuamente gracias a las aportaciones
y a la implicacién de los profesionales de la compainia y de las instituciones académicas
comprometidas, en la mejora de investigacioén, la formacion, flujo de conocimiento y la
innovacion.

Las Cdatedras Fundacion Cepsa han permitido a miles de alumnos acercarse al mundo
laboral y aproximar a los profesores universitarios a la realidad de los sectores energético
y quimico. El intercambio de conocimientos y experiencia entre los profesionales de
Cepsa y docentes y alumnos universitarios supone, desde hace dos décadas, el
enriquecimiento profesional de todos ellos. Por todo ello, Cepsa es una gran aliada de
estas universidades.
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3.- NECESIDADES DOCENTES Y OTRAS ACTIVIDADES DE EXTENSION UNIVERSITARIA.

En 2021 se han financiado las actividades de extensidn universitaria que se relacionan en
la tabla a continuacion y que fueron acordadas en reunidn conjunta con otfras Catedras
externas de la Universidad de Huelva:

Formacién a docentes de pre-universitarios para conectarlos con la

1 Universidad actualizando sus conocimientos y aplicar la estrategia STEM
en sus asignaturas

2 Curso de formacidén del profesorado “Mindfulness en el dmbito educativo

Competicidn Sustainable Urban Race 2021, “SUR21". COMPETICION DE

"

3 VEHICULOS ELECTRICOS SOLARES

4 Ciclo de conferencios “ECOLOGIA SOCIAL EN SIGLO XXI. CRISIS,
DESPOBLACION, BUEN VIVIR Y ECOALDEAS”

5 PROYECTO: HEALTHY JEART. Aplicacién mévil para educar a los jovenes en
hdbitos saludables

6 Webinario: RETOS Y CAMBIOS DE PARADIGMA EN LA GESTION DE
PERSONAS

7 Desarrollo de competencias profesionales del

alumnado. EL EMPRENDIMIENTO Y MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD
8 Proyecto MOTOETSI-UHU 2021

Noche europea de los investigadores 2021

1- Actividad financiada: Formacion a docentes de pre-universitarios para conectarlos
con la Universidad actualizando sus conocimientos y aplicar la estrategia STEM en sus
asignaturas.

Responsable: Antonio Javier Barragdn Pina

Fecha y lugar celebracion: febrero a septiembre de 2021. ETSI
Beneficiarios directos: 1

Beneficiarios indirectos: 50

Las materias que integran las competencias denominadas STEM (Ciencias, Tecnologia,
Ingenieria y Matemdticas, por sus siglas en inglés), son clave para fomentar las economias
competitivas del futuro. Asi lo demuestran estudios como el realizado por el
Departamento de Comercio de Estados Unidos, o a nivel local por las Fundaciones
Telefénica o La Caixa. Desde la Universidad, y mds aun desde la Universidad de Huelva
por su infrinseca relacién con la Ciencia y la Tecnologia, es necesario impulsar la creacion
de vocaciones cientifico-técnicas que permitan a sus futuros estudiantes posicionarse de
manera privilegiada en el nuevo contexto econdmico-social que va a fomentar una
economia competitiva que dé respuesta a los retos reales de una sociedad basada en
el conocimiento, respetuosa con el medio ambiente, y socialmente inclusiva. Por ello,
desde la Escuela Técnica Superior de Ingenieria, con el apoyo del Departfamento de
Ingenieria Electrénica, Sistemas Informaticos y Automatica y el grupo de investigacion
“Control y Robdtica”, se presenta la segunda edicidén de un proyecto para asesorar d
profesores de ensenanzas medias (ESO y Bachillerato fundamentalmente, aunque
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también de ciclos formativos medios y superiores), en la creacion de competencias STEM
entre sus alumnos.

Este proyecto consta de seis cursos (120 horas en total) organizados por profesorado del
Departamento de Ingenieria Electronica, de Sistemas informdaticos y Automdtica, que se
realizardn online a través de los Espacios Virtuales de nuestra Universidad, asi como de
asistencia técnica y pedagdgica a los profesores de los institutos. Por supuesto, los cursos
y el asesoramiento se ofrecen de forma gratuita.

2- Actividad financiada: Curso de formacion del profesorado “Mindfulness en el dmbito
educativo” 10 horas.

Responsable: Unidad de Formacién PAS/PDI - UHU

Fecha y lugar celebracion: 22 y 23 de septiembre de 2021

Beneficiarios directos: 1

Beneficiarios indirectos: 30

Fuente: http://www.uhu.es/formacion_profesorado/cursos2021/304.php

|Linea 6- SALUD Y BIENESTAR EN EL TRABAJO A

l#./cursos Matricula Abierta Cursos Matricula Cerrada  5.P.Sesiones Presenciales Oblig. T.- Entrega Tarea/Trabajo P.1- Plazo inscripcicn

EJE 2: FORMACION TRANSVERSAL

DY BIENESTAR EN EL TRAB

Estado Nombre del curso Ponente Fecha Horario Certif.
Del 03/05 al 17705
telicidad en el frabai D. Joseé Antonio Climent Rodriguez 27105/2021 o 15h. [ 1'6
La telicidad en &l irabaja Dna. Yolanda Mavamo Abal 281052021 nin= creds.
11082021
Dl 02/03 al 12703
Inteligencia emocional en el aula: nuevos retos Dnia. .l'\ngeles Caballera Dominguez 1?‘33‘53;: Online 153_\:;‘:"'51 E
05/04/2021
Dal 0710 al 25710
Primeros auzilies y soporte vital bisico con DEA en & oM Anael Esgina Eoi Del 1al 17 de Semipresencisl 15h. 7 1'5
ambito educativo - Wiguel Angel Espina Salin noviembre de 2021 Emipresenciz creds.
2471152021
Dl 02/06 al 18708
Prevencion de |as conductas suicidas en el alumnado de |Dnia. M? Dolores Rus Guerrero 22/108/2021 O 15 h. 7 1'6
a UHU Dfia. Esperanza Torrice Linares 24106/2021 mine creds.
0a/072021
Dal 02/08 al 17/08
Mindfulness en el Ambito educative (o) Dfia. MR Dolores Herndndez Sierra Eg:gg:ggz: Online mﬂréclllsl E
301072021
) Dl 0706 al 23708
Bisnestar y eficiencia en el Teletrabajo g:,'io.s:)'::::ﬁaia'rr?:?bp;?d”guez ;g:gg:gg;} Onlina 15_\:;:"'51 &
08072021
(c) Sujetos a financiacion externa.
Vicemectorado de Innovacin y Empleabilidad direccion formacion@uhu ez

3- Actividad financiada: Competicion Sustainable Urban Race 2021, “SUR21".
COMPETICION DE VEHICULOS ELECTRICOS SOLARES.

Responsable: Grupo Investigaciéon Control y Robdtica (Prof. Dr. Juan Manuel Enrique
Goémez).
Fecha y lugar celebracion: Julio 2021. Campus de El Carmen
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Beneficiarios directos: 250 (mds de 200 alumnos y alumnas de Educacién Secundaria
Obligatoria, Bachillerato y Formacién Profesional participantes en la Competicion) y 50
profesores y profesoras también participantes).

Fuente: http://uhu.es/surbanrace/
http://www.uhu.es/etsi/resultados-s-u-r-2021-sustainable-urban-race/

e ~
> G Evsi/ ox - el
'M.. eaTes © |z, Uhwies RN e} INICIO NOTICIAS NORMATIVA PRUEBAS  MULTIMEDIA “

S.UR 2021
Competicidn de Vehiculos Solares
Eléctricos ' /

&CTES

RESULTADOS SUR21

s

N
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Wenerndad de Huehd - s

Sustainable Urban Race

«Competicion de vehiculos solares para el fomento de las vocaciones cientifico-técnicas mediante el
aprendizaje basado en proyectos — SUR (Sustainable Urban Race)«

S.U.R 21 es la sexta edicion de un proyecto educativo que tiene como objetivo principal el fomentar el
estudio de ensefianzas cientifico-tecnicas en alumnos de ESO, Bachillerato y Formacion Profesional,
mediante:

1. El disefio y creacion en equipo de un vehiculo eléctrico alimentado por energia solar capaz de transportar a una persona en un
entorno urbano.

2. La participacion en una competicion con el vehiculo creado junto al resto de equipos inscritos en la actividad objeto del
proyecto
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4- Actividad financiada: Ciclo de conferencias “ECOLOGIA SOCIAL EN SIGLO XXI. CRISIS,
DESPOBLACION, BUEN VIVIR Y ECOALDEAS".

Responsable: Anfonio Hidalgo Capitan

Fecha vy lugar celebraciéon: Esta actividad no se ha realizado por renuncia de su
responsable

Beneficiarios directos: No procede
Beneficiarios indirectos: No procede

5- Actividad financiada: PROYECTO: HEALTHY JEART. Aplicacién mévil para educar a los
jovenes en habitos saludables.

Responsable: M? de los Angeles Merino Godoy
Fecha y lugar celebracién: no procede
Beneficiarios directos: 1

Beneficiarios indirectos: 250

Healthy Jeart

Una app para aprender jugando y compartir habitos de vida saludable.

B Distintivo

"y AppSaludable

» Youlube

4 Disponible en o OIEPONELE EN
. App Store * Google Play l

Mds informacién en https://www.healthyjeart.com/
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Se financia el desarrollo de nuevas mejoras y mas funcionalidades en la app, el
mantenimiento de infraestructuras y actualizacion de la configuracion SSLy la integracion
con herramientas externas de andlisis de uso.

.0ué vamos a encontraren
Healthy Jeart?

Healthy Jeart es una aplicacian para chicos y chicas de 8 2 16 afos. Ha
sido creada para facilitar la adquisicion de habitos de vida saludable. A
traves de su jueqo, consejos, retos de salud y foro de ideas compartidas,
los usuarios pueden aprender actitudes positivas y convertir en parte de
su rutina diaria los consejos de salud o “Tips" que pueden encontrar en la
aplicacian

DESCARGA WUESTROS MATERIALES ACERCA DE ESTA APP

Colaboran

T Taiversidad =
FUNDACION 2 deHuehd Excrio. COLEGIO DFICIAL
AT LA NT IC DE ENFERMERfA DE HUELVA
COPPER
. Q e H CATEDRA g Cdtedra
'alqbe l e L i “37~ Fundacidn Cepsa

Catedio de [3novacion Seclal dey

AGUAS DE HUELVA

6- Actividad financiada: Webinario: LAS PERSONAS COMO CENTRO TRANSFORMADOR DE
LAS ORGANIZACIONES

Responsable: M? Jesus Moreno Dominguez
Fecha y lugar celebracion: 09/07/21; Telematico.
Beneficiarios directos: 1

Beneficiarios indirectos: 45

Webinario en el marco del Mdster de Direccidn y Gestidn de Personas impartido por Alex
Rovira y José M? Gasalla

Fuente: https://huelvabuenasnoticias.com/2021/07/11/jose-ma-gasalla-y-alex-rovira-
clausuran-el-master-de-direccion-y-gestion-de-personas-de-la-uhu-y-la-unia/

https://www.cope.es/emisoras/andalucia/huelva-
provincia/huelva/universidad/noticias/los-escritores-jose-gasalla-alex-rovira-clausuran-
master-direccion-gestion-personas-20210712 1395686
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CONVERSATORIO un
ENTRE ALEX ROVIRA Y JOSE MARIA GASALLA i b
Las personas como centro A

transformador de las organizaciones

9 dejulioalas 17 horas
unia.es/liderartalento

Sesion de clausura del Master Universitario en Direccién y Gestion de Personas
(UNIA-UHU) abierta a todo el publico

g Cdtedra \
s “9#~ Fundacidn Cepsa :
deHudv
EFAY
® @H=w N/
\TEDRA CAJA RURAL = > r \l

A
de EMPRESA FAMILIA! R Y

7- Actividad financiada: Desarrollo de competencias profesionales del alumnado. EL
EMPRENDIMIENTO Y MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD.

Responsable: Servicio de Empleo y Emprendimiento (SOIPEA) UHU
Fecha y lugar celebracion: 10/21y 11/21 (fechas previstas)
Beneficiarios directos: 1

Beneficiarios indirectos: 30

Fuente:

Debido a las restricciones de reunidén ocasionadas por la COVID-19 esta actividad se ha
diferido a 2022. A la fecha de cierre de esta memoria ya se ha celebrado la siguiente
actuacién con cargo a la ayuda solicitada en 2021:

16 de Marzo
ONLINE de 16'00h a 20'00h
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8- Actividad financiada: Proyecto MOTOETSIUHU 2021.

Responsable: Juan Adelaido Rios Gutiérrez

Fecha y lugar celebracion: 03/2021; Salén actos ETSI, Campus el Carmen.
Beneficiarios directos: 18 (integrantes del equipo y sus profesores)
Beneficiarios indirectos: 48

MotoStudent (http://www.motostudent.com/) es una competiciéon internacional para el
entorno universitario organizada por Mofo Engineering Foundation y TechnoPark
MotorLand que se celebra cada dos anos donde participan un gran numero de
Universidades de todo el mundo. Esta competicion fomenta el desarrollo tecnoldgico y la
innovacion mediante el diseno de un prototipo de motocicleta de competicidn
equivalente a la categoria de Moto-3. Cuenta con dos categorias: Petrol, basada en el
desarrollo de motocicletas con motor de explosion, y Electric, donde se apuesta por el
diseno de una motocicleta eléctrica.

La competicion no sélo premia el resultado final en carrera, sino que valora diversos
aspectos del proceso de gestacion del prototipo. Entre otros, el desarrollo de un proyecto
empresarial virtual, la innovacion tecnoldégica aportada en el diseno del prototipo, vy las
pruebas finales del mismo, tanto mecdnicas como de habilidad o maniobrabilidad
ademds de los resultados en carrera. El Campeonato concluye en el Circuito de
Velocidad de Motorland (Alcaniz, Aragdn - Espana), donde ademds de las pruebas en
circuito de realiza la presentacién del proyecto.

Fuentes: https://www.huelvainformacion.es/huelva/Motoetsi-UHU-regresa-
competicion-Motostudent 0 1555345422.hitml

https://huelvabuenasnoticias.com/2021/07/14/la-uhu-presente-en-la-
competicion-final-de-moto-student/
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9- Actividad financiada: Noche europea de los investigadores.
Responsable: José Rodriguez Quintero (OTRI)

Fecha y lugar celebracion: 09/2021; Campus el Carmen.
Beneficiarios directos: 1

Beneficiarios indirectos: 300

La Universidad de Huelva, a través de la Unidad de Cultura Cientifica y de Innovacion
(UCCHi), organiza el proximo viernes 24 de septiembre una de las citas mds especiales del
ano, la Noche Europea de |@s Investigador@s (European Researcher’s Night 2020). Ya son
diez anos consecutivos que la UHU acoge el colosal proyecto de divulgacion cientifica
qgue promueve la Comisidon Europea en el marco de las acciones ‘Marie Sktodowska-
Curie’ del Programa Horizonte 2020, coordinado en Andalucia por la Fundacién Descubre
con financiacion de la Consejeria de Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento
y Universidades. La UHU ha programado una treintena de actividades para ninos vy
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mayores que se desarrollardn en las carpas de la Avenida Andalucia, Campus de El
Carmen y otros puntos de la capital, como en el Museo de Huelva.

La Noche, que se celebrard en 370 ciudades europeas, apostard en 2021, de nuevo por
acercarse a la ciudadania, recuperando asi la presencialidad que la pandemia impididé
en la edicion anterior, y en Andalucia estard dedicado este ano al Pacto Verde Europeo
(EU Green Deal).

Como toma de contacto, la Unidad de Cultura Cientifica y de Innovacion (UCC+i) de la
Universidad de Huelva, desde su campus de El Carmen, ha acogido un encuentro entre
una representacion del personal investigador que participard en el evento vy
representantes de instituciones que colaboran con su patrocinio: la Junta de Andalucia,
el Ayuntamiento de Huelva, la Diputacion Provincial, el Consejo Social y la Cdtedra
Cepsa.
Fuentes:
http://uhu.es/vic.investigacion/ucc/index.php2option=com_content&view=article
&id=2561:2020-06-05-12-16-46&catid=60:eventos&ltemid=22
https://huelvabuenasnoticias.com/2021/09/18/la-noche-europea-de-los-
investigadores-aterriza-por-decimo-ano-en-huelva/

https://www.huelvainformacion.es/huelva/Universidad-Huelva-noche-
europeda-investigadores 0 1613539258.html

https://www.huelvainformacion.es/huelva/Diputacion-Huelva-Noche-
Investigadores-video 0 1613840483.html

10- Actividad financiada: Celebracion de San Alberto. Conferencia temdatica
Responsable: Rafael Torronteras

Fecha y lugar celebracion: 25/06/21; Facultad de Ciencias Experimentales
Beneficiarios directos: 1

Beneficiarios indirectos: 50
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La Facultad de Ciencias Experimentales de la Universidad de Huelva ha celebrado
su festividad, el Dia de San Alberto Magno, con un solemne acto en el que se han
entregado diversos reconocimientos a alumnos y profesores y en el que el catedratico de
Paleontologia Eduardo JesUs Mayoral Alfaro ha ofrecido una conferencia sobre los
neandertales en el litoral Sur Atlantico espanol.

El acto, que ha estado presidido por el vicerrector de Investigacion y Transferencia de la
UHU, José Rodriguez Quintero, es el correspondiente al ano 2020, si bien la crisis sanitaria
del coronavirus obligd a retrasarlo hasta este mes de junio, por lo que ademds ha servido
como despedida del ya exdecano de la Facultad, Rafael Torronteras, que ha sido
sustituido en el cargo por Inés Garbayo.

La nueva decana ha sido precisamente la encargada de dar la bienvenida a los
presentes y abrir el acto, fras lo que ha dado paso a la conferencia del referido Mayoral
Alfaro, el catedratico de Paleontologia que ha liderado la investigacion que identifico las
pisadas mds antiguas del Pleistoceno superior de todo el mundo en el yacimiento litoral
efimero descubierto en junio de 2020 en la playa de Matalascanas (Almonte), una
investigacion realizada por el Grupo de Investigacion RNM 276 ‘Geociencias Aplicadas’.

Tras los aplausos levantados por el profesor se ha procedido a la entrega de diplomas a
los alumnos y alumnas con mejores notas medias del curso 2019/2020 en cada una de
las cuatro titulaciones de la Facultad, distintivos que han recaido en Romdan Ramirez
Mvuiioz, Alejandro Garrido Gutiérrez, Miguel Angel Espina Merchante y Jonatdn Romero
Matos por la fitulacidon de Geologia; Ainara Rodrigo Garcia, Maria Gonzdlez Valle, Alicia
Garcia Martin y Melissa Ledn Osper por la titulacién de Ciencias Ambientales; Manuel
Angel Gonzdlez Rodriguez, Manuel Sanchez Gémez, Maria Heredia Pérez y Rafael de
Fatima Vélez Pérez por la fitulacién de Quimica; y Julia Alvarez Lozano, Jack Montero
Beltran, Patrocinio Ponce Morgado, Rubén Jiménez Oliver, Elena Garcia Villalba y Victor
Manuel Amador Luna por el Doble Grado de Geologia y Ciencias Ambientales.

Por su parte, los alumnos y alumnas reconocidos con el Premio Fin de Carrera, por tener
los mejores expedientes de cada titulacién, han sido Victor Manuel Amador Luna
(Geologia), Ciencias Ambientales: Melissa Leon Osper (Ciencias Ambientales) y
Alejandro Lopez Gémez (Quimica), mientras que los diplomas por el Mejor Trabajo Fin de
Grado han recaido en Jonatdn Romero Matos (Geologia), Melissa Ledn Osper (Ciencias
Ambientales), Maria Candel Pecellin (Quimica) y Victor Manuel Amador Luna (Doble
Grado de Geologia y Ciencias Ambientales).

A continuacién se han entregado diversos reconocimientos y premios a la excelencia y
frabajos de investigacion: uno a la Excelencia en la Trayectoria Investigadora a Carlos
Fernandez Rodriguez, por su dilatada y meritoria carrera cientifica e investigadora; otro a
la Excelencia como Profesor a Francisco Cérdoba Garcia, por su dilatada y meritoria
trayectoria académica universitaria; ofro a un Trabajo de Investigacion de
Excelencia, patrocinado por la Fundacién Atlantic Copper, a José Prenda Marin, por su
relevante y novedosa contribucion en el campo de la ‘Systematic conservation planning’
y su implementacién y adaptacidén a las peculiaridades en la conservacion de
ecosistemas fluviales; y ofros dos a los Trabajos de Excelencia de un Investigador
Joven, patrocinados por el Grupo Fertiberia, a los jévenes investigadores Antonio Maria
Borrero Lépez, por su relevante y novedosa contribucion en el campo de la produccion
sostenible de oleogeles con propiedades viscoeldsticas mejoradas para su uso como
grasas lubricanes, y a José Antonio Gonzdlez Delgado, por su relevante y novedosa

) Catedra

‘,I’ Fundacion Cepsa Uhu



MEMORIA DE ACTIVIDADES ANO 2021 CATEDRA FUNDACION CEPSA - UNIVERSIDAD DE HUELVA

contribucion en el campo de los biosensores supramoleculares para la identificacion y
cuantificacion por fluorescencia de creatinas en sistemas de baja concentracion.

La mesa presidencial también ha contado con la presencia del director general de
la Fundacion Atlantic Copper, Antonio de la Vega, el director de la planta del Grupo
Fertiberia en Huelva, Juan Ramdén Mird, vy la responsable de la Fundacion Cepsa en
Huelva, Teresa Milldn, quienes también han tenido palabras de felicitacion a las personas
reconocidas y han mostrado su agradecimiento a la Universidad y su satisfaccion y honor
por participar en este acto.

Antfonio de la Vega, ademds, ha destacado la “relacion larga, estrecha vy fructifera”
existente entre la Fundacion Atlantic Copper y la Universidad de Huelva, al fiempo que
ha destacado la importancia de este acto para “reconocer el esfuerzo y la excelencia,
que hay que ponerlos en valor”, ha agregado, tras lo que ha reivindicado la ciencia 'y ha
animado a todos y todas “a seguir por el camino de la excelencia para que tfengamos
un mundo mejor”.

Por su parte, el director de Grupo Fertiberia en Huelva ha subrayado que este tipo de
eventos "son muy importantes para la sociedad. Sin animar a la gente a investigar, no se
harian proyectos importantes para el progreso de las sociedades y los seres humanos”,
ha agregado Mird, tras lo que ha resaltado que “la investigacion y el desarrollo es una de
las lineas mds importantes para seguir progresando y Grupo Fertiberia con su cenfro de
[+D+l es ejemplo de ello”.

Por Ultimo, la responsable de la Fundacion Cepsa en Huelva ha destacado que desde la
enfidad a la que representa “trabajamos por la empleabilidad y la transferencia del
conocimiento, pues la investigacion y la innovacion hace que la sociedad evolucione”,
ha proseguido Milldn, al tiempo que ha resaltado “la importancia de la ensenanza y la
educacién en valores”.

Fuente: https://www.diariodehuelva.es/2021/06/25/la-universidad-celebra-san-alberto-
magno-con-una-gala-de-reconocimientos-a-alumnos-y-profesores/
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4. OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA CATEDRA FUNDACION CEPSA.

4.1 Renovacion del convenio de colaboracion Universidad de Huelva - Fundacion
Cepsa.

Fecha y lugar celebracion: 15/04/21; ETSI Campus el Carmen (Huelva).
Beneficiarios directos: No procede
Beneficiarios indirectos: No procede

La Universidad de Huelvay la Fundacion Cepsa
renuevan su convenio para el conjunto de actividades
de la Catedra en 2021

1

La UHU y la Fundacién Cepsa renuevan su convenio de colaboracion para las iniciativas de la Catedra
Fundacion Cepsa. - UNIVERSIAD DE HUELVA

HUELVA, 15 Abr. (EUROPA PRESS) -

La renovacion de la alianza da cobertura a las acciones contempladas para potenciar
la investigacion, la divulgacion y la tfransferencia del conocimiento, y donde destacan el
Programa ‘Alumnado 10C’ o los Premios ‘Sapere Aude’

La Universidad de Huelva y la Fundacion Cepsa han renovado su fradicional alianza
desde el plano cientifico-académico con un convenio de colaboracidén que establece
el respaldo de las iniciativas proyectadas por ambas instituciones en el presente ano
2021, enmarcadas en la Catedra Fundacién Cepsa.

Un convenio que ha sido rubricado en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria por la
rectora de la Onubense, Maria Antonia Pena, y el responsable de la Fundacion Cepsa en
Andalucia y Canarias, JesUs Velasco, en un acto donde también estuvieron presentes
Teresa Milldn, responsable en Huelva de la Fundacion Cepsa; la vicerrectora de
Innovaciéon y Empleabilidad, Isabel Maria Rodriguez; el director de Cdatedras Externas y
del Servicio de Empleo y Emprendimiento, Francisco Barba; y el director de la ETSI,
Salvador Pérez.

La colaboracion entre la Onubense y la Fundacion Cepsa, que se remonta al ano 1997,
se materializa en un sinfin de acciones e iniciativas que buscan la capacitacion del
estudiantado, el fomento del emprendimiento y la insercion laboral de los egresados y
egresadas, y por supuesto el respaldo e incentfivo permanentes a la investigacion, la
difusion y la divulgacion y, por ende, la transferencia del conocimiento.
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Asi lo quiso destacar la rectora de la UHU, Maria Antonia Pefa, que quiso agradecer a
Cepsa y a su Fundacion su constante apoyo y protagonismo en el crecimiento de la
Universidad de Huelva.

“Es muy importante sellar ese convenio, el cual nos permite mantener y consolidar la
estrecha colaboracién que tenemos con la Fundacion Cepsa, asi como desarrollar un
amplio elenco de actividades”, agregd Pena, que incidié en la aportacion decisiva de
la Fundacion Cepsa y su Cdatedra para impulsar la investigacion, la formacion, la
innovacion, la difusion y la excelencia académica, con proyectos emblemadticos y
referentes entre las universidades espanolas, como son el Programa Alumnado DiezC o
los Premios Sapere Aude, con los que se distingue, respectivamente el talento transversal
del estudiante, asi como los expedientes académicos y trabajos mds destacados
eligiendo los mejores Trabajos de Fin de Grado y de Mdaster (TFG y TFM).

Asimismo, Maria Antonia Pena ha puesto de relieve el positivo proceso de adaptacion a
las dificiles circunstancias sanitarias que han tenido las iniciativas enmarcadas en la
colaboracion UHU-Cepsa, y también la apuesta decidida de la Fundacion Cepsa para
dotar, incluso antes de que llegara la pandemia del Covid-19, los campus de la
Universidad de Huelva con aulas perfectamente adaptadas a la docencia virtual.

Por su parte, Teresa Milldn, responsable de la Fundacidon Cepsa en Huelva, ha
manifestado que “nuestra voluntad es seguir transmitiendo a fravés de este convenio los
valores que queremos potenciar desde Cepsa y su Fundacion, como son empleabilidad,
investigacion y transferencia del conocimiento”. Milldn ha resaltado que la colaboraciéon
entre la UHU y Cepsa, que se remonta a 25 anos atrds, “no ha hecho mas que fortalecerse
y afianzarse, ganando en calidad y adaptacion a los nuevos tiempos”, una apuesta que
hoy es mds firme que nunca, “con el objetivo de que podamos salir en las mejores
condiciones de esta crisis sanitaria y econdmica en la que estamos inmersos”.

Fruto de esta alianza, cabe destacar la Catedra Fundacion Cepsa, materializada en la
Universidad de Huelva por primera vez en 2003, siendo pionera en la Onubense, una
féormula de colaboracion publico-privada que no para de crecer gracias a las
aportaciones y a la implicacion de los profesionales de ambas organizaciones en la
mejora de la formacién, la innovacion, la investigacion y la fransferencia del
conocimiento, siempre mirando por la excelencia en el alumnado vy el profesorado.
Fuentes: https://www.europapress.es/andalucia/huelva-00354/nofticia-universidad-

huelva-fundacion-cepsa-renuevan-convenio-conjunto-actividades-catedra-2021-
20210415143813.hitml

https://www.huelvainformacion.es/huelva/Universidad-Huelva-Fundacion-
Cepsa-Catedra 0 1565245160.himl
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4.2 Cuarta Reunion Intercatedras Universitarias de Fundacion Cepsa.
Fecha y lugar celebracion: 12/04/2021; online via Teams

Beneficiarios directos: No procede

Beneficiarios indirectos: No procede

Huelvainformacién HUELVA

Las catedras Fundacion Cepsa apuestan por
incrementar la interrelacion en sus
programaciones académicas

* Desde esta esta entidad atinan esfuerzos para potenciar la investigacién y los proyectos de
innovacién junto con las universidades
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Representantes deCepsa y las universidades durante la reunién /H1

Las Catedras Fundacion Cepsa de Andalucia (Universidades de Huelva, Sevilla y Cadiz)
Canarias (Universidad de La Laguna) y Madrid (Universidad Politécnica) han mantenido
un encuentro de seguimiento, virtual a causa de la crisis sanitaria, donde se han expuesto
las Ultimas acciones académicas y los programas formativos previstos a incorporar en
2021, donde se ha destacado la apuesta por incrementar la interrelacion entre las
catedras y la participacion conjunta en sus distintas iniciativas, fundamentalmente las de
investigacion muy enfocadas en la transicion ecoldgica.

A dicho encuentro asistieron los directores de las Catedras Fundacion Cepsa de la
Universidad de Huelva Inés Garbayo; de la Universidad de Sevilla, Benito Navarrete; de la
Universidad de La Laguna en Canarias, Andrea Brito; la Universidad Politécnica de
Madrid, Ramén Rodriguez; y el director de la Catedra de la Universidad de Cddiz,
Francisco Trujillo. Participaron también la coordinadora del Centro de Investigacion de la
Compania y responsables de Fundacion Cepsa en Espana.

Asi, Inés Garbayo representante de la UHU, destacd que a pesar de la pandemia se pudo
adaptar y celebrar el programa Alumnos 10C, en formato virtual, gracias al cual 25
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alumnos de la UHU se forman enlas competencias transversales que hoy en dia
demandan las empresas, un programa que en su dia fue pionero en Espana. Ademds, en
esta edicion se ha elevado la participacion de alumnos provenientes de carreras de
ciencias e ingenieria.

Por su parte, Francisco Elorza, catedrdtico de Ingenieria Geoldgica y Minera, en
representacion de la Universidad Politécnica de Madrid, resalté que el 60% de los alumnos
de mdster de este centro docente estdn vinculados a la Cdtedra Fundacion Cepsa.
ContinUo la exposicion Ramdn Rodriguez, que informd que en 2020 se llevé a cabo la
primera convocatoria de investigacion en temas de interés para esa Catedra. Se
presentaron 11 proyectos relacionados con el almacenamiento de energia,
biocombustibles o la movilidad del hidrégeno, entre otras cuestiones. Finalmente fueron
seleccionadas cinco propuestas para estas becas.

De ofro lado, Benito Navarrete, director de la catedra con la US, puso de manifiesto que
tiene previsto realizar los cursos de formacion del presente ano en formato virtual, lo que
permitird incrementar el nUmero de alumnos participantes, ademds de destacar que se
estd llevando a cabo en la Hispalense un ciclo de conferencias sobre transicion
energética a través de la Catedra, que inaugurd el pasado mes de febrero el director de
Refino de Cepsa Antonio Joyanes. En representacion de Francisco Trujillo intervino la
responsable de Fundacién Cepsa enel Campo de Gibraltar, Estrella Blanco, que informd
sobre los avances en el curso audiovisual que se estd grabando sobre la industria del
refino, el cual podria estar finalizado en el presente ano. Tomd la palabra entonces
Andrea Brito, que senald que sigue desarrolldndose el proyecto TeideSat, mediante el
cual se estd construyendo un nanosatélite, y que ademds estd llevando a cabo un
proyecto de investigacion sobreaceites y grasas de procesos de hidrotratamiento de
gasdleo, que conllevard una estancia en el Centro de Investigacion de Cepsa. Este serd
el primer doctorado industrial de la Catedra Fundacion Cepsa de La Laguna y el segundo
de la universidad.

Fuentes: https://www.huelvainformacion.es/huelva/Fundacion-Cepsa-incrementar-
interrelacion-programaciones 0 1564345435.nhtml

https://www.europapress.es/andalucia/huelva-00354/noticia-catedras-
fundacion-cepsa-apuestan-incrementar-interrelacion-programaciones-academicas-
20210412165702.hitml

https://www.saberuniversidad.es/empresas-al-dia/Fundacion-Cepsa-
incrementar-interrelacion-programaciones 0 1564345387.html

4.3 Nuevo director de la Catedra Fundacion Cepsa de la UHU.
Fecha y lugar celebracion: 03/07/21; online via Teams.
Beneficiarios directos: No procede

Beneficiarios indirectos: No procede
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Juan Daniel Mozo Llamazares, nuevo director
de la Catedra Fundacion Cepsa de la UHU

La nueva direcci oncontinua gor‘(fr'rmr- por la em o.m‘b idad de los estudiantes Y la rrnrc 1 rencia

de conocimientos entre la Universidad y Cepsa
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Juan Daniel Mozo Llamazares es el nuevo responsable de la Catedra Fundacion Cepsa en
la Universidad de Huelva. Sustituye, de este modo, a Inés Garbayo Norés, que es la actual
decana de la Facultad de Ciencias Experimentales de la Onubense.
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Juan Daniel Mozo Llamazares, natural de Vizcaya, es Licenciado y Doctor en Quimica por
la Universidad de Sevilla. Actualmente, es Profesor Titular de Universidad en el
Departamento de Ingenieria Quimica, Quimica Fisica y Ciencias de los Materiales de la
Universidad de Huelva, aunque su vinculacion con la Universidad de Huelva se remonta
a 1999.

Mozo Lliamazares ha impartido clases de la préctica totalidad de las asignaturas adscritas
a su drea de conocimiento, e incluso ha participado en varios titulos de posgrado vy
programas de doctorado. Su actividad investigadora se desarrolla en torno a
la Electroquimica como dmbito fundamental de estudio en un sentido amplio; aunque
mds concretamente se ha especializado en el diseno de instrumentacion para el
laboratorio guimico.

Actualmente, estd dedicado a la creaciéon de nueva tecnologia de precision a partir de
la reutilizacion de tecnologia obsoleta o desechada y de informacién obtenida a partir
de fuentes de acceso abierto. Es por ello, que hace unos anos impulsd la creaciéon del
Grupo de Hardware Libre de la Universidad de Huelva (www.uhu.es/OSHW), junto con
investigadores de diferentes dreas de ingenieria, consiguiendo en 2020 la financiacion
por parte de la FECyT del proyecto Fomento de Vocaciones Cientifico-Tecnoldgicas a
Través de Ila Economia Circular con R3+R: Reducir, Reutilizar y Reciclar +
Reparar/Recuperar (www.uhu.es/R3masR) con el objetivo de divulgar inquietudes entre
los alumnos de ensenanzas preuniversitarias de la provincia de Huelva. Dicha labor
investigadora se ha traducido en un importante nimero de publicaciones, la mayoria de
ellas en revistas cientificas de alto impacto, asi como en diversas ponencias en congresos,
capitulos de libros y libros monograficos.

Su relacidén universitaria no se limita a la académica, ya que cuenta con experiencia en
diversos puestos de gestion universitaria (tantfo en érganos colegiados como en puestos
unipersonales) y en la organizacion y gestion de eventos cientificos de dmbito
internacional.

Para Mozo Llamazares este nombramiento supone “un importante paso en mi relaciéon
con la Onubense. Toda mi vida académica ha estado relacionada con la UHU y he
tenido ocasidn de formar a cientos de alumnos, asi que supone un reto de compromiso y
de servicio. Me aguarda un gran proyecto, de gran interés y alcance social, que
afianzard la relacion entre ambas entidades”.

La rectora de la Universidad de Huelva, Maria Antonia Pena, ha destacado que el
nombramiento de Mozo Llamazares “aportard a la Catedra toda su gran experiencia
como investigador y docente, ya que cuenta con una extensa actividad cientifica”, al
tiempo, Pena ha recordado la “importancia que tiene para la Universidad este tipo de
acuerdos que potencian la investigacion y buscan la excelencia de nuestros estudiantes,
con un nutrido programa de apoyo a la actividad investigadora y a formar a nuestros
estudiantes en competencias transversales que son muy importantes para el desempeno
profesional en el mercado laboral'. Por otfro lado, agrade el trabajo realizado por la
directora saliente, Inés Garbayo Norés, que ha venido realizando un trabajo estos anos
"que continuard desarrolldndose” con esta nueva direccion.

La Cdatedra Fundacién Cepsa, antes Catedra Cepsa, se constituyo en el aio 2003y,
desde entonces, han sido centenares de alumnos 10s que se han beneficiado de los
distintos cursos, lineas de investigaciéon, conferencias y ofras actividades gestionadas por
la misma desde la Universidad de Huelva.
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Esta Cdatedra, pionera de la Onubense, cuyas relaciones con Cepsa se remontan a 20
anos aftrds, se vertebra en torno a dos ejes fundamentales: por un lado, el fomento de
la investigacion en temas afines a la actividad de la compania energética y, por otro, a
favorecer el desarrollo personal y profesional de los estudiantes de la UHU tratando de
mejorar sus posibilidades de empleabilidad.

En cuanto al desarrollo personal, el programa Alumno 10C continua siendo el mas
destacado entre las actividades de la Catedra. Dicho programa fue pionero entre las
universidades espanolas con esta orientacion a la formacién integral de los estudiantes,
en el que se trabajan las competencias mds demandadas por la empresa de un modo
prdctico y vivencial e inculcando un fuerte compromiso sociall

Fuentes: https://www.huelvainformacion.es/huelva/Daniel-Liamazares-Catedra-
Fundacion-Universidad 0 1588941518.hitml

https://huelvabuenasnoticias.com/2021/07/03/juan-daniel-mozo-llamazares-
nuevo-director-de-la-catedra-fundacion-cepsa-de-la-uhu/

https://elcondadonoticias.es/nuevo-director-de-la-catedra-fundacion-
cepsa-de-la-uhu

4.4 Inauguracion Circuito de Running.

Fecha y lugar celebracion: 04/11/21; Campus de El Carmen.
Beneficiarios directos: No procede

Beneficiarios indirectos: No procede

El Campus del Carmen de la Universidad de Huelva (UHU) cuenta ya con una nueva pista
de atletismo a disposicion de toda la ciudadania, que ya puede disfrutar desde hoy de
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esta nueva dotacién deportiva que rodea el bulevar central ajardinado del campus y
estd formada por dos calles con una longitud de 800 metros.

La obra, financiada por la Fundacion Cepsa, parte del objetivo de contar con un campus
“vivible y abierto” ademds de “*moderno, sostenible y saludable al que también se venga
a hacer deporte, disfrutar del aire libre o a estar en contacto con la naturaleza”, como
destaco la rectora de la Universidad, Maria Antonia Peia, durante el acto inaugural de
la pista esta misma manana.

La nueva dotacién deportiva estd integrada en el Proyecto Huelva Ciudad
Universitaria que la UHU ided antes de la pandemia y para cuya puesta en marcha firmo
un convenio con el Ayuntamiento de Huelva. El objetivo es “que la ciudad se reconozca
como ciudad universitaria y que la Universidad sea algo que defina la forma de vida de
la ciudad”, remarcé la rectora, que tiene “mucha esperanza en ese proyecto que
concita el interés de muchos organismos europeos”, ha subrayado.

El acto de inauguracion de la pista también contd con la participacion de la responsable
de la Fundacién Cepsa en Huelva, Teresa Millan, que destacd que para la entidad que
representa es un motivo de satisfaccion acompanar a la Universidad en el proyecto
Huelva Ciudad Universitaria, asi como al Ayuntamiento en el proyecto Huelva Ciudad
Verde. Ambos tienen “objetivos que coinciden con los dmbitos de actuacién que la
Fundacion Cepsa quiere potenciar, como son el medioambiental y el cientifico-
educativo”, senald.

El concejal de Urbanismo, Manuel Gémez, mostrd su satisfaccion por que “cualquier
ciudadano pueda disfrutar de esta instalacion que se une a las grandes instalaciones que
ya fiene la Universidad de Huelva”, agrego.

El campedn de Andalucia de Campo a Través y alumno de la Universidad de
Huelva Zacarias Boufaljat calificé como un “gran acierto” la creacion de esta pista, ideal
para “completar entrenamientos largos de 15 kildmetros de forma segura evitando el
trafico”. En la inauguraciéon participaron el Club Multideporte Huelva y el ricampeén de
Espana de Bike Trial Pablo Adame, que protagonizé una exhibicion.
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Parte de los actos asociados a la inauguracion de las instalaciones han sido financiados
con fondos de la Catedra Fundacion Cepsa.

Fuentes: https://www.huelvahoy.com/la-uhu-inaugura-el-circuito-de-running-con-
pablo-adame/

https://www.huelvainformacion.es/huelva/UHU-inaugura-atletismo-abierta-
publico 0 1626139044.html

https://www.aulamagna.com.es/inaugurada-la-nueva-pista-de-atletismo-
de-la-uhu-en-el-campus-del-carmen/

https://www.condavision.es/la-uhu-cuenta-con-una-nueva-pista-de-

running/

https://www.cope.es/emisoras/andalucia/huelva-provincia/noticias/uhu-
pone-servicio-ciudadania-una-pista-atletismo-800-metros-campus-del-carmen-
20211105 1600122
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