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RESOLUCION DEFINITIVA DEL VICERRECTORADO DE INNOVACION Y EMPLEABILIDAD
DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA DE FECHA 26 DE JULIO DE 2024, DE LA
CONVOCATORIA DE PREMIOS A TRABAJOS FIN DE GRADO Y FIN DE MASTER PARA EL
CURSO ACADEMICO 2022/2023 DE LA CATEDRA FUNDACION CEPSA DE LA
UNIVERSIDAD DE HUELVA, APROBADA POR RESOLUCION DEL VICERRECTORADO DE
INNOVACION Y EMPLEABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA DE FECHA 20 DE
MARZO DE 2024.

De conformidad con la convocatoria de los Premios a Trabajos Fin de Grado y Fin de Master para
el curso académico 2022/2023 de la Catedra Fundacidén CEPSA, publicada en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia (BOJA nim. 77 de 22 de abril de 2024) y en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (BDNS — Cédigo 754972), y una vez valorada la calidad cientifica de los trabajos
fin de grado y fin de master, asi como su adecuacién a las lineas de investigacion prioritarias de
la Catedra Fundacidon CEPSA, establecidas en las bases de la convocatoria se ACUERDA, por
unanimidad de los miembros del Consejo de la Catedra Fundacién CEPSA de la Universidad de
Huelva, conceder los siguientes premios:

e Premios a Trabajos Fin de Grado

PRIMER PREMIO TFG

GARCIA JIMENEZ, JOSE ALFONSO “Instalacién de red de suministro basada en fuentes de energia
renovable con baterias como elemento de respaldo”

SEGUNDO PREMIO TFG

ALIANO MORENO, ANGELA MARIA “Aplicacion de la digitalizacidon en parques energéticos industriales
para mejorar la visualizacidn de variables de proceso y muestras de laboratorio”

e Premios a Trabajos Fin de Master

PRIMER PREMIO TFM

GOMEZ ALVAREZ, ALEJANDRO “Viabilidad de implantacién de tecnologias de secuestracién de COzen
la industria energética”

SEGUNDO PREMIO TFM

GOMEZ LUQUE, SANDRA “Anélisis del discurso de odio sexista en Twitter: El caso del 8M-2020 en el
contexto del Covid-19”

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, podrd interponerse, de conformidad
con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, recurso potestativo de
reposicion ante la Sra. Rectora de la Universidad de Huelva, en el plazo de un mes a contar desde
el siguiente a su publicacidén, o bien, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo, segin disponen los articulos 8 y 46.1
de la Ley 29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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