'@Inivcrsidad
de Huelva

RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA, POR LA QUE SE PUBLICA LA LISTA
CON LAS PUNTUACIONES DEFINITIVAS POR LAS QUE SE CONSTITUYEN LAS
BOLSAS DE TRABAJO PARA LA CONTRATACION DE PROFESOR SUSTITUTO
INTERINO (PSI), DEL AREA DE CONOCIMIENTO 255-ENFERMERIA, CONVOCADA POR
RESOLUCION TRANSITORIA Y EXTRAORDINARIA DE FECHA 26 DE OCTUBRE DE
2020

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.5 del actual Reglamento de
Procedimiento para la contratacidn del Profesorado Sustituto Interino de la Universidad de
Huelva (Resolucién de 21/09/2018, BOJA nim. 189 de 23/09/2018), modificado
parcialmente por Resolucién de 26/04/2019 (BOJA num. 85 de 07/05/2019) y una vez
finalizado el plazo de alegaciones a las baremaciones efectuadas por la Comision de
Contratacion de la Universidad de Huelva, del Area de Conocimiento 255-Enfermeria, se
procede a la publicacion de la lista definitiva segun se detalla en el Anexo.

De igual forma se comunica que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9.2
del actual Reglamento de Procedimiento para la contratacion del Profesorado Sustituto
Interino de la Universidad de Huelva: “En todo caso, ningiin/a candidato/a podra formar
parte de una bolsa si la baremacion de sus méritos no alcanza un minimo de 8 puntos”. Si
como resulta de lo anterior, ningun/a candidato/a obtuviera una puntuacion igual o superior
a 8 puntos, se declara DESIERTA la bolsa de trabajo correspondiente.

Contra esta resolucion que no pone fin a la via administrativa, podrd interponerse,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, recurso
de alzada ante la Sra. Rectora de la Universidad de Huelva, en el plazo de un mes a contar
desde el siguiente a la publicacién del presente acuerdo o acto.

En Huelva a 2 de febrero de 2021

LA VICERRECTORA DE ORDENACION ACADEMICA,
GRADO Y POSGRADO
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CONVOCATORIA TRANSITORIA'Y EXTRAORDINARIA de 26 de octubre de 2020

DEPARTAMENTO: T127-Enfermeria
AREA: 255-Enfermeria
PLAZA N°1
RELACION DEFINITIVA DE CANDIDATOS Y PUNTUACIONES

Candidato/a Puntuacion total
M2 de la Cinta Penco Ramirez 70,33
Estela Dominguez Carranza 66,36
Rocio Gil Jiménez 64,20
Gema Tenor Salas 62,33
Gema Buendia Jiménez 57,83
Francisca Medero Rubio 48,56
Sonia Vazquez Ferrete 41,18
José Angel Franco Romero 32,34
PLAZA N° 2

RELACION DEFINITIVA DE CANDIDATOS Y PUNTUACIONES

Candidato/a Puntuacion total
M2 de la Cinta Penco Ramirez 70,33
Estela Dominguez Carranza 66,36
Rocio Gil Jiménez 64,20
Gema Tenor Salas 62,33
Gema Buendia Jiménez 57,83
Francisca Medero Rubio 48,56
José Angel Franco Romero 32,34
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