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Resolucién n°® 65/2025, de fecha 18 de diciembre de 2025, por la que se aprueba la Convocatoria
de la V Edicion del Programa UNIVERGEM “La Universidad de Huelva por la Empleabilidad y
el Emprendimiento de las Mujeres Universitarias desde la perspectiva de Género”, para el curso
2025-2026, de acuerdo con la Resolucion de 24 de noviembre de 2025, de 1a Universidad de Huelva,
por la que se aprueban las bases reguladoras del programa UNIVERGEM, subvencion concedida
por el Instituto Andaluz de la Mujer a la Universidad de Huelva para llevar a cabo el programa
UNIVERGEM: La Universidad de Huelva por la Empleabilidad y el Emprendimiento de las
Mujeres Universitarias desde la perspectiva de Género

PREAMBULO

El Instituto Andaluz de la Muyjer, en el marco de la Orden de 17 de junio de 2021 (BOJA Numero 119,
de 23 de junio de 2021), aprueba las Bases Reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen
de concurrencia no competitiva, con la finalidad de fomentar la empleabilidad y el emprendimiento de
las mujeres universitarias desde la perspectiva de género mediante la subvencion y aprobacion del
Programa UNIVERGEM (Universidades por la empleabilidad y el emprendimiento de las mujeres
universitarias desde la perspectiva de género).

La Universidad de Huelva aprueba las bases reguladoras del programa UNIVERGEM mediante
Resolucion de 24 de noviembre de 2025, subvencion concedida por el Instituto Andaluz de la Mujer a
la Universidad de Huelva para llevar a cabo el programa UNIVERGEM: La Universidad de Huelva por
la Empleabilidad y el Emprendimiento de las Mujeres Universitarias desde la perspectiva de Género,
publicada en BOJA Numero 240, de 15 de diciembre de 2025.

A través del programa UNIVERGEM, la Universidad de Huelva promueve la insercion laboral de las
mujeres, ya sea como asalariadas, empresarias o profesionales libres mediante la formacion para la
adquisicion y desarrollo de las competencias profesionales, personales y sociales y la realizacion de
practicas profesionales en empresas.

Por todo lo anterior, y de acuerdo con las competencias atribuidas por el art. 31 s) en relacion con los
apartados 1) y m) de los Estatutos, RESUELVO APROBAR la siguiente convocatoria, asi como impulsar
su publicacion en la Base Nacional de Subvenciones y el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

1. Objeto, condiciones y finalidad.

El objeto de la presente convocatoria es desarrollar el programa UNIVERGEM (Universidades por la
empleabilidad y el emprendimiento de las mujeres universitarias desde la perspectiva de género) que
tiene como finalidad promover actuaciones dinamicas, flexibles, innovadoras y contextualizadas, desde
la perspectiva de género, en la Universidad de Huelva, para mejorar las competencias en empleabilidad
y emprendimiento de las mujeres universitarias.

2. Destinatarias. Requisitos de las personas solicitantes.
1. Podran participar en dicha convocatoria las mujeres que reunan los siguientes requisitos:

a) Tener alguna titulacion universitaria de Grado o Posgrado, obtenida dentro del Espacio Europeo
de Educacion Superior, o encontrarse matriculada en la Universidad de Huelva en los altimos
cursos de dichos estudios universitarios (curso académico 2025/2026).

b) Tener el Curriculum Vitae registrado y actualizado en la plataforma fcaro
(https://uhu.portalicaro.es/home), bien sea para el programa de practicas extracurriculares en
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empresas o de Agencia de Colocacion.

¢) Tener disponibilidad total para realizar todas y cada una de las acciones contempladas en el
Programa UNIVERGEM, acordes al Itinerario Formativo-Practico, de busqueda de empleo y/o
emprendimiento, establecido para la consecucion del objetivo profesional elegido y
consensuado con la Responsable Técnica del Programa.

2. Seran beneficiarias del programa un niimero no superior a 25 mujeres universitarias, que no hayan
sido beneficiarias en otras ediciones del programa. Las destinatarias podran ser egresadas y alumnas de
ultimo curso (grado/posgrado), preferentemente de la Universidad de Huelva. Tendran prioridad las
solicitudes de las alumnas de grado/posgrado de titulaciones STEM/NTIC (Ciencia (Science),
Tecnologia (Technology), Ingenieria (Engineering) y Matematicas (Mathematics)/Nuevas Tecnologias
de la Informacion y la Comunicacion), sin ser excluyentes el resto de titulaciones académicas.

3. Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes comenzara a partir del dia siguiente de la publicacion del
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA). Dicho plazo
permaneceré abierto durante 20 dias hébiles.

2. Las interesadas deberan presentar la solicitud de participacion y declaracion responsable (Anexo I),
junto con la documentacion requerida dirigida al Servicio de Empleo y Emprendimiento de la
Universidad de Huelva, mediante registros presenciales o telematico de la Universidad de Huelva o
cualquiera de los lugares previstos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas. El Registro General de la Universidad de
Huelva, se encuentra en c¢/Doctor Cantero Cuadrado, N.° 6 de Huelva o bien, Edificio Juan Agustin de
Mora del Campus el Carmen.

3. Asi mismo, la solicitud de participacion y toda la informacion relativa al programa UNIVERGEM se
encontrara disponible en la web del Servicio de Empleo y Emprendimiento de la Universidad de Huelva.

4. Documentacion que debe acompaiiar a la solicitud.

1. La convocatoria se realizara conforme a los principios de objetividad y publicidad y sera necesario
aportar la siguiente documentacion:

a) Solicitud de participacioén y declaracion responsable (Anexo I de esta Resolucion) debidamente
cumplimentada en todos y cada uno de sus apartados y firmada.

b) Curriculum Vitae actualizado en formato PDF.
¢) Documentacion acreditativa de los méritos que se indiquen en el Curriculum Vitae.

2. Durante el proceso de valoracion de solicitudes se podra requerir documentacion justificativa de los
datos consignados en la misma. Asimismo, las personas seleccionadas tendran que presentar los
originales correspondientes a los méritos alegados en la entrevista de seleccion para su cotejo.

3. Sélo se tendran en cuenta los méritos referidos hasta el dia antes de la fecha de inicio del plazo de
solicitud.

4. Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se publicara la relacion provisional de
participantes admitidas y/o excluidas. Las candidatas excluidas o que no figuren en la relacion de
admitidas, dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la
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publicacion de la resolucion en el Tablon Electronico de la Universidad de Huelva (en adelante TEO),
para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusion o la omision. Si dentro del plazo sefialado,
no subsanasen la exclusion o alegasen la omision, justificando su derecho a ser incluidas en la relacion
de personas admitidas, seran definitivamente excluidas.

Una vez finalizado dicho plazo, se publicard la relacion definitiva de participantes admitidas y/o
excluidas y la fecha de realizacion de entrevistas.

5. Procedimiento de seleccion y criterios de valoracion de solicitudes.

1. El procedimiento de seleccion consistira en una valoracion de méritos y en la realizacion de una
entrevista.

En el proceso de valoracion de méritos se tendran en cuenta los siguientes items:
a) Cumplimiento de los requisitos obligatorios mencionados en el apartado 3 de esta convocatoria.
b) Otros aspectos que se tendran en consideracion para la evaluacion son:
— Situacion laboral actual.
— Nivel de inglés B2, o superior.
— Tener acreditados oficialmente el conocimiento de otros idiomas distintos del inglés.
— Motivacion al emprendimiento.
— Autonomia para los desplazamientos que se precisen.
— Expediente académico.

— En el caso de alumnas matriculadas en estudios de Grado o Posgrado de la Universidad
de Huelva deberan cumplir los requisitos exigidos por la normativa de la Universidad
de Huelva para realizar practicas extracurriculares.

— Se valorara en sentido positivo ser egresada o cursar titulacion dentro del campo de las
NTIC (Tecnologia de la Informacién y Comunicacion) y/o de las STEM (Ciencia,
Tecnologia, Ingenieria y Matematicas).

— Expectativas profesionales, motivacién y compromiso en la participacion activa de las
acciones previstas.

2. La entrevista se realizara, una vez que se produzca la valoracion de los méritos.
6. Procedimiento de concesion y érgano competente para la instruccion del procedimiento.

1. El 6rgano competente para la ordenacion e instruccion del programa UNIVERGEM sera el Servicio
de Empleo y Emprendimiento de la Universidad de Huelva, de acuerdo con los criterios establecidos en
esta convocatoria.

2. Sera competente para dictar la resolucion la persona titular del Vicerrectorado con competencias en
Empleo, Practicas y Emprendimiento por delegacion de la persona titular del Rectorado. La resolucion
sera motivada haciendo alusion a los criterios de valoracion de las solicitudes, determinando tanto las
personas beneficiarias de las becas/ayudas como la denegacion de éstas.
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3. Se realizaran de oficio cuantas actuaciones se estimen necesarias para la determinacion, conocimiento
y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolucion.

7. Régimen de concesion.
La presente convocatoria se realiza bajo la modalidad de concurrencia competitiva.
8. Plazo de resolucion y notificacion.

1. Una vez baremados los méritos y realizadas las entrevistas, se publicara la resolucion provisional de
candidatas seleccionadas para la realizacion del programa UNIVERGEM, abriéndose un plazo de
alegaciones de 5 dias habiles, a partir de su publicacion en el TEO, trascurrido el cual y, en su caso,
resueltas las alegaciones presentadas, se procederd a la adjudicacion definitiva de las participantes
mediante resolucion definitiva que serd publicada en el TEO.

2. Asi mismo, aquellos actos que deban ser notificados a las solicitantes, se publicaran en la pagina web
del Servicio de empleo y emprendimiento de la Universidad de Huelva (https://www.uhu.es/empleo-
emprendimiento/).

9. Financiacion de la convocatoria.

1. El Programa UNIVERGEM sera subvencionado por el Instituto Andaluz de la Mujer atendiendo a la
Orden de 17 de junio de 2021 (BOJA N.° 119, de 23 de junio de 2021), donde se aprueban las Bases
Reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva, con la
finalidad de fomentar la empleabilidad y el emprendimiento de las mujeres universitarias desde la
perspectiva de género y la aplicacion presupuestaria donde se imputa se publicard en cada convocatoria.

2. La generacion de crédito destinado a la suplencia de gastos derivados de las acciones practicas del
Programa UNIVERGEM curso 2025-26, subvencionado por el Instituto Andaluz de la Mujer y
amparado por las Bases Reguladoras citadas anteriormente en dicho anexo, sera de concurrencia
competitiva y financiadas con cargo a las siguientes aplicaciones:

APLICACIONES
ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA | IMPORTE
80075416 321A 480.99.01 5.000 €
80075416 321A 481.99.00 682,70 €

10. Compatibilidad de la beca/ayuda.

La percepcion de ayudas/becas objeto de algunas acciones dentro del programa UNIVERGEM sera
compatible con la de otro tipo de ayudas de caracter asistencial de naturaleza igual o distinta a las que
son objeto de este programa, cualquiera que sea su origen publico o privado, a las que pueda acceder la
estudiante que realice la practica al amparo del mismo.

11. Difusién y publicidad.

La Universidad de Huelva se compromete a asegurar una adecuada difusion y promocion del programa
UNIVERGEM dentro de la comunidad universitaria identificdndolo, en todo caso, y de forma clara.

Asimismo, dara publicidad del mismo a través de los canales de comunicacion y pagina web del Servicio
de Empleo y Emprendimiento de la Universidad de Huelva.
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12. Medio de publicacién y comunicacion.

1. De conformidad con lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
las publicaciones relativas a las resoluciones del procedimiento distintas a la convocatoria (que se
publicard en Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (B.O.J.A.) y en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (B.D.N.S): https://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index), habran de publicarse en el
Tablon Electronico de la Universidad de Huelva (TEO).

2. Toda la informacion referida a las Bases Reguladoras, convocatoria, resolucion o demas
comunicaciones relacionadas con el Programa UNIVERGEM, seran publicadas en la pagina web del
Servicio de Empleo y Emprendimiento de la Universidad de Huelva (https://www.uhu.es/empleo-
emprendimiento/).

3. El Servicio de Empleo y Emprendimiento de la Universidad de Huelva se compromete a seguir una
politica de confidencialidad con aquellas personas seleccionadas y no seleccionadas para el programa.

4. Los datos de las personas solicitantes recabados en base a su participacion en esta convocatoria seran
tratados de conformidad con lo establecido en la normativa vigente relativa a la Proteccion de Datos de
Caracter Personal del Parlamento Europeo y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales. Se informa de la capacidad que tiene la
persona interesada y titular de los datos de ejercer, en cualquier momento, del derecho de acceso,
rectificacion, supresion y oposicion, para lo cual debera dirigirse a la Universidad de Huelva.

5. La comunicacion de las participantes e interesadas con la institucion organizadora se podra realizar
personalmente, via teleféonica o a través de la direccion de correo: univergem@uhu.es

13. Sistema de recursos.

Contra la convocatoria, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, de conformidad con lo
establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, recurso potestativo de reposicion ante el Sr.
Rector de la Universidad de Huelva, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente a su publicacion,
o bien, recurso Contencioso-Administrativo, segiin disponen los articulos 8 y 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

14. Acciones enmarcadas en el Programa UNIVERGEM curso 25/26.
1. Las acciones enmarcadas en esta V Edicion del Programa son:
a) Orientacion profesional, asesoramiento y capacitacion para el empleo y emprendimiento.

b) Formacion para el fomento de la Empleabilidad y el Emprendimiento desde la  perspectiva de
Género.

¢) Adquisicion de Competencias Transversales para la empleabilidad.

d) Asesoria Técnica, Seguimiento y Apoyo en Proyectos de Emprendimiento germinados en el marco
del programa.

e) Certificacion Oficial de un segundo idioma: inglés.

f) Practicas extracurriculares becadas para las alumnas de ultimo curso de la Universidad de Huelva,
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siempre que cumplan con los requisitos establecidos en el Reglamento de Practicas Externas de la
Universidad de Huelva (aprobada en Comision Permanente del Consejo de Gobierno el 19 de enero de
2015).

2. El programa UNIVERGEM tiene un enfoque personalizado en la atencion de las participantes, por
ello, se establecen las acciones de orientacion, acompafiamiento y seguimiento necesarias para constituir
y llevar a cabo su proyecto profesional, junto con un estudio de viabilidad del mismo.

3. El programa completo se desarrollara entre enero y julio de 2026. Entre las diferentes acciones se
incluyen las siguientes actividades:

ACCIONES UNIVERGEM 2025-2026

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

ELABORACION
DEL PROYECTO
PERSONAL
ENCAMINADO A
LA INSERCION
LABORAL

Acciones encaminadas al diseflo, elaboracion y puesta en marcha del
proyecto personal de empleabilidad y/o emprendimiento.

Tras la entrevista inicial de deteccion de necesidades, recibiran
orientacion personalizada y asesoramiento, donde estableceran su
objetivo profesional. Las participantes que sean alumnas de Ia
Universidad de Huelva de ultimo curso de grado o posgrado podran|
acceder a practicas extracurriculares becadas. Siempre y cuando,
cumplan con la normativa de practicas extracurriculares de la
Universidad de Huelva y los propios criterios del Programa
UNIVERGEM.

EMPRENDIMIENTO
Y AUTOEMPLEO
COMO OPCION
PROFESIONAL

Paralelamente a la elaboracion del proyecto profesional, se establecen
acciones de informacion y formacion tedrico-practica sobre el
emprendimiento femenino como opcion profesional:

Asesoramiento individualizado por parte de las técnicas de nuestro
servicio del AULA CADE — UHU en materia de emprendimiento,
para la realizacion de proyectos de creacion de empresa estudidndose]
la viabilidad de los mismos.

Semana del Emprendimiento Femenino, con el objetivo de crear una
red de graduadas y postgraduadas para facilitar el desarrollo de
proyectos personales/empresariales. Dentro de dicho espacio se
realizara un ciclo de conferencias a cargo de mujeres empresarias y a
realizar dentro de la duracion del proyecto. También se llevaran a cabo
tertulias café y demds eventos relacionados con la actividad
empresarial, o el ejercicio como profesional libre.

Informacion sobre recursos disponibles para la Empleabilidad y el
Emprendimiento a nivel local, autonémico y estatal mediante visitas
programadas a instituciones publicas como: Camara de Comercio,
Centro de Apoyo al Desarrollo Empresarial, entre otras.
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FORMACION EN Curso intensivo de preparacion de un segundo idioma (Inglés) a través
IDIOMAS de la certificadora oficial: APTIS GENERAL.

Curso Marketing Digital y Empleo 2.0.

, Curso Disefio Web y Creacion de Apps.
FORMACION DIGITAL o .
PARA EL EMPLEO Y/O [Taller para la realizacion de una App sobre temas relacionado con la|

EMPRENDIMIENTO conciliacion de la vida familiar y laboral.

Taller sobre disefio de Plataforma para el Comercio Digital de bienes
y/o servicios (E-Commerce).

COMPETENCIAS Talleres sobre la busqueda activa de empleo 2.0.
TRASVERSALES

Curso Coaching Personal (crecimiento personal, resolucion de

LR conflictos , consecucion de objetivos y deseos, comunicacion)
EMPLEABILIDAD : : Y : '
FORMACION Formacion en Igualdad de Oportunidades, Imagen No Sexista vy
IGUALDAD DE Lenguaje Inclusivo desde la perspectiva de Género.

GENERO

15. Obligaciones de las participantes.

Las participantes estan obligadas a la aceptacion o renuncia al programa mediante documento oficial
(Anexo II) de esta convocatoria.

Las bajas o renuncias al programa deben estar debidamente motivadas siendo causa justificada aquellas
debidas a causas mayores, como por ejemplo enfermedad sobrevenida, insercién laboral o
incompatibilidad por horario académico/laboral. La renuncia al programa supondra la pérdida de todos
los derechos inherentes al mismo.

Las participantes deberan cumplir con el horario establecido dentro del programa, que podra estar sujeto
a algiin cambio menor por necesidades del Servicio de Empleo y Emprendimiento y/o la propia
institucion a la que se adscribe.

Asimismo, las participantes deberan:

- Presentar toda la documentacion que le sea requerida por el programa a la Técnica Responsable
o al propio Servicio de Empleo y Emprendimiento de la Universidad de Huelva.

- Cumplimentar todos los cuestionarios de seguimiento y satisfaccion; al inicio, durante y
finalizacion del programa, solicitados por el Instituto Andaluz de la Mujer y la Universidad de
Huelva para justificacion de la subvencion y posterior analisis.

- En caso de producirse insercion laboral en el trascurso o después del programa, debera
comunicarse a las personas responsables del Programa UNIVERGEM mediante email.

- Realizar las acciones y tareas marcadas en las practicas de empresas (s6lo para aquellas alumnas
que cumplan con los requisitos exigidos en la convocatoria y reglamento de practicas),
presentando una memoria de actividades que, sera firmada por la tutora o tutor de la entidad y
entregado al Servicio de Empleo y Emprendimiento de la Universidad de Huelva.
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Tniversidad
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16. Acreditacion del programa.

Junta de Andalucia

Consejeria de Inclusion Social,
Juventud, Familias e Igualdad

INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER

Las participantes en el Programa UNIVERGEM recibiran un diploma acreditativo de aprovechamiento
a la finalizacion de la formacion, siempre y cuando hayan asistido al menos al 80% de las acciones
formativas planificadas.

17. Aceptacion de la convocatoria y las bases reguladoras del programa UNIVERGEM.

La participacion en el programa UNIVERGEM supone la plena aceptacion de lo dispuesto en esta
convocatoria y sus bases reguladoras, asi como la colaboracion en un estudio sobre insercion laboral, a
través de encuestas, entrevistas o seguimientos personalizados.

El Rector

José Rodriguez Quintero

ANEXO 1
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DOCUMENTACION ADJUNTA

Tniversidad

de Huelvd

A Junta de Andalucia
Consejeria de Inclusion Social,

Juventud, Familias e Igualdad

INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER

SOLICITUD DE PARTICIPACION PROGRAMA UNIVERGEM

NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
DOMICILIO LOCALIDAD PROVINCIA
FECHA DE NACIMIENTO TELEFONO FIJO/MOVIL CORREQO ELECTRONICO

TITULACION OBTENIDA/GRADO-MASTER EN CURSO:

DISPONIBILIDAD DE LUNES
A VIERNES (marcar con una
X)

Manana \:’

Tarde \:\
Maiianas y Tardes I:l

SITUACION LABORAL (marcar con una x) HORARIO DE TRABAJO
Trabajando
Desempleada
i NIVEL DE IDIOMA ACREDITADO marcar con una x)
INGLES Bl FRANCES B1 ALEMAN Bl OTROS B1

B2 B2 B2 B2

Cl1 Cl Cl1 Cl1

C2 C2 C2

C2
MOTIVO POR EL QUE QUIERE PARTICIPAR EN EL PROGRAMA
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@nWCrSldad A Junta de Andalucia
dC HU.C]Va Consejeria de Inclusion Social,

Juventud, Familias e Igualdad

INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER

[l CURRICULUM VITAE ]
[0 DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE MERITOS

MEDIO DE NOTIFICACION

(] AUTORIZO a que se me comuniquen mediante el sistema de notificacion de la Universidad de
Huelva (Direccion Electronica Habilitada) aquellas notificaciones relativas a mi solicitud, de
conformidad con el articulo 41.1 de la Ley 39/2015.

La persona abajo firmante DECLARA BAJO JURAMENTO O PROMESA que todos los datos
facilitados, asi como la documentacion presentada junto con la solicitud de participacion son
ciertos y justificables en cualquier momento del proceso.

Esta declaracion se realiza bajo la responsabilidad de quien la suscribe, sin perjuicio de que se
puedan presentar la documentacion justificativa de los méritos referidos en el Curriculum Vitae,
el dia de la entrevista.

Me comprometo a la presentacion de la documentacion original para su cotejo en caso de ser
seleccionada.

Firmado:

Huelva, de de 2026

ANEXO I1
FORMULARIO DE ACEPTACION/RENUNCIA PARTICIPACION V EDICION
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Tniversidad

Junta de Andalucia
d C Huc]va Consejeria de Inclusion Social,

Juventud, Familias e Igualdad

INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER

PROGRAMA UNIVERGEM CURSO 2025/2026

DATOS DE LA SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS:
D.N.I/N.LE:

DOMICILIO:
LOCALIDAD:

[l Acepto participacion en el programa, sabiendo que la participacion en el programa
UNIVERGEM supone la plena aceptacion de lo dispuesto en esta convocatoria y sus bases
reguladoras, asi como la colaboracion en un estudio sobre insercion laboral, a través de
encuestas, entrevistas o seguimientos personalizados.

Renuncio al proceso de seleccion y/o participacion en el Programa UNIVERGEM
curso 2025/2026, haciendo constar la siguiente motivacion de cese, segun lo recogido
en la Convocatoria de Participacion vigente:

[0 Enfermedad sobrevenida incapacitante.

[J Insercion laboral.

[0 Incompatibilidad de horarios académico/laboral.

[1 Otros

La formalizacion de este documento recoge y supone la pérdida inherente de todos los
derechos del mismo. Articulo 15. “Obligaciones de las participantes”.!

En Huelva, de de 2026

Firmado:

1 Resolucion n® xx/2026 por la que se aprueba la Convocatoria de la V Edicion del Programa Univergem: “La Universidad de Huelva por la
Empleabilidad y el Emprendimiento de las Mujeres Universitarias desde la perspectiva de Género”, para el curso 2025-2026, de acuerdo con
la Resoluciéon de 24 de noviembre de 2025, de la Universidad de Huelva, por la que se aprueban las bases reguladoras del programa
UNIVERGEM, subvencion concedida por el Instituto Andaluz de la Mujer a la Universidad de Huelva para llevar a cabo el programa
UNIVERGEM: La Universidad de Huelva por la Empleabilidad y el Emprendimiento de las Mujeres Universitarias desde la perspectiva de
Género.
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