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ESCENARIOS DE DOCENCIA AY B PARA EL CURSO ACADEMICO 2021-22

GRADO/MASTER EN RRLL Y RRHH

Asignatura: GESTION DE CONFLICTOS (presencial)

Curso

| Cuatrimestre

| 2

ESCENARIO A

Adaptacion del temario a la Docencia On-line

No procede adaptacion del temario para la adquisicion de competencias de la asignatura.

Adecuacion actividades formativas y metodologias docentes

Actividades Formativas

Formato
(presencial/online)

Metodologia docente Descripcion

supervisado

Sesiones de teoria sobre los | Online Clases magistrales participativas

contenidos  tedricos  del realizadas a través de videoconferencia

programa por Zoom.

Sesiones préacticas en grupo | Presencial Clases practicas en grupo reducido en el

reducido aula establecidas segln el horario oficial
de la asignatura.

Trabajo autébnomo y/o | Online Por videoconferencia, email, y/o a través

de los foros habilitados en Moodle.

Tutorias individuales o
grupales

Presencial/online

Si es posible, las tutorias individuales se
realizaran de forma presencial en el
horario establecido y con cita previa. Por
videoconferencia, email, y/o a través de
los foros habilitados en Moodle, las
tutorias grupales.

Adaptacion sistemas de evaluacion

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

Prueba de | Formato
evaluacién (presencial/online

sincrono o asincrono)

Descripcion

Porcentaje

Cuestionario de | Presencial
evaluacion.
Prueba objetiva
(tipo test)

La evaluacion se llevard a cabo
mediante un examen tipo test,
que constituye el 60% de la
nota final. Dicho examen
constara de 50 items de opcién
maltiple de respuesta. Los
criterios de correccion y
duracion de la prueba se
establecen segun lo
determinado en la guia docente
de la asignatura.

60%

Debates Online asincrono

Realizacion, de forma
individualizada, de
aportaciones de calidad en los
3 foros de andlisis y discusion
planteados durante el
desarrollo de la asignaturaen la
plataforma.

20%
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Documentos Online asincrono Elaboracion de un Estudio de | 20%
propios Caso presentado en mediante
la plataforma Moodle por el
docente.
SISTEMA DE EVALUACION UNICA FINAL
Prueba de | Formato Descripcion Porcentaje
evaluacion (presencial/online

sincrono o asincrono)

Cuestionario de | Presencial
evaluacion.
Prueba objetiva
(tipo test)

La evaluacion de los | 70%
contenidos tedricos se llevara a
cabo mediante un examen tipo
test. Dicho examen constara de
50 items de opcién multiple de
respuesta. Los criterios de
correccion y duracién de la
prueba se establecen segin lo
determinado en la guia docente
de la asignatura.

Cuestionario de | Presencial
evaluacion.
Prueba objetiva
(tipo test)

Los contenidos practicos serdn | 30%
evaluados mediante la
realizacién de una prueba tipo
test. ElI examen préctico
constara de 25 items de opcion
multiple de respuesta. Los
criterios de correccion 'y
duracién de la prueba se
establecen segun lo
determinado en la guia docente
de la asignatura.

Las calificaciones de las partes superadas en la convocatoria ordinaria I, tanto en evaluacién continua como en
evaluacion unica final, se reservaran para la convocatoria Il. El/la estudiante sélo debera presentarse y/o entregar
la parte suspensa la cual, una vez superada, se sumara a las calificaciones obtenidas en la convocatoria I.

ESCENARIO B

Adaptacion del temario a la Docencia On-line

No procede adaptacion del temario para la adquisicion de competencias de la asignatura

Adecuacion actividades formativas y metodologias docentes

Actividades Formativas | Formato Metodologia docente Descripcién
(presencial/online)

Sesiones de teoria sobre | Online

los contenidos teéricos
del programa

Clases magistrales participativas realizadas a
través de videoconferencia por zoom.

Sesiones practicas en | Online

grupo reducido

Clases practicas en grupo reducido realizadas a
través de la plataforma zoom.

Trabajo auténomo y/o | Online

supervisado:

Mediante videoconferencia, email, y/o a través de
los foros habilitados en Moodle.

Tutorias individuales o | Online

grupales

Mediante videoconferencia, email, y/o a través de
los foros habilitados en Moodle, las tutorias
grupales.

Adaptacion sistemas de evaluacion
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SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

Prueba de
evaluacion

Formato
(presencial/online
sincrono o asincrono)

Descripcion

Porcentaje

Cuestionario de
evaluaciéon.  Prueba
objetiva (tipo test) de
contenidos tedricos

Online sincrono

La evaluacion de los
contenidos teoricos se llevara a
cabo mediante un examen tipo
test. Dicho examen constara de
50 items de opcién multiple de
respuesta. Los criterios de
correcciéon y duracion de la
prueba se establecen segln lo
determinado en la guia docente
de la asignatura.

Esta prueba se desarrollard a
través de la herramienta de la
plataforma Moodle
“Cuestionario”.

50%

Debates

Online asincrono

Realizacion, de forma
individualizada, de
aportaciones de calidad en los
3 foros de andlisis y discusién
planteados durante el
desarrollo de la asignatura en la
plataforma

20%

Documentos propios

Online asincrono

Elaboracién de un Estudio de
Caso presentado en la
plataforma virtual por el
docente. Se debera entregar en
tiempo y forma mediante la
herramienta de metodologia
“tarea” de Moodle.

20%

Asistencia,
participacién y
seguimiento de
précticas

Online

Se registrara la
asistencia y participacion en las
sesiones practicas

virtuales

10%

SISTEMA DE EVALUACION UNICA FINAL

Prueba de
evaluacion

Formato
(presencial/online
sincrono o asincrono)

Descripcion

Porcentaje

Cuestionario de
evaluaciéon.  Prueba
objetiva (tipo test) de
contenidos tedricos

Online sincrono

La evaluacién de los contenidos
tedricos se llevard a cabo
mediante un examen tipo test.
Dicho examen constara de 50
items de opcion mdltiple de
respuesta. Los criterios de
correccion y duracion de la
prueba se establecen segun lo
determinado en la guia docente
de la asignatura.

70%

Cuestionario de
evaluacion.  Prueba

Los contenidos practicos seran
evaluados mediante la
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objetiva (tipo test) de | Online sincrono realizacion de una prueba tipo
contenidos practicos test. El examen préctico
constara de 25 items de opcion
maltiple de respuesta. Los | 30%
criterios de correccion y
duracion de la prueba se
establecen segln lo
determinado en la guia docente
de la asignatura.

Las calificaciones de las partes superadas en la convocatoria ordinaria I, tanto en evaluacién continua como en
evaluacidn unica final, se reservaran para la convocatoria Il. El/la estudiante sélo debera presentarse y/o entregar
la parte suspensa la cual, una vez superada, se sumara a las calificaciones obtenidas en la convocatoria I.

EN TODOS LOS ESCENARIOS SE RESPETARAN LAS ESPECIFICACIONES LLEVADAS A CABO
EN LA GUIA DOCENTE, TAL COMO OTROS CRITERIOS DE EVALUACION, ACUERDOS DE
CLAUSTRO, PLAGIO, ACTITUDES, ETC. ASI COMO TODO LO REFERENTE AL RESTO DE LOS
APARTADOS DE LA GUIA DOCENTE.



