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ANEXO I
MODELO ANEXO GUIA DOCENTE PARA ADAPTACION A LA DOCENCIA EN LOS
ESCENARIOS DE DOCENCIA A Y B PARA EL CURSO ACADEMICO 2021-22

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

Asignatura: Seguridad y Salud Laboral (Modalidad Presencial)

Curso 30 Cuatrimestre 1°

ESCENARIO A

Adaptacion del temario a la Docencia On-line

No procede adaptacién de los contenidos. Se mantiene el mismo temario. Todos los
contenidos se van a trabajar.

Adecuacion actividades formativas y metodologias docentes

SESIONES ACADEMICAS TEORICO-PRACTICAS.

Segun indicaciones del Centro e Infraestructuras, siempre siguiendo las instrucciones de las
autoridades sanitarias:

Grupo grande: on line / presencial

Grupos reducidos: presencial

Las clases presenciales se celebraran en el horario establecido por el calendario académico.
En estas sesiones se presentan contenidos tedricos con orientaciones practicas y se
resuelven dudas a través de explicaciones de los materiales publicados previamente en la
plataforma. Se pueden incluir fragmentos de documentales y peliculas relacionadas con el
contenido tedrico y que generaran debates.

OTRAS ACTIVIDADES DOCENTES La plataforma Moodle permitira al alumnado estudiar y
seguir el desarrollo de cada tema ya que tiene contenidos trabajados en clase, presentaciones
PowerPoint, y todos los documentos necesarios para la docencia.

Actividades Formato Metodologia docente. Descripcién
Formativas (presencial/online)

Sesiones de teoria Online /Presencial | Clases magistrales participativas

sobre los contenidos presenciales y otras realizadas a través
del programa de videoconferencia por Zoom. Para

aumentar la participacion se abrira un
foro participativo sobre los contenidos
gue se estén impartiendo en cada

momento.
Sesiones de Presencial Consistiran en la resolucion de
Resolucion de problemas y casos practicos,
Problemas favoreciendo la capacidad de andlisis y
sintesis tanto individual como en grupo.
Realizacion de un Online/Presencial Realizacion de un proyecto en grupo
Tema/Proyecto de 3 personas como maximo.

Este proyecto se expondra
publicamente en clase y se abrird un
foro de debate para la interaccion de
todo el alumnado.

Sesiones de Presencial Evaluaciones y examenes. Se
evaluacion y realizaran a lo largo del curso distintas
autoevaluacion a lo pruebas de evaluacién que permitira el
largo del curso seguimiento continuado del

estudiantado.




Adaptacion sistemas de evaluacion

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

dicha grabacion.

2 Pruebas Online Se realizaran dos 20%
objetivas (tipo cuestionarios tipo test para cada una
test) evaluar los contenidos teéricos

de dos bloques diferenciados

de la asignatura.
Resolucion de Presencial/Online | Se realizaran varios ejercicios | 30%
ejercicios con un enfoque practico sobre
practicos temas relacionados con la

materia.
Tema/Proyecto Presencial Se elaborara un tema o un 20%
con exposicién proyecto relacionado con la

materia y posteriormente se

expondra en clase.

Convocadas en clase solo

aguellas personas de grupos

gue expongan ese dia.
Asistencia, Online/Presencial | Asistencia a clases y 10%
participacion y participacién en los foros
debates activos a lo largo del curso.

SISTEMA DE EVALUACION UNICA FINAL

Prueba objetiva Presencial Se realizard un cuestionario 40%
(tipo test) de los contenidos teoricos-

practicos de la asignatura.
Prueba oral de Presencial Se realizard una prueba de 40%
respuesta abierta resolucion de contenidos

tedricos-practicos de la

asignatura.
Documentos Online asincrono | Se presentara un tema o un 20%
propios proyecto relacionado con la
(Ejercicios materia, mediante grabacion y
practicos) subida a la plataforma de

Para la Convocatoria Ordinaria Il, se mantendra las notas de las actividades aprobadas
durante el curso en Evaluacion Continua. El alumnado deberéa presentar, como maximo el dia
antes del dia fijado para el examen final de la asignatura, los trabajos pendientes o bien
realizar las pruebas de evaluacién no superadas mediante preguntas que se afaden al

examen final, o resolucion de problemas, de la parte correspondiente.




ESCENARIO B

Adaptacion del temario a la Docencia On-line

No procede adaptacion de los contenidos. Se mantiene el mismo temario. Todos los
contenidos se van a trabajar.

Adecuacion actividades formativas y metodologias docentes

SESIONES ACADEMICAS TEORICO-PRACTICAS. Las clases se celebraran de manera
virtual sincrona, en el horario establecido por el calendario académico. La asistencia se llevara
a cabo a través de la Ensefianza Virtual, via Zoom. En dichas sesiones se presentan los
contenidos y se resuelven dudas a través de explicaciones de los materiales publicados en la
plataforma. Se pueden incluir fragmentos de documentales y peliculas relacionadas con el
contenido tedrico y que generaran debates.

OTRAS ACTIVIDADES DOCENTES La plataforma Moodle permitir4 al alumnado estudiar y
seguir el desarrollo de cada tema ya que tiene contenidos trabajados en clase, presentaciones
PowerPoint, y todos los documentos necesarios para la docencia.

Actividades Formativas | Formato Metodologia docente. Descripcion
Sesiones de teoria sobre | online Clases magistrales participativas

los contenidos del realizadas a través de videoconferencia
programa por Zoom. Para aumentar la

participacién se abrira un foro sobre los
contenidos que se estén impartiendo en
cada momento.

Sesiones de Resolucion | online Consistiran en la resolucion de

de Problemas. problemas y casos practicos,
favoreciendo la capacidad de andlisis y
sintesis. Se abrird un foro de debate
participativo.

Realizacién de un online Realizacién de un proyecto individual o
Tema/Proyecto en grupo de 3 personas como maximo.
Este proyecto se expondra
publicamente en sesién de Zoom a todo
el grupo, y se abrira un foro de debate
para la interaccion de todo el alumnado.

Sesiones de evaluacion | online Evaluaciones y exdmenes. Se
y autoevaluacion a lo realizaran a lo largo del curso distintas
largo del curso. pruebas de evaluacién que permitira el

seguimiento continuado del
estudiantado. Se definen tanto pruebas
sincronas como asincronas

Adaptacion sistemas de evaluacion

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

Prueba de Formato Descripcién Porcentaje
evaluacion (online
sincrono o
asincrono)
2 Pruebas objetivas | Online sincrono | Se realizaran dos 20% cada
(tipo test) cuestionarios tipo test para una

evaluar los contenidos
tedricos de dos bloques
diferenciados de la
asignatura




y subida a la plataforma de
dicha grabacion.

Resolucion de Online Se realizaran varios 30%
ejercicios practicos | asincrono ejercicios con un enfoque

practico sobre temas

relacionados con la materia
Tema/Proyecto con | Online Se elaborara un tema o un 20%
exposicion asincrono proyecto relacionado con la

materia y posteriormente se

expondra publicamente

mediante grabacién y subida

a la plataforma de dicha

grabacion.
Asistencia, Online Asistencia a clases y 10%
participacion y participacién en los foros
debates activos a lo largo del curso.

SISTEMA DE EVALUACION UNICA FINAL
Prueba de Formato Descripcion Porcentaje
evaluacioén (online
sincrono o
asincrono)

Prueba objetiva online sincrono | Se realizara un cuestionario 40%
(tipo test) de los contenidos tedricos-

practicos de la asignatura
Prueba oral de online sincrono | Se realizara una prueba de 40%
respuesta abierta resolucién de contenidos

tedricos-practicos de la

asignatura con conexion

mediante videoconferencia
Documentos online Se presentara un tema o un 20%
propios (Ejercicios | asincrono proyecto relacionado con la
practicos) materia, mediante grabacion

Para la Convocatoria Ordinaria Il, se mantendra las notas de las actividades aprobadas
durante el curso en evaluacion continua. El alumnado debera presentar maximo el dia antes
del dia fijado para el examen final de la asignatura, los trabajos pendientes o realizar las
pruebas de evaluacién no superadas mediante preguntas que se afiaden al examen final, o

resolucion de problemas, de la parte correspondiente.




