
ANEXO II 

MODELO DE ADENDA A GUÍA DOCENTE PARA LA ADAPTACIÓN A LA DOCENCIA ONLINE 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 
Asignatura: INTRODUCCIÓN A LAS RELACIONES LABORALES 

Curso 1º Cuatrimestre 2º 
Adaptación del temario a la Docencia Online 
EL TEMARIO DE LA ASIGNATURA NO SE VERÁ MODIFICADO 
Adecuación actividades formativas y metodologías docentes 
LAS CLASES PRESENCIALES EN EL AULA, SE VERÁN SUSTITUIDAS POR SESIONES DOBLES DE ZOOM EN EL 
HORARIO HABITUAL DE CLASES, COMO HEMOS VENIDO HACIENDO LAS ÚLTIMAS SEMANAS. LA 
EXPOSICIÓN DEL TEMA 6 SERÁ VOLUNTARIA Y PERMITIRÁ OBTENER UNA MEJOR CALIFICACIÓN DE 
DICHA ACTIVIDAD. 
 

 
Adaptación de sistemas de evaluación 

 
SE REALIZARÁN TRES EXÁMENES TIPO TEST, UNO  POR CADA BLOQUE DE MATERIAS QUE COMPONEN 
LA ASIGNATURA. LA MEDIA DE NOTA DE ESOS ESAMENES TIPO TEST, COMPONDRÁN, EL 40% DE LA 
NOTA, Y EL 60% SE CONFORMARÁ CON LAS NOTAS DE LOS TRABAJOS INDIVIDUALES Y DE GRUPO. 
QUIENES REALICEN LOS TRES EXÁMENES TIPO TEST NO TENDRÁN QUE REALIZAR EL EXAMEN FINAL. 
AQUELLOS ALUMNOS QUE SE ACOGIERON A LA EVALUACIÓN FINAL ÚNICA, PODRÁN SOLICITAR 
PASAR AL SISTEMA DE EVALUACIÓN CONTINUA, PARA ELLO SE CREARÁN ENLACES EN LA PÁGINA DE 
LA ASIGNATURA EN MOODLE PARA SUBIR LAS ACTIVIDADES QUE YA HAN REALIZADO EL RESTO DE 
LOS ALUMNOS. 
 

SISTEMA DE EVALUACIÓN PORCENTAJE 

Examen oral por video-audio 
conferencia 

 

Presentación/defensa oral por 
videoconferencia 

 

Prueba objetiva (tipo test) 
40% 

Prueba escrita de respuesta 
abierta 

 

Exámenes o pruebas offline 
 

Documentos/Trabajos propios 
(individuales o en grupo) 

60% 

Producciones multimedias 
(individuales o en grupo) 

 

Producciones colaborativas online 
 

Debate 
 



 Evaluación por pares 
 

 Autoevaluación 
 

 Participación 
 

 
 
 

Evaluación única final presencial indicada anteriormente será sustituida por: 

Pruebas síncronas: Realización de Examen oral por videoconferencia donde el alumno 
resolverá los problemas planteados, además realizará un cuestionario para la evaluación de 
los contenidos teóricos. 

Examen práctico sobre el contenido de prácticas de la asignatura: supondrá un 20% sobre la evaluación 
final y consistirá en la defensa oral de la simulación de una de las prácticas de  laboratorio. 

 

SISTEMA DE EVALUACIÓN PORCENTAJE (%) 

Examen oral por video-audio 
conferencia 

40 

Presentación/defensa oral por 
videoconferencia 

20 

Prueba objetiva (tipo test) 
40 

 
 
 

 

 


