Tniversidad de Huelva

Escuela Técnica Superior de Ingenieria

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

'@lnivcrgidad
de Huelva

Datos de identificacion del titulo:

UNIVERSIDAD

Id Ministerio:

2501853

Denominacion del Titulo:

Graduado o Graduada en Ingenieria Informatica

Centro:

Escuela Técnica Superior de Ingenieria

En caso de titulo conjunto u ofertado en mas de un centro:

Universidad participante:

Centro:

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 1:

Descripcion:

Actualizacion de la IPD, en referencia a las practicas externas

Justificacion:

Aportar informacion en referencia a las practicas externas realizadas por los alumnos como:
empresas donde se han realizado, nimero de alumnos y cantidad de créditos reconocidos.

Evidencia :

Pagina web del titulo

Responsable:

Direccion del centro/Subdirector de difusién y relaciones externas

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2020-09-30 / 2021-01-10

éAccion finalizada?

S NO

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Publicacién de la informacién

Valor del indicador:

Publicado/No publicado
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Observaciones:

Actualizacion de la IPD, en referencia a las préacticas externas

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 3

Descripcion:

Creacion de una guia docente sobre las practicas externas

Justificacion:

Dar respuesta a las requerimientos de la DEVA y ampliar la informacion que se le trasmite al
alumno.

Evidencia :

Publicacidn de la guia docente sobre practicas externas

Responsable:

Direccién del Centro/ Subdirector de difusién y relaciones externas/Comisién de

Garantia para la Calidad

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2020-05-01 / 2020-09-30

éAccion finalizada?

SI NO

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Publicacién de la guia docente sobre practicas externas

Valor del indicador:

Publicacion/no publicacion

Observaciones:

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 1

Descripcion:

Convertir contenidos de laweb de formato pdf a html

Justificacion:

Dar respuesta a los requerimientos de la DEVA y mejorar el acceso a los contenidos.

Evidencia :

Pagina web del titulo, contenidos html
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Responsable:

Direccidn del centro/Subdirector de estudiante y nuevas tecnologias.

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2020-05-30 / 2020-09-30

éAccion finalizada?

S NO

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Pagina web del titulo, contenidos html

Valor del indicador:

Numero de contenidos pdf, trasformados a html

Observaciones:

Se realizard una pagina web, a nivel de centro, con el PAS asignado ala ETSI,
procurando detallar su vinculacion con los Departamento y con los distintos titulos
de la ETSI. Pero hay que recordar que el personal de administracién y servicios puede

atender a varios grados alavez.

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 1

Descripcion:

Campafia actualizacion de los datos del CV

Justificacion:

Mantener actualizados los daros curriculares del PDI

Evidencia :

Cv Actualizados y publicados en la web

Responsable:

Direccion del Centro/Subdirector de Calidad y Planificacion Estratégica

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2020-09-03 /2021-03-03

éAccion finalizada?

SI NO

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Cv Actualizados y publicados en la web

Valor del indicador:

Cv Actualizados y publicados en la web

Numero de profesores que han actualizado su CV
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Observaciones: Al inicio de curso se solicitara al profesorado que actualice sus datos de

investigacion.

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 2

. ey Dar a conocer laimportancia del sistema de garantia entre los estudiantes de
Descripcion: i
nuevo ingreso.

Incluir un apartado especifico de difusion del sistema de garantia del titulo en la
Justificacién: planificacién de las jornadas de bienvenida para los alumnos de nuevo ingreso,
para que durante esa jornada se dedique un item de la jornada al sistema de
garantia, por parte de los coordinadores de los titulos.

Programa de orientacion de estudiantes de nuevo ingreso curso 2020-
Evidencia: 2021.

Informe de satisfaccion de los agentes implicados

Responsable: Subdirector de Estudiantes y Nuevas Tecnologias

Plazo: fecha de inicio y fecha de

finalizacion
Sl NO
éAccion finalizada?
X
En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:
Indicador: Porcentaje de participacion en los procesos encuestacion de la satisfaccion

. ae curso 17-18 latasa de respuesta fue 12% alumnado, 28%profesorado y 33% PAS,
Valor del indicador: _ B o
en el Informe de satisfaccioén de los agentes implicados

Observaciones:

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 3
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Descripcion:

Inclusién del enlace al reglamento de coordinacién docente en la préxima

revision de la memoria de verificacion del titulo

Justificacion:

Dar respuesta a la recomendacion de la DEVA

Evidencia :

Memoria de verificacion del titulo

Responsable:

Subdireccidn de Estudio y Coordinacién Docente

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

220-09-03 / 2021-07-30

éAccion finalizada?

S NO

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Memoria de verificacion del titulo

Valor del indicador:

Publicacion/no publicacion

Observaciones:

En la préxima revisién de la memoria de verificacion, siempre que el
Vicerrectorado de Ordenacion académica lo autorice, se introducira el enlace al

reglamento de coordinacion.

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 3

Descripcion:

Publicacion y analisis de la cualificacién profesional del profesorado

Justificacion:

Dar respuesta a los requerimientos de la DEVA

Evidencia :

Informe de personal docente e investigador, publicado en la web de
Calidad del Centro

Anadlisis de evolucidn de la plantilla, autoinforme de seguimiento

Responsable:

Comisién de garantia del titulo / SubDirector de Calidad y Planificacion estrtégica

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2020-03-01/2021-06-30

¢Accion finalizada?

S NO
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En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Informe de Evolucién de la plantilla

Autoinforme de seguimiento

Valor del indicador:

Observaciones:

Se ha publicado en la web del titulo la cualificacion profesional del profesorado

implicado en el titulo, y su evolucién histérica.

En el préoximo autoinforme de seguimiento se procedera al andlisis de la
adecuacion de la plantilla al titulo.

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 3

Descripcion:

Fomento de lainvestigacion.

Justificacion:

Dar respuesta a los requerimientos de la DEVA y mejorar la experiencia investigadora del
profesorado y incremenat el nimero de doctores que participan en el titulo

Evidencia :

http://www.uhu.es/vic.investigacion/estrategia/2019/index.php

Responsable:

Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2020-01-01/2021-01-01

éAccion finalizada?

SI NO

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Numero de profesores del grado que participan en el plan propio de

investigacion

Valor del indicador:

Observaciones:

El fomento de la investigaciéon, aumentando los sexenios, y aumentar los
profesores doctores involucrados en el titulo, excede alas competencias del titulo y de
la propia Escuela, al tratarse de aspectos propios de la politica universitaria. Por lo que

esta accion no es propia del titulo, sino del Vicerrectorado de Investigacion y
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Transferencia, el cual cuanta con un plan activo de Estrategia de Politica de
Investigacion y Transferencia 2019, dentro de su plan propio para el fomento de la
investigacion, con distintas convocatorias.

Se solicitard a la Unidad para la Calidad de la UHU, que facilite el nGmero de
profesores que participan en los distintos programas de investigacion para aportarlo
como indicador.

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 3

Descripcion:

Estudio de detalle de las asignaturas con perores tasas

Justificacion:

Intensificar el estudio sobre las asignaturas con peores rendimientos académicos, analizando
desde la coordinacion de los profesores, hasta las metodologias docentes, sistemas de evaluacion
y contenidos del titulo.

Evidencia :

Acta de la reunion de la Comision de Garantia para la Calidad del titulo.

Responsable:

Comisién de Garantia “para la Calidad del Titulo

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2020-05-30 / 2020-12-30

éAccion finalizada?

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Tasas de éxito, rendimiento, presentados y abandono

Valor del indicador:

Variacion de las tasas del titulo

Observaciones:

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 3
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Descripcion:

Anélisis del nivel de consecucion de las competencias propias del titulo

Justificacion:

Garantizar que el alumnado del titulo adquiere las competencia propias del titulo con el nivel
necesario, asi como proponer cambios en el plan de estudios.

Evidencia :

Acta de la Comision de Garantia para la Calidad del Titulo

Responsable:

Comisién de Garantia “para la Calidad del Titulo

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2020-05-30 / 2021-05-30

éAccion finalizada?

S NO

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Acta de la Comisién de Garantia “para la Calidad del Titulo

Valor del indicador:

Publicacaién/no publicaciéon

Observaciones:

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 3

Descripcion:

Adaptacion de la normativa de evaluacion.

Justificacion:

La universidad de Huelva ha modificado el reglamento de evaluacion, permitiendo la evaluacion
de aquellos alumnos que no pueden asistir con regularidad a las clases.

La ETSI ha traspuesto dicha normativa a sus sistemas de evaluacion obligando a que se incorporen
de forma clara y explicita en los sistemas de calificacion de la guias docentes.

Evidencia :

http://www.uhu.es/etsi/informacion-academica/informacion-

comun-todos-los-titulos/guias-docentes/quias-docentes-2019-
2020/listado-guias/?grado=2&curso=2019

Responsable:

Direccidn del Centro/ Subdirector de Calidad y Planificacion

Estratégica/Comision de Garantia parala Calidad

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2019-06-30 / 2019-09-03

¢Accion finalizada?

S NO



http://www.uhu.es/etsi/informacion-academica/informacion-comun-todos-los-titulos/guias-docentes/guias-docentes-2019-2020/listado-guias/?grado=2&curso=2019
http://www.uhu.es/etsi/informacion-academica/informacion-comun-todos-los-titulos/guias-docentes/guias-docentes-2019-2020/listado-guias/?grado=2&curso=2019
http://www.uhu.es/etsi/informacion-academica/informacion-comun-todos-los-titulos/guias-docentes/guias-docentes-2019-2020/listado-guias/?grado=2&curso=2019
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En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Sistemas de evaluacion de las guias docentes

Valor del indicador:

Observaciones:

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 3

Descripcion:

Publicacion y andlisis de la cualificacion profesional del profesorado

Justificacion:

Dar respuesta a los requerimientos de la DEVA

Evidencia :

Informe de Evolucidn de la plantilla, publicado en la pagina web del

titulo

Responsable:

Comisién de Garantia del titulo / SubDirector de Calidad y Planificacién

Estratégica

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2020-03-01 / 2020-06-30

éAccion finalizada?

S NO

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Autoinforme de seguimiento y evolucion e la plantilla

Valor del indicador:

Publicacaién/no publicacion

Observaciones:

Se ha publicado en laweb del centro (Calidad, P-10) la cualificacion profesional

del profesorado implicado en el titulo, y su evolucién histoérica.

En el préximo autoinforme de seguimiento se procedera al andlisis de la

adecuacion de la plantilla al titulo
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PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 3

Descripcion:

Desarrollar un procedimiento que permita obtener valoracion de los sistemas de

acogiday orientacién del alumnado

Justificacion:

Dar respuesta a los requerimientos de la DEVA. Aumentar el control sobre los sistema de acogida

Evidencia :

Publicacidon del procedimiento y del informe de resultado del sistema

de acogida

Responsable:

Unidad para la Calidad

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2020-05-01 / 2021-12-30

éAccion finalizada?

S NO

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

informe de resultado del sistema de acogida

Valor del indicador:

Publicado/no publicado

Observaciones:

Se solicitara a la Unidad para la Calidad la elaboracion de un

procedimiento valoracidon de los sistemas de acogida y orientacion.
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Descripcion:

Revisién de las guias docentes e incorporacion a la evaluacién como se evalla la

adquisicion de las competencias en cada asignatura

Justificacion:

La adquisicion de competencias, por parte del alumno, es necesarias para alcanzar la formacién
deseada, por tanto, es necesario que en la guia docente de cada asignatura queden reflejadas las
competencias a desarrollar y como el profesor evaluia la consecucién por parte del alumno de
dicha competencia

Evidencia :

En la nueva memoria de verificacion se han incluido las nuevas
competencias trasversales, incluidas las TIC y las de lengua extranjera.
http://www.uhu.es/etsi/informacion-academica/informacion-comun-
todos-los-titulos/guias-docentes/guias-docentes-2019-2020/listado-

guias/?grado=3&curso=2019

Responsable:

Subdireccién de estudio y coordinacion docente Coordinador de grado Sub.

Calidad y Planificacién Estratégica

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2018-02-01 / 2019-09-01

éAccion finalizada?

S NO

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Incorporacién de nuevas competencias trasversales

Valor del indicador:

Publicado/no publicado

Observaciones:

Se incorporan a través de una memoria de modificacién pero se reflejan en las

guias docentes publicadas.

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 3

Descripcion:

Anélisis del nivel de consecucion de las competencias propias del titulo

Justificacion:

Garantizar que el alumnado del titulo adquiere las competencia propias del titulo con el nivel
necesario, asi como proponer cambios en el plan de estudios.

Evidencia :

Acta de la Comisién de Garantia para la Calidad del Titulo

Responsable:

Comisién de Garantia “para la Calidad del Titulo
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Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2020-05-30 / 2021-05-30

éAccion finalizada?

S| NO

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Acta de la Comision de Garantia “para la Calidad del Titulo

Valor del indicador:

Publicacaién/no publicacién

Observaciones:

Descripcion:

Cursos de orientacion profesional en coordinacién con los colegios

profesionales

Justificacion:

Dar al alumno una vision mas completa de su posterior vida profesional y de la normativa
aplicable en el desarrollo profesional.
Informar de la importancia de terminar sus estudios, para ser habilitados profesionalmente

Evidencia :

http://www.uhu.es/etsi/aspectos-profesionales-de-la-ingenieria/

Responsable:

Director de la ETSI/Subdirector de Estudios

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2019-09-03 / 2020-06-03

éAccion finalizada?

SI NO

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Numero de alumnos inscritos en el curso

Valor del indicador:

Observaciones:

Para todos los titulos de Grado de la ETSI, se han creado un curso de orientacién
profesional, en coordinacion con los colegios profesionales, con objeto de ampliar la

formacion del alumnado en el ejercicio de la profesion.

En el préximo autoinforme se analizara el indicador propuesto
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Descripcion:

Andlisis de la satisfaccion de los alumnos con el titulo

Justificacion:

Es importante incrementar la satisfaccion del alumnado con el titulo, por lo que es importante
valorar aquellos aspectos mas débiles en la satisfaccion, como "el cumplimiento de las
expectativas del alumnado, respecto del titulo" y plantear medidas que incremente el nivel de
satisfaccion.

Evidencia :

Acta de valoracion de la Comision de Garantia para la Calidad del titulo

Responsable:

Comision de Garantia para la Calidad del titulo

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2020-05-01 / 2021-03-01

éAccion finalizada?

S NO

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Acta de valoracién de la Comisién de Garantia para la Calidad del titulo

Valor del indicador:

Nivel de satisfaccién con el titulo.

NUmero de acciones propuestas en el nuevo plan de mejora

Observaciones:

El objetivo de este analisis es plantear futuras acciones de mejora mas

focalizadas en los problemas concretos.

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 3

Descripcion:

Desarrollar un procedimiento que permita obtener valoracion de los sistemas de

acogiday orientacion del alumnado

Justificacion:

Dar respuesta a los requerimientos de la DEVA. Aumentar el control sobre los sistema de acogida

Evidencia :

Publicacidn del procedimiento y del informe de resultado del sistema

de acogida

Responsable:

Unidad para la Calidad

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2020-05-01 / 2021-12-30

éAccion finalizada?

SI NO
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En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

informe de resultado del sistema de acogida

Valor del indicador:

Publicado/no publicado

Observaciones:

Se solicitard a la Unidad para la Calidad la elaboraciéon de un

procedimiento valoracion de los sistemas de acogida y orientacidn.

Descripcidn:

Andlisis de la oferta y la demanda del titulo

Justificacion:

Dar respuesta a los requerimientos de la DEVA. Mejorar el conocimiento sobre la ofertay la
demanda del titulo.

Evidencia :

Acta de la Comisidn de Garantia para la Calidad del Titulo

Responsable:

Comisién de Garantia para la Calidad del Titulo

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2020-05-01 / 2021-06-30

éAccion finalizada?

Sl NO

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Acta de lareunion.

Acciones derivadas de lareunién.

Valor del indicador:

Publicacion/no publicacion del acta.

Numero de acciones derivadas.

Observaciones:

La comision para la garantia del titulo realizara un analisis de la oferta, la
demanda y la empleabilidad, asi como de lainsercién laboral en el préximo
autoinforme de seguimiento. Adoptando las acciones que estime oportuno para

adaptar la oferta a la demanda.
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ACCION DE MEJORA 3
Descripcion: Fomento de la investigacién.
Justificacién: Dar respuesta a los requerimientos de la DEVA y mejorar la experiencia investigadora del
profesorado y incremenat el niimero de doctores que participan en el titulo
Evidencia : http://www.uhu.es/vic.investigacion/estrategia/2019/index.php

Responsable: Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2020-01-01/2021-01-01

Sl NO
éAccion finalizada?

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

. Numero de profesores del grado que participan en el plan propio de
Indicador: p grado que particip plan prop

investigacion

Valor del indicador:

Observaciones: El fomento de la investigacion, aumentando los sexenios, y aumentar los
profesores doctores involucrados en el titulo, excede alas competencias del titulo y de
la propia Escuela, al tratarse de aspectos propios de la politica universitaria. Por lo que
esta accion no es propia del titulo, sino del Vicerrectorado de Investigacion y
Transferencia, el cual cuanta con un plan activo de Estrategia de Politica de
Investigacion y Transferencia 2019, dentro de su plan propio para el fomento de la
investigacion, con distintas convocatorias.

Se solicitard a la Unidad para la Calidad de la UHU, que facilite el namero de
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profesores que participan en los distintos programas de investigacién para aportarlo
como indicador.

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 3

Descripcion:

Desarrollar un procedimiento que permita obtener valoracion de los sistemas de

acogiday orientacién del alumnado

Justificacion:

Dar respuesta a los requerimientos de la DEVA. Aumentar el control sobre los sistema de acogida

Evidencia :

Publicacidn del procedimiento y del informe de resultado del sistema

de acogida

Responsable:

Unidad para la Calidad

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2020-05-01 / 2021-12-30

éAccion finalizada?

SI NO

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

informe de resultado del sistema de acogida

Valor del indicador:

Publicado/no publicado

Observaciones:

Se solicitara a la Unidad para la Calidad la elaboracion de un

procedimiento valoracidon de los sistemas de acogida y orientacion.

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20
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ACCION DE MEJORA 3

Descripcion:

Anélisis del nivel de consecucion de las competencias propias del titulo

Justificacion: Garantizar que el alumnado del titulo adquiere las competencia propias del titulo con el nivel
necesario, asi como proponer cambios en el plan de estudios.
Evidencia : Acta de la Comision de Garantia para la Calidad del Titulo

Responsable:

Comisién de Garantia “para la Calidad del Titulo

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2020-05-30 / 2021-05-30

éAccion finalizada?

S NO

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Acta de la Comision de Garantia “para la Calidad del Titulo

Valor del indicador:

Publicacaién/no publicacién

Observaciones:

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 2

Descripcion:

Dar a conocer laimportancia del sistema de garantia entre los estudiantes de

nuevo ingreso.

Justificacion:

Incluir un apartado especifico de difusion del sistema de garantia del titulo en la
planificacion de las jornadas de bienvenida para los alumnos de nuevo ingreso,
para que durante esa jornada se dedique un item de la jornada al sistema de
garantia, por parte de los coordinadores de los titulos.

Evidencia:

Programa de orientacion de estudiantes de nuevo ingreso curso 2020-
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2021.

Informe de satisfaccion de los agentes implicados

Responsable:

Subdirector de Estudiantes y Nuevas Tecnologias

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

éAccion finalizada?

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Porcentaje de participacion en los procesos encuestacion de la satisfaccion

Valor del indicador:

curso 17-18 latasa de respuesta fue 12% alumnado, 28%profesorado y 33% PAS,

en el Informe de satisfaccion de los agentes implicados

Observaciones:

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 3

Descripcion:

Inclusién del enlace al reglamento de coordinacion docente en la proxima

revision de la memoria de verificacién del titulo

Justificacion:

Dar respuesta a la recomendacion de la DEVA

Evidencia :

Memoria de verificacion del titulo

Responsable:

Subdireccion de Estudio y Coordinacion Docente

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

220-09-03 / 2021-07-30

éAccion finalizada?

SI NO

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Memoria de verificacion del titulo

Valor del indicador:

Publicacién/no publicacién
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Observaciones:

En la préxima revisién de la memoria de verificacién, siempre que el
Vicerrectorado de Ordenaciéon académica lo autorice, se introducira el enlace al

reglamento de coordinacion.

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 3

Descripcion:

Cursos de orientacién profesional en coordinacién con los colegios

profesionales

Justificacion:

Dar al alumno una vision mas completa de su posterior vida profesional y de la normativa
aplicable en el desarrollo profesional.
Informar de la importancia de terminar sus estudios, para ser habilitados profesionalmente

Evidencia :

http://www.uhu.es/etsi/aspectos-profesionales-de-la-ingenieria/

Responsable:

Director de la ETSI/Subdirector de Estudios

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2019-09-03 / 2020-06-03

éAccion finalizada?

SI NO

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Numero de alumnos inscritos en el curso

Valor del indicador:

Observaciones:

Para todos los titulos de Grado de la ETSI, se han creado un curso de orientacién
profesional, en coordinacion con los colegios profesionales, con objeto de ampliar la

formacion del alumnado en el ejercicio de la profesion.

En el préximo autoinforme se analizaréa el indicador propuesto

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 3
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Descripcion:

Adaptacion de la normativa de evaluacion.

Justificacion:

La universidad de Huelva ha modificado el reglamento de evaluacién, permitiendo la evaluacién
de aquellos alumnos que no pueden asistir con regularidad a las clases.

La ETSI ha traspuesto dicha normativa a sus sistemas de evaluacion obligando a que se incorporen
de forma clara y explicita en los sistemas de calificacion de la guias docentes.

Evidencia :

http://www.uhu.es/etsi/informacion-academica/informacion-comun-
todos-los-titulos/guias-docentes/guias-docentes-2019-2020/listado-

guias/?grado=7&curso=2019

Responsable:

Direccién del Centro/ Subdirector de Calidad y Planificacién

Estratégica/Comision de Garantia parala Calidad

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2019-06-30 / 2019-09-03

éAccion finalizada?

S NO

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Sistemas de evaluacion de las guias docentes

Valor del indicador:

Observaciones:

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 3

Descripcion:

Andlisis de la oferta y la demanda del titulo

Justificacion:

Dar respuesta a los requerimientos de la DEVA. Mejorar el conocimiento sobre la ofertay la
demanda del titulo.

Evidencia :

Acta de la Comisién de Garantia para la Calidad del Titulo

Responsable:

Comisién de Garantia para la Calidad del Titulo

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2020-05-01 / 2021-06-30

¢Accion finalizada?

S NO
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En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Acta de lareunion.

Acciones derivadas de la reunién.

Valor del indicador:

Publicacién/no publicaciéon del acta.

Numero de acciones derivadas.

Observaciones:

La comision para la garantia del titulo realizard un anélisis de la oferta, la
demanday la empleabilidad, asi como de lainsercién laboral en el préximo
autoinforme de seguimiento. Adoptando las acciones que estime oportuno para

adaptar la oferta a la demanda.

PLAN DE MEJORA CURSO 19/20

ACCION DE MEJORA 3

Descripcion:

Andlisis de ladistribucion de competencias entre las asignaturas, para incluir

conocimientos de legislacion y proteccion de datos

Justificacion:

Dar respuesta el requerimiento de la DEVA y mejorar el programa formativo

Evidencia :

Acta de la Comision de Garantia
Memoria de verificacion

Guias docentes

Responsable:

Comisién de Garantia para la Calidad/Subdirector de Estudios y Coordinacion

Plazo: fecha de inicio y fecha de
finalizacion

2020-05-01 / 2021-06-30

éAccion finalizada?

SI NO

En caso de no estar finalizada
indicar fecha de cierre:

Indicador:

Acta de la Comision de Garantia
Memoria de verificacién
Guias docentes

Valor del indicador:

Publicacién/no publicacion del acta.

Guias docentes modificadas
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Observaciones: La Comisién de Garantia para la Calidad del titulo analizara el reparto de
competencias entra las asignaturas del titulo y propondréa lainclusion de
conocimientos sobre legislaciéon, proteccién de datos, asi como propiedad intelectual,
en aquellas asignaturas con contenidos que versen sobre el acceso a datos y

proteccion de datos




