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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Huelva Escuela Técnica Superior de Ingenieria 21003414

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Ingenieria Forestal y del Medio Natural

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ingenieria Forestal y del Medio Natural por la Universidad de Huelva

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden CIN/324/2009, de 9 de febrero, BOE de 19 febrero de
2009

CARGO

Jacinto Mata V azquez

DIRECTOR DE LA ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE
INGENIERIA

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

29041533P

CARGO

MARIA ANTONIA PENA GUERRERO

RECTORA

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

29787285P

CARGO

Jacinto Mata Véazquez

DIRECTOR DE LA ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE
INGENIERIA

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

29041533P

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

C/ DOCTOR CANTERO CUADRADO, 6 21071 Huelva 618592029

E-MAIL PROVINCIA FAX

rectora@uhu.es Huelva 959218080
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Huelva, AM 26 de febrero de 2018

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ingenieria Forestal y del No Ver Apartado 1:
Medio Natural por la Universidad de Huelva Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA

ISCED 1 ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura

Silvicultura

HABILITA PARA PROFESION REGULADA:

Ingeniero Técnico Forestal

RESOL UCION

Resolucién de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA

Orden CIN/324/2009, de 9 de febrero, BOE de 19 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del Conocimiento

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Huelva

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

049 Universidad de Huelva
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60

0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

27 141 12
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Huelva
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

21003414

Escuela Técnica Superior de Ingenieria

1.3.2. Escuela Técnica Superior de Ingenieria
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION
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70 70 70

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

70 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 78.0

RESTO DE ANOS 36.0 78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

240

36.0

RESTO DE ANOS

0.0

36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uhu.es/sec.general/Normativa/ Texto_Normativa/normativa_permanencia2.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

GO01 - Capacidad paralaresolucion de problemas.

G02 - Capacidad para toma de decisiones.

GO03 - Capacidad de organizacidn y planificacion.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.

GO5 - Capacidad paratrabajar en equipo.

GO06 - Actitud de motivacion por la calidad y mejora continua.

GO07 - Capacidad de andlisis y sintesis.

G08 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

G09 - Creatividad y espiritu inventivo en la resolucion de problemas cientifico-técnicos.

G10 - Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia.

G11 - Aptitud paralacomunicacion ora y escrita de lalengua nativa.

G12 - Capacidad para el aprendizaje autonomo y profundo.

G13 - Actitud social de compromiso ético y deontol égico.

G14 - Capacidad de gestion de lainformacion en la solucion de situaciones probleméticas.

G15 - Capacidad de innovacion, iniciativay espiritu emprendedor.

G16 - Sensibilidad por temas medioambientales.

G17 - Capacidad para €l razonamiento critico.

G18 - Aptitud de liderazgo y comportamiento asertivo.

G19 - Hahilidades en las relaciones interpersonal es.

G20 - Capacidad paratrabajar en un equipo de caracter multidisciplinar.

G21 - Capacidad paratrabgjar en un contexto internacional.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para el desarrolloy
comunicacion del conocimiento en el @mbito cientifico y académico.

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

CT4 - Capacidad de utilizar las Competencias Informéticas e Informacionales (Cl2) en la préctica profesional .

CT5 - Dominar las estrategias para la blsqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento.
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CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y €l sostenimiento
medioambiental.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

EO07 - Gestién de Cazay Pesca. Sistemas Acuicolas.

E08 - Ordenacién y Planificacion del Territorio.

EO09 - Paisgjismo Forestal.

E10 - Hidrologiay Restauracién Hidrol 6gico-Forestal.

E11 - Recuperacidn de Espacios Degradados.

E12 - Prevencién y lucha contra Incendios Forestales.

ETFG - Ejercicio original arealizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un
proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Forestal de naturaleza profesional en el que se sinteticen e
integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

BO1 - Capacidad paralaresolucién de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebralineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parciaes; métodos numéricos, algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

B02 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto por métodos tradicionales de
geometriamétricay geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

BO3 - Conocimientos béasicos sobre €l uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria

B04 - Conocimientos bésicos de la quimica general, quimica organica e inorganicay sus aplicaciones en laingenieria.

electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

BO5 - Comprension y dominio de los conceptos bésicos sobre las leyes general es de la mecénica, termodinamica, campos, y ondasy

B06 - Conocimientos basicos de geologiay morfologia del terreno y su aplicacién en problemas rel acionados con laingenieria.
Climatologia.

BO7 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de laempresa. Organizacion y gestion de
empresas-

B0O8 - Conocimiento de las bases y fundamentos biol égicos del &mbito vegetal y animal en laingenieria

CO01 - Botéanica Forestal.

CO02 - Zoologiay Entomologia Forestales.

CO03 - Ciencias del Medio Fisico: Geologia, Climatologiay Edafologia.

CO04 - Ecologia Forestal.

CO05 - Evaluacion y correccion del impacto ambiental.

CO06 - Topografia, Sistemas de Informacién Geogréficay Teledeteccion.

CO07 - Hidraulica Forestal.

CO08 - Electrotecniay electrificacion forestales.

CQ09 - Maguinariay Mecanizacion forestales.

C10 - Construcciones forestales. Vias forestales.

C11 - Selvicultura.

C12 - Dasometria e Inventariacion forestal.

C13 - Aprovechamientos Forestales.

C14 - Certificacion Forestal.

C15 - Legislacion Forestal.

C16 - Sociologiay Politica Forestal.

C17 - Metodologia, organizacién y gestion de proyectos.

EO1 - Pasciculturay Sistemas Agroforestales.
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EO02 - Repoblaciones Forestales.

EO03 - Ordenacion de Montes.

E04 - Megjora Forestal.

EO5 - Jardineriay Viveros.

EO06 - Enfermedades y Plagas Forestales.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

Normativa por las que se rige la Admision:

- Decreto legislativo 1/2013, de 8 de enero

- Real Decreto 412/2014, de 6 de junio

- Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre

- Acuerdo anual del Distrito Unico Andaluz, por el que se establece el procedimiento para el ingreso en los estudios universitarios de grado y que se re-
nueva cada curso académico.

El Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real
Decreto 861/2010 de 2 de julio, sefiala en su art. 14.1 que el acceso a las ensefianzas oficiales de Grado se regira por lo dispuesto en el Real Decreto
1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los procedi-
mientos de admision a las universidades publicas espafiolas, modificado por el Real Decreto 558/2010, de 7 de mayo.

Dicho Real Decreto 1892/2008 ha sido derogado por el Real Decreto 412/2014 de 6 junio, por el que se establece la normativa basica de los procedi-
mientos de admisién a las ensefianzas universitarias de Grado. No obstante, la disposicién adicional cuarta fija el calendario de implantacién a partir
del curso 2017-18, por lo que la anterior legislacion es aplicable para algunos colectivos hasta dicho momento.

De acuerdo con las normas anteriormente citadas, podran acceder a los estudios universitarios en las titulaciones de Grado las personas que se en-
cuentren en alguna de las circunstancias siguientes:

Haber superado la Prueba de Acceso ala Universidad. tras la superacion del bachillerato conforme ala Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion o su
equivalente en regul aciones anteriores

Haber superado el Curso de Orientacion Universitaria (COU) con anterioridad al curso académico 1974/75, el Curso Preuniversitario y las Pruebas de Madurez,
o0 el Bachillerato de planes anteriores a 1953.

Estar en posesion del titulo de Técnico Superior de Formacion Profesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o Técnico Deportivo Superior, o equi-
valentes conforme ala Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Estar en posesion de un titulo universitario o equivaente que habilite para el acceso ala Universidad.

Haber superado la Prueba de Acceso ala Universidad para mayores de 25 afios.

Estar en posesion de documentaci dn expedida por una universidad andal uza que acredite el acceso ala universidad para mayores de 40 afios con experienciala-
boral o profesional. Estas personas Uinicamente tendrén acceso alas titulaciones que se relacionen con lafamilia profesional en las que, en su conjunto, obtengan
al menos, 5 puntos y hayan superado la fase de entrevista

Haber superado la Prueba de Acceso ala Universidad para mayores de 45 afios en una universidad de Andalucia.

Estudiantes que han cursado planes de estudios de paises extranjeros que estén en posesion de documentacién acreditativa expedida por organismo o institucién
espafiola que les habilite para el acceso ala universidad en Espafia .

Cumplir otros requisitos académicos exigidos para el acceso alauniversidad distinto alos anteriores. En este caso la Comisién del Distrito Unico Universitario
de Andalucia determinard las condiciones en la que participaran las personas interesadas en el proceso de preinscripcion para aquellos centros y titulaciones don-
de la demanda de plaza sea mayor que la oferta.

En virtud del Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliacion del calendario de implantacién de la Ley Organica
8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, recoge:

El acceso y admision a las ensefianzas universitarias oficiales de grado se realizara de la siguiente forma:

a) Hasta la entrada en vigor de la normativa resultante del Pacto de Estado social y politico por la educacion, los requisitos de acceso a las ensefian-
zas universitarias oficiales de grado de los alumnos que hayan obtenido el titulo de Bachiller seran los siguientes:

1) Quienes accedan con anterioridad al curso 2017/18 deberan haber superado la Prueba de Acceso a la Universidad que establecia el articulo 38 de
la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, o las pruebas establecidas en normativas anteriores con objeto similar.

2) Para quienes accedan en el curso 2017-2018 y hasta la entrada en vigor de la normativa resultante del Pacto de Estado social y politico por la edu-
cacion, la calificacion obtenida en la prueba que realicen los alumnos que quieran acceder a la universidad a la que se refiere el articulo 36.bis de la
Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, sera la media aritmética de las calificaciones numéricas de cada una de las materias generales del bloque de
asignaturas troncales y, en su caso, de la materia Lengua Cooficial y Literatura, expresada en una escala de 0 a 10 con dos cifras decimales y redon-
deada a la centésima. Esta calificacién debera ser igual o superior a 4 puntos, para que pueda ser tenida en cuenta en el acceso a las ensefianzas
universitarias oficiales de grado. La calificacién para el acceso a estudios universitarios de este alumnado se calculara ponderando un 40 por 100 la
calificacién de la prueba sefialada en el parrafo anterior y un 60 por 100 la calificacion final de la etapa. Se entendera que se relinen los requisitos de
acceso cuando el resultado de esta ponderacion sea igual o superior a cinco puntos. La calificacién obtenida en cada una de las materias de opcion
del bloque de asignaturas troncales de la prueba sefialada anteriormente podra ser tenida en cuenta para la admision a las ensefianzas universitarias
oficiales de Grado cuando tenga lugar un procedimiento de concurrencia competitiva. Las administraciones educativas, en colaboracién con las Uni-
versidades, que asumiran las mismas funciones y responsabilidades que tenian en relacién con las Pruebas de Acceso a la Universidad, organizaran
la realizacién material de la prueba sefialada en el parrafo anterior para el acceso a la Universidad. No obstante, cada administracién educativa podra
delimitar el alcance de la colaboracién de sus universidades en la realizacion de la prueba. Dicha evaluacién tendra validez para el acceso a las distin-
tas titulaciones de las universidades espafiolas.
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b) Podran acceder a la Universidad los alumnos que estén en posesion de las siguientes titulaciones extranjeras:
1) Los alumnos titulados en Bachillerato Europeo o en Bachillerato Internacional.

2) Los alumnos procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan susctrito
acuerdos internacionales. A partir del curso 2014/15 la admision de estos alumnos en las ensefianzas universitarias oficiales de grado se realizara de
conformidad con el vigente articulo 38 y la disposicién adicional trigésima tercera de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, asi como su normativa de
desarrollo. c) Los alumnos en posesion de las titulaciones de Técnico Superior y Técnico Deportivo Superior, 0 que estén en posesion de un titulo, di-
ploma o estudio equivalente al titulo de Bachiller, obtenido o realizado en sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea
con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para reconocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, que accedan en el
curso escolar 2014/15 y en cursos posteriores deberan cumplir los requisitos indicados en la disposicion adicional trigésima sexta de la Ley Orgéanica
2/2006, de 3 de mayo.

A nivel autonémico, los érganos colegiados con representacién de todas las Universidades Publicas de Andalucia son la Comisién Interuniversitaria de
Andalucia, y la Comisién del Distrito Unico de Andalucia, que se encargan de coordinar y organizar, para cada curso académico tanto las pruebas de
acceso a la universidad, como el proceso de admisién de estudiantes a las universidades dependientes de la Comunidad Auténoma Andaluza.

Toda la informacién relativa al acceso a los Titulos ofertados en la Universidad de Huelva se puede obtener a través de las vias habituales de informa-
cion en la Universidad de Huelva.

No se contemplan condiciones ni pruebas de acceso especiales para esta titulacion.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3. Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados

La Universidad de Huelva quiere responder a las necesidades, demandase intereses de su alumnado, asi como estaren constante comunicacién
y colaboracién con la sociedad, sus empresas e instituciones. Para ello, cuenta con una serie de servicios de atencion al estudiante que tratan de
lograr dicha meta.

ElServicio de Gestion Académicay la Direccion de Acceso al Estudiante se centran en la orientacion y atencién de los estudiantes sobre aspectos
relacionados en el acceso y orientacién como se ha descrito en el apartado 4.1 de este documento.

El Servicio de Atencién a la Comunidad Universitaria (SACU) amplia el servicio de orientacién y atencion, contando con diversas secciones que se
detallarén a continuacion.

I. Orientacion psicopedagdgica y técnicas de estudio
http://www.uhu.es/sacu/orientacion_academica/index.html

En el &rea de orientaci6n al alumnado, los servicios que se ofrecen son:

§ Consultasde orientacién académica en general.

§ Demandas de asesoramiento, en cuanto al disefio de un plan de carrera universitaria
(planificaciénde los estudios, formacién complementaria, postgrados, masteresg,)

§ Atencion en las dificultades del estudio.

§ Orientacion vocacional para la eleccién de estudios.

Los objetivos que se pretenden alcanzar son:

§ Facilitar la transicién de Secundaria a la Universidad.

§ Promover en los estudiantes de nuevo ingreso, el desarrollo de aptitudespersonales, académicas y profesionales, necesarias para su desarrollo
integral y su incorporacion a la vida activa.

§ Atender a la diversidad de estudiantes, en cuanto a necesidades individuales y/o grupales.

§ Incrementar la calidad de la formacion, del servicio asi como la captacion de estudiantes.

§ Disminuirel abandono de los estudios y la repeticién de curso.

§ Establecer un plan de carrera universitaria.

§ Ayudar a los estudiantes a enfrentar las dificultades de su proceso formativo reforzando los habitos de estudio.

§ Propiciar en los alumnos la auto-orientacion, facilitando la eleccién y la toma de decisiones.

Estos objetivos se priorizan y son estructurados en ambitos de actuacién o areas de trabajo. Los tres clasicos ambitosde la orientacién y momentos
de intervenciénmas adecuados para la consecucion de los mismos:

1. personal, al inicio en la Universidad,
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2. académico, durante los estudios, y

3. profesional, al finalizar los estudios.

II. Busquedade alojamiento

Existe un serviciogue oferta y gestionaalojamiento. http://www.uhu.es/sacu/alojamiento/index.html
Hay cuatro tipos: ¢ Alojamiento Alternativog,, ¢ Alojamiento Compartido¢,, ¢ Convivencia
Intergeneracional¢, y ¢Bolsa de Alojamientog,

I1l. Oficina de Atencién a Personas con Discapacidad

La Universidad de Huelva, a través de la Oficina de Atencién a Personas con Discapacidad

pretende hacer real y efectivo, desde un papel activo, los derechosfundamentales de las personas con discapacidad y especialmente el derecho a
la igualdad de oportunidades. Derechos reconocidos y recogidos en la Declaracién Universal de los Derechos Humanos, la Constituciéon Europea,
la Constitucién Espariola de 1978, la Ley 51/2003 de Igualdad de Oportunidades, No Discriminaciény Accesibilidad Universal de la Personas con
Discapacidad y la Ley13/1982 de 7 de Abril, de Integraciéon Social de los Minusvalidos.

En relacién al &ambitoen el que se sitGala Oficina, el de la educacion, la Ley Organicade Universidades 6/2001 de 21 de diciembre recoge en su ar-
ticulo 46.2 el derecho a ¢ la igualdad de oportunidades y no discriminacion, por circunstancias personales o sociales, incluida la discapacidad, en el
acceso a la Universidad, ingreso en los centros, permanencia en la Universidad y ejercicio de sus derechos académicosy,.

La Oficina de Atencién a Personas con Discapacidad, subvencionada por la Consejeria para la Igualdady Bienestar Social, se esfuerza por luchar
contra todo tipo de discriminaciones y por potenciar la accesibilidad, la autonomia, la autorrealizacién, la participacion y la igualdad de oportunida-
des de las personas con discapacidad dentro de la comunidad universitaria.

EstaOficina, que es de reciente creacion, trabaja con el objetivofundamental de garantizar la plena integracion del alumno con discapacidad y Nece-
sidades Educativas Especiales en la comunidad universitaria, potenciando la plena autonomia personalde este colectivo.

Las acciones que desarrolla para ello son: la atencién a usuarios ofreciéndoles formaciéne informacién complementaria, dando a conocer ayudas y
becas especificas para este colectivo, la colaboraciéncon entidades especificas de atencién a la discapacidad, la elaboracién y difusién de la Guia
de Acceso para alumnado con necesidades educativasespecificas, y la resolucién decarencias en recursos humanos o materiales.

Ademas, la oficina desarrolla actividades de sensibilizacién acerca de la problemética relacionada con la discapacidad y atiende directamente las
necesidades planteadas por personas con discapacidad en la Universidad.

IV. Oficina de Atencién a Extranjeros
http://www.uhu.es/sacu/extranjeros/index.html

Gracias al apoyo institucional de la Consejeria para la Igualdad y Bienestarsocial de la Junta de Andalucia, mediante la convocatoria de ¢ Subven-
ciones Institucionales en materia de Servicios Sociales¢, bajo la modalidadde Emigrantes e Inmigrantes; se hace realidad, desde el afio 2006, unaa-
tencion especializada al crearse la ¢ Oficina de Atencién al Extranjerog,.

Ubicada en el Servicio de Atencién a la Comunidad Universitaria ¢ S.A.C.U. ¢, dentro del Vicerrectorado de Estudiantes, en esta oficina se comien-
za a centralizarla creciente demanda de solicitudes de informacién sobre procesos varios (acceso a instituciones educativas, orientacién sobre otras
institucioneseducativas, sociales, laborales, etc.)

Su objetivo fundamental es proporcionar a las personas extranjeras aquella informacién mas relevante en cuanto al acceso y permanencia en las

instituciones educativas y sus respectivos niveles,asi como cualquier otra informacién (formativa ¢, educativa, social y legal) que facilite su integra-
cién en nuestrasociedad, mediante una atencién personal, telefénica o mediante correo electrénico. Ademas se realizan acompariamientos en los
casos que se consideren necesarios.

Las acciones que se desarrollan son entre otras, proporcionar asesoramientoe informacién sobre legislacion, recursos y procedimientos en general,
en cuanto a: las vias de acceso a la universidad (titulaciones, masteresy doctorados, cursos, etc.), ayudas y/o becas ofertadas para los distintos es-
tudios, homologacién de titulos universitarios cursados en paises extranjeros, convalidacion parcial de estudiosno superados en el pais de origen
(Primaria, Secundaria, Universitarios¢,), visados de estudiantes, etc.

También se les asesora en la busqueda de alojamiento y se les ofrece informacién y orientacién con respecto a otros recursos/instituciones que
pueden ser de utilidad o fundamentales para su integracién en sociedad,tales como atencién médica (sobre seguros médicos, ubicacion de los cen-
tros de salud...), derivacién y/o acompafiamiento hacia otros servicios de la comunidad universitaria (Serviciode Posgrado, S.O.1.P.E.A., distintas
secretarias de centros, etc.) hacia asociaciones, ONGs, e instituciones en general ubicadas en la ciudad de Huelvay provincia; que a su vez pueden
obtenerayuda o informacién en cuanto a otras demandas(bisqueda de empleo,etc.).

Ademas, se ha elaboradouna ¢Guia de Extranjeros¢, con toda esta informacion. Otras labores se relacionan con la realizacién, participacion y/o co-
laboracién en cuantas jornadas y acciones en general relacionadas con la sensibilizacién hacia el colectivo de extranjeros.

V. Unidad de Igualdad de Género

La Universidad de Huelva es una instituciéon comprometida con la defensa de la Igualdad en todos los niveles y ambitos, de ahi que cuente con la
Unidad para la Igualdad de Género, la Oficina de atencion al discapacitado y la Oficina de Atencién al Extranjero.

La Unidad para la Igualdadde Género entré en funcionamiento el 17 de junio de 2008, tras ser aprobada en Consejo de Gobierno y siguiendo las
directrices del nuevo Plan Estratégico de la Universidad de Huelva, vigente desde el 1 de enero de 2008. Con esta Unidad la Universidad pretende
contar con un centro de informaciény asesoramiento sobre género que persigue promovery hacer visible las actividades y accionesactualmente en
curso, y otras futuras. En esta linea,la Unidad tiene como objetivo apoyar la igualdaden el &mbito universitario, en colaboracién con instituciones de
diverso &mbito (local y provincial en primera instancia, pero tambiénautonémico y nacional). Dada la reciente creacion de la Unidad para la Igualdad
de Género de la UHU, en la actualidadse estan recabando datos para la realizacién de un Informe de Diagnéstico y un posterior Plan de Igualdad
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Como actividades planificadas se cuenta conla realizacion de:

§ Informe de diagndstico para detectar desigualdades de género dentro de la universidad.
§ Formacion sobre cuestiones de género a diversos colectivos universitarios.

§ Formacion sobre el usodel lenguaje no sexistapara el PAS.

§ Colocacion de dispensadores de material sanitario femenino y de contenedores para su recogida en todos los servicios de mujeres de la universi-
dad.

Todo ello puede encontrarse en la pagina web ( http://www.uhu.es/sacu/igualdad/index.html),junto a otras informaciones sobre Normativasde la
Universidad de Huelva,Andalucia, Espafia y Europaque recogen las leyes para la igualdad entre hombres y mujeres,especialmente en materia de
educacién; agenda y noticias sobre formacion y actividades realizadas en la Universidad de Huelva, enlacescon otras Universidades e Instituciones,
cursos a celebrar en el afio académico, asi como un buzén de sugerencias donde recogemos todos los comentarios de la comunidad universitaria.
Igualmente el Servicio cuenta con atencion directa dentro del SACU.

VI. Oficina de voluntariado

Con el fin de fomentar las acciones de voluntariado, la Universidad de Huelva cuenta con la
Oficina de Voluntariado ( http://www.uhu.es/sacu/voluntariado/index.html).

Cinco son los ejes que rigen su funcionamiento:

1. Mantener en funcionamiento del Aula de Voluntariado en el que se registran aquellos alumnosy alumnas interesados en realizar actividades de
voluntariado en los distintosambitos.

2. La formacién,concienciacion y difusién de actividades de voluntariado. Cada afio se organizan diversos eventoscon formato de jornadas y semi-
narios permanentes.

3. La elaboracién de un mapa del voluntariado para contar con una fuentede datos actualizada en la que consultar las tendencias y direcciones que
el movimiento de participacion ciudadana tiene articulado en torno al fenémeno del voluntariado en la provincia de Huelva.

4. Recoger aquellas iniciativas interesantes que necesiten de apoyo y colaboracién. De esta manera, la Oficina de Voluntariado trabaja en ¢ Otras
colaboraciones¢,. ¢Angeles sin cielo¢, Intermon Oxfam, Centro Penitenciario de Huelva, Asociacién Cultural Escuela "Recreativo de Huelva" de Se-
negal,¢, Casa de acogida en Tanger¢,, Asociacién de Familiaresde enfermos de Alzheimer de Huelva y Provincia, etc.

5. La atencion directa a todas aquellaspersonas que solicitaninformacion acerca del Aula de voluntariado y las funciones que desempefia.

VII. Servicios de orientacién para el empleo
http://www.uhu.es/soipea/

La conexion de nuestros universitarios con el tejido empresarial onubense y en particular, en el concreto procesode insercién laboral, supone uno
de los trascendentales servicios que presta la Universidad de Huelva. Y se realiza a través del Servicio de Orientacién, Informacion, Préacticas, Em-
pleo y Autoempleo de la Universidad de Huelva (SOIPEA), constituido como un servicio universitariode empleo moderno, &gil y con el caracter inte-
gral que requieren los tiempos actuales

El Servicio de Empleo se concibe como un servicio de empleo integral y personalizado,para ayudar a la poblacién estudiantil y titulados en situa-
ciénde desempleo o de mejora de empleo a afrontar, desde la mejor posicién posible, la busqueda activa de empleo o la creaciénde su propia em-
presa. El desarrollo e impulso de este servicio esta en la linea marcada por el Plan Estratégico de la Universidad de Huelva, por cuantosu labor esta
directa e indirectamente relacionada con algunosde los ¢ objetivos estratégicos¢, marcados en dicho plan:

§ Satisfaccion de empleadores (privados y publicos), organizaciones sindicales y otros agentes sociales implicados
§ Intensificar el seguimiento del alumnado egresado, su situacion laboral y sus

necesidades formativas.

§ Adecuar la oferta formativa al mercado de trabajo, con nuevos productos educativos y culturales.

§ Impulsar el desarrollo local a través de la formaciénde emprendedores y la creacion de EBTs.

El Servicio de Empleo de la Universidad de Huelva (SOIPEA)basa sus procedimientos de trabajo en las normas establecidas por el Sistema de
Gestion de la Calidad 1ISO 9001. Igualmente cuenta con la Carta de Servicios publicada en el BOJA nimero 148 de 27 de julio de 2007. En ella se
define¢ Nuestra Misidng¢,, que es la de ofrecer a estudiantes de Ultimos cursos y titulados universitarios la posibilidad de incorporarse al mercado de
trabajo con mayores posibilidades de éxito a través del desarrollo de diversas accionescoordinadas, planificadas y definidas que integran:

§ La informacién

§ La formacion complementaria

§ La orientacion para la busqueda de empleo o autoempleo
§ Las préacticas en empresas

El Servicio de empleo de la Universidad de Huelva cuenta con un mecanismo actualizado, eficaz y cada vez mejor valorado, de intermediacién en-
tre los universitarios en busca de empleo por cuenta ajena y las empresas que demandanuniversitarios o universitarias para incorporar a sus orga-
nizaciones. A través de la plataforma informatica ICARO, ponemosen contacto la oferta y demanda de empleo, a través de lo que se conoce como

10/ 125

CSV: 299708011751377205141303 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)


http://www.uhu.es/sacu/igualdad/index.html
http://www.uhu.es/sacu/voluntariado/index.html
http://www.uhu.es/soipea/

Identificador : 2501852

w ¥ GOBERNO HIMISTERSC
T DE ESPARIA DE EDUCACION, CULTURA,
)13 ¥ DEPCRTE

LS

Bolsade Empleo, en la que se encuentran inscritasactualmente 6743 titulados universitarios, a los que se les facilitan las Ofertas de Empleo que se
adaptana su perfil profesional.

Igualmente, podemos considerar que una de las principales actuaciones como intermediario laboral, se desarrolla a través del tradicional Foro Uni-
versitario de Empleo quesupone una ocasion especial para que el tejido empresarial onubensetenga un contacto directo con los futuros egresados,
a la vez que éstosconocen los perfiles profesionales que se demandan y los mecanismos de seleccién de personal de las diferentes empresas.

Desde el curso académico 2007/08 se lleva a cabo un programa especifico de inserciénlaboral de mujeres universitarias desempleadas con una co-
nexionconcreta y directa con el tejido empresarial. Se trata del programa de Acciones Experimentales cuyo objeto es la ejecucién de un plan inte-
gral para la insercion de 35 beneficiarias a través de la adquisicién, desarrollo o mejora de sus competencias personales y profesionales que reper-
cuta directamente en su empleabilidad.

A través del programa Andalucia Orienta de la Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia

asesoramos y ayudamos a la poblacion universitaria a mejorar su empleabilidad y favorecer su inserciénlaboral, mediantela atencién personalizada
y partiendo de las necesidades reales y concretas de cada persona dentro de un ItinerarioPersonal de Insercion (IPI). El conocimiento de los perfi-
les profesionales de las diferentes titulacioneses nuestro principal valor.

La tarea realizadapor la Unidad de Orientacion Laboral esté inexcusablemente ligada con su funcién de formar a los estudiantes en las estrategias
adecuadas para una blusquedaactiva de empleo. Se trata de una labor continua, que forma parte del dia a dia y en atencién individualizada a los es-
tudiantes. Sin embargo,junto a ello, se articulansendos seminarios especificos de ¢, busqueda de empleog, en cada uno de los cuatrimestres del cur-
so académico, y que se enmarcan dentrodel catalogo de libre configuracién de la Universidad de Huelva.

El SOIPEA de la Universidad de Huelva se configura como Entidad Colaboradora de la Junta de Andaluciapara desarrollar cursos de Formacion
Profesional Ocupacional (FPO) para nuestros usuarios desempleados e inscritos como Demandante de Empleo en el ServicioAndaluz de Empleo,
suponiendo ésta una de las accionesespecificas y permanentes en la mejora de la ¢ empleabilidad universitaria¢,. Una accién especifica en esta ma-
teria de estrategias para la blsqueda activa de empleo, es el Programa de Formacién Integral para el Empleo de Mujeres: UNIVERSEM, promovido
por el Instituto Andaluz de la Muijer, y desarrollado desde la Universidad de Huelva. Este programa esta dirigido a mujeres universitarias que deseen
aumentar su empleabilidad y lograr un acercamiento al mercado laboral; cuyo objetivo final consiste en aportar elementos formativos y competen-
cias que ayuden a aumentar la empleabilidad de las tituladas.

El SOIPEA cuentacon un area de autoempleo que tiene la funcién de asesorar a toda la comunidad universitaria en su conjunto, en materia de au-
toempleo y creaciéon de empresas en las diferentesmodalidades que marca nuestro ordenamiento juridico. El &rea de autoempleo realizasus funcio-
nes de una manera activa,a través de diversas acciones de fomento del mismo entre sus alumnos y titulados principalmente. Se pretende fomentar
el espiritu emprendedor entre los universitarios para que se visualice el empleo por cuenta propia como una opcién de futuro conla misma naturali-
dad que por cuenta ajena.Asi, y teniendo en cuenta las importantes modificaciones normativas llevadas a cabo en los Gltimos tiempos, se realizaran
acciones concretas encaminadas al fomento de la modalidad del trabajo auténomo.

Entre las acciones de fomento del espiritu emprendedor por parte del &rea de Autoempleo, cabe destacar el programa ¢, Atrévete a
Emprender¢,,que se desarrolla tanto en el primer como en el segundo cuatrimestre de cada curso. Se trata de una accién grupal e individualizada
que repercuta directamente en la creacion de empresas por parte de los universitarios; accionesde formacién practica que van desde la generacion
de ideas, la elaboracion de un plan de empresa,la bisqueda de fuentes de financiacion, o el concretoacompafiamiento hasta la obtencion del resul-
tado final.

La conexién mas evidente, numerosay eficaz de nuestros estudiantes y egresados con las empresas de nuestro entorno se produce con ocasion

de las practicas. Las practicas en empresaspara estudiantes constituyen uno de los aspectos de mayor actividaden el Servicio de Empleo tanto des-
de el punto de vista cuantitativo como cualitativo. Mediante convenios de colaboracion entre empresas, y diversas entidades con la Universidad de
Huelva se pueden desarrollar practicas extracurriculares (al margen del plan de estudios de cada titulacién), con aquellos estudiantes que tengan
aprobado el 50% de los créditos de la titulaciéon que cu

Por otro lado, existen las Practicas en Empresas para titulados a travésdel Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo(EPE), de la Con-
sejeriade Empleo de la Juntade Andalucia. Los beneficiarios del programa no deben tener mas de 30 afios y no han debido pasar mas de 2 afios des-
de que finalizaron los estudios. Supone unamagnifica oportunidad de insercién laboral para los titulados, a la vez que un excelente instrumento para el
conocimiento y formacion del futuro trabajador de la empresa.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 12,5
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 125

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 12,5
44 Transferenciay reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la Universidad

Latransferenciay reconocimiento de créditos, se realizaré en base al Reglamento de transferenciay Reconocimiento de Créditos, y el reglamento para Reconocimiento de
Créditos en los Estudios de Grado, por Estudios Universitarios no Oficiales (Titulos Propios) y Experiencia Labora y/o Profesional, aprobado por consejo de gobierno el 21
de febrero de 2012 Para adaptar la normativa alo dispuesto en el Real Decreto 412/2014 de 6 junio, se estableceran los siguientes criterios de prelacion en funcidn de la expe-
riencia profesional aportada: 1.- Experiencialaboral en aguellos campos relacionados con las competencias propias de la Ingenieria Forestal. 2.- Experiencialaboral en cam-
pos relacionados con las competencias propias de distintos &mbitos de las ingenierias no contempladas anteriormente. 3.- Experiencialaboral en sectores transversales que
favorezcan competencias de gestion, organizacion  http://www.uhu.es/etsi/normativas/RegRecCreditosGrados_TPropios_ExpProfesional.pdf Dicho Regla-
mento es de aplicacion alas Ensefianzas Oficiales de Grado, con validez en todo €l territorio nacional, aprobadas e impartidas en esta Universidad, y reguladas en el Real De-
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creto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de |as ensefianzas universitarias oficiales, en lanueva redaccion dada por el Real Decreto 861/2010,
de 2 dejulio. A continuacion se detallan |os aspectos més importantes del reglamento: Reconocimiento de créditos - A |os efectos de la presente normativa, se entiende por
reconocimiento, la aceptacion por la Universidad de Huelva de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en lamisma u otra universidad, son
computados en otras distintas a efectos de la obtencién de un titulo oficial. - Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas supe-
riores oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos, alos que serefiere e articulo 34.1 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades. - La experiencialaboral y profesional acreditada podré ser también reconocida en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo
oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo. - También podran reconocerse créditos |a participacion en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidariasy de cooperaciéon.  Comisién de Reconocimiento de Créditos En cada uno de los Centros de esta
Universidad se constituira una Comisién de Reconocimiento de Créditos. La composicidn de la Comision de Reconocimiento de Créditos seréla siguiente:

El Decano o Director del Centro, o persona en quien delegue, que actuard como Presidente.

Un representante de cada una de las Areas de Conocimiento, o en su caso de |os Departamentos, alos que figuren adscritas las asignaturas del plan o planes de estu-
dio impartidos en latitulacién o Centro.

El Secretario del Centro, que actuard como Secretario de la Comision.

Un representante del alumnado, elegido por y entre |os representantes de la Junta del Centro.

El responsable méximo de la Unidad administrativa de cada Facultad o Escuela.

Procedimiento para el reconocimiento de créditos

1. El reconocimiento de créditos habra de ser solicitado por el estudiante. El plazo de presentacion de la solicitud, serd el establecido para formalizar matricula, salvo
los estudiantes que ingresen en la Universidad procedentes de |a fase extraordinaria de preinscripcion del mes de noviembre que podréan solicitarlo, en su caso, en €l
mismo plazo en que formalicen su matricula

2. Laresolucion del procedimiento corresponderé al Decano o Director del Centro organizador de las correspondientes ensefianzas de Grado, previo informe de la Co-
misién de Reconocimiento de Créditos, que tendra carécter preceptivo y vinculante y que se fundamentar, salvo lo regulado en el articulo 5 del Reglamento de Re-
conocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad de Huelvarelativo a Materias de Formacion Bésica, en las competencias y conocimientos adquiridos por
¢l solicitante, correspondientes a los créditos/asignaturas alegados, en relacion alas competencias y conocimientos exigidos por el respectivo plan de estudios. A es-
tos efectos, en |os siguientes supuestos, |a citada Comisién deberé elaborar y aprobar ¢tablas de reconocimiento de créditosg, aplicables alos titulos de Graduado por
la Universidad de Huelva que en cada tabla se indiquen, y que surtirén los mismos efectos que el mencionado informe:

1. Paraquienes aleguen poseer una determinada titulacion de Graduado.

2. Paraquienes aleguen haber superado determinados créditos correspondientes a una titulacion de Graduado.

3. Paraquienes aeguen poseer una determinada titulacion de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico por laUniversi-
dad de Huelva.

4. Paraquienes aleguen haber superado determinados créditos/asignaturas correspondientes al titulo de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técni-
co 0 Arquitecto Técnico, por laUniversidad de Huelva, que se extingue por laimplantacion de un titulo de Graduado, |a citada resolucion se gjustarg, en su caso, alo
dispuesto en la correspondiente ¢tabla de adaptaciong, que se incorpore ala memoria de verificacion de dicho titulo, sin que resulte necesaria, en tal caso, laemisién
de dicho informe.

1. El mencionado informe de la Comisién de Reconocimiento de Créditos, o en su caso larespectiva ¢tablag, deberd de indicar expresamente si, ademés de las corres-
pondientes a los créditos que a interesado le restan por superar tras el reconocimiento propuesto, debe adquirir alguna otra competenciaindicando los médulos, ma-
terias 0 asignaturas que deberia superar para adquirirla.

2. Laresolucién indicard el nimero de créditos reconocidos indicando, en su caso, las denominaciones de los médulos, materias, asignaturas u otras referencias o acti-
vidades formativas expresamente contempladas en el respectivo plan de estudios, que conforman los créditos reconocidos; o en su defecto, las competenciasy cono-
cimientos a que equivalen los citados créditos reconocidos, de acuerdo con las previsiones del citado plan de estudios. De cara a proporcionar lamayor informacion
posible a estudiante, se podra hacer constar el nimero de créditos que le restan por cursar, unavez aplicado el reconocimiento.

3. Contralaresolucién de reconocimiento, se podré interponer Recurso de Alzada en el plazo de un mes contados desde el dia siguiente a de su notificacion, que sera
resuelto por el Vicerrectorado de Estudiantes, por Delegacion del Rector.

4. Enlos casos de estudios oficiaes de carécter interuniversitario, el procedimiento a seguir se gjustara alas previsiones del correspondiente convenio especifico suscri-
to entre las Universidades implicadas y del respectivo plan de estudios.

Criterios de reconocimiento de créditos correspondientes a materias de formacion basica, entre ensefianzas de Grado

Cuando €l titulo de origen y el titulo de destino se encuentren adscritos a la misma rama de conocimiento. Serén objeto de reconocimiento |os créditos obtenidos en
materias de formacion bésica parala citada rama de conocimiento de acuerdo con lo dispuesto en el Anexo 11 del Real Decreto 1393/2007. En €l supuesto de que se
aleguen créditos en un nimero igual 0 mayor a 36, se deber& garantizar el reconocimiento de a menos 36 de dichos créditos. Si el nimero de créditos superados en
latitulacién de origen, no alcanzara dicha cantidad, el reconocimiento abarcara exclusivamente a los créditos superados.

Cuando €l titulo de origen y €l titulo de destino se encuentren adscritos a diferentes ramas de conocimiento, serén objeto de reconocimiento |os créditos que se hayan
obtenido en materias consideradas como de formacién bésica paralarama de conocimiento ala que se encuentre adscrito el titulo de destino de acuerdo con lo dis-
puesto en el Anexo |l del Real Decreto 1393/2007.

El resto de los créditos que no corresponda a materias bésicas, podrén ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta lo recogido en el articulo 6 del presente Regla-
mento. Las Comisiones de Reconocimiento de créditos podran determinar qué asignaturas deben cursar obligatoriamente quienes obtengan reconocimiento de créditos en ma-
terias bésicas, de caraaevitar carencias formativas criticas, en el caso de que |os contenidos reconocidos no sean totalmente equivalentes. Igualmente las Comisiones de Re-
conocimiento de créditos, determinaran en qué supuestos el nimero de créditos a reconocer puede ser superior a 36 créditos. Dicho incremento, podré producirse en el caso
de que latitulacion de origen y la actual, den lugar alas mismas competencias profesionales. Aquellas materias que en latitulacién de origen tengan la consideracion de mate-
rias basicas, y en latitulacion actual tengan otra consideracion, podran ser reconocidas igualmente por dicha materia.  Criterios de reconocimiento de créditos correspondien-
tes amaterias no consideradas como formacién bésica, entre ensefianzas de Grado Entre titul os de Graduado, podrén ser objeto de reconocimiento |os créditos no correspon-
dientes a materias de formacion bésica, teniendo en cuentala adecuacion entre las competenciasy conocimientos alegados y 10s previstos en el plan de estudios, o bien que
tengan carécter transversal. Criterios de reconocimiento de créditos, entre ensefianzas correspondientes a anteriores sistemas educativos espafioles y ensefianzas de Grado
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1. Sepodran reconocer créditos correspondientes ala carga lectiva de unatitulacion de Graduado, a quienes aleguen estar en posesion de un titulo universitario oficial
de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico, correspondiente a anteriores sistemas educativos espafioles, 0 haber supe-
rado asignaturas, sin haber finalizado los mismos, en funcién de la adecuacion entre las competenciasy conocimientos adquiridos y 1os previstos en €l citado plan de
estudios, o de su carécter transversal.

2. A estos efectos, los planes de estudios conducentes a los nuevos titulos de Grado, contendran un cuadro de equivalencias en el que se relacionaran las materias o
asignaturas del plan o planes de estudio a que sustituyen, con sus equivaentes en el plan de estudios de latitulacion de Grado.

3. Eneél caso de estudiantes con estudios parciales o titulos de la anterior ordenacion universitaria, no relacionados directamente con el de Grado que ahora cursan, los
créditos podran ser reconocidos, teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias y conocimientos asociados a las materias superadas por el estudiante, los
previstos en el plan de estudios, o bien teniendo en cuenta su carécter transversal.

Reconocimiento desde Titulaciones de grado del Sistema Universitario Publico de Andalucia En aplicacion del Acuerdo de la Comision Académicadel Consejo Andaluz de
Universidades, por el que unamismatitulacion de grado tendré, a menos, e 75% de sus ensefianzas comunes en todas |as Universidades Plblicas de Andalucia (incluidas las
précticasy € trabgjo fin de grado), la Universidad de Huelva reconoceray computard como superadas, aquellas ensefianzas que el estudiante haya superado en lamismatitu-
lacion en cualquier Universidad Plblica de Andalucia, que estén contenidas dentro del 75% comin. En ningln caso serd objeto de reconocimiento de créditos el Trabajo Fin
de Grado Documentacidn necesaria Con carécter general, cuando se trate de |os reconocimientos en |os que sea necesaria la comprobacin de |a adecuacion entre compe-
tenciasy conocimientos, |os interesados deberan aportar |a documentacion justificativa necesaria para la comprobacion de la superacion de los créditos, del contenido cursado
y superado, y los conocimientos y competencias asociados a dichas materias. Constancia en €l expediente académico

1. Cuando e reconocimiento de créditos se corresponda con médulos, materias o asignaturas concretas del respectivo plan de estudios, éstas se haran constar en los res-
pectivos expedientes académicos con la expresion ¢Médulos/ Materias/ Asignaturas Reconocidas¢, De igual manera se haré constar la asignatura o materia de ori-
gen, el curso académico en que se super6, asi como latitulacion de la que proviene, y laUniversidad en la que fue superada.

1. Cuando € reconocimiento de créditos no se corresponda con Médulos, Materias o asignaturas concretas del respectivo plan de estudios, éste se hara constar en los
respectivos expedientes académicos con la expresion ¢Créditos Reconocidos ¢ De igual manera se haré constar la asignatura o materia de origen, el curso académico
en que se superd, asi como latitulacion de laque proviene, y laUniversidad en la que fue superada.

1. Cadauno delos {Médulos/Materias/Asignaturas reconocidas¢, asi como el conjunto de los ¢créditos reconocidos¢, se computaran a efectos del célculo de la nota me-
diadel respectivo expediente académico con |as calificaciones de las materias que hayan dado origen a este. En caso necesario, la Comision de Reconocimiento de
Créditos realizard |a media ponderada, alavista de las calificaciones obtenidas por el interesado en el conjunto de créditos/asignaturas que originan el reconocimien-
to en funcion de los créditos tenidos en cuenta.

1. Los reconocimientos de créditos recogidos en el articulo 46.2 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y las modificaciones introducidas
por laLey Orgénica 4/2007, de 12 de abril, por laque se modificalaLey Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 13/04/2007), y € articulo
12.8 del Real Decreto 1393/2007, seincorporaran a expediente del estudiante sin calificacion numérica. En estos supuestos se atendera a lo regulado en la Normati-
va especifica para dichos reconocimientos.

1. Los créditos obtenidos por reconocimiento de créditos correspondientes a actividades formativas no integradas en el plan de estudios no serén calificados numérica-
mente ni computaran a efectos de computo de la media del expediente académico.

1. Los créditos reconocidos por asignaturas o materias en las que la caificacién no sea numérica, constaran con la calificacion de APTO, y no seran computados a efec-
tos del célculo delanotamediadel expediente académico.

Régimen econémico  El estudiante que obtenga el reconocimiento de créditos por esta via, abonara las contraprestaciones establecidas en el Decreto por €l que sefijan los
precios publicos y tasas a satisfacer por la prestacion de servicios académicos y administrativos universitarios para cada curso académico. Transferenciade créditos A los
efectos de la presente normativa, la transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de |as ensefianzas seguidas por cada estudian-
te, seincluirén latotalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en lamismau otra universidad, que no hayan conducido ala obtencion
de un titulo oficial. Procedimiento paralatransferencia Latransferenciade créditos recogidaen el articulo 6 del Real Decreto 1393/2007 se llevara a cabo d previa solicitud
de aquellog/as estudiantes que habiendo obtenido créditos en ensefianzas oficial es cursadas con anterioridad en esta u otra Universidad, no hayan conducido ala obtencién de
un titulo. Laacreditacion documental de los créditos cuya transferencia se solicita debera efectuarse mediante certificacion académicaoficial por traslado de expediente, emi-
tida por |as autoridades académicas y administrativas de dicho centro. En aquellos casos en que, ademés de lainformacién contenida en el traslado de expediente, el estudian-
te desee transferir créditos desde otros estudios anteriores, deberd solicitarlo expresamente. Constancia en €l expediente académico Todos los créditos transferidos serén in-
cluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1002/2010 de 5 de agosto, sobre expedicion de titulos uni-
versitarios oficiales (BOE 6/08/2010) por €l que se establece laregulacién de los requisitos y el procedimiento parala expedicién de | os titulos correspondientes a las ense-
flanzas universitarias oficiales asi como las normasy el procedimiento parala expedicién por las Universidades del Suplemento Europeo a Titulo. Régimen econémico El es-
tudiante que solicite la transferencia de créditos, abonara las contraprestaciones establecidas en el Decreto de la Junta de Andalucia por el que se fijan los precios pablicos y
tasas a satisfacer por la prestacion de servicios académicos y administrativos universitarios para cada curso académico Otras Disposiciones Los reconocimientos de créditos
correspondientes a ensefianzas cursadas en centros extranjeros de educacion superior se gjustaran alas previsiones del Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por €l que se
regulan las condiciones de homologacién y convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacion superior, y sus modificaciones posteriores; y con caréacter supletorio
por las presentes normas. - Los reconocimientos de créditos por |a participacién en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias

y de cooperacion, alos que serefiere el punto 8 del articulo 12 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, se gjustaran |o regulado en REGLAMENTO DE RECONOCI-
MIENTO DE CREDITOS EN LOS ESTUDIOS DE GRADO POR LA REALIZACION DE ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS CULTURALES, DEPORTIVAS, DE RE-
PRESENTACION ESTUDIANTIL, SOLIDARIASY DE COOPERACION (Aprobado por Consgjo de Gobierno de 20/06/2011). El régimen de reconocimientos entre los
estudios universitarios y las otras ensefianzas de educacion superior alas que se refiere el articulo 6.2 del Real Decreto 1393/2007 (otras ensefianzas superiores oficiales), se-
raregulado por la Universidad de Huelva, y concretado en laGUIA DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS DESDE ESTUDIOS DEL AMBITO DE LA EDUCACION
SUPERIOR, que se elabora atal efecto. El régimen de reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos ( Titulos
Propios), y mediante experiencialaboral y profesional acreditada, se gjustard ala Normativa propia que la Universidad de Huelva establezca. L os reconocimientos de créditos
por larealizacion de estudios en el marco de programas o convenios de movilidad naciona o internacional, se ajustaran alo dispuesto en las Normas reguladoras de la Movi-
lidad Estudiantil de carécter nacional, asi como por las aprobadas por €l Consejo de Gobierno de la Universidad de Huelva para tales circunstancias. Corresponderaa Vice-
rrectorado de Estudiantes , Empleo y Empresa en el ambito de sus competencias, lainterpretacion, aclaracion y establecimiento de criterios homogéneos para lo dispuesto en
este Reglamento.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa

Sesiones de Resolucion de Problemas

Sesiones Practicas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial y/o profesinal

Actividades Académicamente Dirigidas por €l Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias
colectivas, Actividades de Evaluacion y Autoevaluacion, ¢,

Trabgjo Individual/Auténomo del Estudiante

53 METODOLOGIASDOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemasy Ejercicios Précticos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacién y Presentacién de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evaluacionesy Examenes

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen de Teoria/Problemas

Defensa de Préacticas

Examen de Préacticas

Defensa de Trabajos e Informes Escritos

Seguimiento Individual del Estudiante

Defensa del Trabajo Fin de Grado

55NIVEL 1: MATEMATICAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Mateméaticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
9

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
14/ 125
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer y aplicar los conceptos de limite, continuidad, derivabilidad e integracion de funciones reales de unavariable real.
. Ser capaz de modelar y resolver procesos mediante ecuaciones diferenciales.
Utilizar las matrices, los determinantes y |as técnicas de resoluciédn de sistemas de ecuaciones lineales en los diferentes &mbitos del dgebralineal.
. Conocer y aplicar los contenidos del dlgebralineal en problemas geométricos.
. Conocer y aplicar los métodos numéricos basicos del célculoy del dlgebralineal.
Utilizar anivel de usuario algunos paquetes de software de célculo simbdélico y numérico.
. Adaquirir herramientasy destrezas para resolver |os problemas de forma adecuada.
Usar el lenguaje matemético de forma correcta.
. Ser capaz de escoger |as herramientas mateméticas que una situacion relativa a los estudios de Ingenieria Forestal necesite.
Interpretar adecuadamente las soluciones obtenidas.
- Asumir lanecesidad y utilidad de |os contenidos de |a asignatura como herramienta en su gjercicio profesional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Algebra Lineal y Geometria. - Célculo Diferencial: conceptos fundamentales, métodos numéricos. - Célculo Integral: métodos analiticos y numéricos.
- Aplicaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

. Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucion de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

GO01 - Capacidad paralaresolucion de problemas.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO07 - Capacidad de andlisisy sintesis.

G09 - Creatividad y espiritu inventivo en la resolucion de problemas cientifico-técnicos.

G12 - Capacidad para €l aprendizaje auténomo y profundo.

G17 - Capacidad para el razonamiento critico.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

BO1 - Capacidad paralaresolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: dgebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parcial es; métodos numéricos, algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos 45 100
del Programa
Sesiones de Resolucién de Problemas 21.6 100
15/ 125
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Sesiones Précticas en Laboratorios 234 100
Especializados o en Aulas de Informética.

Trabajo Individual/Auténomo del 135 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase Magistral Participativa

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacién, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Evaluacionesy Exadmenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 50.0 100.0
Defensa de Practicas 0.0 10.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos | 0.0 20.0
Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 20.0
55NIVEL 1: FiSICA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Fisica
ECTSNIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
9

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Setratadedesarrollar los contenidos de lasdirectrices generales mar cadas en el BOE sobrela asignatura de car acter basico FiSICA en la Titulacion
de Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural.
. Dotar alosalumnos de conocimientos basicos dentro de los campos de M ecanica, Fluidos, Termodinamicay Electromagnetismo.

55.1.3 CONTENIDOS

-Mecénica del punto material.
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-Trabajo y energia.

-Sistemas de particulas.

-Mecénica del solido rigido.

-Ondas.

-Hidrostatica e hidrodinamica.
-Calorimetria.

-Primer principio de la termodinamica.
-Segundo principio de la termodinamica.
-Campo eléctrico y magnético.

-Corriente eléctrica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

. Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucién de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
. .Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GOL1 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO7 - Capacidad de andlisis y sintesis.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

BO5 - Comprension y dominio de los conceptos bésicos sobre las leyes general es de la mecanica, termodinamica, campos, y ondasy
electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre |los contenidos 36 100

del Programa

Sesiones de Resolucién de Problemas 26 100

Sesiones Practicas en Laboratorios 15 100

Especializados o en Aulas de Informética.
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Actividades Académicamente Dirigidas
por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabajos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evaluacion y Autoevaluacion, ¢,

13

100

Trabajo Individual/Auténomo del
Estudiante

135

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de |nformatica en grupos reducidos

Resolucion de Problemas y Ejercicios Préacticos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Evauaciones y Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas

70.0

100.0

Defensa de Practicas 0.0 10.0

Examen de Préacticas 0.0 10.0
Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 10.0
55NIVEL 1: QUIMICA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos de Quimicay Bioquimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Quimica
Béasica CienciasdelaSalud Bioquimica
ECTSNIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
9

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que el alumno adquiera conocimientos basicos de Quimica y Bioquimica y sus aplicaciones en la Ingenieria

5.5.1.3 CONTENIDOS
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- Formulacién Inorgéanica y Organica. - Teorias relacionadas con la estructura atémica, periodicidad en las propiedades atémicas, enlace quimico y es-
tructura de los compuestos, reacciones quimicas en disolucion, equilibrios, operaciones basicas de laboratorio, andlisis cualitativo y cuantitativo. - Los
bioelementos y la vida vegetal. - Estructura y funciones de carbohidratos, proteinas y lipidos de importancia en el mundo vegetal. - Acidos nucleicos y
sus funciones. - Fotosintesis y asimilacién de carbono, nitrégeno, azufre y fésforo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

. Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucion de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

GO01 - Capacidad paralaresolucion de problemas.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO7 - Capacidad de andlisisy sintesis.

G17 - Capacidad para €l razonamiento critico.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente la lengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para el desarrollo y
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico.

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

B04 - Conocimientos basicos de la quimica general, quimica organica e inorganicay sus aplicaciones en laingenieria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos 37 100

del Programa

Sesiones de Resolucién de Problemas 20 100

Sesiones Précticas en Laboratorios 30 100

Especializados o0 en Aulas de Informética.

Actividades Académicamente Dirigidas |3 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabajos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evauaciony Autoevaluacion, ¢,

Trabgjo Individual/Auténomo del 135 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Resolucién de Problemasy Ejercicios Précticos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes
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Conferenciasy Seminarios

Evaluacionesy Exédmenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 75.0 100.0
Defensa de Practicas 0.0 10.0

Examen de Préacticas 10.0 0.0
Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 10.0
55NIVEL 1: BIOLOGIA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Anatomiay Fisiologia aplicada a la I ngenieria For estal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Biologia
ECTSNIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
9

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Adquirir lasbasesy fundamentos anatémicos'y fisiolégicos de los vegetales necesarios para el desarrollo de la actividad profesional
. Adquirir las bases para usar la metodologia basica detrabajo referente a esta asignatura.

- Adquirir conocimientos que per mitan identificar lainterrelacion entrelos vegetalesy los difer entes elementos biéticos y abiéticos del medio natural
donde habitan.

55.1.3 CONTENIDOS

- Conocimientos basicos y especificos de: la estructura y funcionamiento de la célula animal y vegetal y de sus organulos y compartimentos. - Histolo-

gia y organografia vegetal. - Fisiologia vegetal (relaciones hidricas, nutricién mineral, crecimiento, metabolismo vegetal, etc.).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los

casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

. Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucién de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética
. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial
. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...

20/ 125

CSV: 299708011751377205141303 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



! Identificador : 2501852
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
b v Q DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

. .Trabgjo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

GOL1 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

G04 - Capacidad de aplicar os conocimientos en la préctica.

GO07 - Capacidad de andlisisy sintesis.

G16 - Sensibilidad por temas medioambientales.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para el desarrollo y
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

B08 - Conocimiento de las bases y fundamentos biol gicos del ambito vegetal y animal en laingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobrelos contenidos |55 100

del Programa

Sesiones de Resolucion de Problemas 30 100

Actividades Académicamente Dirigidas |5 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabgjos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evauaciony Autoevaluacion, ¢,

Trabajo Individual/Auténomo del 135 60
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacién y Presentacién de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evaluacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 60.0 100.0

Defensa de Précticas 0.0 20.0

Defensa de Trabajos e Informes Escritos [ 0.0 20.0

5.5NIVEL 1: EXPRESION GRAFICA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Expresion Gréfica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ingenieriay Arquitectura Expresion Gréfica

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Desarrollar la concepcién espacial.

. Ser capaz derepresentar las piezasy conjuntos de aplicacionesingenieriles, utilizando sistemas de r epresentacion y croquizado.

. Saber interpretar y realizar planostopograficosy modificarlos.

. Aplicar einterpretar loscriterios normativos en un dibujo técnico.

. Saber utilizar un ordenador para el desarrollo de modelosvirtualesy la generacion de planos.

. Trabajar en grupoy saber comunicar y compartir informacion técnica mediante los recur sos de la expresion gréfica.
Familiarizar se con la representacion técnicay normalizada de los principales elementos de su especialidad.

. Ser capaz de deducir y aplicar los principios del disefio industrial en los dibujos técnicos.

55.1.3 CONTENIDOS

- Sistema diédrico

- Normalizacién

- Sistema acotado

- Disefio asistido por ordenador

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

. Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucién de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GO01 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO7 - Capacidad de andlisisy sintesis.

G09 - Creatividad y espiritu inventivo en laresolucion de problemas cientifico-técnicos.

G10 - Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

CT4 - Capacidad de utilizar las Competencias Informéticas e Informacionales (Cl2) en la préctica profesional .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

BO2 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion gréfica, tanto por métodos tradicionales de

geometria métricay geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos 414 100

del Programa

Sesiones de Resolucion de Problemas 3.6 100

Sesiones Précticas en Laboratorios 15 100

Especializados o en Aulas de Informética

Trabagjo Individual/Auténomo del 20 0

Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de |nformatica en grupos reducidos

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizaciéon, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Evaluacionesy Exédmenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas

80.0

90.0

Examen de Précticas 10.0 20.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos | 0.0 10.0
55NIVEL 1: EMPRESA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Economiay Empresa

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Empresa
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OBJETIVOS DE CONOCIMIENTO: -

Conocimientos introductorios de Microeconomia.

Conocimientos introductorios de M acr oeconomia.

Formacion en Economia de los Recur sos Naturalesy For estales.

Conocimientos sobre el sector forestal.

Conocimientos basicos de la empresa en general y dela empresa forestal en particular.
L os subsistemas de la empresa forestal.

El entorno dela empresa forestal.

La administracion de la empresa forestal.

Conocimientos sobr e creacion de empresas.

OBJETIVOS DE DESTREZAS:

Habilidades técnicas. o Andlisis econdmico-financier o de empresas einversiones forestales. o Mangjo y aplicacion de los principales instrumentos de
andlisis econémico. o Capacidad de resolucién de problemas. o Capacidad paratomar decisiones. o Capacidad para el manejo de herramientasinfor-
maéticasy de las nuevas tecnologias

Habilidades sociales. o Capacidad de comunicacion oral y escrita. o Capacidad de trabajo en equipo. o Capacidad para la direccién de personal.
Habilidades conceptuales. o Capacidad de organizacién. o Capacidad de visién. o Capacidad parainterpretar las demandas sociales sobre el bosque. o
Capacidad de andlisis, relacion y sintesis.

OBJETIVOS DE VALORES Y ACTITUDES:

Interés por el mundo de la Economia.

Interés por los aspectos socioecondémicos del sector forestal.
Interéspor el g ercicio de funcionesdirectivas.
Creatividad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se dara a conocer el entorno que conforma la empresa forestal asi como sus diferentes subsistemas, insistiendo en el desarrollo de las habilidades
instrumentales necesarias para el futuro ejercicio profesional de los estudiantes (nociones de contabilidad, valoracién de inversiones, andlisis de cos-
tes, nociones de andlisis econémico ¢, financiero). Ademas de conocer las caracteristicas de la empresa y del empresario, se pretende despertar el es-
piritu emprendedor del alumno. - EL SECTOR FORESTAL A LA LUZ DEL ENFOQUE DE SISTEMAS. - LA EMPRESA FORESTAL Y EL EMPRESA-
RIO. - EL ENTORNO DE LA EMPRESA FORESTAL. - LOS SUBSISTEMAS DE LA EMPRESA FORESTAL. - ANALISIS ECONOMICO-FINANCIERO
DE ESTADOS CONTABLES. - LA CREACION DE EMPRESAS FORESTALES.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa

Sesiones de Resolucién de Problemas

Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GO01 - Capacidad para laresolucién de problemas.

G02 - Capacidad para toma de decisiones.

G03 - Capacidad de organizacion y planificacion.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
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GO07 - Capacidad de andlisisy sintesis.

G15 - Capacidad de innovacion, iniciativay espiritu emprendedor.

G16 - Sensibilidad por temas medioambientales.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

CT4 - Capacidad de utilizar las Competencias Informéticas e Informacionales (Cl 2) en la préctica profesional.

CT5 - Dominar |as estrategias parala busqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

empresas-

BO7 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de laempresa. Organizacion y gestion de

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Sesiones de Teoria sobre |os contenidos
del Programa

32

100

Sesiones de Resolucién de Problemas

14

100

Actividades Académicamente Dirigidas
por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabajos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evaluacion y Autoevaluacion, ¢,

14

100

Trabgjo Individual/Auténomo del
Estudiante

90

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase Magistral Participativa

Resolucion de Problemas y Ejercicios Préacticos

Planteamiento, Realizaciéon, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Evaluacionesy Exadmenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas

70.0

90.0

Defensa de Trabajos e Informes Escritos | 10.0 30.0
55NIVEL 1: GEOLOGIA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Cienciasdel Medio Fisico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Geologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Adquirir los conocimientos basicos sobr e el medio fisico que sirvan de aplicacion para posterioresdisciplinas de la titulacion y para el desempefio dela
profesién deingeniero forestal y del medio natural.
Que el alumno conozca los elementos, factoresy procesos basicos que rigen la conformacién y funcionamiento del sistema terrestre asi como €l resulta-
do de esos procesos.
Que el alumno conozca laimportancia, utilidad y aplicabilidad que tienen los conocimientos adquiridos sobre el medio fisico en el desarrollo dela pro-
fesién deingeniero forestal y del medio natural y en otras disciplinas que se desarrollan en los estudios.
Conocer la composicion y geomorfologia terrestre. Exponer y analizar los elementos del sistema terrestre, destacando sus inter conexionesy su funcio-
namiento como sistema.
Describir y analizar el papel de los distintos gases de la atmdsfera sobre el clima.
Describir y discutir los elementos del clima como expresion de los procesos que tienen lugar en las capas bajas de la atmésfer a.
Exponer y discutir la distribucién general delos climas sobrelatierray distintos sistemas de clasificacion, tanto a nivel planetario, como nacional y sa-
ber utilizar lasdistintas clasificaciones con datosreales.

55.1.3 CONTENIDOS

- La tierra y sus materiales. - Dindmica terrestre. - Geomorfologia y procesos geol6gicos externos. - Minerales y rocas de importancia edafolégica. - Cli-
matologfa. - Edafologia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa
Sesiones de Resolucién de Problemas
Sesiones Précticas en Laboratorios Especiaizados o en Aulas de Informética
Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial
. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GO01 - Capacidad paralaresolucion de problemas.

GO5 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G11 - Aptitud parala comunicacion oral y escrita de lalengua nativa.

G16 - Sensibilidad por temas medioambientales.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacion del conocimiento en el dmbito cientifico y académico.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

CT4 - Capacidad de utilizar las Competencias Informaticas e Informacionales (Cl2) en la practica profesional.

CT6 - Promover, respetar y velar por |os derechos humanos, laigualdad sin discriminacién por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, 1os valores democréticos, laigualdad socia y el sostenimiento
medioambiental.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

BO6 - Conocimientos béasicos de geologiay morfologiadel terreno y su aplicacion en problemas relacionados con laingenieria.
Climatologia.

CO03 - Ciencias del Medio Fisico: Geologia, Climatologiay Edafologia.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Estudiante

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobrelos contenidos |35 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 20 100

Especializados o en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximaciénala |5 100

realidad Industrial y/o profesina

Trabajo Individual/Auténomo del 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de |nformatica en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacién, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evauaciones y Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas 60.0 80.0
Defensa de Practicas 0.0 10.0
Examen de Préacticas 0.0 10.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos  [20.0 40.0
Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 10.0
55NIVEL 1: ESTADISTICA E INFORMATICA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Estadistica e infor matica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Estadistica
Bésica Ingenieriay Arquitectura Informética
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Saber distinguir entre una poblacién estadisticay una muestra. Interpretar correctamente las soluciones, y en caso de detectar algiin error, ser capaz
de detectarlo en el proceso.

Sintetizaré”analizar y describir una gran cantidad de datos seleccionando los estadisticos adecuados al tipo de variablesy analizar las relaciones existen-
tesentreellas.

Asumir lanecesidad y utilidad de la Estadistica como herramienta en su gjercicio profesional.

Usar el lenguaje matematico de forma correcta.

Adquirir herramientasy destrezas para resolver los problemas de for ma adecuada.

qu?er dest;]ezasen el manejo detablas, calculadorasy paquetes estadisticos. Saber diferenciar entrelos objetivos de un andlisis estadistico: descriptivo
oinferencial.

Comprender los conceptos fundamentales sobre la estructuray organizacion interna de los computador es actuales, tanto a nivel fisico como légico, y fa-
miliarizarse con la terminologia informéticareal, asi como con los tltimos desarr ollos tecnol 6gicos.

Conocer los conceptos fundamentalesy los fundamentos basicos necesarios para la utilizacién de sistemas oper ativos.

Ser capaz derealizar programas de dificultad media/baja siguiendo una o varias metodologias de descripcion de algoritmos, utilizando programacion
estructurada y siguiendo una metodologia de disefio descendente.

Ser capaz detraducir a un lenguaje de programacion concreto (lenguaje C++), los programas descritos mediante la metodologia utilizada.

Desarrollar en el alumnado la capacidad de resolucién de problemas.

55.1.3 CONTENIDOS

- Andlisis descriptivo de datos.

- Célculo de probabilidades.

- Modelos de distribuciones discretos y continuos.

- Introduccién a la inferencia estadistica: estimacion de parametros y contrastes de hipétesis.
- Introduccién a la programacion lineal.
INTRODUCCION A LA INFORMATICA

# Sistemas Informaticos y Ambitos de Aplicacion.

# Introduccién a los Sistemas Operativos.
FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION

# Algoritmos y Lenguajes de Programacion

# Elementos Basicos de Programacion

# Flujo de Control del Programa # Estructura de Datos
INTRODUCCION A LAS BASES DE DATOS

# Tablas

# Introduccion a las Bases de Datos Relacionales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa

Sesiones de Resolucion de Problemas

Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

GO01 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

GO03 - Capacidad de organizacion y planificacion.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

G08 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

G09 - Creatividad y espiritu inventivo en laresolucién de problemas cientifico-técnicos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

BO1 - Capacidad paralaresolucién de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en

derivadas parcia es; métodos numéricos, algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

B03 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de |os ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre |los contenidos 20 100

del Programa

Sesiones de Resolucién de Problemas 10 100

Sesiones Précticas en Laboratorios 30 100

Especializados o en Aulas de Informé&tica

Trabgjo Individual/Auténomo del 90 0

Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Evauaciones y Exadmenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas 60.0 80.0

Examen de Précticas 10.0 20.0

Seguimiento Individual del Estudiante 10.0 20.0

55NIVEL 1: BASESPARA ANALISISDEL MEDIO FORESTAL Y NATURAL

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Botanica Forestal. Dendrologia.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
9

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS
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55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Objetivos generales:

Taxonomiay filogenia botanicay su concrecion en laflora forestal espafiola. Reconocimiento, caracterizacién morfoldgica, corolgica, autoecol gica,
sinecoldgica, valor indicador eimportancia forestal de las principales especies de flora mayor significativas en las cubiertas for estales espariolas.
Estudio descriptivo de modelos aplicados en los estudios de vegetacion y su dindmica.

Tipificacion ecolégica, floristicay estructural de agrupaciones vegetales. I nter pretacion evolutivay valor indicador de las mismas.

Interpretacion y evaluacion del paisaje vegetal. Aplicaciones en proyectos de Ingenieria Forestal.

Capacidades y destrezas a adquirir:

Adquirir mayor sensibilizacién a cerca delas plantasy las comunidades que forman mediante su conocimiento y percepcion

Conocer las plantasy sus comunidades como elementos primarios del medio forestal, y como sintesisintegrada dela concurrencia en el tiempo de facto-
res ecol 6gicos abidticos, bidticosy antr épicos.

Identificar ala vegetacion como fuente de recur sos for estales directos e indir ectos sostenibles, objetivo basico en la gestion forestal multifuncional.
Reconocer € papel que representala vegetacion en la calidad socio-econdmicay medioambiental.

Adqui;i]r destrezas paralarealizacion y presentacion de estudios de vegetacion y su implementacion en proyectosy estudios propios de la I ngenieria
Forest

55.1.3 CONTENIDOS

- Taxonomia, filogenia, caracterizacién morfolégica y reconocimiento de especies constitutivas de la flora mayor espafiola.

- Caracterizacion corol6gica, mesolégica, fenolégica e importancia forestal de dichas especies.

- Estudio descriptivo y dinAmico de las comunidades vegetales.

- Tipologia, descripcién, interpretacion y dindmica de los bosques, matorrales y otras formaciones caracteristicas de la vegetacién en los sistemas fo-
restales espafioles.

- Aplicaciones de la cartografia botanica y mapas forestales.

- Aplicaciones en proyectos de Ingenieria Forestal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa

Sesiones de Resolucion de Problemas

Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GOL1 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

G02 - Capacidad para toma de decisiones.

G083 - Capacidad de organizacion y planificacion.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO08 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

G16 - Sensibilidad por temas medioambiental es.

G20 - Capacidad paratrabajar en un equipo de caracter multidisciplinar.

G21 - Capacidad paratrabajar en un contexto internacional .

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CO01 - Botéanica Forestal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Estudiante

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobrelos contenidos |45 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 20 100

Especializados o en Aulas de Informética

Sesiones de Campo de aproximacién ala |25 100

realidad Industrial y/o profesina

Trabajo Individual/Auténomo del 135 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de |nformatica en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacién, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Evaluacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas 70.0 90.0
Defensa de Préacticas 10.0 25.0
Examen de Précticas 10.0 25.0
NIVEL 2: Zoologiay Fauna Forestal

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Adquirir las basesy fundamentos zool 6gicos necesarios para el desarrollo dela actividad profesional
. Adquirir conocimientos que per mitan identificar los grupos faunisticos deinter ésforestal y del medio natural, asi como susinterrelaciones
. Adquirir conocimientos sobr e r ecur sos faunisticos susceptibles de gestién con finalidad de conservacion y/o aprovechamiento

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Conceptos basicos en Zoologia: criterios para la clasificacion de los grandes grupos zoolégicos; reproduccién en animales; evolucion.
- Diversidad animal: biologia, ecologia, clasificacion y relevancia ambiental de los principales grupos zoolégicos.
- Fauna forestal: vertebrados terrestres ibéricos de los sistemas forestales s.I.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

. Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucion de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

GO3 - Capacidad de organizacion y planificacion.

GO05 - Capacidad paratrabajar en equipo.

GO7 - Capacidad de andlisisy sintesis.

G12 - Capacidad para €l aprendizaje auténomo y profundo.

G16 - Sensibilidad por temas medioambientales.

G17 - Capacidad para el razonamiento critico.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, 1os valores democréticos, laigualdad social y €l sostenimiento
medioambiental.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CO02 - Zoologiay Entomologia Forestales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre |os contenidos 35 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 15 100

Especializados o en Aulas de Informética.

Actividades Académicamente Dirigidas |10 100

por el Profesorado: seminarios,

conferencias, desarrollo de trabajos,
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debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evauaciony Autoevaluacion, ¢,

Trabgjo Individual/Auténomo del 90 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Evauaciones y Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas 80.0 100.0

Examen de Préacticas 0.0 15.0

Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 15.0

NIVEL 2: Ecologia Forestal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

tura:

. El objetivo final seria proporcionar alosalumnoslos conocimientosy las técnicas para comprender e funcionamientoy la estructura de los ecosistemas
forestales. Para que sean capaces de estudiarlos, describirlos, valorar su capacidad productivay el efecto delasintervenciones sobre ellos.
- Losobjetivosespecificosson
o BLOQUE I: ECOLOGIA BASICA
- Exponer lasteoriay modelos méas significativos en Ecologia Forestal.
- Analizar y discutir los principales elementos biéticos y abi6ticos que constituyen un ecosistema for estal.
- Describir lasrelaciones que se establecen entre los distintos componentes del ecosistema.
- Exponer modelos de andlisis de ecosistemas for estales para su diagnéstico, conservacion y aprovechamiento. Todo ello serealizard a
tresniveles: poblaciones, comunidadesy ecosistemas.
o BLOQUE II: ECOLOGIA APLICADA
- Ofrecer distintos métodos para valorar la calidad de estacion forestal como expresion de la capacidad productiva de un ecosistema.
COMUNES
- Conocer e orden de magnitud delas principales variables utilizadas en ecologia forestal.
- ldentificar alos principales autor es sobr e ecologia for estal y sobre el medio ambientey reconocer sus aportaciones.
. OBJETIVOSDE ORIENTACION AFECTIVA (VALORESY ACTITUDES)
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o |ncentivar e maximo respeto hacia el medio ambiente forestal, incluyendo las poblacionesrurales.
o Propiciar e gusto del alumno hacia la profesion forestal en sus aspectos cientificosy técnicos.
. OBJETIVOSDE ORIENTACION PRACTICA (DESTREZAS, HABILIDADESY PROCEDIMIENTOS):
o Manegar correctamente la terminologia de cada disciplina.
o Desarrollar habilidades conceptualesy técnicas que posibiliten la adquisicién y anélisis de informacién del medio forestal (en campo, laborato-
rioy vivero) y de fuentesindirectas (bibliografia, Internet). Desarrollar habilidades conceptualesy técnicas que capaciten al alumno a enfren-
tarsey resolver posibles problemas de su profesion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Ecologia, edafologia y climatologia forestal.
- Evaluacién edéfica, climatica, biética y dinamica de la estacion forestal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

. Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucién de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
. .Trabgjo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G16 - Sensibilidad por temas medioambiental es.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

CT4 - Capacidad de utilizar las Competencias Informaticas e Informacionales (Cl2) en la practica profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CO04 - Ecologia Forestal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobrelos contenidos |30 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 20 100

Especializados 0 en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximacién ala |5 100

realidad Industrial y/o profesina

Actividades Académicamente Dirigidas |5 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabajos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evaluacion y Autoevaluacion, ¢,

Trabagjo Individual/Auténomo del 90 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de | nformatica en grupos reducidos
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Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemasy Ejercicios Précticos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacién y Presentacidn de Trabajos.

Evauaciones y Exadmenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 60.0 90.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos  [10.0 40.0
Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 10.0

55NIVEL 1: INGENIERIA DEL MEDIO FORESTAL

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Evaluacion y Correccion del Impacto Ambiental. Restauracion de Areas Degradadas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Laadquisicién de una serie de conocimientos basicos y especificos en materias de I ngenieria M edioambiental, Evaluacién de Impacto Ambiental (EIA),
correccion deimpactosy restauracion de espacios degradados.

. Conocer y comprender las peculiaridades de los ecosistemas terrestr es sometidos a limitaciones ecol 6gicas o degradacion, en especial las denominadas
"éareascriticas’, asi como los principales agentes de degradacién del medio.

. Aplicar lasdiferentestécnicas de restauracion ecoldgica aplicadas a la restauracion de éreas criticas y degradadas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Marco conceptual y legal. Introduccién del estudio de impacto ambiental. Andlisis del proyecto. Estudio del medio del entorno del proyecto. Identifica-
cion, valoracién y evaluacién de impactos ambientales. Medidas preventivas y correctoras. Plan de vigilancia y control ambiental. Documentos de sin-
tesis. Restauracion de areas degradadas. Caracterizacion de agrupaciones vegetales y niveles de madurez, calidad y diagnosis. Evaluacién y trata-
miento de areas criticas, urbanas, periurbanas, industriales y otras zonas con caracteristicas especiales. Fitorremediacion. Aplicaciones en planifica-
cién y proyectos de Ingenieria Forestal.

55.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:
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. Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucién de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacién alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
. .Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GOL1 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

G02 - Capacidad para toma de decisiones.

GO03 - Capacidad de organizacion y planificacion.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

G16 - Sensibilidad por temas medioambientales.

G20 - Capacidad paratrabajar en un equipo de carécter multidisciplinar.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y €l sostenimiento
medioambiental.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CO5 - Evaluacion y correccion del impacto ambiental.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos 30 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 20 100

Especializados o en Aulas de Informética

Sesiones de Campo de aproximaciénala |10 100

realidad Industrial y/o profesinal

Trabajo Individual/Auténomo del 90 0

Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de | nformatica en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Planteamiento, Realizacién, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Evaluacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 375 875
Defensa de Précticas 125 62.5

NIVEL 2: Sistemasde | nformacion Geogr éfica y Teledeteccion.
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Objetivo principal:

o Aprender lastécnicasde andlisisy las herramientas de trabaj o incor poradas en los Sistemas de I nformacién Geogr &fica, aplicadas al andlisis,

diagndstico y gestion forestal.

o Deigual manera setrata de ensefiar los principios, técnicasy aplicaciones for estales mas usuales de la Teledeteccion espacial.

. Objetivosderivados:

o Aprender amanegjar el software Arcgisa nivel medio en su versién en inglés. Herramienta que les facilitar & el proceso de toma de decisiones en
sus proyectos de ingenieria forestal.

o El alumno sea capaz deresolver de forma auténomay en equipo problemas de andlisis de la infor macién geogr éfica tanto en formato vectorial
como raster.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Busqueda y utilizacién de fuentes de informacién geogréfica digital. Fundamentos y manejo de un Sistema de Informacién Geogréfica (SIG). Creacion,
edicién y visualizacién de cartografia digital. Principios fundamentales para el andlisis vectorial y raster. Resolucién de problemas ambientales, utilizan-
do herramientas de un SIG. Principios de Teledeteccion. Plataformas y sensores. Caracterizacion de la respuesta espectral. Correccién de imagenes.
Realces y mejoras. Clasificaciones teméticas. Aplicaciones generales de la Teledeteccion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

. Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucion de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

G02 - Capacidad para toma de decisiones.

GO03 - Capacidad de organizacién y planificacion.

G14 - Capacidad de gestion de lainformacion en la solucién de situaciones probleméticas.
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G20 - Capacidad paratrabajar en un equipo de carécter multidisciplinar.

con un ato grado de autonomia

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

55.1.52 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad de utilizar las Competencias Informéticas e Informacionales (Cl2) en la préctica profesional .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CO6 - Topografia, Sistemas de Informacion Geogréficay Teledeteccion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Estudiante

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre |los contenidos 10 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 50 100

Especializados o en Aulas de Informética

Trabgjo Individual/Auténomo del 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Evauacionesy Exadmenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas 0.0 20.0
Defensa de Précticas 0.0 5.0
Examen de Précticas 60.0 90.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos [ 0.0 20.0
Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 20.0
NIVEL 2: Topografia.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento de la base de los métodos topogr aficos y soltura en el manejo de los equipos topogr &ficos.
. Conocimiento de las bases de los sistemas de infor macién geogr éfica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Fundamentos topograficos, equipos, sistemas de coordenadas, métodos planimétricos y altimétricos.
- Fotogrametria, software topografico.
- GPSy GNSS.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

. Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucion de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
. .Trabgjo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

GO01 - Capacidad paralaresolucion de problemas.

GO3 - Capacidad de organizacion y planificacion.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.

GO05 - Capacidad paratrabajar en equipo.

GO7 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CO06 - Topografia, Sistemas de Informacién Geogréficay Teledeteccion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos 42 100

del Programa

Sesiones de Resoluciéon de Problemas 4 100

Sesiones Précticas en Laboratorios 10 100

Especializados o en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximaciénala |2 100

realidad Industrial y/o profesina

Actividades Académicamente Dirigidas |2 100

por el Profesorado: seminarios,
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Trabgjo Individual/Auténomo del 90
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemasy Ejercicios Précticos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Evauacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 60.0 85.0
Defensa de Practicas 5.0 15.0
Examen de Précticas 5.0 15.0
Seguimiento Individual del Estudiante 5.0 15.0

NIVEL 2: Hidraulica Forestal.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento del concepto defluidoy sus propiedades
. Conocimiento de los fundamentos tedricos de cinematica y dinamica de los liquidos

. Resolucion de problemas elementales de dindmica de liquidos
. Célculoy disefio deimpulsiones simples

. Cdlculoy disefio de sistemasderiego a presion

. Célculoy disefio de pequefias canalizaciones

. Conocimiento del concepto defluidoy sus propiedades
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. Conocimiento de los fundamentos tedricos de cinematica y dinamica de los liquidos

. Conocimiento de las nor mas, materiales, estructuras e instalaciones hidr aulicas forestales
Resolucion de problemas elementales de dinamica de liquidos

. Célculoy disefio deimpulsiones simples

. Cdlculoy disefio de sistemasderiego a presion

. Célculoy disefio de pequefias canalizaciones

55.1.3 CONTENIDOS

- Fundamentos del flujo de fluidos.

- Ecuaciones fundamentales del flujo.

- Problemas en tuberia simple. Bombas centrifugas.

- Instalaciones de impulsién. Célculo y disefio de impulsiones.
- Sistemas de tuberias. Sistemas de riego a presion.

- Célculo y disefio de los sistemas de riego a presion.

- Flujo uniforme en canales.

- Célculo y disefio de canales en régimen uniforme.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

. Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucion de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

GO01 - Capacidad paralaresolucion de problemas.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO05 - Capacidad paratrabajar en equipo.

GO7 - Capacidad de andlisisy sintesis.

G09 - Creatividad y espiritu inventivo en laresolucion de problemas cientifico-técnicos.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

CT4 - Capacidad de utilizar las Competencias Informéticas e Informacionales (Cl2) en la préctica profesional .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CO07 - Hidréulica Forestal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos 21 100

del Programa

Sesiones Practicas en Laboratorios 20 100

Especializados 0 en Aulas de Informética.

Actividades Académicamente Dirigidas |19 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabajos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evaluacion y Autoevaluacion, ¢,

Trabajo Individual/Auténomo del 90 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de |nformatica en grupos reducidos

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes
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Planteamiento, Realizaciéon, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Evaluacionesy Exédmenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas 75.0 85.0

Defensa de Précticas 5.0 10.0

Defensa de Trabajos e Informes Escritos  [10.0 20.0

NIVEL 2: Infraestructurasy Maquinaria Forestal.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de-aprendizaje sonlos-que se-derivan-de las- competencias-especificas desarroltadas-a través-de los-contenidos-de la-asigha-
tura:

. Adquisicion y asimilacién de los fundamentos del disefio, calculo y € ecucion de vias for estales.
. Capacitacion para el disefioy calculo de vias forestales.

.- Adquisicion y asimilacién de los fundamentos de la resistencia de materiales.

. Capacitacion para el calculo de estructuras de madera.

. Asimilacion de los fundamentos de los motor es endotér micos.

. Conocimiento y comprension de las caracter isticas y singularidades de la maquinaria forestal.
. Adquisicion delos fundamentos de la electrotecniay la electrificacion forestales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Construcciones forestales: bases de célculo
La madera como elemento estructural
Vias forestales: disefio y replanteo

Motores endotérmicos y sistemas basicos de la maquinaria forestal

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

. Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucién de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética
. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial
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. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
. .Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GOL1 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

G083 - Capacidad de organizacion y planificacion.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

G16 - Sensibilidad por temas medioambiental es.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CO08 - Electrotecniay €electrificacion forestales.

CO09 - Maguinariay Mecanizacion forestales.

C10 - Construcciones forestales. Vias forestales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos 48 100

del Programa

Sesiones de Resolucion de Problemas 10 100

Sesiones Précticas en Laboratorios 20 100

Especializados 0 en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximaciénala |10 100

realidad Industrial y/o profesinal

Actividades Académicamente Dirigidas |2 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabajos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evaluacion y Autoevaluacion, ¢,

Trabagjo Individual/Auténomo del 135 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de |nformatica en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemas y Ejercicios Précticos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evauacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 60.0 100.0
Defensa de Précticas 0.0 20.0
Examen de Précticas 0.0 20.0
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Defensa de Trabajos e Informes Escritos | 0.0 20.0
Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 20.0
NIVEL 2: Proyectos.

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se pretende que los alumnos tengan conocimientos suficientes, a nivel tedrico y préactico, para enfrentar se tanto a la redaccion, como a la programacion
y alagjecucion, de proyectos de I ngenier ia.
Una vez finalizado €l curso, el alumno debe estar capacitado pararedactar correctamente un proyecto clésico.

. También conocerdy seré capaz deintervenir o redactar otros documentos que pueden formar parte del proyecto o son consecuencia de este, tal como
estudio de Seguridad y Salud, estudios de impacto ambiental, proyectos de actividades for estales.
Seinstruiraal alumno en los principales procedimientos administr ativos derivados de la gestion de proyectos.
Por udltimo se pretende dar a conocer al alumno, las responsabilidades derivadas de la redaccién y e ecucion de proyectosy el papel que desempefia el
ingeniero en el contexto social actual.

El objetivo general es conseguir los conocimientos basicos-fundamentales del proceso proyectual, elaboracién y gestién de los proyectos y
trabajos (informes, dictdmenes y peritaciones, valoraciones y tasaciones etc.) dentro de sus competencias profesionales.

55.1.3 CONTENIDOS

- Proyectos basicos sobre el proyecto.

- Ciclo de vida del proyecto.

- Documentacion del proyecto.

- Informes y certificados técnicos.

- Proceso de resolucion del proyecto.

- Programacién y Planificacion de proyectos.

-Direccién y gestion de proyectos.

- Técnicas de andlisis y evaluacién de proyectos.

- Tramitaciones legales para la probacion de proyectos. Estudio de impacto ambiental y estudio de seguridad y salud.
- La calidad en proyectos.

- Contratacion, planificacion, direccién facultativa y direccion de obra.
- Supervisién y control del proyecto.

- El ingeniero y su actividad profesional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

Sesiones de Teoria sobre |los contenidos del Programa
Sesiones de Resolucion de Problemas
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. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
. .Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G083 - Capacidad de organizacion y planificacion.

GO7 - Capacidad de andlisisy sintesis.

G09 - Creatividad y espiritu inventivo en laresolucién de problemas cientifico-técnicos.

G18 - Aptitud de liderazgo y comportamiento asertivo.

G20 - Capacidad paratrabajar en un equipo de caracter multidisciplinar.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacion del conocimiento en el @mbito cientifico y académico.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

CT4 - Capacidad de utilizar las Competencias Informaticas e Informacionales (Cl2) en la practica profesional.

CT5 - Dominar las estrategias para la blsqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C17 - Metodologia, organizacién y gestion de proyectos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre |los contenidos 234 100

del Programa

Sesiones de Resolucion de Problemas 9 100

Sesiones Précticas en Laboratorios 18.6 100

Especializados o en Aulas de Informatica.

Actividades Académicamente Dirigidas |9 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabajos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evaluacion y Autoevaluacion, ¢,

Trabajo Individual/Auténomo del 90 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de | nformatica en grupos reducidos

Resolucién de Problemas y Ejercicios Précticos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Evauaciones y Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 30.0 70.0
Defensa de Précticas 10.0 30.0
Examen de Précticas 10.0 30.0
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Defensa de Trabajos e Informes Escritos

20.0

40.0

Seguimiento Individual del Estudiante

0.0

10.0

55NIVEL 1: PLANIFICACION Y GESTION FORESTAL

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Selvicultura

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Adquirir las basestedricas de la selviculturay especialmente de los principales tratamientos selvicolasy cortas de regener acion aplicados en bosgues
templados;

Desarrollarala capacidad paratrabajar en equipoy tomar decisiones antes difer entes situaciones de gestion mediante la resolucién de supuestos practi-
cos.

- Adquirir la capacidad para resolver problemas planteados sobre datosreales. A través de debates. seminariosimpartidos por técnicos externosala
Universidad y viajes de campo, en los que se conoce la problematicareal y las soluciones utilizadas en diver sas ér eas for estal es espafiolas, los estudian-
tesaprenderan a aplicar los conocimientos al trabajo o vocacion de forma profesional.

Desarrollar una sensibilidad creciente por temas medioambientales.

. Conocimiento y perfeccionamiento en el &mbito delas T1C¢s mediante utilizacion de programas informaticos para resolucion de problemas basados en
datos de campo, defensa de supuestos utilizando medios infor méticos, busquedas bibliogr &ficas a partir de paginas especializadas, utilizacion de aplica-
cionesforestalesy paginasy herramientas disefiadas para ayudar en la gestion de bosques.

. Alolargodelaasignaturala profesora hace hincapié en laimportancia de conocer una segunda lengua, se facilita bibliogr afia en inglés, se analizan
textos en esta lengua, y €l seminario seimparte con la presentacion informatica en esta lengua. Esta asignatura seimparte ademas en lengua inglesa en
un segundo grupo.

55.1.3 CONTENIDOS

- Bases selvicolas, reconocimiento de especies y situaciones selvicolas, principales tratamientos selvicolas: planificaciéon y ejecucion.

- Proyectos de Selvicultura.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

. Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucién de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética
. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial
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. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
. .Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GO01 - Capacidad paralaresolucion de problemas.

G02 - Capacidad para toma de decisiones.

GO5 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G16 - Sensibilidad por temas medioambiental es.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C11 - Selvicultura.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos 28 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 15 100

Especializados o en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximacién ala |10 100

realidad Industrial y/o profesinal

Actividades Académicamente Dirigidas 7 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabagjos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evauaciony Autoevaluacion, ¢,

Trabgjo Individual/Auténomo del 90 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacién, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evaluacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 60.0 90.0
Defensa de Précticas 0.0 10.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos  [10.0 30.0

NIVEL 2: Dasometria e Inventariacion.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno debe aprender a disefiar y ejecutar los trabajos de campo y gabinete de un inventario forestal.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Dendrometria. Métodos y aparatos para la medicion de didmetro, altura, volumen del arbol.

- Dasometria. Andlisis de didametros, alturas, densidad, competencia y estructura espacial. Cubicacién de la masa.
- Epidometria, estimacion del crecimiento del arbol y de la masa. CAlidad de estacién y modelos de crecimiento.

- Inventario: tipos y técnicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

. Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucién de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
. .Trabgjo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GO01 - Capacidad paralaresolucion de problemas.

GO03 - Capacidad de organizacion y planificacion.

GO5 - Capacidad paratrabajar en equipo.

GO07 - Capacidad de andlisis y sintesis.

G16 - Sensibilidad por temas medioambientales.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para el desarrolloy
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.
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CT4 - Capacidad de utilizar las Competencias Informéticas e Informacionales (Cl2) en la préctica profesional .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C12 - Dasometria e Inventariacion forestal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos 24 100

del Programa

Sesiones de Resolucién de Problemas 5 100

Sesiones Précticas en Laboratorios 20 100

Especializados o en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximacionala |5 100

realidad Industrial y/o profesinal

Actividades Académicamente Dirigidas 6 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabgjos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evauaciony Autoevaluacion, ¢,

Trabgjo Individual/Auténomo del 90 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacién, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Evaluacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 51.0 77.0

Defensa de Précticas 4.0 8.0

Examen de Préacticas 13.0 20.0

Defensa de Trabajos e Informes Escritos | 8.0 14.0

Seguimiento Individual del Estudiante 4.0 8.0

NIVEL 2: Aprovechamientos Forestales.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El objetivo general esque el alumno adquiera la capacidad para disefiar y e ecutar adecuadamente los distintos apr ovechamientos for estales, tanto de
productos mader ables como no mader ables.
Como obj etivos especificos se mencionan:
o Elegir lametodologia de trabajo mas adecuada en la € ecucion de un aprovechamiento mader able: maquinaria a emplear, secuencia de oper a-
ciones, recur sos humanosg,
o Aprender los productosy procesosimplicados en la obtencién de recur sos no mader ables (cor cho, pifia, apiculturag) tanto como en su extrac-
cién como en su primera transformacion industrial.
Planificar y g ecutar aprovechamientos mader ables en diferentes condiciones de montey maquinaria
Plantear la correcta extraccion de productos no mader ables.
Conocer y proyectar las medidas preventivas de seguridad e higiene en obrasforestales
Sensibilidad por la adecuada conservacion y sostenibilidad de los recur sos natur ales
Fomento del liderazgo, toma de decisiones, comunicacion, calidad¢, como bases necesarias para la planificacion y gestion de obras forestales.

©o o o oo

55.1.3 CONTENIDOS

Aprovechamientos forestales madereros

Produccién maderera

Operaciones en el aprovechamiento maderero

Maguinaria en los aprovechamientos forestales

Planificacion y organizacion del aprovechamiento

Impacto ambiental de |os aprovechamientos forestales maderables

Aprovechamientos forestales no madereros

Introduccion alos aprovechamientos forestales no madereros
Corcho
Pifia

Otros aprovechamientos no madereros

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa
Sesiones de Resolucién de Problemas
Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética
Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial
. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GOL1 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

G02 - Capacidad para toma de decisiones.

GO03 - Capacidad de organizacion y planificacion.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO05 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G16 - Sensibilidad por temas medioambiental es.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

comunicacion del conocimiento en el dmbito cientifico y académico.

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para el desarrollo y

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CO09 - Maguinariay Mecanizacion forestales.

C13 - Aprovechamientos Forestales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

PRESENCIALIDAD

Sesiones de Teoria sobre los contenidos 30
del Programa

100

Sesiones Précticas en Laboratorios 13
Especializados 0 en Aulas de Informética.

100

Sesiones de Campo de aproximacidonala |10
realidad Industrial y/o profesina

100

Actividades Académicamente Dirigidas |7
por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabgjos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evauaciony Autoevaluacion, ¢,

100

Trabajo Individual/Auténomo del 90
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de |nformatica en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizaciéon, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evauaciones y Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 60.0 100.0

Defensa de Practicas 0.0 15.0

Defensa de Trabajos e Informes Escritos | 0.0 20.0

Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 20.0

NIVEL 2: Legislacion y Certificacion Forestal.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer el marco normativo en el que se desenvuelve la profesion forestal asi como losrequisitos necesarios para obtener la certificacion dela gestion

forestal sostenible.

Conocer einterpretar losPrincipios del Derecho .

Conocer y analizar la normativa aplicada al sector forestal. Referencia ala Comunidad Auténoma Andaluza.

Introducir algunos aspectos legales del catastro.

Conocer y analizar los fendmenos sociales deter minantes de la politica for estal. Demandas sociales sobre los montesy bosques.
Conocer losprincipiosy estandares de la certificacion forestal en el marco de los sistemas de gestion forestal sostenible.

55.1.3 CONTENIDOS

- Principios de Derecho

- Normativa aplicada al sector forestal. Referencia a la Comunidad Auténoma Andaluza

- Politica forestal actual a nivel autondmico, nacional y europeo. Conferencias mundiales sobre bosques

- Administracion forestal

- Aspectos legales del catastro

- Fendmenos sociales determinantes de la politica forestal. Demandas sociales sobre los montes y bosques
- Certificacion forestal. Los sistemas de gestion forestal sostenible

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

Sesiones de Resolucién de Problemas
Sesiones Practicas en L abor atorios Especializados o en Aulas de Informatica
Sesiones de Campo de aproximacion a larealidad I ndustrial
. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO7 - Capacidad de andlisisy sintesis.

G08 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

G11 - Aptitud parala comunicacion oral y escrita de lalengua nativa.

G13 - Actitud social de compromiso ético y deontol 6gico.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico.

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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C14 - Certificacion Forestal.

C15 - Legislacion Forestal.

C16 - Sociologiay Politica Forestal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre |os contenidos 295 100
del Programa

Sesiones de Resolucion de Problemas 25 100
Sesiones Précticas en Laboratorios 24 100
Especializados o en Aulas de Informética.

Actividades Académicamente Dirigidas |4 100
por el Profesorado: seminarios,

conferencias, desarrollo de trabagjos,

debates, tutorias colectivas, Actividades de

Evauaciony Autoevaluacion, ¢,

Trabajo Individual/Auténomo del 90 0

Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Resolucién de Problemasy Ejercicios Précticos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacién y Presentacidn de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evaluacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas

50.0

90.0

Defensa de Trabajos e Informes Escritos

10.0

50.0

55NIVEL 1: ORDENACION Y PLANIFICACION

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ordenacién de Montes

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

53/ 125

CSV: 299708011751377205141303 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



u
b Q DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPORTE

Identificador : 2501852
¥ GOBIERND MIMISTERICH

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Desarrollar la gestion delos montes con €l objetivo derestaurar, aprovechar y, por tanto, obtener bienesy servicios asegurando su sostenibilidad ecol 6-
gica, social y econémica.

Identificacion de las potencialidadesy restricciones de gestion que se presentan en la planificacion forestal.

Redactar planes de gestion forestal para diferentes masas, situaciones selvicolasy condicionanantes socioeconémicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Recorrido histérico por la gestion forestal. EI concepto de Ordenacién de Montes y la aplicacion de las condiciones y objetivos de la Ordenacion.
Fundamentos dasondmicos y econémicos de la Ordenacién de Montes

Inventario para la ordenacion: conocimiento del monte y su entorno en todos los campos que a la gestion forestal interesan.

El proyecto de ordenacién como herramienta planificadora basica para conseguir los distintos objetivos que al monte le sean asignados.
Descripcion y aplicacion de los diferentes métodos de Ordenacion.

Solucién de casos practicos de gestion mediante la aplicacion de métodos de ordenacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa
Sesiones de Resolucién de Problemas
Sesiones Précticas en Laboratorios Especiaizados o en Aulas de Informética
Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial
. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GOL1 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

G02 - Capacidad para toma de decisiones.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO07 - Capacidad de andlisis y sintesis.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para el desarrollo y
comunicacion del conocimiento en el dmbito cientifico y académico.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

EO03 - Ordenacion de Montes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre |os contenidos 35 100
del Programa
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Sesiones Practicas en Laboratorios 20 100
Especializados o en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximacionala |5 100
realidad Industrial y/o profesinal

Trabgjo Individual/Auténomo del 90 0

Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemasy Ejercicios Précticos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Evauacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas 70.0 100.0
Defensa de Précticas 0.0 10.0
Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 20.0
NIVEL 2: Jardineriay Paisajismo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de-aprendizaje sonlos-que se-derivan-de las- competencias-especificas desarroltadas-a través-de los-contenidos de la-asignha-
tura:

. Disefio, redaccion y g ecucion de proyectos de jar dineria.

. Plantacién de elementos vegetales en jardineria.

. Gestion y mantenimiento de par ques, jardinesy otras zonas ver des.

. Aplicacionesy multifuncionalidad de la jardineria. Los proyectos de jardineria en el paisaje.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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- Disefio de los espacios verdes.

- Tendencias actuales de las zonas verdes.

- Biotopos en zonas verdes urbanas.

- Planificacion urbana de las areas verdes.

- Disefio, proyecto y plantacion de jardines.

- Céspedes.

- Equipos y control de calidad en parques y jardines.
- Herramientas y equipo en jardineria.

- Control de calidad en obras y trabajos de jardineria.
- El paisaje concepto.

- Enfoques para la ordenacién del paisaje.

- Integracion del paisaje en la ordenacién territorial.

- Paisaje: indicadores.

- Investigacién orientada a la solucién de problemas; conservacion, gestion, paisajismo, evaluacion del paisaje.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

. Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucion de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

GO01 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

G083 - Capacidad de organizacion y planificacion.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO05 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G20 - Capacidad paratrabajar en un equipo de caracter multidisciplinar.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E09 - Paisajismo Forestal.

E11 - Recuperacion de Espacios Degradados.

EO5 - Jardineriay Viveros.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos 30 100

del Programa

Sesiones de Resolucion de Problemas 20 100

Sesiones de Campo de aproximacionala |5 100

realidad Industrial y/o profesinal

Actividades Académicamente Dirigidas |5 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabgjos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evauaciony Autoevaluacion, ¢,

Trabgjo Individual/Auténomo del 90 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos
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Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacién y Presentacidn de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evauaciones y Exadmenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 50.0 80.0
Defensa de Précticas 0.0 10.0
Examen de Précticas 10.0 40.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos [ 0.0 10.0
Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 10.0

NIVEL 2: Ordenacion y Planificacion del Territorio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. OBJETIVOSGENERALES TRANSVERSALES
o Analizar situaciones concretas, definir problemas, tomar decisiones eimplementar planes de actuacion en la bisqueda de soluciones.
Aplicar conocimientos adquiridos a situaciones reales, gestionando adecuadamente los r ecur sos disponibles.
Interpretar estudios, informesy datosy analizarlos numéricamente.
Seleccionar y manejar las fuentes de informacién escritas e infor matizadas disponibles relacionadas con la actividad profesional.
Utilizar las herramientasinfor maticas existentes como soporte para el desarrollo de su actividad profesional.
Trabajar soloy en equipo multidisciplinar.
Valorar laformacion integral, la motivacion personal, y la movilidad.
Entender y expresar se con la terminologia adecuada.
Presentar correctamenteinformacion deformaoral y escrita.
Discutir y argumentar en foros diver sos.
Analizar y valorar lasimplicaciones socialesy éticas dela actividad profesional.
Tener un espiritu critico einnovador
Reciclar se en los nuevos avances tecnol 6gicos mediante un aprendizaj e continuo.
Analizar y valorar lasimplicaciones medioambientales en su actividad profesional.
. ENCUADRE DE LA ASIGNATURA EN LOSOBJETIVOSESPECIFICOSDE LA TITULACION

© oo oo0oo0oo0oo0oo0o0o0o0
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o Capacidad para aplicar lastécnicas de ordenacion forestal y planificacion del territorio, asi como los criterios e indicador es de la gestion fores-
tal sostenible en el marco de los procedimientos de certificacion forestal.
Objetivos de orientacion préactica (destr ezas, habilidadesy procedimientos):
o Mangar correctamente la terminologia de la disciplina.
o Desarrollar habilidades conceptualesy técnicas que posibiliten la adquisicion y anélisis de informaciéon del terreno y de fuentesindir ectas (bi-
bliografia, I nternet)
o . Desarrollar lasdestrezas practicas establecidas para la asignatura
Objetivos de orientacién tedrica (conocimientos e infor macion):
o Adquirir los conocimientos establecidos en €l programa de la asignatura.
o Infundir talante negociador sobrelatoma de decisiones que afecten a muchos grupos deinter és.
o Relacionar los conceptosimpartidos en la asignatura que se programa con losrecibidos en € conjunto de su formacion universitaria.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a la ordenacion del territorio. Andlisis del sistema territorial con énfasis en los aspectos forestales. La regulacion del uso del suelo. Res-
tricciones y usos del territorio en el medio forestal y natural. Planificacion territorial en el &mbito forestal.

Metodologias para la ordenacién territorial. Los planes territoriales en Andalucia.

Técnicas de evaluacion multicriterio aplicadas al andlisis de alternativas para la ordenacion territorial y otras herramientas para la planificacion fisica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa
Sesiones de Resolucion de Problemas
Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética
Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial
. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

GO02 - Capacidad para toma de decisiones.

G083 - Capacidad de organizacion y planificacion.

GO6 - Actitud de motivacidn por la calidad y mejora continua.

GO7 - Capacidad de andlisisy sintesis.

G14 - Capacidad de gestion de lainformacion en la solucidn de situaciones probleméticas.

G16 - Sensibilidad por temas medioambientales.

G20 - Capacidad paratrabajar en un equipo de caracter multidisciplinar.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

CT4 - Capacidad de utilizar las Competencias Informéticas e Informacionales (Cl2) en la préctica profesional .

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y €l sostenimiento
medioambiental.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E08 - Ordenacién y Planificacion del Territorio.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobrelos contenidos |33 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 20 100

Especializados o en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximacionala |5 100

realidad Industrial y/o profesinal

Actividades Académicamente Dirigidas 2 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabgjos,
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debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evauaciony Autoevaluacion, ¢,

Trabgjo Individual/Auténomo del 90 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacién y Presentacién de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evaluacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 60.0 90.0
Defensa de Précticas 10.0 20.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos | 0.0 20.0
Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 10.0

55NIVEL 1: TRATAMIENTO Y GESTION DE SISTEMAS FORESTALES

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Pasciculturay Sistemas Agroforestales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

tura:
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1.- Dominar los términos pascicolas mas utilizados, conocer su significado segin el nomenclator de pastos espafioles, y ser capaz de califi-
car correctamente cada tipo de pasto en campo o mediante fotografias.

2.- Reconocer cada uno de los distintos tipos de pastizales de la Peninsula Ibérica, por su aspecto y por las caracteristicas del medio en el
que se encuentran.

3.- Adquirir los conocimientos béasicos sobre las principales especies ganaderas domésticas manejadas en régimen extensivo: etologia, ca-
racteristicas reproductivas y de alimentacion, composicién de los rebafios, tipos de explotaciones y productos.

4.- Conocer los fundamentos de la alimentacion del ganado en sistemas agroforestales y ser capaz de resolver problemas sencillos de nutri-
cion animal.

5.- Ser capaz de diferenciar las principales razas ganaderas de vacuno y ovino espafolas.

6.- Conocer las caracteristicas propias de los pastos forestales y ser consciente de cémo éstas condicionan su aprovechamiento. Conocer
la evolucién de la produccién de hierba en cantidad y calidad con la fenologia.

7.- Conocer los conceptos basicos relacionados con la carga ganadera. Saber calcularlay utilizar sus distintas expresiones y equivalencias.
Saber determinar si la carga pastante de un determinado lugar es excesiva o defectiva basandose en la observacion del estado del medio.
Ser capaz de elegir el mejor sistema de pastoreo para el aprovechamiento de una explotacion ganadera segun sus caracteristicas ecolégi-
cas y productivas y segln los objetivos propuestos. Conocer la diferente respuesta de los pastos lefiosos y los herbaceos frente al pasto-
reo.

8.- Ser consciente de laimportanciay funcién de los pastos lefiosos. Aprender a aplicar un método de determinacion aproximada de la car-
ga pastante en funcion de los dafios de la vegetacion lefiosa.

9.- Conocer los procesos de henificacién y ensilaje como técnicas principales de conservacién de la hierba.
10.- Saber cudles son los principales tipos de sistemas silvopastorales. Describir las principales caracteristicas de la dehesa espafiola.

11.- Ser capaz de determinar la conveniencia de llevar a cabo una implantacién o una mejora de un pasto herbaceo. Conocer las técnicas de
desbroce. Saber qué es una enmienda edéfica, y su utilidad en pascicultura. Conocer el efecto de los distintos tipos de fertilizacién de pasti-
zales.

12.- Conocer los puntos basicos y peculiares que debe contener un proyecto de ordenacion pastoral que no son contemplados en los pro-
yectos de ordenacion de montes arbolados.13.- Conocer las caracteristicas y posibilidades reales de uso de las principales especies de gra-
mineas y leguminosas de interés pascicola para su implantacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Pastos y sistemas agroforestales.

- Conceptos pascicolas.

- Estudio y distribucién de los pastos herbaceos naturales.
- Pastos artificiales.

- Mantenimiento y mejora.

- Planificacion y aprovechamiento.

- Mecanizacion y conservacion de forrajes.

- Caracterizacién de pastos herbaceos y lefiosos y de sistemas agroforestales.
- La dehesa.

- El ganado doméstico y silvestre.

- Fundamentos de alimentacién y nturicién animal.

- Ordenaciones silvopastorales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa

Sesiones de Resolucion de Problemas

Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

GO01 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

G02 - Capacidad para toma de decisiones.

G12 - Capacidad para €l aprendizaje auténomo y profundo.

G16 - Sensibilidad por temas medioambiental es.

G20 - Capacidad paratrabajar en un equipo de caracter multidisciplinar.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

EO1 - Pasciculturay Sistemas Agroforestales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoriasobre los contenidos |28 100
del Programa

Sesiones de Resolucién de Problemas 6 100
Sesiones Précticas en Laboratorios 14 100
Especializados o en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximacionala |5 100
realidad Industrial y/o profesinal

Actividades Académicamente Dirigidas 7 100
por el Profesorado: seminarios,

conferencias, desarrollo de trabagjos,

debates, tutorias colectivas, Actividades de

Evauaciony Autoevaluacion, ¢,

Trabajo Individual/Auténomo del 90 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacién y Presentacién de Trabajos.

Evauaciones y Exadmenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 40.0 80.0
Defensa de Précticas 0.0 20.0
Examen de Précticas 10.0 30.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos | 0.0 20.0

NIVEL 2: Repoblaciones, Mejora Forestal y Viveros Forestales.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

9

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El objetivo principal es proporcionar alosalumnoslos conocimientosy las técnicas que se pueden utilizar para disefiar y ejecutar repoblaciones fores-
talesy produccion de plantas destinadas dichas plantaciones for estales, asi como para la obtencién deindividuos que satisfagan mejor las necesidades
delasociedad através del control (seleccion, cruzamiento) del material genético.
L os obj etivos especificos son:
o BLOQUE |: REPOBLACIONES FORESTALES
- Definir los principales conceptos relacionados con las repoblaciones for estales.
- Analizar lasdiferentesfases del disefio y €jecucion de unarepoblacion forestal.
- Proporcionar lasherramientastedricasy précticas para poder realizar y gjecutar un proyecto de repoblacion forestal.
o BLOQUE I1: MEJORA GENETICA FORESTA
Exponer los principios generales de la mejor a genética, fundamentosy naturaleza dela mejor a, asociandolos a los cambios micr oevolu-
tivosy alos procesos de especiacion.
- Destacar laimportancia delavariabilidad parala mejora. Exponer las particularidades que presentala mejora genética forestal.
- Enunciar y describir latransmision hereditaria de factores multiplesy analizar los métodos estadisticos aplicados a su estudio.
- Enunciar y describir las técnicas de mejora genética for estal (seleccion masal, establecimiento de rodales semiller os, ensayos de proge-
nies, de procedencias, etc).
Analizar los programas de mejora genética de las especies for estales espafiol as.
o BLOQUE 111: VIVEROS FORESTALES
- Definir lastécnicas mas comunes de la propagacion de plantas for estales en vivero, insistiendo ensus fundamentos biol6gicos y la conve-
niencia de utilizar una u otra en funcién del objetivo dela plantacion y de la especie utilizada
- . Describir el material y lastécnicas de cultivo utilizados en un vivero forestal, asi como definir el efecto de los factores ambientales so-
breel crecimiento y estado fisiolégico de las plantas.
- Exponer los principios basicos que deben ser considerados para el disefio dela distribucion y lasinfraestructurasde un vivero forestal.
- Describir lasdistintas categor ias del material forestal de reproduccion.L osresultados del aprendizaje contribuiran areforzar aspectos
relacionados con: Selvicultura; Aprovechamientos Forestales; Pasciculturay Sistemas Agrofor estales; Repoblaciones For estales; Orde-
nacion de Montes.

55.1.3 CONTENIDOS

- Repoblaciones: Eleccién de especie y procedencia, técnicas de siembra y plantacién, tratamientos de preparacion del suelo y de la vegetacion pre-
existente, proyectos de repoblacion.

- Viveros forestales. Instalaciones y sistemas productivos. Calidad de la planta.

- Mejora genética forestal. Bases genéticas y selvicolas en mejora vegetal. Técnicas de mejora de plantas forestales. Conservacién de recursos gené-
ticos. Instalaciones especiales. Programas especificos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas: -

Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa
Sesiones de Resolucién de Problemas
Sesiones Précticas en Laboratorios Especiaizados o en Aulas de Informética
Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial
. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G02 - Capacidad para toma de decisiones.

GO07 - Capacidad de andlisis y sintesis.

G16 - Sensibilidad por temas medioambiental es.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

62/ 125

CSV: 299708011751377205141303 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



! Identificador : 2501852
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
b v Q DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E11 - Recuperacion de Espacios Degradados.

E02 - Repoblaciones Forestales.

EO04 - Megjora Forestal.

EO5 - Jardineriay Viveros.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos 45 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 20 100

Especializados 0 en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximaciénala [12.5 100

realidad Industrial y/o profesina

Actividades Académicamente Dirigidas 125 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabgjos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evauaciony Autoevaluacion, ¢,

Trabajo Individual/Auténomo del 135 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de |nformatica en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemas 'y Ejercicios Practicos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizaciéon, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Evaluacionesy Exadmenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 40.0 60.0
Examen de Préacticas 40.0 60.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos | 0.0 20.0

NIVEL 2: Recursos Cinegéticosy Piscicolas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de-aprendizaje son-los-que se-derivan-delas- competencias-especificas desarroltadas-a través de los-contenidos-de la-asigna-
tura

El objetivo global de la asignatura de Recursos Cinegéticos y Piscicolas es transmitir a los alumnos los conocimientos fundamentales necesarios pa-
ra la gestion y aprovechamiento de fincas cinegéticas y cotos de pesca fluvial. El estudio cientifico-técnico de estos recursos debera tener en cuenta
los cambios producidos por el avance de la valoraciéon ambiental, la generalizacion de la informética y el aumento de conocimientos en el campo de la
ecologia, conocimientos que esta intimamente vinculado al desarrollo socioeconémico de la comunidad.

55.1.3 CONTENIDOS

- Recursos Cinegéticos y Piscicolas: Normativa.
- Terrenos cinegéticos.

- Modalidades de caza.

- Estructura, evolucién, gestién y aprovechamientos de las poblaciones.
- Férmulas oficiales de homologacion de trofeos.
- Planes y Proyectos cinegéticos.

- Limnologia.

- Gestionde aguas continentales.

- Estudio y evaluacion de poblaciones.

- Pesca: Cotos, modalidades, normativa.

- Técnicas de mejora.

- Repoblacién de cotos de pesca.

- Planes y Proyectos de Ordenacion Piscicola.

- Principios de acuicultura.

55.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa

Sesiones de Resolucion de Problemas

Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

GO01 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO07 - Capacidad de andlisis y sintesis.

G16 - Sensibilidad por temas medioambiental es.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para el desarrolloy
comunicacion del conocimiento en el @mbito cientifico y académico.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

CT4 - Capacidad de utilizar las Competencias Informaticas e Informacionales (Cl2) en la practica profesional.

55.15.3 ESPECIFICAS

EO07 - Gestidn de Cazay Pesca. Sistemas Acuicolas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos 33 100

del Programa

Sesiones de Resolucion de Problemas 13 100

Sesiones Précticas en Laboratorios 5 100

Especializados o en Aulas de Informética

Sesiones de Campo de aproximacién ala |5 100

realidad Industrial y/o profesina

Actividades Académicamente Dirigidas |4 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabajos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evaluacion y Autoevaluacion, ¢,

Trabagjo Individual/Auténomo del 90 0
Estudiante

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de | nformatica en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucion de Problemas y Ejercicios Préacticos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evauacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 60.0 80.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos  [20.0 40.0

55NIVEL 1: DEFENSA Y PROTECCION DE LOS SISTEMAS FORESTALES

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Enfermedadesy Plagas Forestales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El objetivo general de esta asignatura seré proporcionar unaidea global acerca de los agentes que pueden poner en peligro la estabilidad de las estruc-
turasforestales, asi como proporcionar los conceptos basicos para su control. Este objetivo general recoge fielmente la competencia especifica de esta
asignatura, que es" Enfermedadesy Plagas Forestales"

Dada la diferente naturaleza de los agentes pat6genos se establecen unos objetivos un poco mas concr etos:

1. Identificar los principalesinsectos que habitualmente se constituyen en plaga las masas for estales espariolas.

2. Conocer labiologia delas principales plagas for estales, con el fin de poder desarrollar estrategias de control.

3. Reconocer las principales especies de hongos que producen enfermedades en las masas for estales espafiol as.

4. Conocer los procesos de desarrollo de las principales enfermedades for estales, asi como la forma de transmisién e infeccion, con el fin de po-
der idear sistemas de control eficaces.

o o o o

Los objetivos 1y 3 se centran en adquirir competencias generales como la capacidad para la resolucién de problemas y capacidad de ana-
lisis y sintesis .La consecucién de los objetivos 2 y 4, por su parte, esta directamente relacionada con la capacidad de trabajar en equipos
multidisciplinares, con la capacidad de aplicar sus conocimientos en problemas derivados de su actividad profesional, demostrando su ca-
pacidad para la elaboracion y defensa de argumentos y con la capacidad de transmitir informacion, ideas o problemas a publico especializa-
do y no especializado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Conceptos basicos del control de agentes perturbadores de la estabilidad de los bosques. Principales insectos que habitualmente se constituyen en
plaga las masas forestales espafiolas. Biologia de las principales plagas forestales. Principales estrategias de control.

- Principales especies de hongos que producen enfermedades en las masas forestales espafiolas. Procesos de desarrollo de las principales enferme-
dades forestales, asi como la forma de transmision e infeccién. Sistemas de control.

55.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa
Sesiones de Resolucion de Problemas
Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética
Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial
. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

GO01 - Capacidad paralaresolucion de problemas.

G02 - Capacidad paratoma de decisiones.

GO7 - Capacidad de andlisisy sintesis.

G20 - Capacidad paratrabajar en un equipo de caracter multidisciplinar.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para el desarrolloy

comunicacion del conocimiento en el @mbito cientifico y académico.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E06 - Enfermedades y Plagas Forestales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobrelos contenidos |30 100
del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 20 100
Especializados o en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximacionala |5 100
realidad Industrial y/o profesinal

Actividades Académicamente Dirigidas |5 100
por el Profesorado: seminarios,

conferencias, desarrollo de trabagjos,

debates, tutorias colectivas, Actividades de

Evauaciony Autoevaluacion, ¢,

Trabajo Individual/Auténomo del 90 0

Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacién y Presentacidn de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evaluacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas

70.0

100.0

Examen de Précticas 0.0 10.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos [ 0.0 10.0
Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 10.0

NIVEL 2: Hidrologiay Restauracién Hidrologico Forestales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de-aprendizaje sonlos-que se-derivan-delas competencias-especificas desarroltadas-a través de los-contenidos de la-asigha-
tura:

. Aprender y comprender lasrelaciones entrela cuenca vertientey la génesis de caudales.

. Aprender € tratamiento estadistico de las componentes principales del ciclo hidroldgico y los diver sos modelos de transfor macion de la precipitacion en
componentes principales.
Iniciarse en el calculoy disefio de diques for estales como herramienta fundamental de la restauracion hidrolégica.

La consecucion de estos objetivos de aprendizaje garantiza la formacion del alumno en las competencias especificas de la asignatura, a la
vez que le habilita para cumplir los objetivos presentes en las competencias basicas CB4 y CB5, asi como en las generales, mediante la re-
solucién de los problemas y las préacticas planteadas.

55.1.3 CONTENIDOS

- Procesos integrantes del ciclo hidrolégico.

- Andlisis de la cuenca vertiente y de la red de drenaje natural.
- Andlisis de las precipitaciones.

- Estadistica de los aguaceros.

- El agua en el suelo.

- Evaluacion de la escorrentia superficial.

- Génesis de hidrogamas y caudales punta.

- Fundamentos de la restauracién hidrol6gico forestal.

- Disefio de diques forestales.

- El proyecto de restauracién hidrolégico forestal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa
Sesiones de Resolucién de Problemas
Sesiones Précticas en Laboratorios Especiaizados o en Aulas de Informética
Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial
. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GOL1 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

GO02 - Capacidad para toma de decisiones.

GO03 - Capacidad de organizacion y planificacion.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

G17 - Capacidad para €l razonamiento critico.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E10 - Hidrologiay Restauracion Hidrol 6gico-Forestal .

E11 - Recuperacidn de Espacios Degradados.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobrelos contenidos |35 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 20 100

Especializados o en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximacién ala |4 100

realidad Industrial y/o profesina

Trabajo Individual/Auténomo del 90 0

Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de |nformatica en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Evaluacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 50.0 90.0
Defensa de Précticas 0.0 20.0
Examen de Préacticas 0.0 30.0

NIVEL 2: Prevencion y Lucha contra I ncendios Forestales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

69/ 125

CSV: 299708011751377205141303 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



u
b Q DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
a A ¥ DEPORTE

Identificador : 2501852
¥ GOBIERND MIMISTERICH

Como objetivo general se persigue que el alumno conozco los fundamentos tedricosy practicos de la prevencion y lucha contra incendios for estales.

Como obj etivos més precisos el alumno, una vez cursada la asignatur a, deber & haber adquirido los conocimientosy habilidades siguientes:
Entender eidentificar todos los aspectos relacionados con el comportamiento del fuego en los ecosistema for estales: su origen, evolucion, com-
portamiento¢,
o Evaluar y valorar los efectos del fuego en ecosistemas for estales.
o El usoy aplicacion de programasinfor méaticos de prediccion del comportamiento del fuego.
Conocer y saber establecer las correctas medidas para la prevencion deincendios for estales y elabor acion de planes de defensa especificos para
tal fin.
Conocimientoy valoracion de las causas deincendios forestales
Disefio de las medidas adecuadas de actuacion sobre los combustibles for estales en distintas condiciones de monte.
Conocer y saber cuando aplicar las diferentes técnicas existentes en la extincion de incendios.
Comprender y saber establecer las medidas de seguridad personal en las labores de control del fuego
Conocer y entender la estructura delalucha contraincendios forestales en Andalucia. Plan INFOCA

o

©o o o oo

55.1.3 CONTENIDOS

- Comportamiento del fuego en los ecosistemas forestales.

- Combustibilidad e inflamabilidad.

- Prevencion de Incendios: actuacion sobre combustibles y determinacién de causas.
- Planes de defensa.

- Métodos y organizacion en la extincién de incendios forestales.

- Plan INFOCA.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 60 horas:

Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa
Sesiones de Resolucion de Problemas
Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética
Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial
. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GOL1 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

G02 - Capacidad para toma de decisiones.

GO03 - Capacidad de organizacion y planificacion.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO05 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G16 - Sensibilidad por temas medioambiental es.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

55152 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E12 - Prevencién y lucha contra Incendios Forestales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos 30 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 11 100

Especializados o en Aulas de Informética

Sesiones de Campo de aproximacionala |10 100

realidad Industrial y/o profesinal

Actividades Académicamente Dirigidas |9 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabajos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evaluacion y Autoevaluacion, ¢,
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Trabajo Individual/Auténomo del
Estudiante

90

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de | nformatica en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucion de Problemas y Ejercicios Préacticos

Planteamiento, Realizaciéon, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evauaciones y Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas 60.0 100.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos | 5.0 20.0
Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 20.0
55NIVEL 1: ASIGNATURASOPTATIVAS

5.5.1 Datos Bésicos del Nivel 1

NIVEL 2: Entomologia Forestal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer las caracteristicas anatémicasy fisiologicas de los insectos for estales y comprender laimportancia de las mismas de cara a la interaccion del
profesional forestal con losinsectos.

- Reconocer los principales grupos taxonémicos de insectos forestales y situarlos dentro de la escala evolutiva, de cara a interpretar su potencialidad en
los procesos del montey en su propia pervivencia como especies.
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. Conocer losfundamentosy adquirir criterios parala seleccion de los métodos idéneos de muestreo y captura de insectos for estales aplicables al estudio
de su dindmica poblacional (competencias G04y G16).
Identificar, de entre todos los estudiados, aquellos grupos de insectos Gtiles en el uso de indices de biodiversidad y calidad del medio ambiente.
Emplear un minimo de destreza en la exposién en publico de trabajos elabor ados en grupo.

55.1.3 CONTENIDOS

- Caracteristicas anatémicas Y fisiolégicas basicas de los principales grupos de insectos forestales y su importancia en los habitats forestales.

- Papel de los principales grupos de insectos en los ecosistemas forestales (descomponedores, consumidores, predadores, patégenos, plagas, indica-
dores bioldgicos).

- Dindmica poblacional de especies y grupos relevantes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 45 horas:

. Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucion de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO05 - Capacidad paratrabajar en equipo.

GO7 - Capacidad de andlisisy sintesis.

G16 - Sensibilidad por temas medioambientales.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos |20 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 15 100

Especializados o en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximacionala |5 100

realidad Industrial y/o profesinal

Actividades Académicamente Dirigidas |5 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabajos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evaluacion y Autoevaluacion, ¢,

Trabajo Individual/Auténomo del 67.5 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de |nformatica en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios
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Evaluacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas 45.0 100.0
Examen de Précticas 0.0 15.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos  |0.0 30.0
Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 10.0
NIVEL 2: Control Integrado de Plagas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Enfermedadesy Plagas Forestales

. El objetivo general de esta asignatura esincor porar
o El Mango Integrado de Plagasalas herramientas de gestion que debe utilizar e Ingeniero Forestal y del Medio Natural en su actividad profe-

sonal Parala consecucion de este objetivo particular esnecesario:

Propor cionar las bases metodoldgicas pararelacionar las causas delas plagasy las enfermedades forestalesy su desarrollo epidemiol -

gico

- Describir los métodos para medir y analizar la densidad de las plagas y enfermedadesy su impacto en los recur sos for estales.
- Establecer criterios de evaluacion de las diferentes situaciones poblacionales, para aplicarlos en el manejo de plagasy enfermedadesfo-

restales.

- Conocer y analizar lostipos de control de plagas: control bioldgico, quimico, fisico, mecanicoy selvicola

La consecucion de estos objetivos como resultados del aprendizaje garantiza que los estudiantes tengan la capacidad de resolver de pro-
blemas, tomar decisiones, aplicar los conocimientos en la practica, trabajar en equipo, andlisis y sintesis. Asi mismo con estos objetivos se
posibilita que los alumnos puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especia-

lizado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Dindmica de poblaciones.

- Tratamientos selvicolas, biolégicos y quimicos: Control integrado en areas forestales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

731125
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Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 45 horas:

. Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucién de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
. .Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GOL1 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

G02 - Capacidad para toma de decisiones.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO5 - Capacidad paratrabajar en equipo.

GO07 - Capacidad de andlisis y sintesis.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis.

CT6 - Promover, respetar y velar por |os derechos humanos, laigualdad sin discriminacién por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos 29 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 11 100

Especializados 0 en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximacionala |5 100

realidad Industrial y/o profesina

Trabgjo Individual/Auténomo del 67.5 0

Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacién, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evaluacionesy Exadmenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 50.0 100.0
Examen de Précticas 0.0 50.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos | 0.0 10.0
741 125
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Seguimiento Individual del Estudiante

0.0

10.0

NIVEL 2: Ordenacion Silvopastoral de Fincas M editerraneas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Pascicultura-y-Sistemas-Agroforestales
" M

El objetivo principal de la asignatura es que el alumno complete los conocimientos adquiridos en las obligatorias previas de la titulacion,
con aquellos aspectos relativos a ordenacién pastoral y ganadera, de tal forma que sea capaz de llevar a cabo la realizacién de un plan téc-
nico de ordenacién silvopastoral de una finca mediterranea con ganado doméstico y/o silvestre.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Caracterizacion silvopastoral de las fincas ganaderas y cinegéticas mediterraneas.

- Elementos, factores y procesos que intervienen en el sistema.

- Fundamentos de la ordenacion pastoral, silvopastoral y ganadera de una finca mediterranea.
- El proyecto de ordenacion silvopastoral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 45 horas:

. Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucién de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GO01 - Capacidad paralaresolucion de problemas.
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G02 - Capacidad para toma de decisiones.

G12 - Capacidad para €l aprendizaje auténomo y profundo.

G16 - Sensibilidad por temas medioambientales.

G20 - Capacidad paratrabajar en un equipo de caracter multidisciplinar.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y los lenguaj es especificos necesarios para el desarrolloy
comunicacion del conocimiento en el ambito cientifico y académico.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos |20 100
del Programa

Sesiones de Resolucién de Problemas 100
Sesiones Précticas en Laboratorios 100
Especializados o en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximacionala |5 100
realidad Industrial y/o profesinal

Actividades Académicamente Dirigidas |9 100
por el Profesorado: seminarios,

conferencias, desarrollo de trabajos,

debates, tutorias colectivas, Actividades de

Evauaciony Autoevaluacion, ¢,

Trabajo Individual/Auténomo del 67.5 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Tutorias Individuales o Colectivas. I nteraccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacidn y Presentacidn de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evaluacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 40.0 90.0

Defensa de Précticas 0.0 20.0

Examen de Préacticas 10.0 40.0

Defensa de Trabajos e Informes Escritos | 0.0 20.0

Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 20.0

NIVEL 2: Selvicultura Mediterranea

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Selvieultura
B . acion _

. Conocer las caracter isticas gener ales de los difer entes ecosistemas for estales mediter r &neos.

. Conocer losdiferentestratamientos selvicolas a aplicar alas principales especies forestales mediterraneas

. Aplicar tratamientos selvicolas realistas a masas for estales mediterr aneas
. Desarrollar correctamente proyectos de tratamientos selvicolas de montes mediterr aneos

. Describir correctamente un ecosistema forestal mediterraneo

55.1.3 CONTENIDOS

- Selvicultura integrada aplicada a la regiéon mediterranea.

- Diversificacién de criterios y lineas de actuacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 45 horas:

. Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucién de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética
. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial
. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...

. .Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GO02 - Capacidad paratoma de decisiones.

GO07 - Capacidad de andlisisy sintesis.

G16 - Sensibilidad por temas medioambientales.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud criticaen relacion con la capacidad de andlisisy sintesis.
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CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Estudiante

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos |25 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 10 100

Especializados o en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximacionala |5 100

realidad Industrial y/o profesinal

Trabgjo Individual/Auténomo del 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemasy Ejercicios Précticos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacién y Presentacidn de Trabajos.

Evauaciones y Exadmenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas

0.0

40.0

Defensa de Préacticas

50.0

90.0

Examen de Préacticas

0.0

10.0

NIVEL 2: Ingenieria Aplicada a la Conservacién de la Fauna

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

.z . Ek (aF
.E@g—%feﬂ—m re <

ca).
Distinguir entrelas categorias legales (Catalogos) y las dereferencia (Libro Rojos) en materia de conservacion de fauna.
. Conocer lasituacion general delos humedales espafiolesy |as técnicas de conservacion existentes en relacion con las especies de fauna.

gestion forestal.
Usar técnicas detrabajo en grupo paralaresolucion de problemas de gestion de fauna.
Emplear un minimo de destreza en la exposién en publico de trabajos elabor ados en grupo.

Responder sobrelasbaseslegalesy de planificacion de la conservacion de la fauna a diver sas escalas jer &r quicas (mundial, eur opea, estatal y autonémi-

. Conocer lastécnicas de manejo dirigidas a la conservacion de comunidades faunisticas en general y especies amenazadas en particular, dentrodela

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Proteccion de la fauna a través de la proteccion del territorio.

- Categorias de proteccién contempladas en documentos normativos y de planificacion.

- Principales actuaciones de manejo dirigidas a la conservacion de la fauna en los medios forestales.
- Criterios de gestion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 45 horas:

. Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucién de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G02 - Capacidad para toma de decisiones.

G083 - Capacidad de organizacion y planificacion.

GO05 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G11 - Aptitud parala comunicacién ora y escrita de lalengua nativa.

G16 - Sensibilidad por temas medioambiental es.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobrelos contenidos |23 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 10 100

Especializados o en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximacionala |5 100

realidad Industrial y/o profesinal

Actividades Académicamente Dirigidas 7 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabajos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evauaciony Autoevaluacion, ¢,
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Trabajo Individual/Auténomo del
Estudiante

67.5

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de | nformatica en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucion de Problemas y Ejercicios Préacticos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evauaciones y Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas 50.0 90.0
Examen de Précticas 10.0 30.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos  [10.0 20.0
Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 10.0

NIVEL 2: Proyectos de Ordenacion Cinegética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Pesea_Si eolas.

Realizacion préctica de Proyectos de Ordenacién Cinegéticay Planes Técnicos de Caza.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

- Inventario y produccién de recursos primarios.

- Poblaciones.

- Carga cinegética.

- Conservacion de elementos singulares de fauna y flora.
- Infraestructura y mejoras.

- Repoblacioén de terrenos cinegéticos.

- Proyectos de Ordenacion Cinegética.

- Manejo de programas informaticos especificos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 45 horas:

. Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucién de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
. .Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GOL1 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

G02 - Capacidad para toma de decisiones.

G03 - Capacidad de organizacion y planificacion.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO07 - Capacidad de andlisis y sintesis.

G16 - Sensibilidad por temas medioambientales.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobrelos contenidos |30 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 10 100

Especializados o en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximaciénala |5 100

realidad Industrial y/o profesina

Trabagjo Individual/Auténomo del 67.5 0

Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de |nformatica en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Planteamiento, Realizacién, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.
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Conferenciasy Seminarios

Evaluacionesy Exédmenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas

30.0

80.0

Defensa de Précticas 20.0 70.0
NIVEL 2: Erosion y Conservacion de Suelos.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Objetivos relativos al resultado del aprendizaje denominado "Ciencias del Medio Fisico: Geologia, Climatologia y Edafologia"
o Conocer las diferentes formas de erosién Comprender los mecanismos erosivos.

o Saber reconocer los indicios de erosion del suelo

Conocer los principales métodos de medicién de la erosion del suelo

o
o Comprender los fundamentos de los modelos de estimacidn de la pérdida de suelo
o Saber aplicar la Ecuacion Universal de la Pérdida de Suelo
o Saber confeccionar mapas de pérdida de suelo
. Objetivos relativos al resultado del aprendizaje denominado "Hidrologia y Restauracién Hidrol6gico-Forestal”
. Comprender los fundamentos del control de la erosion del suelo
. Conocer las principales técnicas de control de la erosién del suelo

55.1.3 CONTENIDOS

Procesos y mecanismos erosivos
Medicion y estimacion de la erosion del suelo

Cartografia de la erosion del suelo

Principios y técnicas de control de la erosién del suelo
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 45 horas:

. Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucién de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
. .Trabgjo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO07 - Capacidad de andlisis y sintesis.

G12 - Capacidad para el aprendizaje auténomo y profundo.

G16 - Sensibilidad por temas medioambientales.

G20 - Capacidad paratrabajar en un equipo de caracter multidisciplinar.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

CT4 - Capacidad de utilizar las Competencias Informéticas e Informacionales (Cl2) en la préctica profesional .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobrelos contenidos |18 100

del Programa

Sesiones de Resolucién de Problemas 4 100

Sesiones Précticas en Laboratorios 13 100

Especializados o en Aulas de Informética

Sesiones de Campo de aproximacionala |5 100

realidad Industrial y/o profesinal

Actividades Académicamente Dirigidas |5 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabajos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evaluacion y Autoevaluacion, ¢,

Trabgjo Individual/Auténomo del 67.5 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en L aboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemasy Ejercicios Précticos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacidn y Presentacidn de Trabajos.
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Conferenciasy Seminarios

Evaluacionesy Exédmenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas 40.0 90.0
Defensa de Précticas 0.0 20.0
Examen de Précticas 0.0 20.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos | 0.0 20.0
Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 20.0
NIVEL 2: Hidréaulica Fluvial y Torrencial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Hfdr—aHH'ea‘Fefaa}* Aut T

- Asimilacion de las leyes que rigen el flujo del agua en los cauces artificiales y naturales.
- Capacitacion para simular el comportamiento hidraulico de los cursos de agua, tanto artificiales como naturales, mediante la herra-

mienta HEC-RAS.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos del flujo en cauces naturales

Simulacién hidraulica de cauces naturales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los

casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 45 horas:
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. Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucién de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética. 16 horas distribuidas en: 15 horas de informéticay 1 hora de laboratorio.
. Sesiones de Campo de aproximacién alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...

. .Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO7 - Capacidad de andlisisy sintesis.

G12 - Capacidad para el aprendizaje auténomo y profundo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad de utilizar las Competencias Informéticas e Informacionales (Cl2) en la préctica profesional .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoriasobre los contenidos |20 100

del Programa

Sesiones de Resoluciéon de Problemas 0 100

Sesiones Précticas en Laboratorios 16 100

Especializados o en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximacionala |5 100

realidad Industrial y/o profesinal

Actividades Académicamente Dirigidas |4 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabagjos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evauaciony Autoevaluacion, ¢,

Trabgjo Individual/Auténomo del 67.5 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacién, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evaluacionesy Exadmenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 40.0 90.0
Defensa de Précticas 0.0 20.0
Examen de Précticas 0.0 20.0
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Defensa de Trabajos e Informes Escritos

0.0

20.0

Seguimiento Individual del Estudiante

0.0

20.0

NIVEL 2: Ingenieria Aplicada a la Acuicultura

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

) c P s .
. Conocer los fundamentos delos procesos productivos de las principal es especies usadas en acuicultura.
. Realizar célculos de caudalesy paréametros fisicos del agua en acuicultura.

. Elaborar y adaptar herramientasinfor méaticas para su uso en el disefio de proyectos de acuicultura.

. Conocer € aportedelaingenieriay latecnologia al cultivo de pecesy otras especies acuicolas.

. Emplear un minimo de destreza en la exposicién en publico de trabaj os elabor ados en grupo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Bases bioldgicas y fisico-quimicas de las especies cultivadas y de los procesos acuicolas.
- Célculo de caudales en acuicultura.

- Dimensionamiento de granjas acuiculas.

- Contenidos y elaboracion de un proyecto de acuicultura.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 45 horas:

. Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucién de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
. .Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.
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GO5 - Capacidad paratrabajar en equipo.

GO07 - Capacidad de andlisisy sintesis.

G11 - Aptitud parala comunicacién oral y escrita de lalengua nativa.

G16 - Sensibilidad por temas medioambientales.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud criticaen relacion con la capacidad de andlisisy sintesis.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos |30 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 8 100

Especializados o en Aulas de Informética

Sesiones de Campo de aproximacionala |5 100

realidad Industrial y/o profesinal

Actividades Académicamente Dirigidas |2 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabajos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evaluacion y Autoevaluacion, ¢,

Trabgjo Individual/Auténomo del 67.5 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacién y Presentacidn de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evauaciones y Exadmenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 70.0 100.0

Defensa de Trabajos e Informes Escritos | 0.0 20.0

Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 10.0

NIVEL 2: Valoracion Forestal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
45

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. AprovechamientosForestales:

Obtener las conocimientos necesarios pararealizar valoracionesy peritacionesagrariasy losrudimentosy herramientas basicas pararealizar otro tipo
detasaciones.

Los resultados de aprendizaje contribuirén a reforzar aspectos relacionados con: Selvicultura; Aprovechamientos Forestales;- Pascicultura
y Sistemas Agroforestales; Repoblaciones Forestales; Ordenacién de Montes,

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a la Valoracién Agraria.

Valoracion de fincas rasticas. Métodos de valoracion. Valoracién de montes.
Criterio de seleccion de inversiones.

El Catastro

Valoracion con fines expropiatorios.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 45 horas:

Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa
Sesiones de Resolucion de Problemas
Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética
Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial
. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

GO01 - Capacidad paralaresolucion de problemas.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO07 - Capacidad de andlisis y sintesis.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico.

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos 27 100
del Programa

Sesiones de Resolucion de Problemas 11 100
Sesiones de Campo de aproximacionala |5 100
realidad Industrial y/o profesina

Actividades Académicamente Dirigidas |2 100
por el Profesorado: seminarios,

conferencias, desarrollo de trabgjos,

debates, tutorias colectivas, Actividades de

Evauaciony Autoevaluacion, ¢,

Trabajo Individual/Auténomo del 67.5 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Conferenciasy Seminarios

Evaluacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas 80.0 100.0
Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 20.0
NIVEL 2: Geobotanica Forestal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

45

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento de los conceptos basicos de Geobotanica: Bioclimatologia, Biogeografia y Fitosociologia.
Inventarios floristicos.

Manejo y aplicacién de técnicas para la elaboracién de estudios de vegetacion y cartografia especifica.
Manejo de ortofotografias aéreas y otras herramientas Utiles para el estudio y representacién de la vegetacion.
Elaboracion dirigida de un mapay memoria de vegetacién de una zona determinada.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Bioclimatologia.

- Parametros y clasificaciones bioclimaticas.

- Bioclimas mundiales y espafioles.

- Biogeografia.

- Corologia.

- Variaciones espacio-temporales del area de distribucion.

- Aislamiento, especiacion, relictismo, endemismo y extincién de especies y comunidades.
- Clasificaciones biogeogréficas.

- Tipologia y caracterizacién botanica de los reinos biogeogréaficos.
- Divisién biogeografica de Espafia y caracterizacion boténica.

- Principios de Fitosociologia, Sinfitosociologia y Sindinamica.

- Inventario floristico.

- Andlisis de inventarios.

- Clasificaciones de la vegetacion.

- Elaboracién de cartografia botanica.

- Aplicacion en proyectos de Ingenieria Forestal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 45 horas:

Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa

Sesiones de Resolucion de Problemas

Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

GO01 - Capacidad paralaresolucion de problemas.

G02 - Capacidad para toma de decisiones.

G083 - Capacidad de organizacion y planificacion.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO7 - Capacidad de andlisisy sintesis.

G16 - Sensibilidad por temas medioambientales.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobrelos contenidos |23 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 12 100

Especializados o en Aulas de Informética

Sesiones de Campo de aproximacién ala |10 100

realidad Industrial y/o profesina

Trabajo Individual/Auténomo del 67.5 0

Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de |nformatica en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacion'y

Presentacion de Trabajos.

Evaluacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas

50.0

90.0

Defensa de Préacticas

10.0

50.0

NIVEL 2: Planificacién y Disefio de Areas Ver

des. Plantas Ornamentales.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Introduccion y contexto histérico.
Estilosdejardines.

Estudio descriptivo de los principales elementos estr uctur ales vegetal es constitutivos de par ques, jar dines, alineaciones, arbolado urbano y otras zonas

verdes.

Definicion y localizacion de las zonas de rusticidad en Espafia.

Estudio, identificacion y reconocimiento de los principales &rboles, arbustosy otr as especies ornamentales utilizadas en Espafia.
Cualificacion de valores ornamentales, evolucion espacio-temporal y usos de las mismas.

Funcionalidad estética, ecol6gica, social y medioambiental.

Aplicaciones en proyectos de ajar dinamiento, paisajes urbanosy periurbanos, correccion deimpactosy recuperacion de areas especiales.

Los resultados de aprendizaje contribuirdn a reforzar aspectos relacionados con: Paisajismo Forestal; Recuperacion de Espacios Degrada-
dos; Botanica Forestal; Ciencias del Medio Fisico: Geologia, Climatologia y Edafologia; Ecologia Forestal; Evaluacion y correccion del im-
pacto ambiental; Jardineriay Viveros.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Elementos estructurales vegetales constitutivos de parques, jardines, alineaciones, arbolado urbano y otras zonas verdes. - Zonas de rusticidad en
Espafia.

- Estudio, identificacién y reconocimiento de los principales arboles, arbustos y otras especies ornamentales utilizadas en Espafia.

- Rusticidad y necesidades de cultivo.

- Cualificacion de valores ornamentales, evolucién espacio-temporal y usos de dichas especies.

- Funcionalidad estética, social y medioambiental.

- Aplicaciones en proyectos de ajardinamiento, paisajes urbanos, correccion de impactos y recuperacién de zonas especiales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 45 horas:

Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa

Sesiones de Resolucién de Problemas

Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabgjos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GOL1 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

G02 - Capacidad para toma de decisiones.

G03 - Capacidad de organizacion y planificacion.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

G11 - Aptitud parala comunicacion oral y escrita de lalengua nativa.

G14 - Capacidad de gestion de lainformacidn en la solucion de situaciones probleméticas.

G16 - Sensibilidad por temas medioambiental es.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las

competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

92/125

CSV: 299708011751377205141303 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

Identificador : 2501852

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

EO5 - Jardineriay Viveros.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre |os contenidos 29 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 11 100

Especializados o en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximacionala |5 100

realidad Industrial y/o profesinal

Trabajo Individual/Auténomo del 67.5 0

Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacidn y Presentacidn de Trabajos.

Evauacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas

30.0

80.0

Defensa de Préacticas

20.0

70.0

NIVEL 2: Plantacionesy Cultivos Forestales. Productos Derivados.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Selviedhura:

Los resultados de aprendizaje contribuiran a reforzar aspectos relacionados con la Selviculturay las Repoblaciones Forestales. En
concreto:-
o Adquirir las bases y fundamentos para la planificacion, ejecucion y gestién de una plantacién forestal, y conocimiento selvi-
cola de las especies utilizadas.
o Adquirir las bases para la aplicacion de los conocimientos adquiridos a la actividad profesional.
o Adquirir las bases para conjugar la produccién y el aprovechamiento con el respeto al medioambiente y la sostenibilidad de
las plantaciones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- La asignatura tratara sobre los conocimientos basicos y especificos para el disefio y ejecucion de las plantaciones y de los tratamientos culturales
oportunos sobre el suelo y el vuelo (podas de formacién, fertilizacién, riego o fertirriego, prevencion y lucha fitosanitaria, ¢,), asi como sobre la tipologia,
caracteristicas y calidad de los productos derivados. Para ello se estructura en tres grandes blogues:

A. Plantaciones y cultivo de especies lefiosas de crecimiento lento.

B. Plantaciones y cultivo de especies lefiosas de crecimiento rapido.

C. Cultivos forestales no lefiosos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 45 horas:

Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa
Sesiones de Resolucion de Problemas
Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética
Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial
. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GO0L1 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

G02 - Capacidad para toma de decisiones.

G03 - Capacidad de organizacion y planificacion.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO05 - Capacidad paratrabajar en equipo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoriasobre los contenidos |16 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 15 100

Especializados o en Aulas de Informética

Sesiones de Campo de aproximacionala |5 100

realidad Industrial y/o profesinal

Actividades Académicamente Dirigidas |2 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabajos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evaluacion y Autoevaluacion, ¢,

Trabajo Individual/Auténomo del 67.5 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacién, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evaluacionesy Exadmenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas 0.0 60.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos | 40.0 100.0
Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 10.0

NIVEL 2: Ampliacion de Inventarioy Ordenacion.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Inventariacion-forestal

- "

- Generales transversales

o Analizar situaciones concretas, definir problemas, tomar decisiones e implementar planes de actuacién en la busqueda de
soluciones.

o Aplicar conocimientos adquiridos a situaciones reales, gestionando adecuadamente los recursos disponibles.

o Interpretar estudios, informes y datos y analizarlos numéricamente.

o Seleccionar y manejar las fuentes de informacién escritas e informatizadas disponibles relacionadas con la actividad profe-
sional.

o Utilizar las herramientas informaticas existentes como soporte para el desarrollo de su actividad profesional
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Trabajar solo y en equipo multidisciplinar.
Entender y expresarse con la terminologia adecuada.
Presentar correctamente informacion de forma oral y escrita.
Analizar y valorar las implicaciones sociales y éticas de la actividad profesional.
Tener un espiritu critico e innovador.
o Reciclarse en los nuevos avances tecnol6gicos mediante un aprendizaje continuo.
Objetivos de orientacién practica (destrezas, habilidades y procedimientos):
o Manejar correctamente la terminologia de la disciplina.
o Desarrollar habilidades conceptuales y técnicas que posibiliten la adquisicién y andlisis de informacion del terreno y de fuen-
tes indirectas (bibliografia, Internet).
o Desarrollar las destrezas préacticas establecidas para la asignatura
Objetivos de orientacidn teérica (conocimientos e informacion):
o Adquirir los conocimientos establecidos en el programa de la asignhatura
o . Relacionar los conceptos impartidos en la asignatura que se programa con los recibidos en el conjunto de su formacién
universitaria.
o Los objetivos de esta asignatura, expresados como resultados del aprendizaje, contribuiran a reforzar aspectos relacionados
con: "Inventariacion forestal" y "Ordenacién de monte".

o o o o o

5.5.1.3 CONTENIDOS

Inventarios especiales: inventario de corcho, inventario de dehesas. Nuevas técnicas de adquisicion de datos de inventario.
Uso de bases de datos en el inventario y planificacion forestal.

Modelos fisicos y empiricos de desarrollo de las masas forestales. Técnicas de optimizacion de la obtencién de producciones forestales. Técnicas mul-
ticriterio. Evaluacion y reduccién de sacrificios de cortabilidad.

Medidas de apoyo a la planificacién y gestion forestal. Aspectos particulares de ordenaciones de recursos no maderables: ordenacién de dehesas y
otras ordenaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 45 horas:

Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa

Sesiones de Resolucién de Problemas

Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GOL1 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO5 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G14 - Capacidad de gestion de lainformacidn en la solucion de situaciones probleméticas.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

CT4 - Capacidad de utilizar las Competencias Informéticas e Informacionales (Cl2) en la préctica profesional .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos 25 100

del Programa

Sesiones Précticas en Laboratorios 13 100

Especializados 0 en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximacionala |5 100

realidad Industrial y/o profesina

Actividades Académicamente Dirigidas |2 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabgjos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evauaciony Autoevaluacion, ¢,

Trabajo Individual/Auténomo del 67.5 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de |nformatica en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizaciéon, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evauaciones y Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 60.0 80.0
Defensa de Practicas 0.0 20.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos | 0.0 20.0
Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 10.0

NIVEL 2: Electrificacién Rural einstalaciones de Energias Renovables.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
45

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Adquirir los conocimientos necesarios para realizar una instalacién Eléctrica de baja tensién, asi como el disefio de instalaciones de
Energia Solar Fotovoltaicay Energia Edlica.

- Tener los fundamentos necesarios para poder profundizar en la materia en un futuro tanto en la parte cientifica a través de biografias
complementarias, como en la tecnolégica con el manejo de catalogos, seminarios, jornadas técnicas, etc.

- Los resultados del aprendizaje contribuirén a reforzar aspectos relacionados con: Electrotecniay electrificacion forestales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introduccién a la resolucién de circuitos eléctricos.

- Instalaciones eléctricas de baja tension.

- Energia solar fotovoltaica, disefio de instalaciones.

- Energia edlica, introduccion al disefio de instalaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 45 horas:

. Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucion de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

GO01 - Capacidad paralaresolucion de problemas.

G02 - Capacidad paratoma de decisiones.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.

GO05 - Capacidad paratrabajar en equipo.

GO7 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CO08 - Electrotecniay electrificacion forestales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos 20 100

del Programa

Sesiones de Resolucién de Problemas 8 100

Sesiones Précticas en Laboratorios 15 100

Especializados o en Aulas de Informética.

Actividades Académicamente Dirigidas |2 100

por el Profesorado: seminarios,
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conferencias, desarrollo de trabgjos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evauaciony Autoevaluacion, ¢,

Trabgjo Individual/Auténomo del 67.5 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Resolucién de Problemasy Ejercicios Précticos

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacidn y Presentacidn de Trabajos.

Evauacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 40.0 80.0
Defensa de Practicas 10.0 30.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos  [10.0 30.0

NIVEL 2: Materialesde Construccion y Teoria de Estructuras

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
45

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

fal + i £ \ige fi
construccionestof —viastof

. Desarrollar la habilidad de manejar los métodos, leyesy principios basicos del célculo estructural de construcciones for estales, aplicandolos a situacio-
nes concr etas.

. Adquirir conocimientos especificos de las propiedades de los materiales de construccion con interésen la I ngenieria forestal.

. Usar adecuadamente el vocabulario especifico, los recur sos gr aficos, las unidades, la simbologia, etc... para expresar y comunicar ideas.

. Desarrollar unaactitud deindagacion y curiosidad hacia el calculo estructural y los materiales de construccion, asi como susimplicaciones en el desa-
rrollo delatecnologia, la cienciay la sociedad.
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Utilizar en los procesos de trabajo, actividades, etc... propios de la asignatura, los conocimientosy habilidades adquiridos en otras disciplinas.
Participar en larealizacion de actividades con autonomiay creatividad, manteniendo una actitud abiertay critica en la organizacién del trabajo indivi-
dual y colectivo.

Potenciar el sentimiento de autoestima producido por la solucién delos problemas planteados.

. Valorar laimportancia de trabajar como miembro de un equipo, con actitud de cooper acién, toleranciay solidaridad.
Conocer y respetar las normas, reglamentos, etc... queregulan la actividad técnicay sus consecuencias.

55.1.3 CONTENIDOS

- Propiedades de los materiales: madera, acero, hormigén, ladrillo, materiales pétreos, corcho.
- Uso de materiales en las construcciones forestales.

- Las estructuras isostaticas en construccion. Disefio y métodos de célculo.

- Las estructuras hiperestaticas en construccion. Disefio y métodos de célculo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 45 horas:

Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa
Sesiones de Resolucion de Problemas
Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética
Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial
. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
.Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GO01 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO05 - Capacidad paratrabajar en equipo.

G09 - Creatividad y espiritu inventivo en laresolucion de problemas cientifico-técnicos.

G16 - Sensibilidad por temas medioambiental es.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para el desarrolloy
comunicacion del conocimiento en el @mbito cientifico y académico.

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos 11 100

del Programa

Sesiones de Resolucion de Problemas 13 100

Sesiones Précticas en Laboratorios 12 100

Especializados 0 en Aulas de Informética.

Sesiones de Campo de aproximacién ala |3 100

realidad Industrial y/o profesinal

Actividades Académicamente Dirigidas |6 100

por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabgjos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evauaciony Autoevaluacion, ¢,

Trabagjo Individual/Auténomo del 67.5 0
Estudiante
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de |nformatica en grupos reducidos

Desarrollo de Précticas de Campo en grupos reducidos

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizaciéon, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evauaciones y Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 20.0 60.0
Defensa de Practicas 10.0 30.0
Examen de Préacticas 0.0 20.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos  [20.0 60.0
Seguimiento Individual del Estudiante 10.0 30.0

NIVEL 2: Analisis de Par ametr os de Calidad Ambiental.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
45

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

c » ” . .

- |. Familiarizar al alumno con la terminologia basica del andlisis medioambiental, facilitdndole la adquisicién de los conceptos, defini-
ciones y modelos explicativos.
- Il. Facilitar al alumno experiencia practica en el manejo de los diferentes métodos y técnicas de analisis medioambiental.
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- lll. Posibilitar la generalizacién y aplicacién de los contenidos adquiridos a casos practicos o reales a los que se tenga que enfrentar
en su futuro trabajo profesional.

55.1.3 CONTENIDOS

- Evaluacion analitica de parametros relacionados con el impacto ambiental
- Andlisis atmosférico - Andlisis de Aguas

- Andlisis de Suelos - Andlisis de tejidos vegetales y de la biota

- Andlisis de parametros relacionados con la remediacién ambiental

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplird en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 45 horas:

. Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucién de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética

. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...
. .Trabgjo Individual/Auténomo del Estudiante

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

GOL1 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO09 - Creatividad y espiritu inventivo en laresolucién de problemas cientifico-técnicos.

G12 - Capacidad para el aprendizaje autonomo y profundo.

G16 - Sensibilidad por temas medioambientales.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para el desarrollo y
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico.

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

55.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos 30 100

del Programa

Sesiones de Resolucién de Problemas 5 100

Sesiones Précticas en Laboratorios 5 100

Especializados o en Aulas de Informética.

Actividades Académicamente Dirigidas |5 100

por €l Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabajos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evaluacion y Autoevaluacion, ¢,

Trabajo Individual/Auténomo del 67.5 60
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

102/ 125

CSV: 299708011751377205141303 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2501852

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informética en grupos reducidos

Resolucién de Problemasy Ejercicios Précticos

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Evauaciones y Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de Teoria/Problemas 30.0 70.0
Defensa de Préacticas 10.0 20.0
Seguimiento Individual del Estudiante 10.0 20.0

NIVEL 2: Métodos Estadisticos Aplicados a la I ngenieria Forestal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Introducir al alumno en un conjunto de técnicas de estadisticas que le permitan estudiar y extraer conclusiones a partir de conjuntos
de datos observados.

. Desarrollar las capacidades analiticas, de diagnéstico y de interpretacion de resultados del alumno.

- Formular problemas reales en términos estadisticos y aplicar las técnicas adecuadas para su resolucion.

- Ser capaz de utilizar un paquete de software estadistico para el andlisis de grandes conjuntos de datos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Andlisis de la varianza y disefio experimental.

- Andlisis de regresion. - Estadistica no paramétrica.
- Series temporales.

- Andlisis cluster y de componentes principales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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. Sesiones de Resolucién de Problemas

. .Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

. Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética
. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial
. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 45 horas:

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GOL1 - Capacidad paralaresolucién de problemas.

G02 - Capacidad para toma de decisiones.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO07 - Capacidad de andlisis y sintesis.

GO09 - Creatividad y espiritu inventivo en la resolucion de problemas cientifico-técnicos.

G12 - Capacidad para €l aprendizaje autonomo y profundo.

su dreade estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre |os contenidos 225 100

del Programa

Sesiones de Resolucién de Problemas 10.8 100

Sesiones Practicas en Laboratorios 11.7 100

Especializados o en Aulas de Informética.

Trabajo Individual/Auténomo del 90 0

Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de |nformatica en grupos reducidos

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacién y Presentacién de Trabajos.

Conferenciasy Seminarios

Evaluacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de Teoria/Problemas 60.0 90.0
Defensa de Précticas 0.0 35.0
Examen de Précticas 0.0 35.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos | 0.0 20.0
Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 30.0

NIVEL 2: Modelos M atematicos Aplicados a la I ngenier ia For estal
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

numéricos y/o enfoques cualitativos para su resolucion.

teraccion de especies, difusion, ...)

. Comprender laimposibilidad de resolver de manera exacta (mediante férmulas) todas las ecuaciones diferencialesy la necesidad de utilizar métodos

. Establecer larelacion entrelos problemasrealesy sus modelos matematicos en términos de ecuaciones diferenciales.
. Modelizar y analizar cualitativamente-numéricamente algunos problemas elementales r elacionados con el medio ambiente ( modelos de poblacion, in-

55.1.3 CONTENIDOS

- Teoria de sistemas dinamicos discretos y continuos.

- Software de simulacién y continuacion

- Aplicacion a sistemas biolégicos, modelos de poblacion, interaccion de especies, difusion, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

. Sesiones de Teoria sobre |os contenidos del Programa

. Sesiones de Resolucién de Problemas

. Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informética
. Sesiones de Campo de aproximacion alarealidad Industrial

. .Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

Se debe tener en cuenta que las horas que aparecen en las distintas actividades formativas son orientativas. Lo que se cumplira en cualquiera de los
casos es que el total de las actividades formativas presenciales citada a continuacién no sumaran mas de 45 horas:

. Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas, ...

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

GO01 - Capacidad paralaresolucion de problemas.

G04 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.

GO05 - Capacidad paratrabajar en equipo.

GQ7 - Capacidad de andlisisy sintesis.

G16 - Sensibilidad por temas medioambientales.
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G17 - Capacidad para €l razonamiento critico.

G20 - Capacidad paratrabajar en un equipo de carécter multidisciplinar.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de Teoria sobre los contenidos 225 100

del Programa

Sesiones de Resolucion de Problemas 10.8 100

Sesiones Précticas en Laboratorios 11.7 100

Especializados o en Aulas de Informética

Trabgjo Individual/Auténomo del 90 0

Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Précticas en Laboratorios Especializados o Aulas de | nformatica en grupos reducidos

Resolucién de Problemas'y Ejercicios Practicos

Conferenciasy Seminarios

Evaluacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Defensa de Précticas 20.0 50.0
Defensa de Trabajos e Informes Escritos  [50.0 80.0
55NIVEL 1: COMPLEMENTOS TRANSVERSALES

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas de Empresas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Evaluacionde las competencias adquiridas por los alumnos se realizara mediante un informe personalizado de cada alumno, que deber& ser emitido
por la empresa en la que hayan sido realizadas las practicas. A partir de este informe SOIPEA emite un certificado en el que se hace constar el perio-
do de practicas y la duracién de las mismas. Este se utilizara para materializar el reconocimiento de practicas siguiendo los criterios de equivalencia
gue a continuacién se indican:

- Sereconocera un crédito por cada 25 horas.

- Para el computo no se contemplaran periodos de practicas inferiores a 15 dias.

- Loscréditos obtenidos se incorporaran con la calificacién de apto en el

expediente del estudiante y no se tendran en cuenta en el célculo de la nota media del expediente

La evaluacién de las competencias generales y especificas se completa con la ememoria de actividades que el alumno debera presentar por escrito al
término de las practicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El procedimiento de gestion de practicas esta regulado por la normativa de Practicas Externas de la Universidad de Huelva, que establece que la ges-
tion de las practicas, asi como la captacién de entidades colaboradoras para la realizacién de las mismas, se realizara a través del Area de Practicas
del Servicio de Orientacion, Informacion, Practicas para el Empleo y Autoempleo (SOIPEA) de la Universidad de Huelva. El estudiante se integrara en
laactividad de la empresa para aplicar las habilidades y destrezas adquiridas en la titulacién y fundamentalmente para adquirir nuevas habilidades rela-
cionadas con la actividad profesional.

De acuerdo al RD 1707/2011, de 18 de noviembre, por el que se regulan las practicas externas de los estudiantes, se establece una tutorizacion de
estas, que se realizara a través de un tutor de la entidad colaboradora, y el personal técnico de SOIPEA.
El seguimiento de éstas se realizara a través de una memoria de actividades y encuestas por parte del estudiante, emitiendo al final de las préacticas, el

tutor de la entidad colaboradora, un informe que sera remitido a SOIPEA, para la acreditacion de las mismas.

De esta forma, solo se reconoceran las practicas de empresas que se ajusten a lo indicado anteriormente y estén relacionadas con la titulacién de
Grado que se esté cursando.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para la realizacién de una estancia en una empresa o institucion, el estudiante debe tener aprobado al menos el 50% de los créditos de la Titulacién.
Laestancia se podra realizar encualquier época del curso académico, siempre y cuando se pueda compaginar con la docencia.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad de utilizar las Competencias Informéticas e Informacionales (Cl2) en la préctica profesional .

CT5 - Dominar |las estrategias parala bisqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabagjo Individual/Auténomo del 150 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Defensa de Trabajos e Informes Escritos | 0.0 100.0
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Seguimiento Individual del Estudiante 0.0 100.0

NIVEL 2: Actividades Universitarias Complementarias

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

L os créditos obtenidos se incorporarén con la caificacion de apto en el expediente del estudiante y no se tendrén en cuenta en el célculo de lanota media del expediente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias o de cooperacion, sefialadas en el articulo 12.8 del R.D. 1393/2008, de 29 de oc-

tubre.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

L os reconocimientos de créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, alos

que serefiere el punto 8 del articulo 12 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, se ajustaran alas normas especificas que se desarrollen en la Universidad de Huel-

va

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G02 - Capacidad para toma de decisiones.

G12 - Capacidad para el aprendizaje autonomo y profundo.

G19 - Hahilidades en las relaciones interpersonal es.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacién por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, 1os valores democréticos, laigualdad socia y el sostenimiento

medioambiental.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Trabgjo Individual/Auténomo del
Estudiante

150

0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

55NIVEL 1: TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo fin degrado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Las competencias adquiridas seran evaluadas por un Tribunal, constituido seguin una normativa que sera aprobada por la Junta de Centro. El Tribunal
evaluard la exposicion oral del trabajo desarrollado y la memoria presentada, teniendo en cuenta también el informe del tutor.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Trabajo fin de Grado consistira en la realizacién de un trabajo tedrico y/o experimental bajo la direccién y tutela de un profesor de la titulacién, nom-

brado a tal efecto. También podra realizarse en el &mbito de empresa privada, asi como en otras instituciones, tal como se contempla en la normativa

aprobada a tal efecto en la universidad de Huelva. En este Gltimo caso serd necesario un tutor adicional, perteneciente a la instituciéon donde se realiza
el trabajo fin de grado.

Todo lo referente al tutor académico, ofertas de trabajos y designacion de los mismos, asi como lo referente a los apartados que deben constar en la
memoria del trabajo fin de grado, quedan regulados por la normativa de la Universidad de Huelva creada para tal efecto, que se concreta en la Norma-
tiva de Trabajo Fin de Grado de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria.

Las tematicas en las que versaran los Trabajos Fin de Grado abarcaran los distintos campos de estudios cientifico- tecnoldgicos del &mbito Forestal,
propiciando que el alumno se enfrente a un problema real de su entorno profesional, buscando soluciones innovadoras a los nuevos retos que se pre-
sentan

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La matriculacién y defensa del trabajo fin de grado se regula en el Reglamento de TFG de la Universidad de Huelva y que se concreta en el en el Re-
glamento Especifico sobre Trabajo Fin de Grado de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de la Universidad de Huelva, que puede ser consultado
en la direccion: http://www.uhu.es/etsi/tfgrado/index.php

El Trabajo Fin de Grado puede elaborarse en el primer cuatrimestre teniendo en cuenta que el alumno no puede estar matriculado en més de 30 crédi-
tos por cuatrimestre.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para el desarrollo y
comunicacion del conocimiento en el dmbito cientifico y académico.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento.

55.15.3 ESPECIFICAS

ETFG - Ejercicio original arealizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un
proyecto en el &mbito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Forestal de naturaleza profesional en el que se sinteticen e
integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades Académicamente Dirigidas | 120 100
por el Profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabajos,
debates, tutorias colectivas, Actividades de
Evaluacion y Autoevaluacion, ¢,

Trabgjo Individual/Auténomo del 180 0
Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes

Planteamiento, Realizacién, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

Evaluacionesy Examenes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Defensadel Trabajo Fin de Grado 100.0 100.0
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6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Huelva Profesor 11.9 0 0
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad de Huelva Profesor 4.8 6.7 0
Contratado
Doctor
Universidad de Huelva Profesor 14.3 13.3 0
Colaborador
0 Colaborador
Diplomado
Universidad de Huelva Ayudante 2.4 33 0
Universidad de Huelva Catedrético 24 33 0
de Escuela
Universitaria
Universidad de Huelva Catedrético de 24 33 0
Universidad
Universidad de Huelva Profesor Titular |[33.3 46.7 0
de Universidad
Universidad de Huelva Profesor Titular |[26.2 20 0
de Escuela
Universitaria
Universidad de Huelva Ayudante Doctor (2.4 33 0
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

15 10 65
CODIGO TASA VALOR %
1 Tasa de rendimiento del Titulo 60

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2. Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes

ra permanente, garantizando la objetividad e independencia de sus actuaciones.
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La Comisién de Garantia de Calidad de cada Titulacién es el 6rgano de representacion de todos los agentes que intervienen en el proceso de ense-
flanza-aprendizaje de los titulos que son responsabilidad del Centro y el asesor de la Direccién de todas aquellas medidas que afecten a la titulacion.

Segun las Directrices para la Elaboracion de las Propuestas de Titulaciones de Grado, aprobadas en Consejo de Gobiernode la Universidad de Huel-
va del 21 de octubre 2008, la Comisién de Garantia de Calidad tiene como funcién, entre otras, propiciar la mejora continua del Plan de Estudios, ana-
lizando los indicadoresde la titulacién de manera que se detecten los puntos fuertes y débiles e implicarse con las autoridades académicas en la mejo-

La Comisién de Garantia de Calidad del Titulo elaborara anualmente un Informe de Resultados de cada uno de los procesos y el conjunto de los mis-
mos, reflejando, entre otros aspectos, el progreso de los estudiantes en el logro de los resultados de aprendizaje previstos en la titulacion y dentro de
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cada mddulodel Plan de Estudios. Es el 6rgano principal implicado en la calidad delos programas formativosy en el seguimientodel desarrollo de la en-
sefianza, tendra en cuenta para su estudio, andlisisy valoracion los resultados de las calificaciones de los alumnospor médulos y materias, tasas de
éxito, fracaso, abandonoy duracién media de la titulacién. Esto permitira la evaluacion continua del proceso, la identificacion rapida de problemas y la
propuesta de posibles soluciones.

La Unidad para la Calidad de la Universidad de Huelva, en colaboraciéncon el Servicio de Informética, proporcionara los siguientes datos cuantitativos
a la Comision de Calidad del Titulo, con el fin de evaluar el rendimiento general de los estudiantes de sus titulaciones oficiales a través de los diferen-
tes indicadores.

El procedimiento general para valorar el progreso y los resultados queda recogido en el sistema de garantia para la calidad y méas concretamente en el
procedimiento P-13- Procedimiento para la planificacion, desarrollo y medicién de los resultados de las ensefianzas, que recoge en su apartado 4.2 lo
siguiente:

4.2. Desarrollo y medicién de los resultados de las ensefianzas

La mejora de la calidad del proceso ensefianza-aprendizaje pasa por garantizar la coordinacién y andlisis del desarrollo de las ensefianzas y aprendi-
zajes en las diferentes titulaciones. La ETSI dispone de una estructura docente regulada y reconocible que garantiza la necesaria coherencia en la ac-
tividad docente y repercute en la calidad de la misma. De esta forma, la coordinacién académica de sus titulos oficiales de Grado es llevada a cabo por
el Coordinador Docente de Titulacion, Coordinador Docente de Curso y Equipos Docentes de la Titulacion, constituidos por los Coordinadores de to-
das las asignaturas que integran el titulo de Grado. Todas las funciones y objetivos de coordinacién establecidos para cada una de estas figuras es-
tan recogidas en el ¢ Reglamento de coordinacién docente para los titulos oficiales de grado adscritos a la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de
la Universidad de Huelva¢, (aprobado por Junta de Centro de 24 de junio de 2014). Por otra parte, la coordinacién académica de los titulos oficiales de
Master adscritos a la ETSI es llevada a cabo por el Director/es del Master, que ejerce/n las funciones de Coordinador de la Titulacién, y su Comisién
Académica, que constituye el Equipo Docente de la Titulacion. Tal como regula el ¢ Reglamento de las Ensefianzas Oficiales de Master de la Univer-
sidad de Huelva¢, (aprobado en Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2012), la Comisién Académica del Master esta presidida por el Director/es del
Master y esta formada por cada uno de los profesores responsables de cada una de las materias o asignaturas de que consta el Master, asi como por
un representante de los estudiantes.

De forma genérica, el Coordinador Docente de Grado / Director del Master debera promover y planificar las actuaciones necesarias que garanticen
que el Equipo Docente cumpla con los siguientes objetivos propuestos en la Coordinacion de la Titulacion:
- Andlisis del desarrollo de la ensefianza a la finalizacién de cada curso académico para promover acciones de mejora continua del aprendizaje.

- Revision de los resultados de aprendizaje de las asignaturas de los diferentes cursos y de la evolucion de los mismos a lo largo de los cursos acadé-
micos.

- Deteccion de la existencia de posibles solapamientos de los contenidos de las asignaturas que componen el titulo, asi como proponer, en su caso,
las acciones necesarias para su subsanacion.

- Disefiar y aprobar, de forma consensuada entre todos los profesores, el horario de grupos reducidos de las distintas asignaturas de cada curso.

Por otra parte, en lo que respecta al desarrollo y evaluacion especifica de cada asignatura, corresponde a los Departamentos velar por el cumplimiento
de lo establecido en las guias docentes de las asignaturas de las que sean responsables, asi como la resolucién de los conflictos que puedan surgir en
la interpretacion del contenido de las guias. Para ello, establecera las medidas de control que considere adecuadas para favorecer el correcto desarro-
llo de la planificacion de las ensefianzas y evaluacién del alumnado, velando por la aplicacién de la normativa vigente en relacién a la evaluacién y re-
visién de examenes. Como norma general para las acreditaciones, el profesorado debera guardar, durante al menos un curso académico (terminado el
actual), tanto los trabajos practicos como los examenes, ya que serviran de evidencias para el proceso de acreditacion. De la misma forma sucede con
los Trabajos Fin de Grado o Master (TFG/M), para los que el Centro dispondra de un gestor documental con los trabajos presentados por titulo que in-
cluira informacion relativa a la evaluacién de los mismos. Toda la gestion relativa al TFG/M se lleva a cabo desde la Comisién de Trabajo Fin de Gra-
do/Méaster del Centro.

1- RESPONSABILIDADES

- Consejo de Gobierno: aprueba anualmente los ¢ Criterios para la Elaboracién del Plan de Organizacion Docente de la Universidad de Huevag, y ca-
lendario académico.

- Consejos de Departamento: elaboracién y aprobacién de su POD, elaboracién y aprobacién de las Guias docentes, velar por el cumplimiento de lo
establecido en las guias docentes de las asignaturas.

- Junta de Centro: elaboracién y aprobacién del POD del Centro (nimero de grupos de cada curso Y titulacién, desdoble de asignaturas sueltas, calen-
dario académico del Centro, horario de grupos grandes, calendario de examenes). Visto bueno de las guias docentes.

- CGCT: revisién de guias docentes. Elaboracién de Informe de Evaluacién y Propuestas de Mejora.

- Equipo de Direccion: difusién publica de la informacion relacionada con la docencia impartida en el Centro (horarios de grupos grandes/reducidos, ca-
lendario de exdmenes, calendario académico, guias docentes...). Rinde cuenta a los grupos de interés mediante la difusién de la informacion.

- Coordinador de Titulacién / de Curso / Equipos Docentes: elaboracién y aprobacion de horarios de grupos reducidos, andlisis y revision del desarrollo
de la ensefianza y resultados del aprendizaje de cada curso académico.

- Comisién Trabajo Fin de Grado / Méaster: gestion de TFG/M.

2- SEGUIMIENTO, EVALUACION Y MEJORA
Para el seguimiento, evaluacién y mejora de este procedimiento se tienen en cuenta diferentes tipos de informacién:

a) Resultado de los indicadores de rendimiento
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La medicién de resultados se realizara a través de los siguientes indicadores:
- IN51: Tasa de rendimiento (CURSA).

- IN52: Tasa de éxito.

- IN53: Tasa de evaluacion.

- IN54: Tasas de abandono del estudio (RD 1393/2007 y CURSA).

- IN55: Tasa de graduacion.

- IN56: Tasas de eficiencia de los egresados (en el caso de Grados, sobre egresados sin mas de 30/36 créditos reconocidos y sobre la totalidad de
egresados del curso).

- IN57: Tasa de rendimiento de los estudiantes de nuevo ingreso.
- IN58: Tasa de éxito de los estudiantes de nuevo ingreso.

- IN59: Tasa de presentados estudiantes nuevo ingreso.

- IN60: Duracién media de los estudios.

- IN61: Porcentaje de guias docentes publicadas en plazo.

b) Informes de resultados obtenidos a partir de los resultados de las encuestas de satisfaccion del alumnado con la actividad docente y de autovalora-
cién del profesorado.

El Centro dispone de las siguientes encuestas dirigidas a los principales colectivos implicados en el procedimiento de planificacién, desarrollo y medi-
cion de los resultados de las ensefianzas:

- Encuesta opinién del alumnado sobre la actividad docente.
- Encuesta autovaloracion del profesorado.

c¢) Informacién relativa a los resultados del aprendizaje (calificaciones globales del titulo, de las asignaturas que lo integran y de los TFG/M presenta-
dos). Valoracién del Equipo Docente / Comisién TFG/M.

d) Informacion relativa al desarrollo de la ensefianza. Valoracion del Equipo Docente.

La informacién derivada de todo ello constituird el soporte necesario para poder realizar el Informe de Evaluacion y Propuestas de Mejora por parte de
las CGCT, y una vez realizados, daran traslado a la CGCC.

Referencias/Normativa que avalan el procedimiento general para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por € que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modificael Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la Ordenacion de
Ensefianzas Universitarias Oficiales.

Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modificala Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades. (LOMLOU)
Normativa de exdmenes 'y evaluacion de la Universidad de Huelva

Guiadetitulacién del Centro

Programas formativos aprobados por |os Departamentos implicados en latitulacion

Normativarelativa alas funciones de los Equipos Docentes de la escuela Universitaria de Trabajo Social .

Cronograma del centro por curso, que incluye los criterios parala eval uacion de los estudiantes

Normativa de matricula

Normativa de |os tribunal es de compensacion de la universidad de Huelva.

Normativa de evaluacion para las titulaciones de grado de la Universidad de Huelva

Plan Estratégico

Estatutos de la Universidad de Huelva

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.uhu.es/etsi/calidad.php

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Con el fin de facilitar la adaptacion de los alumnos que cursan los estudios actuales al futuro Grado, se ha establecido un cuadro de equivalencias por
el cual se reconocen los créditos cursados en la Ingenieria Técnica Forestal por los de las asignaturas/materiaspropuestas para el Grado en Ingenieria
Forestal y del Medio Natural.
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Los Ingenieros Técnicos Forestales tendran que cursar, para obtener el titulo de Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural, un total de 30 EC-
TS, 24 de los cuales los deberan obtener mediante estas 4 asignaturas obligatorias:

¢ Ordenacion y Planificacion del Territorio

¢ Jardineria y Paisajismo

¢, Sistemas de Informacion Geogréfica y Teledetecciéon

¢ Prevencion y Lucha contra Incendios Forestales

El resto de créditos (6 ECTS) deberan obtenerlos cursando asignaturas optativas del plan de estudios. Las asignaturas optativas elegidas seran aque-
llas que no aparezcan en el expediente académico de Ingenieria Técnica Forestal.

Ademas deberan realizar el Trabajo Fin de Grado y acreditar un nivel B1 de una segunda Lengua.

Del total de los 30 Créditos a cursar mediante las asignaturas indicadas, se contempla la posibilidad de reconocer 12 de ellos por experiencia laboral

dentro del &mbito de la titulacién

El reconocimiento de la experiencia profesional se regira por el Reglamento para el reconocimiento de créditos en los estudios de grado, por estudios
universitarios no oficiales (titulos propios) y experiencia laboral o profesional, aprobado por Consejo de Gobierno de la Universidad de Huelva el 21 de
febrero de 2012".

El resto de estudiantes, que aun no hayan completado los estudios de la actual IngenieriaTécnica Forestal de la Universidad de Huelva,a efectos de su
adaptacion al nuevo Plan de Estudios, se regiran segun la tabla que se muestra a continuacion:

Cuadro de Equivalenciaentre el Plan de Estudios del Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural y el de Ingenieria Técnica Forestal de la Universidad de Huelva

Ingenieria Técnica Forestal

Grado en Ing. Forestal y del Medio Natural

Asignatura LRU Asignatura ECTS
Fundamentos mateméticos de laingenieria 9 Mateméticas 9
Estadistica aplicada 45 Estadistica e Informética 6
Fundamentos fisicos de laingenieria 75 Fisica 9
Fundamentos quimicos de laingenieria 9 Quimicay Bioguimica 9
Principios de bioquimica 45
Dibujo técnico y sistemas de representacion 45 Expresion gréfica 6
Economiay empresa 6 Economiay empresa 6
Anatomiavegetal aplicadaalaingenieriaforestal = 4.5 Anatomiay fisiologiaaplicadaalalF 9
Fisiologiavegeta aplicadaalaingenieriaforestal = 4.5
Boténica forestal. Dendrologia 9 Boténica forestal. Dendrologia 9
Zoologiay fauna forestal 6 Zoologiay Fauna forestal 6
Climatologiay edafologia forestal 45 Ciencias del Medio Fisico 6
Ecologiay evaluacion CE. Impacto ambiental 45 Ecologia forestal 6
Restauracion areas criticas (1/2 opt.) 225 EIA y restauracion reas degradadas 6
Topografia aplicada 6 Topografia 6
Hidréulicaforestal 6 Hidréulicaforestal 6
Explotaciones y maquinaria forestal 75 Infraestructuras y maquinaria forestales 9
Aprovechamientosy vias forestales 3
Aprovechamientosy vias forestales 6 Aprovechamientos 6
Proyectos 6 Proyectos 6
Selviculturay repoblaciones forestales 6 Selvicultura 6
Selviculturay repoblaciones forestales 3 Repoblaciones. Megjora Forestal y Viveros Forestas 9
les
Mejoray produccién de plantas forestales (optati- = 4.5
va)
Dasometria e Inventariacion 6 Dasometria e inventariacion 6
Administracion y legislacion forestal 45 Legislacion y certificacion forestal 6
Pasciculturay Zootécnia en sistemas forestales 6 Pisciculturay sistemas agroforestales 6
Ordenaci6n de montes 6 Ordenacién Montes 6
Proteccion del monte 9 Enfermedadesy plagas 6
Prevencion y Lucha contra Incendios Forestales 6
Recursos cinegéticos y piscicolas 6 Recursos cinegéticos y piscicolas 6
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Hidrologia forestal y conservacién de suelos

Proyecto fin de carrera

Entomologia forestal

Control integrado de plagas y enfermedades fores-
tales

Sistemas pastorales
Hidraulicafluvial y torrencial

Erosién y desertificacion en cuencas vertientes.
Restauracion hidrol 6gico-forestal

Geobotanica forestal

Platas ornamentales

Selvicultura mediterrdnea. Restauracion de lavege-
tacion en dreas criticas

Ingenieria aplicada a la conservacion de faunas
Proyectos de ordenacion y mejoras cinegéticas
Valoracion forestal

Ingenieria aplicada alaacuicultura

Instalaciones y tendidos eléctricos

Materiales de construccion en ingenieria forestal
Andlisis de pardmetros de calidad ambiental

Métodos estadisticos aplicados a laingenieria fo-
restal

Modelos mateméticos aplicados alaingenieriafo-
restal

Libre Configuracién Correspondiente a Précticas
de Empresa

Libre Configuracion no Correspondiente a Précti-
cas de Empresa

45

45

45
4.5

45

45

45

45

45
45
45
45
45

45
45

45

4.5

6.75

15.75
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Hidrologia forestal y restauracion hidroldgico fo-
restal

Trabgjo fin de grado

Entomologia forestal

Control integrado de plagas

Ordenacion silvopastoral en fincas mediterraneas
Hidraulicafluvial y torrencial

Erosién y conservacion de suelos

Geobotanica forestal

Planificacion y gestion de areas verdes. Plantas
ornamentales

Selvicultura mediterrdnea

Ingenieria aplicada a la conservacion de lafauna
Proyectos de Ordenacion Cinegética

Valoracion forestal

Ingenieria aplicada alaacuicultura

Electrificacion rural e instalaciones de energias
renovables.

Construccion en ingenieria forestal
Andlisis de pardmetros de calidad ambiental

Métodos estadisticos aplicados alaingenieria fo-
restal

Modelos mateméticos aplicados alaingenieriafo-

restal

Précticss Externas

Actividades Universitarias Complementarias

12

45

45

45
4.5

45

45

45

45

45
45
45
45
45

45
45

45

4.5

15.75

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

5114000-21003414

Superior de Ingenieria

Ingeniero Técnico Forestal, Especialidad en Explotaciones Forestales-Escuela Técnica

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
29041533P Jacinto Mata Vézquez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Ctra. Huelva- Palosde la 21819 Huelva Huelva

Frontera, /n

EMAIL MOVIL FAX CARGO
direccion@etsi.uhu.es 687862089 959217304 DIRECTORDE LA

ESCUELA TECNICA
SUPERIOR DE INGENIERIA

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
29787285P MARIA ANTONIA PENA GUERRERO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ DOCTOR CANTERO 21071 Huelva Huelva

CUADRADO, 6

EMAIL MOVIL FAX CARGO
rectora@uhu.es 618592029 959218080 RECTORA

11.3SOLICITANTE
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El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

29041533P Jacinto Mata Vazquez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Ctra. Huelva- Palosde la 21819 Huelva Huelva

Frontera, s/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO

direccion@etsi.uhu.es 687862089 959217304 DIRECTOR DE LA
ESCUELA TECNICA
SUPERIOR DE INGENIERIA
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :Apartado 2 Justificacion + alegacion 2017-2018.pdf
HASH SHA1 :EBFF7ABEADO098F90C54D 7FAF04DB354EAE916312

Caodigo CSV :299622456653411939814166
Ver Fichero: Apartado 2 Justificacion + alegacion 2017-2018.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre:4.1 SistemasInf_previa GlForestal_Fb17.pdf
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Ver Fichero: 4.1_Sistemasinf_previa GlForestal_Fb17.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5.1 PlanificacionEnsefianzas |Forestal_Feb2017.pdf
HASH SHA1 :801B232133079C36A5C8A1C930FABAFFD2B15111

Caodigo CSV :246740853516365776880034
Ver Fichero: 5.1_PlanificacionEnsefianzas_| Forestal _Feb2017.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre:6.1 Personal_Daocente forestal Fb2017.pdf
HASH SHA1 :D680EOD4097CC3A8AB87COE46723E2C9A 5920868

Caodigo CSV :247307832855454514440397
Ver Fichero: 6.1_Personal_Docente forestal Fb2017.pdf
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RESPUESTA AL INFORME SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACION DEL

TITULO OFICIAL

Grado en Ingenieria Forestal y del Medio
Natural
Universidad de Huelva

Denominacion del Titulo

Universidad solicitante

N° de expediente: 2501852

A continuacidn, se presentan las alegaciones al informe provisional sobre la propuesta
de modificacién del titulo de grado.

3. COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Respecto a la inclusién de las nuevas competencias transversales aprobadas por el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Huelva el informe indica. “En el plan de
estudios no se recoge c6mo se van a adquirir las competencias transversales, por lo que
la aprobacién de esta modificacion queda condicionada a la inclusion de esa
informacion. A modo de ejemplo, aparece la competencia transversal CT6 (Promover,
respetar y velar por los derechos humanos, la igualdad sin discriminacion por razén de
nacimiento, raza, sexo, religion, opinién u otra circunstancia personal o social, los
valores democraticos, la igualdad social y el sostenimiento medioambiental), que no
queda demostrado en el plan de estudios como se logra con la asignatura "Zoologia y
Fauna Forestal".”

La Comisién de Garantia para la Calidad del titulo, anualmente evalda, verifica y certifica
que las guias que desarrollan los programas de las asignaturas, son redactadas de acuerdo
con la memoria de verificaciéon del titulo, y aseguran la adquisicién de las competencias
indicadas en las distintas materias, a través de las metodologias docentes y las actividades
formativas concretas, que se desarrollan en la misma. Ademads, en esta misma guia se
establece como son evaluadas las distintas competencias.

Por lo aqui indicado se puede asegurar que se producird una adecuada integraciéon y
tratamiento de las mismas en la planificacion general de las ensefianzas.

5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

En este punto el informe provisional indica: “Se han actualizado las competencias
transversales de todas las asignaturas que conforman el plan de estudios. No obstante,
se observa que, en términos generales, ni los contenidos, ni las metodologias docentes,
ni las actividades formativas, ni los sistemas de evaluacién reflejan c6mo se van a
adquirir varias de estas competencias.”
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Respecto a esto hay que incidir en varios aspectos:

- Las actividades formativas que se incorporan en la aplicacién son actividades
genéricas, de las que solo pueden ser indicadas las horas que se emplearan en cada
una de ella.

- En el caso de las metodologias docentes, igualmente la aplicaciéon no permite ninguna
explicacion de las mismas, por lo cual se incorporan en ella metodologias genéricas
que deben concretarse con posterioridad en el desarrollo de la programacién de las
asignaturas en cada curso académico.

- Por altimo, los sistemas de evaluacion solo permiten incluir horquillas de los mismos
y, por tanto, no se puede reflejar como se evaltian las competencias.

Por todo lo indicado, y teniendo en cuenta que es la universidad la responsable del buen
desarrollo del titulo, las comisiones de Garantia para la Calidad garantizan, cada curso
académico, que la concrecién y desarrollo de las actividades formativas y metodologias
docentes incluidas en la programacién de cada asignatura, asi como los sistemas de
evaluacion, aseguran la adquisicion de tales competencias del titulo, incluidas las
transversales. Se adjunta el enlace a la pagina web donde pueden visualizarse las guias
docentes de las asignaturas del actual curso académico, y en las que puede comprobar la
comision cémo se indica la adquisicion de las distintas competencias
(http:/ /www.uhu.es/ etsi/informacion-academica/informacion-comun-todos-los-
titulos/ guias-docentes/ guias-docentes-2017-2018 /listado-guias/ ?erado=6&curso=2017).
Hay que hacer constar que en estas guias las competencias transversales que se incluyen
son las actuales.

No obstante, volvemos a reiterar que la universidad es consciente de la responsabilidad
que tiene de asegurar que el egresado del titulo adquiera las competencias indicadas en el
mismo y por tanto articula a través de los sistemas de garantia para la calidad los
mecanismos necesarios para asegurarlos.

Para concluir, nos gustaria realizar las siguientes reflexiones.

- Cada curso académico se realiza el seguimiento de la titulacién, siendo este el que
posibilita determinar si la adquisicion de las competencias esta siendo efectiva con
el programa presentado, o es necesario plantear un plan de mejora. Es por ello que
creemos que se dan los mecanismos necesarios para asegurar una buena inserciéon
de las mismas en el plan de estudios.

- Todas las titulaciones de la Universidad de Huelva de las distintas ramas del
conocimiento, que han presentado modificacién en este afio, han incluido las
nuevas competencias transversales sin indicar como estas son adquiridas en las
metodologias docentes, actividades formativas y sistemas de evaluacion,
habiéndose emitido informes favorables en todas ellas excepto en las titulaciones
de la rama de Ingenieria y Arquitectura. Entendemos que todas estas comisiones
han creido que las universidades cuentan con los mecanismos necesarios para
asegurar el seguimiento de la adquisicion de las competencias, y solicitamos por
tanto que se acttie de la misma forma en la comision de Ingenieria y Arquitectura,
dando un voto de confianza a la Universidad.
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Por todo lo expresado ruego se tenga en cuenta las alegaciones presentadas en este escrito
y sean evaluadas favorablemente las competencias transversales solicitadas.

En Huelva a 19 de julio de 2018

Fdo. Beatriz Aranda Louvier
Vicerrectora de Ordenaciéon Académica, Grado y Posgrado
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2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo

El interés y la pertinencia de la imparticién del titulo de grado de Ingeniero Forestal y
del Medio Natural en la Universidad de Huelva se basa en las siguientes evidencias:

= Experiencia previa de la Universidad de Huelva en la imparticion del titulo oficial de
Ingenieria Técnica Forestal especialidad en Explotaciones forestales. Esta titulacion viene
impartiéndose en el Campus Universitario de La Rabida ininterrumpidamente desde el
curso académico 1968-1969, constituyendo el segundo centro universitario espafiol con
mayor experiencia, detras tan solo de la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica
Forestal de Madrid. Hasta el curso 1990-1991, las ensefianzas se regian por el Plan de
Estudios de 1964, mientras que a partir del curso 1991-1992 se rigen por el plan de
estudios de 1990, conforme a la LRU. Hasta 1993, el centro pertenecia a la Universidad
de Sevilla. Con la creacidon de la Universidad de Huelva en 1993, el Campus Universitario
de La Rabida en Palos de la Frontera, depende de dicha Universidad. Actualmente esta
titulacién se imparte en la Escuela Pelitéenica-Superior Técnica Superior de Ingenieria
constituyendo la titulacién de dicho centro con mayor nimero de alumnos matriculados
en primer curso.

= Relacién de la propuesta con las caracteristicas socioeconémicas y ambientales de la
zona de influencia del titulo: Las caracteristicas naturales, histéricas, culturales, sociales
y econdmicas que coinciden en la provincia de Huelva, vienen a definirla como un
territorio de fuerte vocacion agroforestal y natural, tanto en el ambito de la conservacién
como en el de la produccidn. Esta vocacidn agroforestal es evidente tanto desde un punto
de vista cuantitativo como cualitativo. Algunas de las realidades que apoyan esta
afirmacion son las siguientes: la provincia de Huelva posee la mayor superficie relativa
catalogada como forestal, en su territorio se encuentra espacios protegidos como el
Parque Nacional y el Parque Natural de Dofiana que constituyen en Espafia el area
protegida continua de mayor superficie y de mayor relevancia internacional. La provincia
de Huelva tiene una importante industria forestal de madera aserraday tableros, de pasta
celuldsica, de carbdn vegetal, corcho, castafia, pifién, aceites esenciales y de sustancias
aromaticas, industria apicola y generacién energética a partir de biomasa forestal. Huelva
posee especial relevancia en la produccién de cerdo ibérico vinculado directamente a la
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dehesa arbolada de encinay alcornoque. De los datos obtenidos del Plan Forestal Andaluz
(PFA), del ultimo inventario forestal realizado hasta la fecha (IFN, 1995) y del Informe
sobre Medio Ambiente en Andalucia (2001) se puede afirmar que, con mas de dos tercios
(un 86,7%) de la superficie de la provincia destinada a uso forestal (65,5% arbolada, 16,1%
matorral en espera de reforestacidn), Huelva es, en términos relativos de superficie, la
provincia espafiola con mayor vocacion forestal junto con Guipuzcoa y Vizcaya (60 y 56%
respectivamente). Estos mismos datos tomados en términos absolutos vienen a marcar
aun mas el protagonismo de Huelva en cuanto a su vocacién forestal, que con sus 608.437
ha (IFN 1995) de superficie arbolada, viene a superar con amplitud las correspondientes
a dichas provincias (118.254 ha y 128.244 ha respectivamente) y casi viene a doblar a la
que le sigue en importancia (Cordoba: 371.635 ha, 27% de su territorio). Sélo la provincia
de Huelva aporta en Andalucia un 27% del total de superficie arbolada, dato que, aunsin
haberse traducido a términos econdmicos (los datos referidos a la actividad empresarial
y produccion aumentan ostentosamente el valor de dicho porcentaje), viene a reforzar la
importancia del sector forestal onubense en el contexto andaluz. Los incrementos de
superficie arbolada experimentados en los ultimos 20 afios constituyen un buen indicador
de que es en la provincia de Huelva en donde se han desarrollado labores de reforestacion
mas intensas. La actual politica de reforestaciéon de tierras agrarias y marginales, las
medidas de fomento de las inversiones en terrenos forestales y las medidas
agroambientales estan teniendo repercusiones de especial magnitud en la provincia de
Huelva. Tan sélo referido a la repoblacién de dehesas en la zona norte de la provincia,
durante los afios 93 al 98 se han incrementado en 70.000 hectdreas las originadas por
reforestacion de estas tierras, con una inversién de 1.200 millones de euros. Ademas de
la vocacién forestal de la provincia de Huelva por la envergadura de su produccion directa
e indirecta, hay que destacar la importancia de la planificacién y gestidn del territorio con
objetivo prioritario de conservacién de sus valores naturales. Asi lo vienen a demostrar
sus 321.175 ha (PFA) de superficie sometida a régimen de conservacion especial, que se
reparten entre Reserva Integral (1), Reservas Naturales (3), Parque Nacional (1), parques
Naturales (2) y Parajes Naturales (8), y las inversiones nacionales e internacionales
realizadas en ellas para la conservacion y estudio de su excepcional y singular patrimonio
natural. En ellas se configura una amplisima y completa red que incluye los ecosistemas
de marisma y arenales costeros mas importantes y singulares de Europa. Las mas
importantes dreas de paso y reproduccién de aves ligadas a sus ecosistemas, con
repercusiones directas sobre sus poblaciones en otros paises. La mayor biodiversidad
faunistica de Europa. Las mejores reservas mundiales de ciertas especies, algunas tan
emblematicas para la fauna ibérica mediterrdnea como el lince ibérico, el dguila imperial,
o el buitre negro. Culturas y tradiciones tan singulares como las de los pueblos
marismefios, o tan emblematicas como la Romeria del Rocio, y que en parte se
encuentran en dependencia directa del estado de conservacion del marco natural en
donde se desarrollan.

Demanda potencial del titulo y su interés para la sociedad. La gestion sostenible y
adecuada conservacién de los recursos forestales requiere de profesionales expertos en
la gestion y manejo interactivo de poblaciones, comunidades y ecosistemas naturales
para obtener opcionalmente y con criterios de sostenibilidad, materias primas, productos
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elaborados, estructurales, energéticos, alimenticios, recreativos y culturales. Asimismo,
expertos en la planificacién, ejecucidn y gestidon de actividades, y servicios protectores,
conservadores, estabilizadores, generadores auténomos de vida, garantes de la
biodiversidad y perpetuadores del medio natural. Los perfiles profesionales demandados
son los siguientes:

= Gestidn sostenible, planificacion, produccion y certificacién forestal

= Gestidn y conservacidn de fauna silvestre. Acuicultura y caza.

= Repoblacién forestal y restauracion de sistemas naturales degradados

= Produccion de planta forestal y biotecnologia.

= Planificacidn territorial y del paisaje. Parques y areas recreativas forestales.

=  Proteccién y conservacion del medio natural. Gestion de espacios naturales
protegidos.

= Evaluacién de sistemas naturales y recursos forestales
= Industrias y empresas forestales.
= Construcciones e infraestructuras forestales.

=  Proyectos y consultoria.

2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacién de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

= Referencias internacionales: El titulo de Ingeniero Forestal tiene una extensa
implantaciéon en todos los paises europeos, constituyendo una profesién con larga
tradicion. No en vano la ciencia y técnica forestal surgieron el los paises centroeuropeos
en el siglo XIX. Mas alla de Europa, los estudios forestales superiores estan implantados
en numerosos paises de todos los continentes. En Alemania existe la titulacidon de
Ingeniero Forestal en varias Universidades, con varias especialidades dentro de Grado. En
Francia existe el titulo de Ingeniero Forestal y el de Ingeniero Rural, de Aguas y Bosques,
que se imparten tanto en centros Universitarios como en centros Superiores que
dependen conjuntamente del Ministerio de Educacién superior y del Ministerio de
Agricultura. En Portugal se oferta la titulacién de Ingeniero Forestal en varias
Universidades, tanto en carreras de ciclo largo como de ciclo corto. En Bélgica se ofrece
el Titulo Bio-ingenieria con especialidad en ingenieria forestal. En Holanda se ofrece el
Grado de ingenieria forestal en varias Universidades y con diversas especialidades, entre
las que destaca la de Gestion Forestal tropical. En Noruega se imparten varios grados en
el drea de ingenieria forestal. En Italia también se imparte el grado de Ingenieria Forestal
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en varias Universidades, dentro del drea de Ciencia y Gestion de los Recursos Rurales y
Forestales.

Planes de estudios de Universidades espaiiolas. Actualmente se imparten titulaciones
universitarias forestales en las siguientes Universidades Espafiolas:

e Universidad de Vigo (Ingenieria Técnica Forestal)

e Universidad de Santiago de Compostela, Campus de Lugo (Ingenieria técnica
Forestal e Ingenieria de Montes)

e Universidad de Ledn, Campus de Ponferrada (Ingenieria Técnica Forestal)
e Universidad de Oviedo, Campus de Mieres (Ingenieria Técnica Forestal)

e Universidad de Valladolid, Campus de Palencia (Ingenieria Técnica Forestal e
Ingenieria de Montes) y Campus de Soria (Ingenieria Técnica Forestal)

e Universidad de Lleida (Ingenieria Técnica Forestal e Ingenieria de Montes)
e Universidad Catdlica de Avila (Ingenieria Técnica Forestal e Ingenieria de Montes)

e Universidad Politécnica de Madrid (Ingenieria Técnica Forestal e Ingenieria de
Montes)

e Universidad Politécnica de Valencia (Ingenieria Técnica Forestal e Ingenieria de
Montes)

e Universidad de Castilla La Mancha, Campus de Albacete (Ingenieria Técnica
Forestal)

e Universidad de Extremadura, Campus de Plasencia (Titulo de Grado de Ingenieria
Forestal y del Medio Natural)

e Universidad de Cérdoba (Ingenieria de Montes)
e Universidad de Huelva, Campus de La Rabida (Ingenieria Técnica Forestal)

Libro Blanco: El titulo de Ingeniero Forestal y del Medio Natural es uno de los titulos de
Grado recogido en el Libro Blanco de los Titulos de Grado en Ingenierias Agrarias e
Ingenierias Forestales elaborado en el marco del Programa de Convergencia Europea de
la Agencia Nacional de Evaluacidon de la Calidad y Acreditacion ANECA. Dicho libro blanco
se elaboré durante 2004 y se publicé en 2005, con participacion de todas las
Universidades y Centros en los que se impartian hasta dicho momento las Titulaciones de
Ingeniero Agrénomo, Ingeniero de Montes, Ingeniero Técnico Agricola e Ingeniero
Técnico Forestal en sus distintas especialidades. La presente propuesta de Titulo de grado
se realiza, basicamente, de acuerdo a las recomendaciones que aparecen en dicho Libro
Blanco.
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ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA

= Informes de Colegios Profesionales o asociaciones profesionales de ambito nacional e
internacional. El Informe emitido por el Colegio Oficial de Ingenieros técnicos forestales,
con ocasion de la elaboracién del Libro Blanco de ANECA anteriormente citado, refleja
que los perfiles profesionales definidos para el titulo de grado de Ingenieria Forestal y del
Medio natural se ajusta a las actividades profesionales de los Ingenieros Técnicos
forestales y los Ingenieros de Montes, encontrandose suficientemente diferenciado de
cualquier otro dmbito profesional. El Informe técnico acerca de la profesién regulada y
con atribuciones reguladas del Ingeniero Técnico Forestal, del Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos Forestales y disponible en su pagina WEB , pretende responder a la
necesidad de demostrar que la profesién de Ingeniero Técnico Forestal es una profesién
regulada con atribuciones reguladas por las Leyes y Decretos Estatales, en consecuencia
tiene directrices propias y especificas. La Asociacion PROFOR de profesionales Forestales,
de ambito nacional pero con actividades especificas dentro de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, e Integrada en la Asociacion Forestal Europea, cuenta entre sus objetivos
el fomento de la actividad de los profesionales forestales entre los que se encuentran los
ingenieros técnicos forestales.

= Legislacidn referente a las atribuciones profesionales del Ingeniero Técnico Forestal:

e REAL DECRETO 2220/1992 de 9 de julio por el que se modifica el Decreto
2095/1971 por el que se REGULAN LAS FACULTADES Y COMPETENCIAS
PROFESIONALES de los Ingenieros Técnicos de Especialidades Forestales.

e LEY 12/1986 de 1 de abril (B.O.E. n2 79 de 2/4/86, en que se REGULAN LAS
ATRIBUCIONES PROFESIONALES DE LOS ARQUITECTOS E INGENIEROS TECNICOS.

e LEY 33/1992 que modifica la LEY 12/1986, estableciendo PLENAS ATRIBUCIONES
de los Ingenieros Técnicos Forestales (entre otros) en el dmbito de sus respectivas
especialidades para la Redacciéon de Proyectos, Estudios, Informes y otros
trabajos andlogos, asi como la Direcciéon de Obras y toda clase de Industrias,
Explotaciones y Actividades propias de su especialidad

e Leyde Montes 43/2003, de 21 de noviembre

e Ley de Ordenacion de la Edificacion (Ley 38/1999, de 5 de noviembre)

e Real Decreto 1609/1978, de 12 de mayo que determina que el IngenieroTécnico
Forestal en el ambito de la Hacienda Publica estd capacitado para la Inspecciodn,
Comprobacién, Investigacidn, Valoracién, Tasacion Pericial, Peritacion, Asesorar,
Gestionar, Evaluar e Informar sobre los Impuestos y bienes de naturaleza
inmueble.

e Decreto 247/2001, de 13 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Prevencion y Lucha contra los Incendios Forestales. (BOJA 144/2001, de 15
diciembre 2001).

e Orden de 9 de mayo de 2002, por la que se establecen las bases reguladoras de
la concesién de ayudas para la gestién sostenible de los recursos forestales,
previstas en el Decreto 280/2001, de 26 de diciembre.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta utilizados para la elaboracién del plan
de estudios
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El procedimiento para la elaboracion del plan de estudios del Grado en Ingenieria Forestal y
del Medio Natural se ha ajustado a las directrices aprobadas por el Consejo Andaluz de
Universidades y por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Huelva. En virtud de lo
establecido en los criterios para la designacion de las Comisiones de Planes de Estudio para
las ensefianzas de Grado en la Universidad de Huelva, aprobados en el Consejo de Gobierno
de 28 de abril de 2008, la Junta de Centro de la Escuela Pelitéenica-Superior Técnica Superior
de Ingenieria aprobé la propuesta de composicion de la Comisién para la Elaboracién del Plan
de Estudio del Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural.

Dicha Comisidn, presidida por el Director o persona en quien delegue, esta integrada por
representantes de las Areas de Conocimiento implicadas en la docencia de los actuales planes
de estudios de la titulacién de Ingenieria Técnica Forestal, un representante de los
estudiantes y un representante de un colectivo externo a la Universidad de relevancia en
relacidn con la Titulacién, en representacion del dmbito profesional.

El procedimiento intrauniversitario completo de elaboracidn de la propuesta es el siguiente:

UGC de la
titulacion

Comision del Plan
de Estudios PROPUESTA Junta de Centro |

T l Informacién Publica

————— Vicerrectorado de Comision de
Comision _T??"'W B ' Ordenacion Coordinacion de
de Revision Académica la Universidad
= z - Consejo de
c‘l’"zel? SO%aldde Gobierno de la
AR — Universidad

En relacién a las consultas internas, desde el principio del proceso se ha hecho participe a
todos los sectores implicados en dicho proceso, de tal forma que no sdélo se han estado
puntualmente informados de los acuerdos tomados en la elaboracién de los distintos titulos
a implantar en la Escuela Relitéenica-Superior Técnica Superior de Ingenieria, sino que se han
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articulado mecanismos para que cualquier agente implicado (docente, personal de
administracién y servicio y estudiantes), pudiese realizar la alegaciones o sugerencias que
considerasen oportunas a lo largo de dicho proceso.

Los mecanismos articulados para dar informacién publica del proceso han sido:

= Informacién puntual a través de la pagina web de la Escuela.

= Realizacidn de manera sistematica, a través de los correspondientes representantes
y mediante correo electrdnico a los directores de departamentos, de consultas a las
Areas de Conocimiento implicadas en el titulo. Del resultado de dichas consultas se
han elevado informes y propuestas a la Junta de Centro a efecto de adquirir acuerdos
previos para la elaboracion de la memoria que afectan a las titulaciones sujetas a la
realizacion de memorias de Grado.

= Posibilidad de realizacién de propuestas a titulo individual, o bien de manera colectiva
a Departamentos u otros estamentos universitarios (estudiantes, PAS), con el
objetivo de ampliar la participacién del resto de la comunidad Universitaria.

La Escuela Pelitéenica-Superior Técnica Superior de Ingenieria ha contado con 1 representante
que ha asistido a todas las reuniones que ha convocado a nivel andaluz la Comisién Andaluza
del Grado de Ingenieria Forestal y del Medio Natural.

La participacién en la elaboracion del plan de estudios de agentes externos a la propia
Universidad ha sido una consecuencia, principalmente, de los acuerdos aprobados por la
Comisidn Académica del Consejo Andaluz de Universidades en sus sesiones de 22 de enero
de 2008, de 2 de mayo de 2008 y de 3 de junio de 2008, sobre la implantacion de las nuevas
ensefianzas universitarias oficiales, desarrollado en el acuerdo adoptado por el pleno del
Consejo Andaluz de Universidades de 7 de julio de 2008, por el que se ratifican y desarrollan
e un Unico documento los diferentes acuerdos parciales de la Comisidn Académica del mismo,
que acordd por unanimidad aprobar el establecimiento de unos Principios Generales, la
constitucién de Comisiones de Titulos y de Ramas y el calendario previsto para laimplantacion
de estudios oficiales de Grado. Asi mismo se tiene en cuenta los Acuerdos tomados por la
Comision Académica del Consejo Andaluz de Universidades (CAU), de forma particular para
las ingenierias en las comisiones del 25 de Mayo de 2009, 7 de Julio y 15 de Octubre de 2009.
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En el marco de la Universidad de Huelva, ademas de la Comision para la elaboracién del Plan
de Estudios, el Consejo de Gobierno, mediante Acuerdo de 28 de abril de 2008, aprobd la
Comisidn de Coordinacién para la Elaboracion de los Planes de Estudio de la UHU, integrada
por todos los Decanos y Directores de Centro, tres Directores de Departamento, el Vicerrector
de Ordenacién Académicay Profesorado, el Vicerrector de Postgrado y Convergencia Europea
y el Vicerrector de Tecnologias, Innovacidn y Calidad, asi como tres representantes del
Consejo Social de la Universidad, entre cuyas funciones esta la de poner en informacion
publica las Memorias remitidas por las Juntas de Centro y remitir las alegaciones a la Junta de
Centro correspondiente.

Los agentes externos a la Universidad han estado presentes, pues, a lo largo de todo el
proceso de elaboracidn del Plan de Estudio, se han integrado representantes de los distintos
sectores en practicamente todas las Comisiones que intervienen en el procedimiento.

Por otro lado, a lo largo de todo el proceso, la apertura de las distintas etapas se ha puesto
en conocimiento de la Comunidad Universitaria del Centro asi como de los Directores de los
Departamentos implicados. Asimismo, cualquier integrante de la Escuela o de la Universidad
ha podido contactar en cualquier momento con los miembros de cualquier Comisién de
Elaboracién de Plan de Estudios a través de un enlace en la web del Centro habilitado para tal
fin.

En virtud de lo establecido en el Acuerdo de 28 de abril del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Huelva, la Junta de la Escuela Pelitéenica—Superior Técnica Superior de
Ingenieria aprobd la propuesta de composicién de la Comision para la Elaboracién del Plan de
Estudio de Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural. Dicha Comisién fue aprobada en
Junta de Centro el 17 de julio de 2008. Presidida por el Decano o persona en quien delegue,
estd integrada por representantes de las Areas de Conocimiento implicadas en la docencia de
la actual Ingenieria, un alumno, y un representante del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos
Forestales. Es la encargada de elaborar el Plan de Estudios del Grado en Ingenieria Forestal y
del Medio Natural. Se constituyd oficialmente en la primera reunidn celebrada el 15 de Enero
de 2009, y se ha reunido en 9 ocasiones, en las cuales se ha levantado acta de los acuerdos
alcanzados, antes de elevar la presente propuesta a la Junta de Centro de la Escuela

Politéenica-Superior Técnica Superior de Ingenieria.

La Comision para la Elaboracién del Plan de Estudio del Grado en Ingenieria Forestal y del
Medio Natural esta constituida por los siguientes miembros:
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Presidente
D. Jacinto Mata Vazquez. Subdirector de Calidad, Innovacién y Movilidad
Representante del Area de Tecnologias del Medio Ambiente
D. Raul Tapias Martin
Representante del Area de Ingenieria Agroforestal
D. Enrique Torres Alvarez
Representante del Area de Fisica Aplicada
D. Francisco Pizarro Navarrete
Representante del Area de Matematica Aplicada
D. Manuel Merino Morlesin
Representante del alumnado
D2 M2 Luisa Gutiérrez de los Rios. Delegada de la titulacion
Representante externo

D. Jesus Gonzalez Martinez. Director Técnico del COITF en Andalucia

La Comision, en sus sucesivas reuniones, fue creando la estructura del Plan dividido en:
- Materias Basicas
- Materias Obligatorias de Rama
- Materias Obligatorias de cada una de las Especialidades

- Materias Optativas

Siguiendo los acuerdos de la Comisidn de Titulo de Ingenieria Forestal y del Medio Natural en
cuanto a la organizacién de los planes de estudio, desde la Comisidn se establecié la divisidn
en modulos/materias y se planificé la organizacion temporal de la docencia. Una vez
establecida la estructura, se solicité a los Departamentos que propusieran las asignaturas
obligatorias en las se desglosarian las materias, asi como las asignaturas optativas, debiendo
aportar, para cada asignatura, una ficha resumen con la justificacion, las competencias y el
resultado del aprendizaje, los requisitos previos y un breve resumen de contenidos.
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A partir de las asignaturas propuestas y teniendo en cuenta diferentes cuestiones como la
naturaleza de las especialidades, los informes externosy los recursos disponibles en el Centro,
se elabord una propuesta de Plan y se elabord la memoria de solicitud.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion

El Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural se implantara de forma progresiva,
siendo el primer afio académico el curso 2010/2011.

Ano
.. Curso
académico
2010/2011 1¢
2011/2012 29
2012/2013 3¢
2013/2014 49

En el curso académico 2010/2011 no se ofertaran plazas de nuevo ingreso en primer
curso para la titulacion de Ingenieria Técnica Forestal. Los planes actuales se irdn
extinguiendo sucesivamente, garantizando la docencia a los alumnos que no se adapten al
nuevo plan de estudios:

*  Primer curso. Ultimo afio de docencia: 2009/10
» Segundo curso. Ultimo afio de docencia: 2010/11
= Tercer curso. Ultimo afio de docencia: 2011/12

Las fechas indicadas se corresponden con la entrada del Grado en Ingenieria Forestal y
del Medio Natural en el curso académico 2010/11, siendo este aspecto el que
marcara el calendario definitivo, siempre secuencial y afio a afio, para la transicion de la
Ingenieria Técnica Forestal al Grado. La normativa referente a planes de estudio que
se extinguen y a sus correspondientes convocatorias de exdmenes, se recoge en las
Normas de Matricula e Ingreso, que de manera anual se realizan en la Universidad de
Huelva, y estd basada en el RD 1497/1987 de 27 de noviembre, y sus sucesivas
modificaciones.

De ésta forma el calendario de la titulacion de Grado en Ingenieria Forestal y del
Medio Natural se adapta a lo acordado por el consejo Andaluz de Universidades de 7 de Julio
de 2008, referente a la implantacion progresiva anual de los nuevos titulos.
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Tniversidad de Huelvd

Escuela Técnica Superior de Ingenieria

4.1.Sistemas de informacidn previa la matriculacion y procedimientos de acogida y
orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacién a la
Universidad y a la titulacion

Los objetivos planteados por la UHU en cuanto a organizacién y disefio de los sistemas de
informacién orientados al alumnado de nuevo ingreso, de manera que facilitemos su
incorporacién al mundo universitario asi como la orientacion al estudiante son:

1. Proporcionar a los estudiantes de nuevo ingreso informacién sobre la Universidad y sobre
las caracteristicas del Titulo previa a la matriculacién que facilite su incorporacion a la
universidad y titulacién.

2. Especificamente, intentamos que cada Titulo cuente con sistemas adecuados de
transferencia y reconocimiento de créditos, que van a regirse por la normativa elaborada a
tal efecto, estando descritos, tanto para las materias basicas de la misma u otra rama de
conocimiento, como para otros créditos cursados.

4.1.1 Sistemasde Informacion

La Universidad de Huelva dispone de un sistema de informacién a sus nuevos estudiantes que
Comienza incluso antes de su incorporacién a nuestros centros y titulaciones. Con este sistema
se intenta acercar el mundo universitarioal de las ensefianzas medias, facilitando asi la
transicion de una etapa a otra y el desenvolvimiento del alumnado a lo largo de los afios
académicos. En el engranaje del sistema, todos los sectores implicados: profesorado, PAS e
incluso el alumnado, tienen funciones y responsabilidades haciendo que sea mas facil el
acceso a la informacion, la visibilidad de los programas, y la transparencia de los procesos. En
todo ello, las nuevas tecnologias desempeian un papel fundamental.

La difusidn de la informacion se realiza a través de diversos canales:

= Pagina Web de la universidad y de la Escuela Técnica

Superior de Ingenieria
En primer lugar, la Universidad de Huelva tiene disponible en su pagina Web
(http://www.uhu.es)una informacién muy completa sobre la Universidad, incluyendo historia,
situacidn, planos, la UHU en imagenes, etc.

Ademas, en la misma pdgina Web se puede encontrar informacién pormenorizada sobre la
estructura de la Universidad (Facultades, Escuelas, Departamentos, Institutos...) y los servicios a
la Comunidad Universitaria: Bibliotecas, Documentacidon, Hemeroteca, Lenguas Modernas,
Traduccidn, Aulas de Informdtica, Deportes, Salud, Ayudas y Servicios al Alumnado,
Reclamaciones, Publicaciones, Defensor Universitario, Servicio de Atencién a la Comunidad
Universitaria, Promocidn Cultural, Tarjeta Universitaria, etc. Existen perfiles especificos en
funcién de las caracteristicas del demandante de informacion (orientadores, futuros
estudiantes, etc.).
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La Escuela Técnica Superior de Ingenieria también cuenta con una pagina web (
http://www.uhu.es/etsi ) donde se aporta una informacién més especifica a los estudiantes de
ensefianzas secundarias interesados en las titulaciones de la Escuela y a los alumnos y a
matriculados. A través de esta pagina, un futuro estudiante de la Escuela puede encontrar toda
la informacidn que necesita para planificar sus estudios. Entre la informacién mas destacada se
encuentra:

Informacién detallada de los siguientes aspectos:

¢ Informacion general sobre la ETSI (localizacion, érganos de gobierno, instalaciones y
planos, normativas, noticias e impresos de secretaria, actividades, etc.)

¢ Estudios (calendario académico, planes de estudio de los titulos, guias académicas de
todas las asignaturas, horarios, calendarios de examenes)

¢ Alumnos (informacion sobre becas, cursos de libre configuracién, delegacién de alumnos
y programas de intercambios nacionales e internacionales)

¢ Investigacion (grupos de investigacion)

e Tabldn de noticias relacionadas con el centro y la Universidad

¢ Convergencia Europea

Toda esta informacién se encuentra actualizada puntualmente por un equipo especifico web
gue trabaja en colaboracién con el Equipo de Direccion de la Escuela.

Los (pre) alumnos, incluso antes de la preinscripcidon tienen acceso a los listado de las
asignaturas de todos los cursos, a los horarios y calendarios de las clases de teoria y de
practicas, los calendarios de exdmenes ordinarios y extraordinarios, asi como las guias
académicas de cada una de las asignaturas.

Muchas de las asignaturas de las Titulaciones adscritas a nuestro Centro estdn incluidas en la
plataforma virtual de la Universidad de Huelva, lo que facilita su seguimiento a todos los
estudiantes.

1l Actividades del servicio de atencién a la Comunidad Universitaria

(SACU)
Este Servicio se encarga del envio de circulares periddicas a Centros, Asociaciones y al Consejo
de Alumnos y Representantes (CARUH), de material de interés para la Comunidad
Universitariay prepara el material para la difusién de la actividad universitaria y su distribucion
en Institutos, Centros de Informacién Juvenil, Salones del Estudiante, etc.

El SACU dispone a su vez, del programa de Oficinas de Informacién al Estudiante (OIE) para la
difusién de la informacidon y Puntos de Informacion Universitaria (PIU) para la difusion de la
informacién en los ayuntamientos de la provincia de Huelva.

Asi mismo elabora documentos informativos para la difusidn de la Universidad de Huelva entre
los que se incluyen la Agenda-Guia Universitaria, la Guia de Titulaciones de la Universidad de
Huelva, los folletos monograficos de cada titulacion, un folleto genérico sobre la Universidad de
Huelva, la guia de Acceso a la Universidad para extranjeros o la guia de Apoyo a las
Necesidades Educativas de los Estudiantes con Discapacidad.

También se facilita la difusién de otros servicios universitarios como la guia Resumen de
Acceso a la Universidad de Huelva, la guia de Acceso a la Universidad desde Ciclos Formativos y
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La guia de la Universidad de Huelva para Estudiantes Europeos e
Internacionales.

Cada afio, la Universidad de Huelva edita las guias de todas las titulaciones de las que ofrece
ensefianzas. El formato es de guia-agenda ,con directorios diferenciados entre: la descripcion
de la Universidad de Huelva, oferta de servicios de la Universidad, informacién y orientacion
(alojamiento, atencién a la discapacidad, orientacidn académica, carnet joven, voluntariado,
aula de participacién, atencidn a extranjeros ,unidad de Igualdad de género, aula saludable,
aula de sostenibilidad) e informacion sobre los estudios incluyendo la Tarjeta Universitaria
Onubense, becas y ayudas, biblioteca, salas de estudio..) empleo, competencias, nuevas
tecnologias, investigaciéon ,movilidad ,idiomas, deportes, cultura, Uniradio, defensor
universitario ,aula de mayores y de la experiencia, tienda universitaria, asistencia religiosa,
estudios de posgrado y normativa. Dentro del bloque de “Informaciones de interés” se aporta
informacién sobre transportes, comedores, copisterias, planos, etc.

La informacion de la Universidad de Huelva se divulga mediante la realizacién de las Jornadas
de Puertas Abiertas, la organizacion del Dia de la Familia, la presencia con un stand informativo
en diversos centros de ensefianza secundaria, la colaboraciéon en el Foro de Empleo organizado
por la Universidad de Huelva, participacidon en el Salén del Estudiante y la Oferta Educativa
AULA o en ferias como la de las Culturas. Del mismo modo se procede al envio de material
informativo a organizaciones que lo demanden.

lll.Canalesde difusiondel titulo
Toda las titulaciones se difunden a nivel institucional a través de varias vias:

e Pdgina web de la Universidad.

e Web de la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia donde
podemos encontrar el Catdlogo de las Titulaciones impartidas en Andalucia
http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/sguit/

e UniRadio, emisora patrocinada, dirigida y gestionada por la Universidad de Huelva

e Canal Sur Radio en el que tenemos un espacio denominado Agenda Universitaria.

® Cartelesy dipticos publicitarios de la UHU.

Ademas, la Escuela Técnica Superior de Ingenieria también cuenta con un programa propio de
difusién de sus Titulaciones que incluye visita a Centros de Ensefianza Secundaria y publicidad
en distintos medios de Comunicacion donde se presenta el video institucional de la Escuela (
http://www.uhu.es/etsi/vid_eps/)

1R Actividades de  acogida a nuevos
estudiantes

Para la bienvenida al alumnado, anualmente se celebra la Apertura del Curso Académico a la
gue se invita y convoca a toda la Comunidad Universitaria. Particularmente, la Técnica Superior
de Ingenieria, para todas sus titulaciones organiza anualmente el acto de bienvenida a sus
estudiantes, especialmente a los de nuevo ingreso. En este acto se orienta a los alumnos sobre
nuestra Universidad en general y nuestro Centro en particular, mostrandoles dénde pueden
obtener toda la informacién que necesiten, ya sea docente, administrativa o de cualquier
indole. También se les habla de los servicios que tienen a su disposicion y de cdmo pueden
acceder a ellos.
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Desde la Escuela Técnica Superior de Ingenieria, se ofrece a los alumnos, antes de comenzar
el curso académico, un curso de nivelacidon en las asignaturas de Matematicas, Fisica y
Expresion Grafica (http://www.uhu.es/eps/clases int/index.html). Esta es una demanda de
los alumnos de nuestro Centro, que ven en esta iniciativa una ayuda esencial a la hora de
abordar estas materias en sus respectivas titulaciones.

Otro servicio que el Centro pone a disposicion de sus alumnos es el programa FARO, un Plan
de Acciéon Tutorial (http://www.uhu.es/eps/pat) en el que varios profesores de cada
titulacién se ofrecen voluntarios para orientar individualmente a los alumnos de nuevo
ingreso. Tiene muy buena acogida por parte de la Comunidad Universitaria, ya que los
alumnos cuentan con un tutor, profesor de su titulacidon al que pueden acceder cuando lo
necesiten a lo largo del curso. Se organizan reuniones grupales e individuales tutor- alumno
y cursos orientados tanto a los profesores como a los alumnos.

La Escuela Técnica Superior de Ingenieria realiza periédicamente visitas a los Centros de
ensefianza secundaria, bachillerato y de ciclos formativos. Estas visitas se centran en charlas
informativas en dichos centros, por parte de profesores de la ETSI y donde se les expone un
video promocional de la Escuela.

La Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Ingenieria cuenta con estudiantes becarios
colaboradores para la implantacion de IEEES. Estos becarios intervienen en tareas de apoyo
en las jornadas de bienvenida, visitas de centros, apoyo a actividades formativas, apoyo a
estudiantes, apoyo a docentes, jornadas de puertas abiertas, encuestas de seguimiento, etc.

A nivel general, la difusién de la informacién se hace también a través de folletos y carteles
publicitarios, las diversas pdginas web como las que hemos descrito anteriormente, asi como
atencién personalizada (correo, teléfono y entrevistas), tanto en el Servicio de Gestidn
Académica, SACU y en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria.

Perfil de ingreso recomendado

Aln cuando no estd previsto ningln requisito previo para el acceso al Grado en Ingenieria
Forestal y del Medio Natural, se entiende conveniente que el alumno posea una formacién
previa que facilite la adquisicion de los conocimientos, las competencias y habilidades
asociadas a esta titulacion.

Para el ingreso en el Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural se recomienda que la
formacién del alumno sea de perfil cientifico-tecnolégico tanto desde bachillerato como
desde Ciclos Formativos de Formacidon Profesional. Dentro de ese perfil, resulta
recomendable tener una sélida formacidn en matematicas y una formacién basica en fisica,
expresion grafica y tecnologia. Ademas, es deseable que el futuro estudiante del Grado en
Ingenieria Forestal y del Medio Natural posea las siguientes caracteristicas personales y
académicas:

Capacidad de analisis y sintesis de gran cantidad de informacion

Interés por la mejora continda

Capacidad de abstraccion e imaginacion a la hora de abordar los problemas
Capacidad de aplicar fundamentos a la resolucidn de problemas
Capacidad para usar el tiempo de forma efectiva

Curiosidad cientifica
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Constancia y responsabilidad en el trabajo

Competencia en expresién oral y escrita

Competencia linglistica en inglés

Interés por las innovaciones tecnoldgicas en la informatica
Capacidad de trabajo en equipo
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5. PLANIFICACION DE LA ENSENANZA

5.1.A) Estructura de las ensefanzas. Explicacion General de la Planificacion del Plan
de
Estudios

5.1.1. Explicacidon General de la Planificacion del Plan de Estudios

A efecto de facilitar la comprension del plan de estudios del Grado en Ingenieria Forestal y del
Medio Natural, se ha optado por definir primero el mdédulo, luego las materias que lo forman,
y en ultimo lugar las asignaturas.

5.1.2. Estructura de las ensefianzas

De acuerdo con el Real Decreto 1393 de 2007, el Plan de Estudios propuesto para el Grado de
Ingenieria Forestal y del Medio Natural de la Universidad de Huelva tiene un total de 240
créditos, que contiene toda la formacién tedrica y practica que el estudiante deba adquirir:
aspectos basicos de la rama de conocimiento, materias obligatorias u optativas, seminarios,
practicas externas, trabajos dirigidos, trabajo de fin de Grado u otras actividades formativas.
Asi, se establece la siguiente distribucién de créditos del plan de estudios teniendo en cuenta
el tipo de materia.

Tipo de materia Créditos
Formacidn Bdasica 60
Obligatorias 141
Optativas 27
Trabajo Fin de Grado 12
CREDITOS TOTALES 240

Atendiendo al tipo de materia (Formacidn Basica, Obligatorias, Optativas y TFG), la estructura
del Titulo de Grado queda distribuida en cuatro cursos y ocho semestres de la siguiente
forma:

Primer Segundo Tercer Cuarto
Tipo de Materia Curso Curso Curso Curso ECTS
1 22 3 40 5¢e 62 7 8o
cuat. cuat. cuat. cuat. cuat. cuat. cuat. cuat.
Formacidn Bdasica 30 24 6 60
Obligatorias 6 30 | 24 | 30 | 21 | 30 141
Optativas 9 18 27
Trabajo Fin de Grado 12 12
Total por cuatrimestre 30 30 30 30 30 30 30 30 240
TOTAL por Curso 60 60 60 60 240
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El Titulo se organiza en un esquema de Mddulos/Materias, adscribiéndose a cada una de ellas
el logro de una serie de competencias, conocimientos y objetivos formativos.

De acuerdo con el RD 1393/1007, el estudiante podra obtener el reconocimiento de hasta 6
créditos ECTS por la participacidon en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacién estudiantil, solidarias y de cooperacion.

Por tanto, el estudiante cursard 60 créditos de formacién basica seguida de 84 créditos
obligatorios de la Rama de Forestal y 57 créditos obligatorios especificos de la especialidad de
Explotaciones Forestales. En el sexto y en el octavo cuatrimestre, el estudiante podra realizar
los complementos a la formacién mediante asignaturas optativas, con la realizaciéon de
Practicas en Empresa o mediante actividades universitarias complementarias para terminar
sus 240 ECTS realizando el Proyecto Fin de Grado.

El esquema general de la propuesta formativa que hacemos es el siguiente:

Formacidn Bdasica 60
Obligatorias de Rama 84
Obligatorias Especificas 57
Complementos a la formacién Practicas en Empresas y créditos de 27
(optatividad) libre disposicion
Trabajo Fin de Grado 12
La propuesta que presentamos establece los siguientes modulos y materias:
MODULO MATERIA ASIGNATURA ECTS
Matematicas Matematicas 9
Fisica Fisica 9
Quimica Fundamentos de Quimicay Bioquimica 9
Formacion Biologia Anatomiay Fisiologia aplicada a la Ingenieria 9
Basica Forestal
(60 Créditos) Exprle..si()n Expresion grafica 6
Grafica
Empresa Economia y Empresa 6
Geologia Ciencias del Medio Fisico 6
Estadist’ic.a\ € Estadistica e Informatica 6
Informatica
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MODULO MATERIA ASIGNATURA ECTS
Bases para Botdanica Forestal. Dendrologia 9
analisis del .
Zool Fauna Forestal 6
Medio Forestal oologlay Fauna roresta
y Natural Ecologia Forestal 6
Evaluaciény Correccion del Impacto 6
Ambiental. Restauracién de Areas Degradadas
Sistemas de Informacién Geografica y 6
Formacion Comun Ingenieria del Teledeteccidn
ala Rama’ F.orestal Medio Forestal Topografia 6
(84 Créditos) Hidraulica Forestal 6
Infraestructuras y Maquinaria Forestal 9
Proyectos 6
Selvicultura 6
Planificacién y Dasometria e Inventariacidn 6
Gestion Forestal Aprovechamientos Forestales 6
Legislacidny Certificacion Forestal 6
MODULO MATERIA ASIGNATURA ECTS
Ordenacion y Ordenacién de Montes 6
Planificacion de . -
. Jardineriay Paisajismo 6
los Sistemas
Forestales Ordenaciény Planificacién del Territorio 6
Tecnol’o.gla Tratamiento y Pascicultura y Sistemas Agroforestales 6
Especifica Gestion de - - :
- Repoblaciones. Mejora Forestal y Viveros
Sistemas 9
Explotaciones Forestales y Forestales
Forestales Agroforestales Recursos Cinegéticos y Piscicolas 6
(57 Créditos) Enfermedadesy Plagas Forestales
Defensa y
Proteccién de Hidrologia y Restauracién Hidroldgico Forestal
los Sistemas Prevencion y Lucha contra Incendios 6
Forestales Forestales
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MODULO ASIGNATURA ECTS
Entomologia Forestal 4,5
Selvicultura Mediterranea 4,5
Proyectos de Ordenacion Cinegética 4,5
Planificacidn y Disefio de Areas Verdes. 45
Plantas Ornamentales ’
Ingenieria Aplicada a la Acuicultura 4,5
Hidrdulica Fluvial y Torrencial 4,5
Control Integrado de Plagas 4,5
Ordenacion Silvopastoral de Fincas
. . 4,5

Mediterraneas
Ingenieria Aplicada a la Conservacién de la 45
Fauna ’
Erosion y Conservacion de Suelos 4,5

Complementos | Valoracion forestal 4,5

a la Formacion | Geobotdanica Forestal 4,5

(97,5 Créditos) | Plantaciones y Cultivos Forestales. Productos 45
Derivados ’
Ampliacion de Inventario y Ordenacion 4,5
Electrificacion Rural e Instalaciones de 45
Energias Renovables ’
Materiales de Construccion y Teoria de 45
Estructuras ’
Analisis de Parametros de Calidad Ambiental 4,5
Métodos Estadisticos Aplicados a la 45
Ingenieria Forestal !
Modelos Matematicos Aplicados a la 45
Ingenieria Forestal ’
Practicas en Empresa Hasta 6
Actividades Universitarias Complementarias Hasta 6

MODULO ECTS

Trabajo Fin de Grado 12

La Escuela Politécnica Superior velara en todo momento por la adecuacion de los contenidos
de las distintas materias y médulos que configuran la presente propuesta. Con el objetivo de
garantizar una integral coordinacion, tanto horizontal (dentro de un curso académico) como
vertical (a lo largo de los distintos cursos), se ha aprobado por Junta de Centro una Comisién
para la Garantia de la Calidad del Plan de Estudio del Grado en Ingenieria Forestal que,
coordinada por la Comisién para la Garantia de la Calidad del Centro, asumird, entre otras,
esta competencia.

5.1.3. Distribucion Temporal del Plan de Estudios

Una vez descrita la conformacion estructural de Plan de Estudios, a continuacidn se indica la
Distribucion Temporal del mismo, detallando la distribucién de las asignaturas por curso y
cuatrimestre, y considerando los siguientes aspectos:
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= El nimero de horas consideradas de trabajo del alumno por crédito ECTS es de 25 h
(segiin RD 1125/2003)
= Cada curso consta de 60 ECTS (1500 horas de trabajo del alumno) con:

- una duracion de 40 semanas a tiempo completo (incluyendo periodo de

examenes)

- una divisidon en 2 cuatrimestres, cada uno de 30 ECTS y una duracién de 15
semanas lectivas mas 4 de realizacidn, revisidn y calificacién de exdmenes.

PRIMER CURSO

Primer Cuatrimestre

Segundo Cuatrimestre

Asignaturas ECTS Caracter Asignaturas ECTS Caracter
Obligatoria Obligatoria
Matematicas (1) 4,5 g Matematicas (1) 45 g
Basica Basica
Obligatori Obligatori
Fisica (1) |,ga. ona Fundamento de Quimica |,ga. ora
4,5 Basica L a5 Basica
y Bioquimica (1) ’
oo Obligatoria Obligatoria
Fur}dan'letho de Quimica 45 Bicica Fisica (1) 45 Bicica
y Bioquimica (1)
Estadistica e 6 Obligatoria Zoologia y Fauna 6 Obligatoria
Informatica Basica Forestal Comun
Expresion Gréfica 6 Oblllga.torla Clle.naas del Medio 6 Oblllga.torla
Basica Fisico Basica
Ana'toml'a y Fisiologll'a’ Obligatoria Ana?toml'a y Fisiolog'l'a, Obligatoria
Aplicada a la Ingenieria 4,5 Bisica Aplicada a la Ingenieria 4,5 Bsica
Forestal (1) Forestal (1)
Total 30 Total 30
(1) Constituyen asignaturas anuales de 9 créditos, distribuidos en 4,5 por cuatrimestre
SEGUNDO CURSO
Primer Cuatrimestre Segundo Cuatrimestre
Asignaturas ECTS Caracter Asignaturas ECTS Caracter
Botanica Forestal. 4s Obligatoria Botanica Forestal. 4s Obligatoria
Dendrologia (1) ’ Comun Dendrologia (1) ! Comun
Infraestructuras y 45 Obligatoria Infraestructuras y 45 Obligatoria
Maquinaria Forestal (1) ’ Comun Maquinaria Forestal (1) ! Comun
Sistemas de Sistemas de
Informacion Geogréfica 3 Obligatoria Informacion Geografica 3 Obligatoria
y Teledeteccidon” (2) Comun y Teledeteccion” (2) Comun
Obligatori Obligatori
Ecologia Forestal 6 '83 ,orla Economia y Empresa 6 |Iga' ora
Comun Basica
Hidraulica Forestal 6 Obllgat,orla Selvicultura 6 Obllgatlorla
Comun Comun
Dasomet_rl'a. fe 6 Obligat'oria Topografia 6 Obligatloria
Inventariacion Comun Comun
Total 30 Total 30

(1) Constituyen asignaturas anuales de 9 créditos, distribuidos en 4,5 por cuatrimestre
(2) Constituye una asignatura anual de 6 créditos, distribuidos en 3 por cuatrimestre
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TERCER CURSO
Primer Cuatrimestre Segundo Cuatrimestre
Asignaturas ECTS Caracter Asignaturas ECTS Caracter
Legislacion y Obligatoria Enfermedades y Plagas Obligatoria
e 6 ., 6 e
Certificacion Forestal Comdun Forestales Especifica
Repoblaaor?es. Mejora Obligatoria Pascicultura y Sistemas Obligatoria
Forestal y Viveros 6 e 6 e
Especifica Agroforestales Especifica
Forestales
P iény Luch
revencion y 'uc a Obligatoria
contra Incendios 6 e
especifica
Forestales
Hldrologla.}/ Obligatoria RepobIaC|or.1es. Mejora Obligatoria
Restauracion 6 Especifica Forestal y Viveros S Especifica
Hidroldgico Forestal P Forestales 3 P
A hami i -
provechamientos 6 Ob |gat,or|a Optativa 1 45 Optativa
Forestales Comun
R.ECL’JFSOS Cinegéticos y 6 ObllgaFgrla Optativa 2 45 Optativa
Piscicolas Especifica
Total 30 Total 30
CUARTO CURSO
Primer Cuatrimestre Segundo Cuatrimestre
Asignaturas ECTS Caracter Asignaturas ECTS Caracter
Ordenacion de Montes 6 Obl|gaF(?r|a Optativa 3 4,5 Optativa
Especifica
Obligatoria
Jardineria y Paisajismo 6 & 3 Optativa 4 4,5 Optativa
Comun
Evaluacién y Correccion . .
Obligat . .
del Impacto Ambiental. 6 |ga) ora Optativa 5 4,5 Optativa
L. ‘ Comun
Restauracion de Areas
Degradadas
Obligatoria
P t 6 Optativa 6 4,5 Optati
royectos Comiin ptativa . ptativa
Ordenaciony . . . .
Planificacion del 6 Obllgajcc?rla Trabajo Fin de Grado 12 Obllgatlorla
o Especifica Comun
Territorio
Total 30 Total 30
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Distribucion temporal de las asignaturas optativas

Entomologia Forestal

Selvicultura Mediterranea

Proyectos de Ordenacidn Cinegética

w

Ingenieria Aplicada a la Acuicultura

10| 10

w

Hidrdaulica Fluvial y Torrencial

10

w

Ingenieria Aplicada a la Conservacion de la Fauna

10

w

Geobotanica Forestal

10

w

Control Integrado de Plagas

10

H

Ordenacién Silvopastoral de Fincas Mediterraneas

10

H

Erosién y Conservacién de Suelos.

H

Valoracion Forestal

10| 10

H

Planificacién y Disefio de Areas Verdes. Plantas Ornamentales

[}

D

Plantaciones y Cultivos Forestales. Productos Derivados

10

IS

Ampliacién de Inventario y Ordenacion

10

IS

Electrificacidn Rural e Instalaciones de Energias Renovables

10

IS

Materiales de Construccion y Teoria de Estructuras

10

IS

Analisis de Parametros de Calidad Ambiental

10

IS

Métodos Estadisticos Aplicados a la Ingenieria Forestal

IS

Modelos Matematicos Aplicados a la Ingenieria Forestal

10| 10

D
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(1de 2)

L (v} SEQOUNDU TERCERU CUARTU
MODULO ECTS MATERIA ASIGN CARACTER ECTS 1c 2C 1C 2 1c 2C 1c 2C
Matemadticas Matemadticas Basica 9 4.5 4.5
CXpresion grarncd CXpresion grarncd Ddsitd o o
risica risica DdsiCd = 4'5 “4,0
Quimica y pioquimica runaamentos ae yuimica y nioquimica pasica v 4 5 4,5
Formacién Basica 60 _ 4
blologia ANAtoImia y 11s1010gia apiicaqaa a ia ingenieria rorestai pasica 9 4.0 4.0
Llencidas ael vieaio rsico Llencidas ael meaio 1sico Ddsitd o o
cmpresa CCONUIMIId y empresdas pdsicd J o
£staaisuca e intormatca £staaistca e inrormadatica pasica o o
| andlisis del Botanica forestal. Dendrologia OB Comun 9 4.5 4.5
Bases para el analisis de £0010g1a y Tauna rorestal UD Lomun o -]
medio forestal y natural ECOI0gIa Torestal UD Lomun ° )
£vdiudacion y correccion ael nmpdcuo dmoientdi. Restdauracion ae VD Lomun o 6
areas degradadas 3 3
DISLEIMIA> Ue INIUrmduun geogrdiitd y 1eieuewecaon vD wouIimnun o =] 3
Formaciéon Comun a Ingenieria del medio Topograna U5 Comun ° °
la Rama de Forestal 84 forestal riarauiica rorestail UDb comun o o
mrraesturucuurdas y mdaquindria rorestdi VD Lomun o “4.0 “4.0
Froyecuos vD wouImnun o o
evicuiwurd vD wouIimnun o o
Planiﬁcacién y gestién vdsoimetrida e invenuriacion UD Lomun o o
Aprovecnamientos roresudies VD Lomun o o
forestal
LEBISIALIUN y ceruncdacion roresudi vUD woImun o o
Ordenaciony Ordenacién de montes OB Especifica 6 6
planificacién — . —— —— ~t
Jarameria y paisajismo UD cspecitica o g o
Tecnologia UTraenduion y pidincdacion ael terforo UD C>peCiicd o E—c» o
e 1rawdimentu e5LI01 ue rdsucuiwurd SIdLEIMAD dBruluresiwdied UD Dhpeciiicd o o
Especifica de 57 Ve Y 8 P 9
sistemas forestales REPORIACiones. Iviejora rorestdl y Viveros rorestdaies UD cspecitica v N 6 -3
Explotaciones Ce
RECUrsOUS UINEEELICUS Yy pIdLItulds UD D>pecinicd o 4 o
fOreStaIES velernsd y proweccion ue CNIErNmMeudues y ridgds roresiudies UD D>pecinicd o — o
. q
los sistemas forestales " - - — pre ¢
Hidrologia y Restauracion Hidrolégico Forestal OB Especifica 6 S 6
.z . . e joe
Prevencion y lucha contra incendios forestales OB Especifica 6 g 6 6
N~
©
<
N
>
7
o
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Tabla: Distribucion Temporal de la Oferta del Plan de Estudios del Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural (2 de 2)

PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO
MODULO ECTS MATERIA ASIGNATURA CARACTER | ECTS 1C 2C 1C 2C 1C 2C 1C 2C
Entomologia Forestal Optativa 4.5 4.5
Control Integrado de Plagas Optativa 4.5 4.5
Ordenacion silvopastoral de fincas mediterraneas Optativa 4.5 4.5
Selvicultura mediterranea Optativa 4.5 4.5
Ingenieria aplicada a la conservacidn de la fauna Optativa 4.5 4.5
Proyectos de Ordenacidn Cinegética Optativa 4.5 4.5
Erosion y conservacion de suelos Optativa 4.5 4.5
Hidraulica fluvial y torrencial Optativa 4.5 4.5
Complementos a ﬂgeniel:i’a aplicada a la acuicultura Optativa 4.5 4.5
la Formacién 85.5 Valoracion forestal Optativa 4.5 4.5
Geobotanica forestal Optativa 4.5 4.5
Planificacion y disefio de areas verdes. Plantas ornamentales Optativa 4.5 4.5
Plantaciones y cultivos forestales. Productos derivados Optativa 4.5 4.5
Ampliacion de inventario y ordenacion Optativa 4.5 4.5
Electrificacion rural e instalaciones de energias renovables Optativa 4.5 4.5
Materiales y teoria de estructuras en construcciones forestales Optativa 4.5 4.5
Anailisis de parametros de calidad ambiental Optativa 4.5 4.5
Métodos estadisticos aplicados a la ingenieria forestal Optativa 4.5 4.5
Modelos matematicos aplicados a la ingenieria forestal Optativa 4.5 4.5
Trab(:::dF;n de 12 Trabajo Fin de Grado Obligatoria 12 12
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5.1.4. Resumen de la oferta académica

En base a las tablas anteriormente descritas, y teniendo en cuenta los acuerdos del Consejo
Andaluz de Universidades referentes a las financiacion de los futuros Grados, la oferta
académica de la Escuela Politécnica Superior para cursar el Grado en Ingenieria Forestal y del
Medio Natural es de 298,5 ECTS distribuidos segln se indica a continuacion.

MODULOS DEL PLAN DE ESTUDIOS ECTS
Formacidn Bdésica 60
Formaciéon Comun 84

Formacidn Tecnologia Especifica 57
Optativas 85,5
Total 298,5

5.1.5. Reconocimiento de créditos

Atendiendo al RD.1393 de 2007 en su Art. n2 12.8, los estudiantes podran obtener
reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades universitarias
culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacién hasta un
maximo de 6 créditos del total del plan de estudios cursado. En este caso, se procedera al
reconocimiento académico de dichos créditos por 6 ECTS correspondientes al mdédulo de
optativas.

Idiomas

Los estudiantes del Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural en virtud de los Acuerdos
adoptados por la Comisién Académica del Consejo Andaluz de Universidades recogidos
en el Acta de la sesién celebrada el 23 de septiembre de 2008 y de la Resolucion de 16 de
junio de 2008 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Huelva sobre contenidos
comunes minimos de las Ensefianzas de Grado, asi como de la Circular de 10 de junio de
2010 de la Direccién General de Universidades de la Junta de Andalucia, los estudiantes
que cursen este Grado deberan acreditar antes de la obtenciéon del Titulo un nivel minimo

de Inglés u otra Segunda Lengua. El nivel requerido serd equivalente al B1.

5.1 B) Planificacion y gestion de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

Movilidad internacional

La Universidad de Huelva recoge en sus lineas estratégicas el desarrollo de un plan de
internacionalizacién para mejorar su posiciéon como universidad de referencia en el espacio
universitario global abierto por las politicas europeas y las politicas internacionales. En este
ambito, la Universidad de Huelva mantiene una propuesta decidida por reforzar las conexiones
y los programas de movilidad y cooperacidn con otros sistemas universitarios, en especial en el
entorno europeo y latinoamericano.

Entre los objetivos de los programas de movilidad esta el que los estudiantes que se acojan a
ellos puedan beneficiarse de la experiencia social y cultural, mejorar su curriculum de cara a la
incorporacién laboral, etc. Ademas, la participacién de los estudiantes en estos programas
fortalece la capacidad de comunicacidn, cooperacion, adaptacién y comprensién de otras
culturas.
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La Universidad de Huelva tiene centralizada la gestién de los programas de intercambio y
movilidad en el Servicio de Relaciones Internacionales (SRI). Esta Oficina, dependiente del
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, tiene como misidn dar respuesta a las
necesidades de estudiantes, profesores y PAS en el ambito de la movilidad nacional e
internacional. Con objeto de coordinar la accion de todos los agentes que participan en los
programas de movilidad, la UHU aprobd una normativa sobre movilidad estudiantil en el
marco de programas y convenios nacionales e internacionales, mediante el cual se ofrece una
informacidn precisa a los estudiantes y personal que participan en los programas, y ademas se
facilita y ordena el control del procedimiento administrativo que mejora toda la gestidon de
estos programas. Esta normativa se puede consultar en la web del servicio de relaciones
internacionales de la UHU:

http://www.uhu.es/sric/

UNIDAD RESPONSABLE: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales. Servicio de Relaciones
Internacionales (SR

En el curso actual, 2009-10, la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de la Universidad
de Huelva coordina 80 convenios bilaterales ERASMUS/SOCRATES en 14 paises, para un
total de 177 plazas, convocadas para los alumnos de las trece titulaciones que se imparten en

Pais Universidad Area de conocimiento Plazas
Technische Universitat Clausthal 6.1 Ingenieria mecanica 2
Al . Al Ludwi . - i 1.1 Agricultura 3
1.6 Silvicultura 2
Ruhr-Universitat Bochum 6.1 Ingenieria mecanica 2
6.1 Ingenieria mecanica 2
T el 6.5 Ingenieria electrénica y .
PR SR e telecom. -
11.3 Informdtica 1
Austria 6.1 Ingenieria mecanica 1
Upper Austria University of Applied 6.2 Ingen!enla ele,ctrwa 1
o ~ Al 6.3 Ingenieria quimica 1
T 6.5 Ingenieria electronica y 1
telecom.
Katholieke Hogeschool Kempen 14 ok - 5
Bélgica (KHKempen University College) S TS -
Katholieke Hogeschool Leuven 11.3 Informatica 2
6.2 Ingenieria eléctrica 2
P oo 6.5 Ingenieria electrénica y o
€zechTFechnicattniversity inPrague— "~~~ 2
Checa, 11.3 Informatica 2
Republica (;i:;:eUmversny of Life Sciences 16 Silvicultura 4
Brno University of Technology- . SRV 5
Vysoké uceni technické v Brne Tre eR R RS -
1.1 Agricultura 2
Dinamarca University of Copenahgen 1.4 Horticultura 2
1.6 Silvicultura 2
Eslovenia Univerza v Ljubljani 6.7 Ciencia de los materiales 2
Finlandia Kajaani University of Applied Sciences 6.1 Ingenieria mecanica 2
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6.5 Ingenieria electronica y
telecom.

11.3 Informética

Francia

Instituto de Ingenieria Informatica de
Limoges

6.5 Ingenieria electronica y
telecom.

11.3 Informatica

Inst.Nat. Polytec.de Lorraine ENSIC

6.3 Ingenieria quimica

Universite Joseph Fourier

6.9 Otras materias integradas en

ingenieria y tecnologia

Institut National Polytechnique de
Grenoble

6.9 Otras materias integradas en

ingenieria y tecnologia

Irlanda

Institute of Technology Carlow

6.1 Ingenieria mecanica

6.5 Ingenieria electronica y
telecom.

11.3 Informatica

Italia

Universita' degli Studi del Sannio

6.5 Ingenieria electrénica 'y
telecom.

Universita' degli Studi di Trieste

6.3 Ingenieria quimica

6.5 Ingenieria electronica y
telecomunicaciones

N

University of Calabria

6.3 Ingenieria quimica

11.3 Informatica

6.1 Ingenieria mecanica

6.2 Ingenieria eléctrica

Universita' degli Studi di Salerno

6.5 Ingenieria electronica y
telecom.

NN ININ B

11.3 Informatica

6.1 Ingenieria mecanica

Universita' Politécnica delle Marche

6.1 Ingenieria mecanica

1.4 Horticultura

1.7 Explotacion ganadera

NN O I W

6.5 Ingenieria electronica y
telecom.

N

11.3 Informatica

6.2 Ingenieria eléctrica

Universita' degli Studi di Padova

1.6 Silvicultura

Universita' degli Studi di Cassino

6.1 Ingenieria mecanica

NN NN

6.5 Ingenieria electronica y
telecom.

Universita' degli Studi di Firenze

1.0 Ciencias de la Agricultura

6.1 Ingenieria mecanica

6.5 Ingenieria electronica y
telecom.

Universita' degli Studi della Tuscia

1.6 Silvicultura

Universita' del Salento

6.1 Ingenieria mecanica

11.3 Informatica

Universita' degli Studi di Napoli
Federico Il

1.6 Silvicultura

& ININN

Universita' degli Studi di Torino

1.6 Silvicultura

University of Sassari

1.6 Silvicultura

1.1 Agricultura

Noruega

University of Stavanger

6.1 Ingenieria mecanica

N | O N
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11.3 Informatica

6.1 Ingenieria mecanica

6.2 Ingenieria eléctrica
Buskerud University College 6.5 Ingenieria electronica y

telecom.

11.3 Informatica

N INININ

Universidade Técnica de Lisboa-

TULisbon 1.6 Silvicultura

1.6 Silvicultura
Universidade do Algarve 11.3 Informatica
11.4 Inteligencia Artificial
Portugal 6.1 Ingenieria mecanica
6.2 Ingenieria eléctrica
Instituto Superior Técnico de Lisboa 6.5 Ingenieria electronica y
telecom.
11.3 Informdtica
Universidade do Minho 6.7 Ciencia de los materiales
Reino Unido Cranfield University 1.0 Ciencias de la Agricultura
Turquia Afyon Kocatepe University 6.3 Ingenieria quimica

NINIRPIFLIN

N

NINIBIN

TOTAL 177

Ademas del programa ERASMUS/SOCRATES, los estudiantes de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria pueden optar a programas de movilidad iberoamericana con las becas CRUE
Santander, asi como al programa de estancias académicas en la Arkansas State University y en
el University of Virginia’s College at Wise.

Movilidad Nacional (SICUE)

El programa de movilidad nacional SICUE (Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios
Espanoles) se desarrolla en la Universidad de Huelva en el marco de la normativa
procedimental de caracter estatal que, a tal efecto, publica la CRUE para cada curso académico
y convocatoria del programa.

La gestion de este programa de movilidad se realiza desde el Servicio de Gestion Académica
(5.G.A.), dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes. Desde este Servicio, a través de la
Direccion de Acceso y Atencidn al Estudiante se inician los contactos con los Coordinadores de
Centro para materializar o ampliar convenios con otras universidades, asi como para difundir
el programa entre el alumnado de los Centros.

Con la resoluciéon de cada convocatoria anual se adjudican, entre los alumnos participantes, las
plazas ofertadas para la movilidad. Posteriormente, los estudiantes son asesorados por los
coordinadores académicos correspondientes para cumplimentar el contrato de estudios a
realizar en la universidad de destino. En esta fase, el S.G.A. colabora con los coordinadores y
alumnos en la aclaracion de las dudas de cardcter administrativo y sobre reconocimiento de
estudios.

En la actualidad, la Escuela Técnica Superior de Ingenieria tiene firmados un total de 50
convenios con Centros de diversas universidades espafiolas a las que envia y de las que recibe

estudiantes en el marco del programa SICUE.

Los convenios existentes actualmente para la movilidad de los estudiantes de la Escuela
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Politécnica Superior son:

Universidad de Barcelona 4
Universidad de Castilla-La Mancha (Campus Ciudad 3
Real)
Ingenieria Quimica Un?vers?dad de Mdlaga 2
Universidad Rey Juan Carlos 2
Universitat Politécnica de Catalunya 1
Universidad de Las Palmas de G.C. 3
Universidad de Extremadura (Campus Badajoz) 1
Ingenle'rla Tecnltia Agrlcola Universidad de Extremadura (Campus Badajoz) 1
(cualquier especialidad)
Universidad de Castilla-La Mancha (Campus Ciudad 5
o ] Real)
Ingemena_n Tecnica Agrlcola. Universidad de Salamanca 4
(Explotaciones Agropecuarias) Universidad de Sevilla 5
Universitat de Lleida 1
Ingenieria Técnica Agricola Universitat de Lleida 1
(Hortofruticultura y Jardineria) Universidad de Sevilla 2
Universidad de Ledn 1
Universidad de Cérdoba 5
C . Universidad de Salamanca 2
Ingenieria Técnica de Minas - - — —
Universidad Politécnica de Catalufia (Campus 5
Manresa)
Universidad Politécnica Cartagena 1
Ingenieria Técnica en
Informatica Universidad Rey Juan Carlos 3
(cualquier especialidad)
Universidad de Cérdoba 1
Ing. Técnica en Informatica de Universidad de Jaén 1
Gestion Universidad de Malaga 2
Universidad da Corufia 1
L . Universidad de Cérdoba 1
Ir?g. Técnica en Informdtica de Universidad de Malaga >
Sistemas
Universidad da Corufia 1
Ingenieria Informatica (22 ciclo) | Universidad San Jorge 2
Ingenieria Industrial (22 ciclo) Universidad Mig‘u,el Hernéndez d‘e Elche 2
Universidad Politécnica de Madrid 2
Universidad de Ledn 1
Universitat de Lleida 2
Ingenieria Técnica Forestal Universidad Politécnica de Madrid 5
Universidad de Valladolid 2
Universidad de Castilla la Mancha (Campus Albacete) 2
Universidad de Oviedo 2
Ingenle.rla Tecnlc.a !ndustrlal Universidad de Ledn 1
(cualquier especialidad)
Universidad de Cérdoba 1
Ingenieria Técnica Industrial Universidad de Malaga 2
(Electricidad) Universidad Politécnica de Valencia 2
Universidad de Extremadura (Campus Badajoz) 1
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Universidad de Cérdoba 1

Ingenieria Técnica Industrial Universidad de Malaga 2

(Electronica Industrial) Universidad Politécnica de Valencia 2

Universidad de Extremadura (Campus Badajoz) 1

Universidad de Cérdoba 1

Ingenieria Técnica Industrial Universidad de Mdlaga 2

(Mecénica) Universidad Politécnica de Valencia 2

Universidad de Extremadura (Campus Badajoz) 1

Inge,nlferla Tecnlc'a Industrial Universidad Politécnica de Valencia 2
(Quimica Industrial)

TOTAL 93

La convocatoria para la movilidad, junto a la normativa reguladora, se pueden consultar en la
siguiente direccién: http://www.uhu.es/gestion.academica/movilidad/sicue.htm

Como mecanismo de apoyo a la movilidad nacional de los estudiantes de la Universidad de
Huelva, el Vicerrectorado de Estudiantes realiza anualmente una convocatoria de ayudas para
todos los alumnos que hayan obtenido plaza SICUE y les haya sido denegada la beca Séneca
previamente solicitada. Esta convocatoria puede ser consultada en la web anterior.

Para el seguimiento del resultado de las estancias, desde el S.G.A. se realiza un cuestionario de
satisfaccién, elaborado para tal fin, cuyos destinatarios son, por un lado, los estudiantes, y por
otro lado los coordinadores de centro. Con ello se trata de recopilar informacion que sirva de
base para la introduccién de cambios y mejoras.

En cuanto al sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS sera de aplicacion el
sistema propuesto por la Universidad de Huelva en el Reglamento de reconocimiento y
transferencia de créditos de la Universidad de Huelva, aprobado por el Consejo de Gobierno el
15 de diciembre de 2008, y los mecanismos recogidos en los articulos comprendidos
entre el 7 y el 11 de la normativa de la Universidad de Huelva sobre la movilidad estudiantil en
el marco de programas y convenidos nacionales e internacionales, que se puede consultar en:
http://www.uhu.es/sric/normativa/normativa.htm

Finalmente, desde el Equipo de Direccién de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
se han venido disefiando y llevando a cabo diversas medidas destinadas a favorecer vy
apoyar la movilidad estudiantil, entre las que nos parecen destacables las siguientes:

e Se ofrece informacién detallada de todas las modalidades de movilidad, los agentes
implicados, las bases de cada convocatoria, el calendario de las mismas, los tipos de becas
y las universidades de destino a través de diversas vias complementarias:

- Lapagina web de la escuela (http://www.uhu.es/etsi/movilidad.php)
— Una sesion informativa durante la recepcidn a los estudiantes de primer curso, en la
que se hace una primera descripcién de programas y se facilitan otras vias para
obtener mas informacion

¢ En el Centro existen diversos agentes implicados en el proceso, a los que los estudiantes
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pueden acceder por diversas vias (teléfono, e-mail y visita al despacho), y con los que
mantienen contacto tanto en la fase de preparacion de su estancia en otro Centro, como
durante la misma y cuando esta finaliza. Los principales agentes implicados de la Escuela
Politécnica Superior son los siguientes:

— Un miembro del Equipo de Direccidn entre cuyas funciones se incluye la coordinacién
de todos los procesos relacionados con la movilidad de estudiantes de la Escuela
Politécnica Superior. Es la figura del coordinador de Centro.

— Un coordinador académico para cada uno de los convenios suscritos con otros centros.
Se trata de profesores adscritos a la Escuela Técnica Superior de Ingenieria que
abarcan las diferentes dreas de conocimiento en las que se tienen acuerdos
bilaterales. Desempefian una labor  especialmente crucial en todo lo
relacionado con la elaboracién del contrato de estudios individualizado de cada
estudiante, asi como su seguimiento en la estancia y su reconocimiento de créditos al
regreso.

— Un miembro del Personal de Administracidn y Servicios de la Secretaria del Centro, que
gestiona el intercambio de actas y calificaciones con otro centro, asi como toda la
documentacién necesaria para la convalidacion de los créditos cursados por cada
estudiante una vez que su estancia ha finalizado.

— Una Comisién de Movilidad, delegada de la Junta de Centro, y formada por: el
coordinador de Centro, los coordinadores académicos, un representante de los
estudiantes y un representante del Personal de Administracion y Servicios. Esta
comisién valora y aprueba las medidas del centro en relacidon con la movilidad de los
estudiantes.

- Existen diversos mecanismos de seguimiento y de evaluacion de la movilidad de cada
estudiante:

— Durante el desarrollo de la estancia, el estudiante mantiene contacto habitual a través
del correo electrdénico con su coordinador académico.

— Una vez que la estancia finaliza, todos los estudiantes que han participado en
programas de movilidad deben cumplimentar un informe detallando aspectos
relacionados con su estancia. En ese informe, el estudiante tendra la ocasion de
valorar su experiencia, de manera especial los puntos fuertes y débiles de la misma y
aportara propuestas de mejora.

Finalmente, la Escuela Técnica Superior de Ingenieria apoya econdmicamente a los
estudiantes del Centro que participan en programas de movilidad a través de unas

ayudas, cuya cuantia depende del tipo de programa, su duracion, y la existencia de otras
ayudas econdmicas.
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5.1 C) Mecanismos de Coordinacién Docente

La Escuela Técnica Superior de Ingenieria velara en todo momento por la adecuacion
de los contenidos de las distintas materias y médulos que configuran la presente
propuesta. Los 6rganos de la Escuela que tienen como uno de sus principales objetivos
el garantizar una integral coordinacién docente, tanto horizontal (dentro de un curso
académico) como vertical (a lo largo de los distintos cursos) son:

Director.
Subdirector de Coordinacién Docente y Movilidad.

Coordinador de la Titulacién, que recae en un Subdirector del Equipo de
Gobierno.

Comision para la Garantia de la Calidad del Centro.
Comision para la Garantia de la Calidad del Plan de Estudio de la Titulacion.

En este sentido, la Comisién para la Garantia de la Calidad del Plan de Estudio del
Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural, aprobada por Junta de Centro y
cuya composicion se detalla en el punto 9.1 de la presente Memoria, asumira, entre
otras, la competencia de disefar todas las actuaciones en materia de coordinacién
docente del Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural.

Con fecha 24 de Junio de 2014 se aprueba en la Junta de Centro de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria, el Reglamento de Coordinacién docente para los
titulos oficiales de Grado adscritos a la Escuela Técnica de Ingenieria, y que fue
ratificado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Huelva el 28 de
Noviembre de 2014
(httpy//www.uhu.es/etsi/normativas/Reglamento_Coordinacion_ETSIL.pdf). En él
se regula la labor realizada por los equipos docentes en materia de coordinaciéon de
Jlos respectivos grados.
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Actividades Formativas

Se entienden como actividades formativas todas aquellas actividades realizadas tanto en el
aula como fuera de ella, encaminadas a adquirir las competencias establecidas en las
distintas materias. Es necesario indicar en las distintas actividades formativas el grado de
presencialidad de las mismas y el nimero de horas de cada una de ellas. Para flexibilizar las
distintas actividades que podrian utilizarse en los distintos cursos académicos, se dividen
éstas en tres grandes grupos, de tal forma que el nimero de horas haga referencia al
conjunto total de las actividades que pueden realizarse dentro de cada uno de los grupos.
Cada uno de estos grupos contempla actividades formativas de distinta indole que se
recogen en la siguiente tabla y que se definen con posterioridad.

Cadigo Actividad Formativa Presencialidad (%)

AcFo 1 Sesiones de Teoria sobre los contenidos del 100
Programa

AcFo 2 Sesiones de Resolucidn de Problemas 100

AcFo 3 Sesiones Précticas en Laboratorios Especializados o 100
en Aulas de Informdtica

AcFo 4 Sesiones de Campo de aproximacion a la realidad 100
Industrial

AcFo 5 Actividades Académicamente Dirigidas por el 100
Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo
de trabajos, debates, tutorias colectivas,
Actividades de Evaluacion y Autoevaluacion,...

AcFo 6 Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante 0

e [AcFo 1] Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa. Exposicion de
contenidos mediante presentacion o explicacion por parte del profesorado. Desarrollo
de ejemplos en la pizarra o con ayuda de medios audiovisuales.

o [AcFo 2] Sesiones de Resolucion de Problemas. Resolucién de problemas, ejercicios y
casos practicos vinculados con los contenidos tedricos, realizados en grupos grandes o
pequefios, incluyendo ejercicios de simulacidn con software especifico.

o [AcFo 3] Sesiones Practicas en Laboratorio Especializados o en Aulas de Informatica.
Actividades practicas realizadas en grupos pequefios en laboratorios especializados de
las distintas materias o en aulas de informatica.

e [AcFo 4] Sesiones de Campo de aproximacion a la realidad Industrial. Actividades

practicas realizadas en grupos pequefios en empresas o salidas de campo.

[AcFo 5] Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado. En este grupo de

actividades se engloban, entre otras las siguientes:

— Desarrollo de Trabajos. Actividad en la que se plantea un trabajo tedrico-practico
para facilitar la adquisicion de las competencias de la asighatura. Este trabajo podra
realizarse de forma individual o en grupo. La presencialidad de esta actividad se
realizard en las sesiones dedicadas al asesoramiento y orientacidn de estos
trabajos, asi como en las sesiones dedicadas a la exposicion y defensa publica si asi
lo requiriesen. Esta actividad puede realizarse en grupos grandes y/o en grupos
pequefios.

— Seminarios/Conferencias. Actividades en la que se profundiza en un tema
(monografico) o se amplia y relacionan los contenidos impartidos en las sesiones
magistrales con la actividad profesional.

— Tutorias colectivas. Esta actividad, de caracter presencial, es aquella que se refiere
al seguimiento grupal del aprendizaje y seguimiento del alumnado. En general, es
una actividad para asesorar, resolver dudas, orientar, realizar el seguimiento de los
conocimientos adquiridos, etc. Ademas, es una actividad en la que se podra
promover el aprendizaje cooperativo y puede realizarse tanto en grupos grandes
como en grupos pequenos.

— Debates. En esta actividad se realizan discusiones en grupo acerca de un tema
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relacionado con la asignatura. Facilitan el desarrollo de habilidades de expresion y
comunicacion social (habitos de escucha, actitud dialogante...), favorecen el
pensamiento critico y la comprensién de los conceptos.

— Actividades de Evaluacion y Autoevaluacidon. Estas actividades, de caracter
presencial, son las dedicadas a evaluar los conocimientos adquiridos por los
estudiantes.

e [AcFo 6] Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante. Estudio autonomo de los
contenidos tedrico-practicos de la materia, preparacién de trabajos, busquedas
bibliograficas y documental y, en general, todo el trabajo relacionado con los
seminarios, tutorias colectivas, conferencias, visitas a empresas, etc.

Metodologias Docentes

Se contemplan en este apartado los distintos métodos docentes utilizados en las
actividades formativas antes descritas y que facilitan la adquisicién de las competencias por
parte del estudiante.

Cédigo | Metodologia Docente

MeDo 1 | Clase Magistral Participativa

Desarrollo de Practicas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informatica
en grupos reducidos

MeDo 3 | Desarrollo de Practicas de Campo en grupos reducidos

MeDo 4 | Resolucion de Problemas y Ejercicios Practicos

MeDo 5 | Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccién directa profesorado-
estudiantes

MeDo 6 | Planteamiento, Realizacion, Tutorizacién y Presentacion de Trabajos

MeDo 7 | Conferencias y Seminarios

MeDo 8 | Evaluaciones y Exdmenes

MeDo 2

Con las distintas metodologias docentes se intentard promover el aprendizaje cooperativo
y la interaccién profesor-estudiante ayudando a adquirir, tanto las competencias
especificas como las competencias bdsicas y generales.

e [MeDo 1] Clase Magistral Participativa. Exposicion de los contenidos tedricos de la
asignatura. Durante su desarrollo, el profesorado puede interactuar constantemente
con los estudiantes haciendo preguntas, poniendo ejemplos y proponiendo
soluciones, solicitando opiniones, etc., favoreciendo la participacion activa y el
desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

e [MeDo 2] Desarrollo de Practicas en Laboratorios Especializados o Aulas de
Informatica en grupos reducidos. Sesiones guiadas para la consecucién de los
objetivos planteados en la documentacidon de las prdcticas. Las tareas planteadas
ayudardn a desarrollar, a nivel practico, los conocimientos adquiridos en la teoria.
Resolucion de ejercicios y supuestos practicos en laboratorios especializados y/o en
aulas de informatica mediante la utilizacion de software especifico. Cada curso
académico, en la guia docente de la asignatura publicada en la web de la Escuela, se
especificard la tipologia de las sesiones practicas, distinguiendo entre practicas en
laboratorios especializados o practicas en aulas de informatica

e [MeDo 3] Desarrollo de Practicas de Campo en grupos reducidos. Visitas a empresas
e instituciones del sector, realizacion de trabajos fuera del aula y laboratorio (recogida
de datos, observaciones, etc.).

e [MeDo 4] Resolucién de Problemas y Ejercicios Practicos. Exposicién y realizacién de
ejercicios, problemas tipo, casos practicos y ejercicios de simulacién con software
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especifico vinculados con los contenidos tedricos. Planteamiento de problemas
diversos y, en algunos casos, entrega por parte de los estudiantes de los problemas
planteados.

e [MeDo 5] Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-
estudiantes. Las metodologias docentes para desarrollar este tipo de actividad deben
incluir un alto grado de interaccion entre el profesorado y el alumnado. Incluyen el
seguimiento individual del estudiante mediante actividades propuestas por el
profesorado. Se puede fomentar el aprendizaje cooperativo promoviendo que sean
también los propios estudiantes los que resuelvan las dudas planteadas. Cada curso
académico, en la guia docente de la asignatura publicada en la web de la Escuela, se
especificard la tipologia de las sesiones de tutorias que se realizaran durante el curso
académico

e [MeDo 6] Planteamiento, Realizacion, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.
Planteamiento de una situacion (real o simulada) en la que los estudiantes deben
trabajar para proponer una solucion argumentada, resolver una serie de preguntas
concretas o realizar una reflexién global. Estos trabajos pueden realizarse de forma
individual o en grupo y podran ser defendidos mediante presentacién oral y/o escrita.

e [MeDo 7] Conferencias y Seminarios. Para afianzar los conocimientos adquiridos en
este tipo de actividad, los estudiantes podran realizar resimenes y responder a breves
cuestionarios relacionados con la tematica propuesta en los seminarios/conferencias.

e [MeDo 8] Evaluaciones y Exdmenes. Para realizar la evaluacién de los conocimientos

se pueden emplear diversas metodologias de evaluacion: exdmenes de respuestas a
desarrollar, exdmenes de respuestas cortas, ejercicios de autoevaluacion, etc.

Sistemas de Evaluacion

En este apartado se contemplan diferentes técnicas para evaluar la adquisicion de las
competencias a desarrollar por los estudiantes, y que deben ser adquiridas mediantes las
metodologias docentes relacionadas en el apartado anterior. A continuacion se indican los
sistemas de evaluacién utilizados y la definicién de los mismos.

Sistemas de Evaluacion | Definicién

Examenes realizados para determinar la adquisicion de las
distintas competencias, tanto examenes finales, como
pruebas de conocimientos minimos que vayan
confirmando la adquisicion de las mismas, en grupos
grandes o pequeiios

Evalian el desarrollo de las practicas en laboratorios
especializados, aulas de informatica o practicas de campo,
Defensa de Practicas asi como el informe y/o trabajo contemplados al finalizar
las mismas. La defensa de estas puede realizarse de
mediante exposicién oral

Prueba oral o escrita sobre las actividades realizadas en

Examen de
Teoria/Problemas

Examen de Practicas laboratorios especializados, aulas de informatica, salidas
de campo o visitas.

Defensa de Trabajos e Exposiciones orales realizadas sobre un tema concreto o la

Informes Escritos presentacion de un trabajo escrito desarrollado.

Seguimiento Individual Progreso del estudiante a través de la participacién en

del Estudiante clase, la resolucion de problemas u otra actividad

Defensa del Trabajo Fin | Se contempla la defensa del TFG ante un tribunal
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6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar
a cabo el plan de estudios propuesto

En la actualidad, 42 profesores de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria-imparten
docencia en la titulacién de Ingenieria Técnica Forestal, aunque parte de este personal
también participa en la docencia de otras titulaciones del Centro y/o de la Universidad de
Huelva. Estos profesores tienen probada experiencia profesional y han venido tutorizando
practicas en empresas en los actuales planes de estudios.

A continuacién ofrecemos tablas resumen de informacién relativa a la categoria profesional,
y la experiencia tanto docente como investigadora del personal asignado a la docencia
de Ingenieria Técnica Forestal en la actualidad.

Categoria Doctor No Doctor Total
Catedrdticos de Universidad 1 1
Catedraticos de Escuela Universitaria 1 1
Titulares de Universidad 14 14
Titulares de Escuela Universitaria 6 5 11
Contratados Doctores 2 2
Ayudantes Doctores 1 1
Ayudantes LOU 1 1
Colaboradores 4 2 6
Asociados LOU 4 4
Asociados LRU 1 1
Total 12 30 42

Nota: no se incluyen los profesores sustitutos interinos. Ademas de las figuras indicadas,
también participan en las labores docentes 2 becarios docentes.

Entre las politicas previstas para incrementar el nimero de doctores se encuentran
las siguientes:

= Exencion de la tasa de precios publicos en los programas de Doctorado y Master
Oficial

= Reduccién de la carga docente a los Titulares de Escuela en un tercio de la carga
nominal para la elaboracién de la Tesis Doctoral

A continuacién se relacionan los masteres oficiales que permiten obtener el titulo de
Doctor que oferta la Universidad de Huelva:

1. Master en Techologia Ambiental

Master en Técnicas Instrumentales en Quimica

3. Master en Formulacién y Tecnologia del Producto. Aplicaciones a la
industria quimica, agroalimentaria y farmacéutica.

4. Master en Ingenieria e Instrumentacién Nuclear

5. Master en Ingenieria de Control, Sistemas Electronicos e Informdtica Industrial
6. Master en Tecnologias Informdticas Avanzadas

7. Master en Ingenieria Actstica
8
9.
1

N

Master en Zootecnia y Gestién Sostenible
Master ERASMUS MUNDUS en Reologia
0. Master en Geologia y gestién ambiental de los recursos minerales.
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11. Master en Ciencias de la Enfermeria

12. Master en la Ensefianza y el Aprendizaje de las Ciencias Experimentales, Sociales y
Matemadticas

13. Master en Docencia Universitaria

Departamento / Area de conocimiento DOCENTES | CMD ‘ SEXENIOS
Dpto. Ciencias Agroforestales 23 48 3

Ingenieria Agroforestal 9 19 2

Tecnologias del Medio Ambiente 14 29 1
Dpto. Direccién de Empresas y Marketing 1 0 0

Organizacion de Empresas 1 0 0
Dpto. Ingenieria Eléctrica y Térmica 2 0 0

Ingenieria Eléctrica 2 0 0
Dpto. Ingenieria Minera, Mecanica y Energética 1 0 0

Mec. de los Medios Continuos y Teoria de Estru. 1 0 0
Dpto. Matematicas 9 21 5

Matematica Aplicada 9 21 5
Dpto. Quimica y Ciencia de los Materiales. 6 5 6
Profesor José Carlos Vilchez Martin

Bioquimica y Biologia Molecular 1 0

Quimica Analitica 3 5

Quimica Inorganica 2 0 0
Total general 42 74 14

Nota: no se contabiliza en la tabla la antigiedad del profesor no CDU, ni los
tramos autondmicos.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los siguientes indicadores y su justificacion

8.1.1 Justificacion de las estimaciones realizadas

Los indicadores que se presentan son los correspondientes a las tasas de graduacidn,
abandono vy eficiencia del promedio de los ultimos afios de la Ingenieria Técnica Forestal de la
UHU tal y como se muestra en las tablas abajo representadas. Creemos que representan los
valores mds probables como indicadores ya que no es de esperar un cambio significativo, al
menos en los primeros afios de implantacién del grado, con respecto a los promedios de Ila
titulacidn actual de Ingenieria Técnica Forestal.

Uno de los objetivos sobre los que se deberd actuar por parte de los distintos organismos
responsables de la Titulacion sera justamente aumentar las tasas de graduacién y eficiencia al
tiempo que reducir la tasa de abandono.

TASA DE GRADUACION
Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el plan de
estudios o un afio académico mds en relacién con su cohorte de entrada.

INGENIERIA TECNICA FORESTAL (Explotaciones Forestales) — UHU
Tasa de graduacidon
Aio de ingreso 2003/04 2004/05 2005/06
Alumnos nuevos 45 83 62
Acabaron en 3 afios / Curso 2005/06 2006/07 2007/08
Acabaron en 4 afios / Curso 2006/07 2007/08 2008/09
TASA DE GRADUACION 4'44% 10'84% 9'75%

TASA DE ABANDONO

Relacidn porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso
gue debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en
ese afno académico ni en el anterior. El Curso (c) seria el aflo académico de finalizacion tedrico,
y c-2 el afio académico de inicio de los estudios.

En la tasa de abandono estamos considerando a los alumnos que no se han matriculado en
afio de finalizacidn tedrica ni en el siguiente (c+1).

INGENIERIA TECNICA FORESTAL (Explotaciones Forestales) — UHU
Tasa de abandono

Curso (c) 2005/06 | 2006/07 | 2007/08
Numero de alumnos no matriculados en el altimo curso y 6 3 7

el siguiente a la finalizacion (c y c+1)

Numero de alumnos de nuevo ingreso en el curso c-2 45 83 62
(cohorte)

TASA DE ABANDONO 13'33% 9'63% 11'29%

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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TASA DE EFICIENCIA

Relacion porcentual entre el nUmero total de créditos teéricos del plan de estudios a los que
debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados
en un determinado curso académico y el nimero total de créditos en los que realmente
han tenido que matricularse.

INGENIERIA TECNICA FORESTAL (Explotaciones Forestales) — UHU Tasa de eficiencia

2005/06 2006/07 2007/08

Numero total de créditos tedricos del plan de

estudios por los alumnos graduados ese afo 11700 12150 10575
académico

Numero total de créditos matriculados por los 1892274 | 2078154 19833'52
alumnos

TASA DE EFICIENCIA 61'83% 58'46% 53'31%

TASA DE RENDIMIENTO

Relacion porcentual entre el nimero de créditos aprobados por los estudiantes matriculados en
un curso académico y el nimero total de créditos matriculados en dicho curso (los créditos
reconocidos y transferidos no estdn incluidos dentro de los créditos aprobados ni en los créditos
matriculados).

La evolucidn de la tasa de rendimiento de la titulacidn, desde su primer curso de implantacion
2010/11, donde Unicamente se impartieron asignaturas de primer curso, hasta los cursos
2013/14 y 2014/15, en los que ya se imparten las asignaturas de cuarto curso, ha sido
claramente ascendente: 32,0%, 39,3%, 55,0%, 60,63% y 60,4% para los cursos 2010/11
(asignaturas de primer curso), 2011/12 (asignaturas de primer y segundo curso), 2012/13
(asignaturas de primer, segundo y tercer curso), y 2013/14, 2014/15 (los cuatro cursos)
respectivamente. Esta tasa estabilizada en aproximadamente un 60 % hace que se prever que
se estabilice entorno a dicho valor.

8.1.2. Resultados Previstos

Como se viene insistiendo a lo largo de la memoria, el nuevo sistema de ensefianza
aprendizaje es esencialmente diferente del actual. Asi, el numero de horas de lecciones
magistrales desciende notablemente y, por el contrario, aumenta las horas de tutoria en
grupos reducidos en las que el profesor y el estudiante se convierten en parte activa del
proceso de ensefianza aprendizaje. Este hecho, junto con el sistema de evaluacién continuada
debe redundar en un incremento notable de las tasas de eficiencia y, por tanto, en las de
graduacion y, posiblemente con ellos, en rebajar la tasa de abandono. Con todo debemos
ser prudentes puesto que, principalmente, los profesores deben adaptarse progresivamente
a una nueva forma de trabajar.

Teniendo en cuenta estos factores, las previsiones realizadas en cuanto a los indicadores de
la actual Ingenieria Técnica y en base a las propuestas de otras universidades, la previsién para
el Grado de Ingenieria Forestal y del Medio Natural de la Universidad se Huelva se recoge
en la siguiente tabla:

RESULTADOS PREVISTOS
Tasa de graduacion 15%
Tasa de abandono 10%
Tasa de eficiencia 65%

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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Otros recursos humanos disponibles

Ademads del personal docente implicado en la Titulacion, la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria dispone de un Personal de Administracién y Servicios de 51 trabajadores que se
reparten en los siguientes servicios:

» SECRETARIA:
- Responsable de Unidad: 1
- Jefes de Negociados: 2
- Auxiliares Administrativos: 7
- Secretaria de Direccién: 1
* CONSERJERIA:
- Jefe de Equipo: 1
- Coordinador de Servicios: 1
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- Técnicos Auxiliares de los Servicios de Conserjeria: 13
= BIBLIOTECA:
- Técnicos Especialistas de Biblioteca, Archivos y Museos: 2
- Técnicos Auxiliares de Biblioteca, Archivos y Museos: 2
= DEPARTAMENTOS:
- Titulado de Grado Medio de Apoyo a la docencia e Investigacion: 2 4
- Técnico Especialista de Laboratorio: 5
- Técnico Aukxiliar de Laboratorio: 5
- Personal de Administracion: 6
=  SERVICIO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS:
- Técnico de Actividades Deportivas: 1

A continuacion se muestra una tabla con informacidn relativa a la categoria profesional y a la
experiencia en la Universidad del Personal de Administracion y Servicio que trabaja
actualmente en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria:

Puesto de Trabajo Categoria Profesional Antigliedad
Responsable Unidad Octubre 1975
Jefe de Negociado Diciembre 1991
Jefe de Negociado Julio 1983
Auxiliar Administrativo Septiembre 2006
Auxiliar Administrativo Abril 2003
Secretaria Auxiliar Administrativo Mayo 2003
Auxiliar Administrativo Octubre 1999
Auxiliar Administrativo Abril 2003
Auxiliar Administrativo Septiembre 1999
Auxiliar Administrativo Octubre 2003
Auxiliar Administrativo Abril 2003

Técnico Especialista en
Biblioteca Archivos y Museos
Técnico Especialista en
Biblioteca Archivos y Museos

Agosto 1989

Enero 1998

Biblioteca Técnico Auxiliar en Biblioteca
. Octubre 2004
Archivos y Museos
Técnico AI:JXI|Iar en Biblioteca Octubre 2004
Archivos y Museos
Encargado de Equipo Febrero 1997
Coordinador de Servicios Enero 1989
Técnico Auxiliar de Conserjeria Octubre 2007
Técnico Auxiliar de Conserjeria Marzo 1984
Técnico Auxiliar de Conserjeria Septiembre 1988
o Técnico Auxiliar de Conserjeria Julio 1989
Conserjeria — — — —
Técnico Auxiliar de Conserjeria Diciembre 2004
Técnico Auxiliar de Conserjeria Septiembre 1991
Técnico Auxiliar de Conserjeria Julio 1989
Técnico Auxiliar de Conserjeria Junio 1992
Técnico Auxiliar de Conserjeria Octubre 2007
Técnico Auxiliar de Conserjeria Noviembre 2003
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Técnico Auxiliar de Conserjeria

Diciembre 2004

Técnico Auxiliar de Conserjeria

Mayo 2004

Técnico Auxiliar de Conserjeria

Febrero 1997

Departamentos

Titulado de Grado Medio de
Apoyo a la Docencia e
Investigacion

Noviembre 1977

Titulado de Grado Medio de

Apoyo a la Docencia e Enero 1988
Investigacion
Titulado de Grado Medio de
Apoyo a la Docencia e Enero 1996

Investigacion

Titulado de Grado Medio de
Apoyo a la Docencia e
Investigacion

Febrero 1997

Técnico Especialista de
Laboratorio

Noviembre 1993

Técnico Especialista de
Laboratorio

Diciembre 1994

Técnico Especialista de
Laboratorio

Enero 1995

Técnico Especialista de
Laboratorio

Febrero 1999

Técnico Especialista de
Laboratorio

Enero 2002

Técnico Auxiliar de Laboratorio

Junio 1992

Técnico Especialista de
Laboratorio

Octubre 1995

Técnico Especialista de
Laboratorio

Junio 2002

Técnico Especialista de
Laboratorio

Octubre 2003

Técnico Especialista de
Laboratorio

Octubre 2007

Personal de Administracion

Diciembre 1989

Personal de Administracion

Diciembre 1993

Personal de Administracion

Septiembre 1999

Personal de Administracion Mayo 1995
Personal de Administracion Mayo 1995
Personal de Administracion Abril 2003

Servicio de Actividades
Deportivas

Técnico Auxiliar de Actividades
Deportivas

Octubre 1995

El personal técnico destinado a ayudar en labores docentes (practicas de laboratorio) esta
formado por los Titulados de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e Investigacion, los
Técnicos Especialistas de Laboratorio y los Técnicos Auxiliares de Laboratorio. Este personal
estd adscrito a los departamentos y ayudan en las practicas de laboratorio de las asignaturas
que su departamento imparte en la titulacion de Ingenieria Forestal y del Medio Natural.

Ademas, desde el curso académico 2005/2006, la titulacién de Ingenieria Técnica Forestal
cuenta con becarios de colaboracion de apoyo para la implantacidn de las experiencias piloto
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de adaptacién al EEES. Sus obligaciones, tal y como se indica en la correspondiente
convocatoria, son las siguientes:

e Actualizaciéon de fondos bibliograficos (manuales, obras de referencia...) de las
materias objeto de la experiencia piloto (revision de existencias y, en su caso, solicitud
de nuevas adquisiciones).

s Blsqueda (y presentacion sintetizada) de informacion sobre desarrollo de
experiencias piloto similares en otras Universidades, espafiolas o europeas.

¢ Difusidn de la informacién a los profesores implicados en la experiencia piloto.

¢ Colaboracidn en la elaboracién y analisis de encuestas a profesores y estudiantes de
seguimiento de implantacién del plan piloto.

¢ Colaboracidon en la elaboracidon (ordenacidn y montaje) de materiales didacticos
electrénicos o en papel para el desarrollo de la ensefanza en el sistema ECTS.

* Asistencia personalizada al alumnado para la busqueda de informacidn acerca de las
Experiencias Pilotos, de las actividades que desde Convergencia Europea se llevan a
cabo, becas, posibilidades de completar sus estudios en otros paises del EEES.

Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios

La planificacidon de las ensefianzas se ha realizado aplicando el Marco de Planificacién Docente
para los Titulos de Grado de la Universidad de Huelva aprobado en el punto 42 de la sesidn
del 25 de noviembre de 2008 en el seno de la Comisidon de Coordinacién para la Elaboracion
de los Planes de Estudio, en el que se establece una graduacion de la proporcion de la
docencia presencial impartida en grupos grandes (< 65 alumnos) o en grupo pequefio (< 25
alumnos) segun el grado de experimentalidad del drea de conocimiento a la que se adscriba la
materia o asignatura considerada.

La realizacion de la simulacién del coste del Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural
se ha llevado a cabo teniendo en cuenta una presencialidad del 40% de los créditos ECTS; es
decir, ya que cada crédito implica 25 horas de trabajo del estudiante, contendria un maximo
de 10 horas de docencia presencial. No obstante, sobre estas necesidades podria
circunstancialmente establecerse una modificacion en virtud del Acuerdo de Consejo de
Gobierno de la UHU de 21 de octubre 2008, modificado en Consejo de Gobierno de 15 de
diciembre de 2008, por el que se aprueban las Directrices para la Elaboracion de las
Propuestas de Titulaciones de Grado, donde se incluye el precepto de que “la distribucion de
las actividades docentes de cada mddulo, materia, asignatura y titulacion en las propuestas de
Grados (tamafio de grupos, distribucion de clases tedricas y prdcticas y de tutorias) se
encontrard condicionada a la disponibilidad de los recursos humanos y materiales en la
titulacion que se transforma o adapta”.

En la siguiente tabla se puede ver el modelo de planificacion docente aplicado a la previsién
de alumnado matriculado. La puesta en marcha de esta titulacion, que sustituye a la que se
imparte en la actualidad, implicaria el concurso de 5844 horas-profesor de clases
presenciales, mientras que en la actualidad se exige el concurso de un total de 5839.625
horas-profesor, por lo que existen recursos suficientes para implantar la titulacion.
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Escuela Politécnica Superior

Tniversidad de Huelva

Tabla. Planificacién de las ensefianzas del titulo de Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural considerando una presencialidad del 40%

Grupos . .
o Disponible
Asignatura Curso | Créditos Area Alumnos | Cexper. | Grupos Grandes Pequefios para
% N2 | Horas |% N2 | Horas Total Tutorias

Matematicas 1¢ 9 Matematica aplicada 90 2 0,74| 2| 133,2|0,26| 4 93,6 226,8 170,1
Fisica 1¢ 9 Fisica aplicada 90 2 0,74| 2| 133,2|0,26| 4 93,6 226,8 170,1

Quimica analitica/Bioquimica y

Biologia Molecular/Quimica
Quimica y Bioguimica 19 9 Inorganica 90 5 0,63| 2| 113,4(0,37| 4| 133,2 246,6 185,0
Anatomia y Fisiologia Aplicada a la Ingenieria Forestal 1¢ 9 Ingenieria Agroforestal 90 4 0,69| 2| 124,2|0,31| 4| 111,6 235,8 176,9
Expresion Grafica 1¢ 6 Expresion Grafica en la Ingenieria 90 4 0,69 2 82,8(0,31| 4 74,4 157,2 117,9
Ciencias del Medio Fisico 1¢ 6 Tecnologia del Medio Ambiente 90 4 0,69| 2 82,8(0,31| 4 74,4 157,2 117,9

Matematica aplicada/Lenguajes y
Estadistica e Informatica 1¢ 6 sistemas informaticos 90 2 0,74 | 2 88,8(0,26| 4 62,4 151,2 113,4
Zoologia y Fauna Forestal 1¢ 6 Ingenieria Agroforestal 90 4 0,69 2 82,8(0,31| 4 74,4 157,2 117,9
Botanica forestal. Dendrologia 20 9 Tecnologia del Medio Ambiente 87 4 0,69| 2| 124,2|0,31| 4| 1116 235,8 176,9
Economia y Empresa 20 6 Organizacion de empresas 87 1 08| 2 96,0/0,20| 4 48 144,0 108,0
Ecologia forestal 20 6 Tecnologia del Medio Ambiente 87 4 0,69 2 82,8(0,31| 4 74,4 157,2 117,9
Evaluacién y Correccion del Impacto Ambiental.
Restauracion de Areas Degradadas 22 6 Tecnologia del Medio Ambiente 87 4 0,69| 2 82,810,311 4 74,4 157,2 117,9

Ingenieria catografica, geodésica y
Topografia 20 6 fotogrametria 87 4 0,69 2 82,8(0,31| 4 74,4 157,2 117,9
Hidraulica Forestal 20 6 Ingenieria Agroforestal 87 4 0,69 2 82,8(0,31| 4 74,4 157,2 117,9

Ingenieria Agroforestal/Tecnologia del
Infraestructuras y Maquinaria Forestal 20 9 Medio Ambiente 87 4 0,69| 2| 124,2|0,31| 4| 1116 235,8 176,9
Selvicultura 2° 6 Ingenieria Agroforestal 87 4 0,69| 2 82,8|0,31| 4 74,4 157,2 117,9
Dasometria e Inventariacion 2° 6 Ingenieria Agroforestal 87 4 0,69| 2 82,8|0,31| 4 74,4 157,2 117,9
Aprovechamientos Forestales 39 6 Ingenieria Agroforestal 82 4 § 0,69| 2 82,8|0,31| 3 55,8 138,6 104,0
Legislacion y Certificacion Forestal. 3° 6 Tecnologia del Medio Ambiente 82 4 5 0,69| 2 82,8|0,31| 3 55,8 138,6 104,0
Ordenacion de Montes 3° 6 Tecnologia del Medio Ambiente 82 4 § 0,69| 2 82,8|0,31| 3 55,8 138,6 104,0
Pascicultura y Sistemas Agroforestales 3° 6 Tecnologia del Medio Ambiente 82 4 E 0,69| 2 82,8|0,31| 3 55,8 138,6 104,0

Ingenieria Agroforestal/Tecnologia del §
Repoblaciones. Mejora Forestal y Viveros Forestales. 3¢ 9 Medio Ambiente 82 4 31069| 2| 124,2(0,31| 3 83,7 207,9 155,9
Recursos Cinegéticos y Piscicolas 3° 6 Tecnologia del Medio Ambiente 82 4 E 0,69| 2 82,8|0,31| 3 55,8 138,6 104,0
Enfermedades y Plagas Forestales 3° 6 Tecnologia del Medio Ambiente 82 4 g 0,69| 2 82,8|0,31| 3 55,8 138,6 104,0

N
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Grupos . .

- Disponible

Asignatura Curso | Créditos Area Alumnos | Cexper. | Grupos Grandes Pequefos para
% N2 | Horas |% N¢ | Horas Total Tutorias
Hidrologia y Restauracion Hidroldgico Forestal 30 6 Tecnologia del Medio Ambiente 82 4 0,69| 2 82,8|10,31| 3 55,8 138,6 104,0
Sistemas de Informacion Geografica y Teledeteccion 40 6 Tecnologia del Medio Ambiente 80 4 0,69| 2 82,8|10,31| 3 55,8 138,6 104,0
Metodologia, Organizacidn y Gestion de Proyectos 40 6 Proyectos de Ingenieria 80 4 0,69| 2 82,8|10,31| 3 55,8 138,6 104,0
Jardineria y Paisajismo 40 6 Tecnologia del Medio Ambiente 80 4 0,69| 2 82,8|10,31| 3 55,8 138,6 104,0
Ordenacion y Planificacién del Territorio 40 6 Tecnologia del Medio Ambiente 80 4 0,69 2 82,8(0,31| 3 55,8 138,6 104,0
Prevencion y Lucha contra Incendios Forestales 40 6 Ingenieria Agroforestal 80 4 0,69 2 82,8(0,31| 3 55,8 138,6 104,0
Entomologia Opt 4,5 Ingenieria Agroforestal 16 4 069 1| 31,05|0,31| 1| 13,95 45 33,8
Selvicultura mediterranea Opt 4,5 Ingenieria Agroforestal 16 4 069 1| 31,05|0,31| 1| 13,95 45 33,8
Proyectos de Ordenacion Cinegética Opt 4,5 Tecnologia del Medio Ambiente 16 4 0,69| 1| 31,05|0,31| 1| 13,95 45 33,8
Plantas ornamentales. Opt 4,5 Tecnologia del Medio Ambiente 16 4 0,69| 1| 31,05|0,31| 1| 13,95 45 33,8
Ingenieria aplicada a la acuicultura Opt 4,5 Ingenieria Agroforestal 16 4 069 1| 31,05|0,31| 1| 13,95 45 33,8
Hidrdulica fluvial y torrencial Opt 4,5 Ingenieria Agroforestal 16 4 0,69| 1| 31,05|0,31| 1| 13,95 45 33,8
Control Integrado de Plagas Opt 4,5 Tecnologia del Medio Ambiente 16 4 0,69| 1| 31,05|0,31| 1| 13,95 45 33,8
Ordenacion silvopastoral de fincas mediterraneas Opt 4,5 Tecnologia del Medio Ambiente 16 4 069| 1| 31,05|0,31| 1| 13,95 45 33,8
Ingenieria aplicada a la conservacidén de la fauna Opt 4,5 Ingenieria Agroforestal 16 4 0,69| 1| 31,05/0,31| 1| 13,95 45 33,8
Erosién y conservacion de suelos. Opt 4,5 Tecnologia del Medio Ambiente 16 4 0,69| 1| 31,05|0,31| 1| 13,95 45 33,8
Valoracién forestal Opt 4,5 Tecnologia del Medio Ambiente 16 4 069| 1| 31,05|0,31| 1| 13,95 45 33,8
Geobotanica forestal Opt 4,5 Tecnologia del Medio Ambiente 16 4 0,69| 1| 31,05|0,31| 1| 13,95 45 33,8
Plantaciones y cultivos energéticos. Productos y su
transformacion Opt 4,5 Ingenieria Agroforestal 16 4 0,69| 1| 31,05|0,31| 1| 13,95 45 33,8
Ingenieria Agroforestal / Tecnologia
Ampliacion de Inventario y ordenacion Opt 4,5 del Medioambiente 16 4 0,69| 1| 31,05|0,31| 1| 13,95 45 33,8
Electrificacidn rural e instalaciones de energias renovables Opt 4,5 Ingenieria Eléctrica 16 4 0,69| 1| 31,05|0,31| 1| 13,95 45 33,8
Mecanica de los Medios Continuos y

Construcciones Opt 4,5 Teoria de Estructuras 16 4 069 1| 31,05(0,31| 1| 13,95 45 33,8
Analisis de parametros de calidad ambiental Opt 4,5 Quimica analitica 16 4 069| 1| 31,05|0,31| 1| 13,95 45 33,8
Métodos estadisticos aplicados a la ingenieria forestal Opt 4,5 Matematica aplicada 16 4 069| 1| 31,05|0,31| 1| 13,95 45 33,8
Modelos matematicos aplicados a la ingenieria forestal Opt 4,5 Matemdtica aplicada 16 4 0,69| 1| 31,05|0,31| 1| 13,95 45 33,8
TOTALES 286,5 3390 2454 5844 4383
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7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

La docencia tedrica de las distintas materias del programa se realizard fundamentalmente en
el Campus de La Rabida y, en menor medida, en el Campus de El Carmen. La Escuela Técnica
Superior de Ingenieria estad ubicada en El Campus de La Rabida de la Universidad de Huelva.
En este Centro se imparten, en la actualidad, las titulaciones de:

Ingenieria Quimica

Ingenieria Informatica (22 ciclo)

Ingenieria Industrial (22 ciclo)

Ingenieria Técnica en Informatica de Gestidn

Ingenieria Técnica en Informatica de Sistemas

Ingenieria Técnica Agricola, especialidad en Explotaciones Agropecuarias
Ingenieria Técnica Agricola, especialidad enHortofruticultura y Jardineria
Ingenieria Técnica de Minas, especialidad en Recursos Energéticos, Combustibles y
Explosivos

Ingenieria Técnica Forestal, especialidad en Explotaciones Forestales
Ingenieria Técnica Industrial, especialidad en Electricidad

Ingenieria Técnica Industrial, especialidad en Electrénica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial, especialidad en Mecanica

Ingenieria Técnica Industrial, especialidad en Quimica Industrial

La Escuela Técnica Superior de Ingenieria contara préoximamente con los siguientes grados:

Grado en Ingenieria Informatica

Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural

Grado en Ingenieria Agricola

Grado de Ingenieria en Explotacién de Minas y Recursos Energéticos
Grado en Ingenieria Eléctrica

Grado en Ingenieria Mecanica

Grado en Ingenieria Electrénica Industrial

Grado en Ingenieria Quimica Industrial
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Imagen aérea del Campus de La Rabida

El Campus de La Rabida estd compuesto por 12 edificios y tiene una superficie de 333.607,9
m?. Cuenta con un Aulario formado por 18 aulas, ademds de otras 6 ubicadas en otros
edificios. Dispone de laboratorios de docencia e investigacion, salas de grados, salén de actos,
un comedor de 495,93 m? servicio de reprografia, zonas ajardinadas, salas de lectura,
biblioteca y salas de estudio. En todo el campus existe conexidon Wifi.

Descripcion Cantidad |Capacidad (n2 de alumnos)|Dimension (mz)[
Aulas de Grados 2 60 89,83
Aula Magna 1 268 459,73
Aulas de teoria 24 (21-129)| (42,72-167,14)
Despachos 186
Laboratorio docente 41 20| (30,5-164,11)
Aulas de informatica \ 11| (29-70)|  (64-125,23)
Laboratorios de investigacion 8 (20,57-88,41)
Reprografia 1 53,46
Salas de Lectura 3 (48-96)((171,67-276,47)
Salas de Juntas y Reuniones 3 28,11

La docencia tedrica serd impartida, fundamentalmente, en el aulario Alvaro Alonso Barba y las
practicas de laboratorio en los distintos laboratorios del Campus de La Rabida. También se
utilizardn las aulas de informatica del Edificio Von Neumann y, en menor medida, las del
edificio Pérez Quintero, asi como el aulario Galileo Galilei del Campus de El Carmen. Los
laboratorios de investigacion pueden utilizarse para realizar practicas en grupos reducidos.
Para las sesiones de tutoria se utilizaran las zonas de despachos del personal académico. En
los Salones de Grados y el Aula Magna se impartirdn conferencias que puedan ser de interés
para los alumnos y profesores, se realizardn lecturas de trabajos finales de Master, tribunales
de Tesis, futuros Trabajos Fin de Grado, etc.

También se usaran los servicios de la Biblioteca General de la Universidad de Huelva, asi como
los de la Biblioteca ubicada en el Campus de La Rabida. La coleccién documental de las
bibliotecas de la Universidad de Huelva se compone de 236000 monografias impresas y mas
de 186858 en soporte electrdonico, 4598 revistas cientificas, 3300 mapas, 6300 materiales
audiovisuales (registros sonoros, CDs, videos,etc.).

A continuacidn, se describen brevemente cada uno de los edificios. La mayoria de los edificios
de la Escuela y el resto de espacios descritos a continuacion cumplen con los criterios de
accesibilidad universal, segin lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad
de oportunidades, no discriminacién vy accesibilidad universal de las personas con
discapacidad. En caso de no cumplir con los criterios de accesibilidad, se ofreceran los
servicios necesarios en los casos puntuales que se puedan presentar.

Aulario Alvaro Alonso Barba

El aulario Alvaro Alonso Barba es un edificio de dos plantas con una superficie de 4031,86 m*.
Estd formado por 18 aulas con distinta capacidad (4 aulas con capacidad para 35 alumnos
cuyo tamafio estd entre los 51 m® y los 57 m%; 2 con capacidad para 42 alumnos y 54,41 m?; 6
con una capacidad de 70 alumnos y un tamafio entre 100 y 112 m%; 6 con capacidad para 129
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alumnos de 167,14 m” cada una) distribuidas en ambas plantas. Todas cuentan con mesa
tecnolégica, retroproyector, videoproyector, acceso a Internet, equipo de audio, pizarra y
climatizacion. Ademas, en dos de estas aulas se encuentra instalada una pizarra digital
interactiva.

En la planta superior se encuentran ubicadas, ademas, 6 delegaciones de alumnos y una sala
de reuniones. En la planta baja estd el servicio de reprografia y el Aula Magna, la cual tiene
una capacidad para 268 personas y 459,73 m>.

Edificio John Von Neumann

El edificio John Von Neumann esta formado por 9 aulas de informatica con 29 puestos cada
una. Todas cuentan con pizarras blancas de rotulador, videoproyector, pantalla de proyeccidn
y equipo de audio.

Edificio Catedratico Juan Grande

Tiene un tamafio de 2825,16 m°. En el Edificio Catedratico Juan Grande se encuentra ubicada
la zona de secretaria y laDireccidn de la Escuela, despachos de profesores delDepartamento
de Ingenieria Minera, Mecanica y Energética y del Departamento de Disefio y Proyectos, asi
como zonas de administracion departamental. Este edificio cuenta con 3 laboratorios
docentes de 43 m” cada uno pertenecientes al Departamento de Ingenieria Minera, Mecanica
y Energética, una cafeterfa, una sala de lectura con capacidad para 96 personas y 172,67 m?,
una sala de reuniones de 28 m”y dos Salas de Juntas.

Edificio Torreumbria

Tiene un tamafio de 1610.94 m®. El Edificio Torreumbriase encuentra formado por despachos
de profesores y zonas de administracién departamental delDepartamentode Tecnologias de la
Informacién y del Departamento de Ingenieria Electrdnica, de Sistemas Informaticos y
Automatica. Dispone de un Aula de Grado con capacidad para 60 personas y 89.83 m”.

Edificio Aldebaran

Tiene un tamafio de 1322,22 m>. El edificio Aldebaran se encuentra formado por despachos
de profesores y zonas de administracion departamental del Departamento de Ingenieria
Eléctrica y Térmica. Ademas, hay un aula con capacidad para 40 alumnos y un tamafo de
70,69 m’, 6 laboratorios docentes del Departamento de Ingenieria Eléctrica y Térmica con
tamafios de entre 30y 92 m”y un laboratorio de investigacion de 84,25 m>.

Edificio Antares

Tiene un tamafio de 1640,24 m®. El Edificio Antares esta formado por 3 laboratorios docentes
del Departamento de Ciencias Agroforestales con un tamafio de entre 63 y 72 m?, un aula con
capacidad para 21 alumnos y 66,24 m’, despachos de profesores y 2 salas de lectura con
capacidad para 48 alumnos y un tamafio de entre 198 y 277 m® En este edificio se encuentra
ubicada la Biblioteca y un aula de informatica con 28 puestos y con una superficie de 84,57

2
m-.

Edificio Saltés
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Tiene un tamafio de 1599,77 m®. El edificio Saltésse encuentra formado por despachos de
profesores y zonas de administracion departamental del Departamento deCiencias
Agroforestales, asi como zonas de despachos de los departamentos de Matematicas y
Direccién de Empresas y Marketing. Dispone de un Aula de Gradoscon capacidad para 60
personas y una superficie de 89.83 m?.

Edificio Vicente Rodriguez Casado

Este edificio tiene 4 plantas y una superficie total de 4903,49 m>. En él se distribuyen aulas de
docencia, laboratorios de docencia e investigacién y laboratorios de investigacion. En este
edificio, compartido con el I.F.P. Profesor Vicente Rodriguez Casado, la Escuela cuenta con 12
despachos de profesores mas los espacios descritos en la siguiente tabla.

IDENTIFICADOR | CAPACIDAD | DIMENSION DEPARTAMENTO DESCRIPCION
(# puestos) (mz)

VRPO13 20 117,17 IMME Laboratorio docente
VRP111 20 63,98 IESIA Laboratorio docente
VRPB37 20 113,94 QCCMM Laboratorio docente
VRPB36 20 163,98 QCCMM Laboratorio docente
VRPB25 20 60,37 QCCMM Laboratorio docente
VRPB24 20 86,42 IQQFQO Laboratorio docente
VRPB22 88,41 IMME Laboratorio inv.
VRP123 20,57 IESIA Laboratorio inv.
VRP122 33,42 IESIA Laboratorio inv.
VRP120 20 61,95 IESIA Laboratorio docente
VRP119 33,03 IESIA Laboratorio inv.
VRP115 20 61,57 IESIA Laboratorio docente
VRP012 20 61,31 QCCMM Laboratorio docente
VRP018 20 90,18 Ingenieria Eléctrica Laboratorio docente
VRP0OO6 20 60,25 IESIA Laboratorio docente
VRP113 21,03 IESIA Laboratorio inv.
VRP0O17 20 130,45 IMME Laboratorio docente
VRP112 20 61,57 IESIA Laboratorio docente
VRP022 20 119,22 IESIA Laboratorio docente
VRP027 20 164,11 IQQFQO Laboratorio docente
VRP028 20 117,13 IQQFQO Laboratorio docente
VRP029 20 30,5 IQQFQO Laboratorio docente
VRP110 20 61,38 IESIA Laboratorio docente
VRP0OO7 20 60,25 Fisica aplicada Laboratorio docente
VRP103 28 125,23 Aula de informatica
VRP104 52 125,6 Aula de teoria
VRP105 70 42,72 Aula de teoria
VRP106 28 83,83 Aula de teoria
VRP102 62 125,23 Aula de teoria

Edificio Jack Rodney

Este edifico se encuentra en una zona mas alejada de los demas, ya que tiene una zona de
712,88 m’ dedicada a animales. Ademds, tiene un aula con capacidad para 50 alumnos y
82,13 m?, dos laboratorios docentes de 54,43 m? y 56,34 m? cada uno, un laboratorio de
investigacion de 31,06 m” y un despacho.

Edificio Manuel Martin Bolafos
Este edifico tiene 2 plantas y 1846,66 m°. Esta formado por 10 laboratorios docentes de 82,68
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m” cada uno y una capacidad para 20 alumnos del Departamento de Ciencias Agroforestales.

Edificio Fernando de Cos

Este edificio, de dos plantes, tiene 643,16 m?y en él se situan despachos de profesores de los
departamentos de Matematicas, Ingenieria Minera, Mecanica y Energética, Economia
Financiera, Contabilidad y Direccién de Operaciones y Direccion de Empresas y Marketing,
ademas de la zona de administracién del departamento Ingenieria Minera, Mecdnica
Energética y una zona de almacén.

Maxiaulario Galileo Galilei

Situado en el Campus de El Carmen, dispone de 22 aulas con capacidad para un total de 1902
estudiantes y una superficie Gtil de 2628m?. Las aulas tienen distinta capacidad (entre 30 y
126). Todas ellas estdan equipadas con pizarra, retroproyector, videoproyector, acceso a
Internet y equipos de audio. Posee un servicio de reprografia y tres salas de estudio con 148
puestos de trabajo y 326m? de superficie.

Aulas de Informatica del edificio Pérez Quintero
Situado en el Campus de El Carmen, cuenta con 10 aulas con 28 puestos destinadas (3 de ellas
estan destinadas a aulas de libre acceso).

Enseiianza virtual

Se utilizardn metodologias basadas en Ensefianza virtual como herramienta adecuada para
apoyar la ensefianza presencial en el aula. La mayoria de las asignaturas cuenta con un
espacio en la plataforma Moodle, gestionado por el Vicerrectorado de Tecnologias,
Innovacion y Calidad, gracias al cual se pretende mejorar el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

7.1.1. Mecanismos para garantizar la revision y el mantenimiento de los materiales
y servicios y su actualizacion

Todas las instalaciones son adecuadas en numero, calidad, distribuciéon y equipamiento.
Periddicamente, se realizan labores de revisidn y mantenimiento tanto por el Vicerrectorado
de Infraestructuras, como por la propia Escuela Técnica- Superior de Ingenieria.

En la pagina web de la Escuela existe una aplicacion denominada Plataforma Iris: Gestion y
Control de Incidencias de Mantenimiento, destinada a ayudar en la gestion de incidencias
relacionadas con las infraestructuras del Centro. Mediante un formulario, cualquier usuario
registrado puede informar directamente sobre todo tipo de problemas relacionados con las
infraestructuras. Todas las incidencias son registradas automaticamente en una base de
datos. Ademads, se almacena informacién adicional de cada una, como la fecha de registro,
foto (si es necesario), estado y fecha de finalizacion de la actuacidn. Esta plataforma genera
los avisos pertinentes al personal de administraciéon y servicio responsable del
mantenimiento. Igualmente, la plataforma avisa, mediante correo electrénico, al usuario que
ha originado la peticién, del estado de su incidencia. De esta forma, se lleva un control de
todas las actuaciones relacionadas con las infraestructuras del Centro, haciendo posible un
seguimiento exhaustivo de cada una. Por otra parte, se generan periédicamente informes y
estadisticas sobre los tiempos de ejecucién. Esta plataforma garantiza que no quede ninguna
incidencia sin resolver y que éstas se finalicen en un plazo de tiempo adecuado.

7.2. Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios
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Esta previsto que gran parte de las titulaciones que actualmente se imparten en el Campus de
La Rabida pasen a impartirse en el campus de El Carmen. Para ello, estd en una fase muy
avanzada de su construccién un nuevo edificio de aulas, asi como un nuevo edificio destinado
a despachos de profesores, zonas de administracién y laboratorios de docencia e investigacion.

El nuevo edificio de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria contard con 129 despachos
individuales de profesores, 30 despachos dobles y 8 salas de becarios, ademas de las zonas
dedicadas a la administracion departamental y del Centro. Ademas, contara con 64
laboratorios y 1 planta piloto, un aula de grados de 148,97 m?, 2 salas de reuniones de 22,49
m?, 2 seminarios de 30 m?, 2 salas de estudio de 88,21 m? una sala de juntas de 163,57 m®y
un saldn de actos.Estos espacios se distribuyen segun se indica en la siguiente tabla:

DEPARTAMENTO ESPACIO #
ING. ELECTRONICA, SISTEMAS INFORMATICOS Y AUTOMATICA SALAS DE BECARIOS 2
ING. ELECTRONICA, SISTEMAS INFORMATICOS Y AUTOMATICA DIRECCION 2
ING. ELECTRONICA, SISTEMAS INFORMATICOS Y AUTOMATICA DESPACHOS DOBLES 4
ING. ELECTRONICA, SISTEMAS INFORMATICOS Y AUTOMATICA DESPACHOS INDIVIDUALES |28
ING. ELECTRONICA, SISTEMAS INFORMATICOS Y AUTOMATICA LABORATORIOS 17
ING. ELECTRONICA, SISTEMAS INFORMATICOS Y AUTOMATICA REPROGRAFIA
DISENO Y PROYECTOS SALAS DE BECARIOS
DISENO Y PROYECTOS DIRECCION
DISENO Y PROYECTOS DESPACHOS DOBLES 5
DISENO Y PROYECTOS DESPACHOS INDIVIDUALES |11
DISENO Y PROYECTOS LABORATORIOS 4
DISENO Y PROYECTOS REPROGRAFIA 1
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION SALAS DE BECARIOS 1
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION DIRECCION 2
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION DESPACHOS DOBLES 2
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION DESPACHOS INDIVIDUALES |29
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION LABORATORIOS 7
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION REPROGRAFIA 1
INGENIERIA ELECTRICA Y TERMICA SALAS DE BECARIOS 1
INGENIERIA ELECTRICA Y TERMICA DIRECCION 2
INGENIERIA ELECTRICA Y TERMICA DESPACHOS DOBLES 6
INGENIERIA ELECTRICA Y TERMICA DESPACHOS INDIVIDUALES |13
INGENIERIA ELECTRICA Y TERMICA LABORATORIOS 8
INGENIERIA ELECTRICA Y TERMICA REPROGRAFIA 1
INGENIERIA MINERA, MECANICA Y ENERGETICA SALAS DE BECARIOS 1
INGENIERIA MINERA, MECANICA Y ENERGETICA DIRECCION 2
INGENIERIA MINERA, MECANICA Y ENERGETICA DESPACHOS DOBLES 5
INGENIERIA MINERA, MECANICA Y ENERGETICA DESPACHOS INDIVIDUALES |14
INGENIERIA MINERA, MECANICA Y ENERGETICA LABORATORIO 9
INGENIERIA MINERA, MECANICA Y ENERGETICA REPROGRAFIA 1
INGENIERIA QUIMICA, QUIMICA FIiSICA Y QUIMICA ORGANICA SALAS DE BECARIOS 2
INGENIERIA QUIMICA, QUIMICA FiSICA Y QUIMICA ORGANICA DIRECCION 2
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INGENIERIA QUIMICA, QUIMICA FISICA Y QUIMICA ORGANICA DESPACHOS DOBLES 3

‘INGENIERI’A QUIMICA, QUIMICA FiSICA Y QUIMICA ORGANICA DESPACHOS INDIVIDUALES |17
INGENIERIA QUIMICA, QUIMICA FiSICA Y QUIMICA ORGANICA LABORATORIOS 13
INGENIERIA QUIMICA, QUIMICA FiSICA Y QUIMICA ORGANICA PLANTA PILOTO

‘INGENIERI’A QUIMICA, QUIMICA FiSICA Y QUIMICA ORGANICA REPROGRAFIA

ESCUELATECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA DESPACHOS DOBLES 5
ESCUELATECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA DESPACHOS INDIVIDUALES |17
ESCUELATECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA LABORATORIOS 6
ZONA COMUN AREA CONSERJERIA 1
ZONA COMUN DESPACHO SECRETARIO 1
ZONA COMUN DESPACHO SUBDIRECTOR 1
ZONA COMUN DESPACHO DIRECTOR 1
ZONA COMUN DESPACHO SECRETARIA 1
ZONA COMUN SALA DE ESTUDIOS 2
ZONA COMUN SALA JUNTAS 1
ZONA COMUN AULA DE GRADOS 1
ZONA COMUN DELEGACION ALUMNOS 1
ZONA COMUN SEMINARIO 2
ZONA COMUN SALA DE REUNION 2
ZONA COMUN SALON DE ACTOS 1
ZONA COMUN CAFETERIA 1
ZONA COMUN SECRETARIA 1
ZONA COMUN ALMACENES 5

Asimismo, para albergar la docencia tedrica de estas titulaciones se ha construido
recientemente en el campus de El Carmen un nuevo maxiaulario, con 6 aulas de informatica
con 28 puestos cada una, 7 aulas con 40 puestos, 4 aulas con 100 puestos, 2 de 80 puestos, 5
de 70 puestos y 2 aulas de dibujo con 63 y 56 puestos respectivamente.
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