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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. Descripcion de Contenidos:

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

l. Introduccién a la informatica
Il. Fundamentos de programacion

[l. Introduccidn a las bases de datos

1.2 Breve descripcién (en Inglés):

l. Introduction to Computer Science
Il. Programming Fundamentals

[ll. Introduction to Databases

2. Situacion de la asignatura:

2.1 Contexto dentro de la titulacidn:

Por sus contenidos, de acuerdo con los descriptores, y dado el marcado caracter instrumental de la
materia, el principal objetivo de la asignatura Fundamentos de Informatica es servir de apoyo a la
mayor parte de las asignaturas de Ingenieria que necesitan métodos de calculo susceptibles de ser
realizados con ayuda de ordenador como herramienta indispensable para el ingeniero.

2.2 Recomendaciones

El alumno debe estudiar la asignatura consultando la bibliografia sugerida por los profesores y
asistir con regularidad a las tutorias que estos ofertan. Debido al marcado caracter practico de la
asignatura, se recomienda que el alumnado realice la mayor parte de los ejercicios propuestos de
las relaciones de problemas.

3. Objetivos (expresados como resultado del aprendizaje)

INTRODUCCION A LA INFORMATICA:

e Comprender los conceptos fundamentales sobre la estructura y organizacion interna de los
computadores actuales, tanto a nivel fisico como Idgico, y familiarizarse con la terminologia
informatica real, asi como con los Ultimos desarrollos tecnolégicos.

e Conocer los conceptos fundamentales y los fundamentos basicos necesarios para la




utilizacién de los sistemas operativos.
FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION:

e Ser capaz de realizar programas de dificultad media/baja siguiendo una o varias
metodologias de descripcidn de algoritmos, utilizando programacion estructurada y siguiendo
una metodologia de disefio descendente.

» Ser capaz de traducir a un lenguaje de programacién concreto, los programas descritos
mediante la metodologia utilizada.

 Desarrollar en el alumnado la capacidad de resolucién de problemas.

INTRODUCCION A LAS BASES DE DATOS:

» Conocer los conceptos basicos de Bases de Datos, ser capaz de establecer el disefio de una
Base de Datos y realizar consultas simples en Bases de Datos.

4. Competencias a adquirir por los estudiantes

4.1 Competencias especificas:

B03: Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

CB1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

GO1: Capacidad para la resolucién de problemas.

GO03: Capacidad de organizacion y planificacion.

GO04: Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO06: Actitud de motivacion por la calidad y mejora continua.

GO07: Capacidad de analisis y sintesis.

G08: Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

G09: Creatividad y espiritu inventivo en la resolucién de problemas cientifico técnicos.
G12: Capacidad para el aprendizaje auténomo y profundo.

G14: Capacidad de gestidn de la informacién en la solucién de situaciones problematicas.

G17: Capacidad para el razonamiento critico.




TC2: Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de analisis y sintesis.

TC4: Capacidad de utilizar las Competencias Informaticas e Informacionales (CI2) en la practica
profesional.

TC3: Desarrollo de una actitud de indagacidén que permita la revisién y avance permanente del
conocimiento.

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa.
- Sesiones Practicas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informatica.

- Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de
trabajos, debates, tutorias colectivas, actividades de evaluacidn y autoevaluacion...

- Trabajo Individual/Autonomo del Estudiante.

5.2 Metodologias Docentes:

- Clase Magistral Participativa.

- Desarrollo de Practicas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informatica en grupos
reducidos.

- Resolucién de Problemas y Ejercicios Practicos.
- Planteamiento, Realizacién, Tutorizacién y Presentacion de Trabajos.

- Evaluaciones y Examenes.

5.3 Desarrollo y Justificacién:

Clase Magistral Participativa:

Consisten en clases magistrales donde se impartira la base tedrica de la asignatura y se expondran
ejemplos aclaratorios de la misma. El profesor solicitara la participaciéon activa del alumno
mediante preguntas rapidas.

Se adquiriran las competencias CB1 y CT2.

Desarrollo de Practicas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informatica en grupos
reducidos:

Consisten en la resolucion de ejercicios relacionados con los conceptos tedricos. Los alumnos




dispondran con antelacién de la relacién de ejercicios a resolver y la metodologia de trabajo. El
trabajo se realizara de forma individual. Es obligatoria la asistencia a, como minimo, el 80% de las
sesiones de practicas.

Se adquiriran las competencias B03 y CG04.
Resolucion de Problemas y Ejercicios Practicos:

Consisten en la realizacion de problemas relacionados con los conceptos y métodos operativos de
la asignatura. Las sesiones de problemas se irdn intercalando con las sesiones de teoria a lo largo
del curso. El profesor explicard uno o varios problemas tipo. En estas sesiones se fomentara la
participacién del alumnado en la resolucién de los problemas planteados.

Se adquiriran las competencias CG01 y CG09.
Planteamiento, Realizacion, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos:

Se propondran Trabajos sobre los contenidos de la asignatura que el alumno tendra que realizar y
entregar para su correccion.

Se adquiriran las competencias CG07, CG08, CT3 y CT4.

6. Temario Desarrollado

TEORIA
Bloque 1: INTRODUCCION A LA INFORMATICA

* TEMA 1: CONCEPTO DE ORDENADOR Y SISTEMAS OPERATIVOS
« TEMA 2: CONCEPTOS BASICOS DE ALGORITMICA

Bloque 2: FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION

e TEMA 3: EL PROCESO DE COMPILACION

« TEMA 4: ELEMENTOS BASICOS DE PROGRAMACION
* TEMA 5: CONTROL DE FLUJO DEL PROGRAMA

* TEMA 6: ESTRUCTURAS DE DATOS

« TEMA 7: DISENO DESCENDENTE. SUBPROGRAMAS

Bloque 3: INTRODUCCION A LAS BASES DE DATOS
« TEMA 8: INTRODUCCION A LAS BASES DE DATOS RELACIONALES
LABORATORIO
Bloque 2: FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION
PRACTICA 1 (TEMA 4), PRACTICA 2 Y 3 (TEMA 5), PRACTICA 4 (TEMA 6), PRACTICA 5 Y 6 (TEMA 7)

Blogque 3: INTRODUCCION A LAS BASES DE DATOS




PRACTICA 7 (TEMA 8)

7. Bibliografia

7.1 Bibliografia basica:
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7.2 Bibliografia complementaria:

» Savitch, W. “Resolucidon de Problemas con C++”. Editorial Prentice Halll, 22 Edicién,
2000.

e Cohoon, James P., Davidson, Jack W. “Programacion y disefo en C++”. 22 Edicidn.
Editorial Mc Graw-Hill, 2000.

e Xhafa F., Vazquez, P., Marco, J., Molinero, X., Martin, A. “Programacion en C++ para
Ingenieros”. Editorial Thomson, 2006.

» Fco. Javier Fernandez, Antonio Marquez, Pilar Polo. “Fundamentos de Informatica:
Introduccion a la Programacion en C”. Servicio de Publicaciones de la Universidad de
Huelva. 2005.

e Garcia, J.D., Pérez, |.M., Sanchez L.M., Carretero, J., Garcia, F. “Problemas Resueltos de
Programacion en Lenguaje C++”. Editorial Thomson, 2004.




8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- Examen de Teoria/Problemas.
- Examen de Practicas.

- Defensa de Trabajos e Informes Escritos.

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

Examen de teoria/problemas: Tendra una puntuaciéon maxima de 6 puntos (60% de la nota
final). La evaluacidon consistira en la exposicién de conocimientos y su aplicacién a distintas
situaciones mediante dos pruebas que se realizaran a lo largo del cuatrimestre. La primera de ellas,
con una puntuacién maxima de 2 puntos, sera de tipo test y la segunda, de puntuacién maxima
4 puntos, sera de ejercicios similares a los realizados durante el curso sobre los contenidos de la
asignatura. Se guardara la nota de la Convocatoria | para la Convocatoria Il. El alumno podra elegir
si mantener la nota tedrica de la Convocatoria | o presentarse a la Convocatoria Il para subir nota.
Gracias a este sistema de evaluacidn el alumno adquiere las competencias B03, CB1, G01, G03,
G04, GO06, GO7, G08, G09, G12, G14, G17, CT2, CT3 y CT4.

Examen de practicas: Se evaluaran los conocimientos practicos mediante 2 pruebas parciales, a
lo largo del cuatrimestre, sobre los contenidos practicos de la asignatura, con una puntuacién
maxima de 3 puntos (30% de la nota final). La primera prueba se evaluard con 1 punto, la
segunda con 1,5 puntos y la practica de Bases de Datos con 0,5 puntos. Se guardara la nota de la
Convocatoria | para la Convocatoria Il. El alumno podra elegir si mantener la nota practica de la
Convocatoria | o presentarse a la Convocatoria Il para subir nota. Gracias a este sistema de
evaluacion el alumno adquiere las competencias B03, G01, G04, G08, G12 y CT4.

Defensa de Trabajos e Informes Escritos: Se evaluaran mediante la entrega y correccién de
gjercicios y/o trabajos realizados por los alumnos, con una puntuacién maxima de 1 punto (10% de
la nota final) en la Convocatoria I. No se guardard la nota para la Convocatoria Il. Gracias a este
sistema de evaluacion el alumno adquiere las competencias B03, G06, G14 y CT4.

La calificacion final en la Convocatoria | se calcula de la siguiente forma:

Nota final = Nota del Examen Tedrico (60%) + Nota de Practicas (30%) + Nota de
Trabajos e Informes (10%)

Toda calificacién final igual o superior a 9 sera tenida en cuenta para la asignaciéon de Matricula
de Honor. Ante situaciones de equidad se tendra en cuenta la nota obtenida en la parte practica y
en caso de empate, en la parte tedrica.

8.2.2 Convocatoria Il:

Examen de teoria/problemas: Tendrd una puntuacién maxima de 7 puntos (70 % de la nota
final). La evaluacién consistird en la exposicién de conocimientos y su aplicacién a distintas




situaciones mediante un examen con una parte tedrica, tipo test, y otra parte de ejercicios
similares a los realizados durante el curso sobre los contenidos de la asignatura. Gracias a este
sistema de evaluacién el alumno adquiere las competencias B03, CB1, G01, G03, G04, G06, G07,
G08, G09, G12, G14, G17, CT2, CT3 y CT4.

Examen de practicas/Defensa de Practicas: Se evaluaran los conocimientos practicos
mediante una prueba sobre los contenidos practicos de la asignatura, con una puntuacién maxima
de 3 puntos (30% de la nota final). Gracias a este sistema de evaluacion el alumno adquiere las
competencias B03, GO1, G04, G08, G12 y CT4.

Defensa de Trabajos e Informes Escritos: En la Convocatoria Il no se evallan por ser
actividades realizadas durante el periodo de docencia en el cuatrimestre.

La calificacion final en la Convocatoria Il se calculara:
Nota final = Nota del Examen Tedrico (70%) + Nota de Practicas (30%)

Toda calificacién final igual o superior a 9 sera tenida en cuenta para la asignacién de Matricula
de Honor. Ante situaciones de equidad se tendra en cuenta la nota obtenida en la parte practica y
en caso de empate, en la parte tedrica.

8.2.3 Convocatoria Ill:

Examen de teoria/problemas: Tendrad una puntuacion maxima de 7 puntos (70 % de la nota
final). La evaluacidon consistira en la exposicién de conocimientos y su aplicacién a distintas
situaciones mediante un examen con una parte tedrica, tipo test, y otra parte de ejercicios
similares a los realizados durante el curso sobre los contenidos de la asignatura. Gracias a este
sistema de evaluacién el alumno adquiere las competencias B03, CB1, G01, G03, G04, G06, G07,
G08, G09, G12, G14, G17, CT2, CT3 y CT4.

Examen de practicas/Defensa de Practicas: Se evaluaran los conocimientos practicos
mediante una prueba sobre los contenidos practicos de la asignatura, con una puntuacién maxima
de 3 puntos (30% de la nota final). Gracias a este sistema de evaluaciéon el alumno adquiere las
competencias B03, G01, G04, G08, G12 y CT4.

Defensa de Trabajos e Informes Escritos: En la Convocatoria Ill no se evalUan por ser
actividades realizadas durante el periodo de docencia en el cuatrimestre.

La calificacion final en la Convocatoria Ill se calculara:
Nota final = Nota del Examen Teodrico (70%) + Nota de Practicas (30%)

Toda calificacién final igual o superior a 9 sera tenida en cuenta para la asignacién de Matricula
de Honor. Ante situaciones de equidad se tendra en cuenta la nota obtenida en la parte practica y
en caso de empate, en la parte tedrica.

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

Examen de teoria/problemas: Tendrd una puntuacién maxima de 7 puntos (70 % de la nota
final). La evaluacidon consistird en la exposicién de conocimientos y su aplicacién a distintas




situaciones mediante un examen con una parte tedrica, tipo test, y otra parte de ejercicios
similares a los realizados durante el curso sobre los contenidos de la asignatura. Gracias a este
sistema de evaluacién el alumno adquiere las competencias B03, CB1, G01, G03, G04, G06, G07,
G08, G09, G12, G14, G17, CT2, CT3 y CT4.

Examen de practicas/Defensa de Practicas: Se evaluaran los conocimientos practicos
mediante una prueba sobre los contenidos practicos de la asignatura, con una puntuacién maxima
de 3 puntos (30% de la nota final). Gracias a este sistema de evaluacion el alumno adquiere las
competencias B03, GO1, G04, G08, G12 y CT4.

Defensa de Trabajos e Informes Escritos: En esta Convocatoria extraordinaria no se evalldan
por ser actividades realizadas durante el periodo de docencia en el cuatrimestre.

La calificacidn final en la Convocatoria extraordinaria para finalizacién de titulo se calculara:
Nota final = Nota del Examen Tedrico (70%) + Nota de Practicas (30%)

Toda calificacién final igual o superior a 9 sera tenida en cuenta para la asignacion de Matricula
de Honor. Ante situaciones de equidad se tendra en cuenta la nota obtenida en la parte practica y
en caso de empate, en la parte tedrica.

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

Examen de teoria/problemas: Tendra una puntuacion maxima de 7 puntos (70 % de la nota
final) . La evaluacidn consistirda en la exposiciéon de conocimientos y su aplicacién a distintas
situaciones mediante un examen con una parte teédrica, tipo test, y otra parte de ejercicios
similares a los realizados durante el curso sobre los contenidos de la asignatura. Gracias a este
sistema de evaluacién el alumno adquiere las competencias B03, CB1, G01, G03, G04, G06, G07,
G08, G09, G12, G14, G17, CT2, CT3 y CT4.

Examen de practicas/Defensa de Practicas: Se evaluaran los conocimientos practicos
mediante una prueba sobre los contenidos practicos de la asignatura, con una puntuacién maxima
de 3 puntos (30% de la nota final). Gracias a este sistema de evaluacién el alumno adquiere las
competencias B03, GO1, G04, G08, G12 y CT4.

Defensa de Trabajos e Informes Escritos: No se evalGan por ser actividades realizadas
durante el periodo de docencia en el cuatrimestre.

La calificacion final en la Evaluacion Unica Final de la Convocatoria | se calculara:
Nota final = Nota del Examen Tedrico (70%) + Nota de Practicas (30%)

Toda calificacion final igual o superior a 9 sera tenida en cuenta para la asignacién de Matricula
de Honor. Ante situaciones de equidad se tendra en cuenta la nota obtenida en la parte practica y
en caso de empate, en la parte tedrica.

8.3.2 Convocatoria Il:

Examen de teoria/problemas: Tendra una puntuacion maxima de 7 puntos (70 % de la nota




final). La evaluacidon consistira en la exposicidn de conocimientos y su aplicacién a distintas
situaciones mediante un examen con una parte tedrica, tipo test, y otra parte de ejercicios
similares a los realizados durante el curso sobre los contenidos de la asignatura. Gracias a este
sistema de evaluacién el alumno adquiere las competencias B03, CB1, G01, G03, G04, G06, G07,
G08, G09, G12, G14, G17, CT2, CT3 y CT4.

Examen de practicas/Defensa de Practicas: Se evaluaran los conocimientos practicos
mediante una prueba sobre los contenidos practicos de la asignatura, con una puntuacién maxima
de 3 puntos (30% de la nota final). Gracias a este sistema de evaluacién el alumno adquiere las
competencias B03, GO1, G04, G08, G12 y CT4.

Defensa de Trabajos e Informes Escritos: No se evallan por ser actividades realizadas durante
el periodo de docencia en el cuatrimestre.

La calificacion final en la Evaluacion Unica Final de la Convocatoria Il se calculara:
Nota final = Nota del Examen Tedrico (70%) + Nota de Practicas (30%)

Toda calificacién final igual o superior a 9 sera tenida en cuenta para la asignacion de Matricula
de Honor. Ante situaciones de equidad se tendra en cuenta la nota obtenida en la parte practica y
en caso de empate, en la parte tedrica.

8.3.3 Convocatoria lll:

Examen de teoria/problemas: Tendrad una puntuacion maxima de 7 puntos (70 % de la nota
final). La evaluacidon consistira en la exposicidn de conocimientos y su aplicacién a distintas
situaciones mediante un examen con una parte tedrica, tipo test, y otra parte de ejercicios
similares a los realizados durante el curso sobre los contenidos de la asignatura. Gracias a este
sistema de evaluacién el alumno adquiere las competencias B03, CB1, G01, G03, G04, G06, G07,
G08, G09, G12, G14, G17, CT2, CT3 y CT4.

Examen de practicas/Defensa de Practicas: Se evaluaran los conocimientos practicos
mediante una prueba sobre los contenidos practicos de la asignatura, con una puntuacién maxima
de 3 puntos (30% de la nota final). Gracias a este sistema de evaluacion el alumno adquiere las
competencias B03, GO1, G04, G08, G12 y CT4.

Defensa de Trabajos e Informes Escritos: No se evallan por ser actividades realizadas durante
el periodo de docencia en el cuatrimestre.

La calificacion final en la Evaluacion Unica Final de la Convocatoria lll se calculara:
Nota final = Nota del Examen Tedrico (70%) + Nota de Préacticas (30%)

Toda calificacién final igual o superior a 9 serd tenida en cuenta para la asignacién de Matricula
de Honor. Ante situaciones de equidad se tendra en cuenta la nota obtenida en la parte practica y
en caso de empate, en la parte tedrica.

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

Examen de teoria/problemas: Tendrd una puntuacion maxima de 7 puntos (70 % de la nota




final). La evaluacidon consistira en la exposicidn de conocimientos y su aplicacién a distintas
situaciones mediante un examen con una parte tedrica, tipo test, y otra parte de ejercicios
similares a los realizados durante el curso sobre los contenidos de la asignatura. Gracias a este
sistema de evaluacién el alumno adquiere las competencias B03, CB1, G01, G03, G04, G06, G07,
G08, G09, G12, G14, G17, CT2, CT3 y CT4.

Examen de practicas/Defensa de Practicas: Se evaluaran los conocimientos practicos
mediante una prueba sobre los contenidos practicos de la asignatura, con una puntuacién maxima
de 3 puntos (30% de la nota final). Gracias a este sistema de evaluacién el alumno adquiere las
competencias B03, GO1, G04, G08, G12 y CT4.

Defensa de Trabajos e Informes Escritos: No se evallan por ser actividades realizadas durante
el periodo de docencia en el cuatrimestre.

La calificacion final en la Evaluacion Unica Final de la Convocatoria extraordinaria para
finalizacion de titulo se calculara:

Nota final = Nota del Examen Teodrico (70%) + Nota de Practicas (30%)

Toda calificacion final igual o superior a 9 sera tenida en cuenta para la asignacién de Matricula
de Honor. Ante situaciones de equidad se tendra en cuenta la nota obtenida en la parte practica y
en caso de empate, en la parte tedrica.




9. Organizaciéon docente semanal orientativa:

F. inicio | Grupos G. Reducidos Pruebas y/o Contenido

semana | Grandes | Aul. Est. Lab. P. Camp | Aul. Inf. act. evaluables desarrollado
16-02-2026 3 0 0 0 0 Presentacién Tema 1
23-02-2026 3 0 0 0 0.5 Tema 2 Tema 4
02-03-2026 3 0 0 0 1.5 Tema 3 Tema 4
09-03-2026 3 0 0 0 1.5 Tema 4 Tema 5
16-03-2026 3 0 0 0 1.5 Tema 5
23-03-2026 2.5 0 0 0 1.5 Problemas Tema 5
06-04-2026 2.5 0 0 0 1.5 Tema 6
13-04-2026 2.5 0 0 0 1.5 Problemas Tema 6
20-04-2026 2.5 0 0 0 1.5 Problemas Tema 6

a 5ri a
27-04-2026| 2.5 0 0 0 15 | 1?PruebaTeoricay 12 Tema 7
Prueba Practica
04-05-2026 2.5 0 0 0 1.5 Problemas Tema 7
11-05-2026 2.5 0 0 0 1.5 Problemas Tema 7
18-05-2026 2.5 0 0 0 1.5 Tema 6
25-05-2026 2.5 0 0 0 1.5 Problemas Tema 6
a 5ri a
01-06-2026| 2.5 0 0 0 15 | 2°PruebaTedricay 2 Tema 8
Prueba Practica
TOTAL 40 0 0 0 20




