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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. Descripcion de Contenidos:

1.1 Breve descripciéon (en Castellano):

Contenidos tedricos relacionados con la Gestidn de la [+D+i en Ingenieria Quimica que contienen el
desarrollo de la actividad investigadora en Ingenieria Quimica, la transferencia de tecnologia y la
direccién de Proyectos:

- El método cientifico. Documentacion cientifica. Recursos electronicos. Bases de datos en
bibliotecas universitarias. Articulos y patentes.

- Principales fuentes de informacion en internet: Scopus, SchiFinderScholar, Web of Science y Web
of Knwoledge, Espacenet, fuentes editoriales, etc.

- Revisidn por pares e indices de calidad de las publicaciones.
- Fases en la elaboracién de trabajos cientificos.

- Fuentes de Financiacién. Solicitud de Proyectos y ayudas. Programas europeos y nacionales de | +
D. Proyectos publicos y privados.

- Sistemas de gestidn de calidad, medioambientales y de seguridad de acuerdo con los estandares
de la serie ISO 9000, ISO 14000 y OHSAS 18000.

- Sistema Comunitario de Ecogestion y Ecoauditoria (EMAS).
- Redaccidn de Proyectos. Modelos de Gestién de Proyectos.

- Contenidos practicos relacionados con la Gestién de la I+D+i en Ingenieria Quimica.

1.2 Breve descripcion (en Inglés):

Theoretical contents related to the management of R & D in Chemical Engineering containing the
development of research activity in Chemical Engineering, technology transfer and project
management:

- The scientific method. Scientific documentation. Electronic resources. Databases in university
libraries. Articles and patents.

- Major sources of Internet information: Scopus, SchiFinderScholar, Web of Science and Web of
knwoledge, Espacenet, editorial sources, etc.

- Peer review and quality indicators publications.
- Phases in the development of scientific papers.

- Financing resources. Application Projects and grants. European and national R & D public and
private projects.

- Quality, environmental and safety management systems in accordance with the standards of the




ISO 9000, I1SO 14000 and OHSAS 18000 series.
- Community Eco-Management and Eco-Audit System (EMAS).
- Drafting of Projects. Project Management Models.

- Practical contents related to the R&D Management in Chemical Engineering.

2. Situacion de la asignatura:

2.1 Contexto dentro de la titulacidn:

La gestidon de la I+D+1 en Ingenieria Quimica es de vital importancia para un buen proceso de
investigacidon y en la realizacién de actividades de desarrollo e innovacion. Permite controlar el
alcance, calidad, tiempo y coste de un proyecto o de una actividad investigadora. Por otra parte,
estas actividades estan sujetas a financiacién publica y es necesario poder conocer dichas fuentes
de financiacién, asi como los mecanismos de gestion de las mismas.

2.2 Recomendaciones

No existen recomendaciones para esta asignatura.

3. Objetivos (resultado del aprendizaje, y/o habilidades o destrezas y conocimientos):

- Adquirir compromiso con el ejercicio ético de la profesién y conocer aplicaciones reales de la
Ingenieria Quimica, Ingenieria de Procesos y Productos.

- Capacidad para la planificacién y ejecucién de Proyectos o trabajos de investigacion.

- Capacidad para la prospeccidon y preparacion de oportunidades de financiaciéon de la
Investigacion.

- Capacidad para la planificacién y ejecucion de Proyectos con un elevado caracter de transferencia
tecnoldgica.

- Capacidad para la gestiéon documental de Proyectos y patentes.

- Adquirir competencias en trabajo en equipo y liderazgo de equipos de investigaciéon o de
Proyectos.

- Conocimiento y capacidad de integracion e implementacién de los sistemas de gestién de calidad,
medioambientales de acuerdo con los estdndares aplicados en la Industria Quimica asi como el
Sistema Comunitario de Ecogestion y Ecoauditoria (EMAS) con la innovacién en el ambito industrial.

- Capacidad para redaccién de informes, comunicacién de resultados y conclusiones en los dmbitos
de la Ingenieria Quimica organizacion y planificacion del trabajo, gestién de recursos, y toma de




decisiones.

4. Competencias a adquirir por los estudiantes

4.1 Competencias especificas:

CEGOP2: Dirigir y gestionar la organizacion del trabajo y los recursos humanos aplicando criterios
de seguridad industrial, gestién de la calidad, prevencién de riesgos laborales, sostenibilidad y
gestion medioambiental

CEGOP3: Gestionar la Investigacion, Desarrollo e Innovacién Tecnoldgica, atendiendo a la
transferencia de tecnologia y los derechos de propiedad y patentes

CEGOPS5 : Dirigir y realizar la verificacién, el control de las instalaciones, procesos y productos, asi
como certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes

CEPP5: Dirigir y supervisar todo tipo de instalaciones, procesos, sistemas y servicios de las
diferentes areas industriales relacionadas con la ingenieria quimica

4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

CB8: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicaciéon de sus
conocimientos vy juicios

CB9 : Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades

CG3: Dirigir y gestionar técnica y econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y
centros tecnoldgicos en el ambito de la ingenieria quimica y los sectores industriales relacionados

CG7: Poseer las habilidades del aprendizaje autdénomo para mantener y mejorar las competencias
propias de la ingenieria quimica que permitan el desarrollo continuo de la profesidn

CG4: Realizar la investigacion apropiada, emprender el disefio y dirigir el desarrollo de soluciones
de ingenieria, en entornos nuevos o poco conocidos, relacionando creatividad, originalidad,
innovaciones y transferencia de tecnologia

CT1: Gestionar adecuadamente la informacidn adquirida expresando conocimientos avanzados y
demostrando, en un contexto de investigacién cientifica y tecnoldgica o altamente especializado,
una comprension detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la
metodologia de trabajo en el campo de estudio.

CT2 : Dominar el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente
para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnoldgicas dentro su
ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con un alto componente de
transferencia del conocimiento.




CT5 : Utilizar de manera avanzada las tecnologias de la informacién y la comunicacion,
desarrollando, al nivel requerido, las Competencias Informaticas e Informacionales (CI2).

CT4: Comprometerse con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
con objeto de saber actuar conforme a los principios de respeto a los derechos fundamentales y de
igualdad entre hombres y mujeres y respeto y promocién de los Derechos Humanos, asi como los
de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de una
cultura de paz, valores democraticos y sensibilizacion medioambiental.

CT3 : Desarrollar una actitud y una aptitud de blUsqueda permanente de la excelencia en el
qguehacer académico y en el ejercicio profesional futuro.

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa

- Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de
trabajos, debates, tutorias colectivas, §

- Actividades de Evaluacion y Autoevaluacion

- Trabajo Individual/Auténomo del Estudiante

5.2 Metodologias Docentes:

- Clase Magistral Participativa

- Resolucidn de Problemas y Ejercicios Practicos

- Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccién directa profesorado-estudiantes
- Planteamiento, Realizacion, Tutorizacidn y Presentacion de Trabajos

- Conferencias y Seminarios

- Evaluaciones y Examenes

5.3 Desarrollo y Justificacion:

Clase Magistral Participativa. Exposicién de los contenidos teéricos de la asignatura. Durante su
desarrollo, el profesorado puede interactuar constantemente con los estudiantes haciendo
preguntas, poniendo ejemplos y proponiendo soluciones, solicitando opiniones, etc., favoreciendo
la participacién activa y el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Resolucion de Problemas y Ejercicios Prdacticos. Exposicion y realizacién de ejercicios,
problemas tipo, casos practicos y ejercicios de simulacidon con software especifico vinculados con




los contenidos tedricos. Planteamiento de problemas diversos y, en algunos casos, entrega por
parte de los estudiantes de los problemas planteados.

Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccién directa profesorado estudiantes. Las
metodologias docentes para desarrollar este tipo de actividad deben incluir un alto grado de
interaccion entre el profesorado y el alumnado. Incluyen el seguimiento individual del estudiante
mediante actividades propuestas por el profesorado. Se puede fomentar el aprendizaje cooperativo
promoviendo que sean también los propios estudiantes los que resuelvan las dudas planteadas.

Planteamiento, Realizacion, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos. Planteamiento de
una situacion (real o simulada) en la que los estudiantes deben trabajar para proponer una solucién
argumentada, resolver una serie de preguntas concretas o realizar una reflexion global. Estos
trabajos pueden realizarse de forma individual o en grupo y podran ser defendidos mediante
presentacion oral y/o escrita.

Conferencias y Seminarios. Para afianzar los conocimientos adquiridos en este tipo de actividad,
los estudiantes podran realizar resimenes y responder a breves cuestionarios relacionados con la
tematica propuesta en los seminarios/conferencias.

Evaluaciones y Examenes. Para realizar la evaluacién de los conocimientos se pueden emplear
diversas metodologias de evaluacién: exdamenes de respuestas a desarrollar, exdmenes de
respuestas cortas, ejercicios de autoevaluacion, etc.

6. Temario Desarrollado

BLOQUE I. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA EN INGENIERIA QUIMICA.
Tema 1. Documentacion en I+D+i.

1.1. El método cientifico.

1.2. Documentacion cientifica.

1.3. Recursos electrénicos.

1.4. Bases de datos en bibliotecas universitarias.

1.5. Articulos y patentes.

Tema 2. Principales fuentes de informacion en internet.
2.1. Scopus.

2.2. Cas Scifinder.

2.3. Web of Science.

2.4. Web of Knwoledge.

2.5. Espacenet.




2.6. Fuentes editoriales.

Tema 3. Revision por pares e indices de calidad de las publicaciones.
3.1. Revision por pares.

3.2. indices de calidad de las publicaciones.

BLOQUE Il. LA TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA EN INGENIERIA QUIMICA.
Tema 4. Fases en la elaboracion de trabajos cientificos.

4.1. Busqueda de mecanismos de ayudas y socios del proyecto.

4.2. Propuesta de solicitud.

4.3. Ejecucién de proyecto.

4.4, Expediente de justificacién del proyecto.

Tema 5. Financiacion de la 1+D+i.

5.1. Fuentes de financiacion.

5.2. Solicitud de proyectos y ayudas.

5.3. Programas europeos Yy nacionales de I+D+i.

5.4. Proyectos publicos y privados.

BLOQUE Ill. LOS SISTEMAS DE GESTION.

Tema 6. Sistemas de gestion.

6.1. Sistemas de gestién de calidad. 1ISO 9000.

6.2. Sistemas de gestién medioambientales. 1ISO 14000.

6.3. Sistemas de gestidn de seguridad en el trabajo. 1ISO 45000.

Tema 7. Sistema Comunitario de Ecogestion y Ecoauditoria (EMAS).
7.1. El Reglamento.

7.2. Comparacion con la Norma ISO 14001.

7.3. Ventajas de implementacién de EMAS.

7.4. El proceso de auditoria.

BLOQUE IV. LA DIRECCION DE PROYECTOS.

Tema 8. Redaccion de proyectos. Modelos de gestion de proyectos.

8.1. Redaccion de proyectos: modelos normalizados.




8.2. Recomendaciones para un buen desarrollo cientifico.

8.3. Recomendaciones para una buena gestion administrativa.

8.4. Diferentes modelos de gestidn de proyectos.

8.5. Gestidn de proyectos segun la guia PMBOK. Ciclo de vida de un proyecto.
8.5. Gestidn de proyectos segln la metodologia PRINCE2.

8.6. Gestion de proyectos por cadena critica.

Tema 9. Contenidos practicos relacionados con la Gestion de la I1+D+i en Ingenieria
Quimica.

9.1. Aplicacién practica de la I+D+i en optimizacion y eficiencia energética.

7. Bibliografia

7.1 Bibliografia basica:

m Asociacién Espafiola de Normalizacion y Certificacion-AENOR (2007). Gestién de la [+D+i, Madrid.

mAsociacion Espafiola de Normalizacion y Certificacion-AENOR (2018). Guia practica para la
integracion de sistemas de gestiéon: I1SO 9001, ISO 14001 e ISO 45001, Madrid.

m Betancor, A., Larrinaga C., Jiménez de Parga, P. (2004). EMAS : analisis, experiencias e
implantacién, Madrid.

m Cerezuela, B., Ollé i Castella, C. (2018). Gestién de proyectos paso a paso, Barcelona.

m Contreras, S., Cienfuegos, S. (2019). Guia para la aplicacién de ISO 45001:2018, Madrid.

m Cortés, J.M. Sistemas de gestion de la seguridad y salud en el trabajo: (ISO 45001:2018), Malaga.
m Gil, E. (2017). Los incentivos fiscales a la I+D+i, Valencia.

m Hernandez, A. M. (2015). Entender y potenciar la I+D+i, Las Palmas de Gran Canaria.

m Navas, E. (2016). Gestion y evaluaciéon medioambiental (ISO 14001:2015), Malaga.

m Project Management Institute (2021). El estandar para la direccién de proyectos y guia de los
fundamentos para la direccién de proyectos: (Guia del PMBOK). Séptima edicién, Pennsylvania.

m Raya, R., del Campo, V.M., Campo, R. (2014). Gestién de proyectos.

m Sarmiento, J.A., Correa C.H., Jiménez D.E. (2020). Gestion de proyectos aplicada al PMBOK 6ED,
Bogota.

m Sevilla, ). (2019). Auditoria de los sistemas integrados de gestién: ISO 9001:2015, ISO
14001:2015, I1SO 45001:2018, Madrid.




m Terré, E. (2002). Guia de la gestién de la innovacion parte |: Diagnostico, Madrid.

m Vasquez, M.R. (2020). Conociendo los principios de Gestidn ISO 9001, Santa Cruz de la Sierra,
Bolivia.

m Whitelaw, Ken. (2004). ISO 14001 Environmental Systems Handbook. 2nd ed. Boston.

7.2 Bibliografia complementaria:

m Observatorio de prospectiva tecnoldgica industrial-OPTI. https://www.opti.org.
m Centro para el desarrollo tecnoldgico industrial-CDTI. https://www.cdti.es/.

m Oficina espafola de patentes y marcas-OEPM. https://www.oepm.es.

m Oficina europea de patentes-EPO. https://www.epo.org/.

m Asociacién Espafiola de Normalizacion y Certificacion-AENOR. https://www.aenor.com/.




8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- Examen de Teoria/Problemas
- Defensa de Trabajos e Informes Escritos

- Seguimiento Individual del Estudiante

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

a) Examen de Teoria/Problemas: (50%). Examen escrito sobre cuestiones tedrico/practicas
desarrolladas durante el curso. Se evaltan las competencias: CG3, CG2, CG5, CG6, CB9, CB10, CT2,
CEGOP5, CEPPS5.

b) Defensa de trabajos e informes escritos: (40%). Redaccidén y presentacién publica de
trabajos individuales y/o en equipo relacionados con los contenidos del curso. Se evaldan las
competencias: CG1, CG2, CG4, CG5, CG6, CBob, CB9, CT1, CT5, CEGOP2, CEGOP3, CEGOP4, CEPP2,
CEPP4.

c) Seguimiento individual del estudiante: (10%). Una evaluacién continua de los alumnos,
valorandose su interés y participacién. Se evalUan las competencias: CG6, CB7, CB8, CB9, CT3,
CT4.

Se considerara aprobada la asignatura cuando se obtenga una puntuacién global, suma de todas
las anteriores, de 5 puntos sobre 10, siempre que la calificacion del examen de
teoria/problemas sea igual o superior a 4 puntos sobre 10. De no ser asi, la calificacidn final
serd la del examen de teoria/problemas. Si la calificacién del examen de teoria/problemas es
superior al resultado de la evaluacién continua se mantendrd la calificacién del examen de
teoria/problemas como la calificacién final.

Si el alumno/a no supera la asignatura pero si supera los apartados b) y ¢) (nota igual o mayor a 5),
puede optar por conservar la nota en cursos sucesivos o repetir las pruebas.

8.2.2 Convocatoria Il:

a) Examen de Teoria/Problemas: (50%). Examen escrito sobre cuestiones tedrico/practicas
desarrolladas durante el curso. Se evallan las competencias: CG3, CG2, CG5, CG6, CB9, CB10, CT2,
CEGOP5, CEPPS.

b) Defensa de trabajos e informes escritos: (40%). Redaccién y presentacidon publica de
trabajos individuales y/o en equipo relacionados con los contenidos del curso. Se evallan las
competencias: CG1, CG2, CG4, CG5, CG6, CB6, CBY, CT1, CT5, CEGOP2, CEGOP3, CEGOP4, CEPP2,
CEPP4.

c) Seguimiento individual del estudiante: (10%). Una evaluacién continua de los alumnos,
valorandose su interés y participacion. Se evallan las competencias: CG6, CB7, CB8, CB9, CT3,




CT4.

Se considerara aprobada la asignatura cuando se obtenga una puntuacién global, suma de todas
las anteriores, de 5 puntos sobre 10, siempre que la calificacion del examen de
teoria/problemas sea igual o superior a 4 puntos sobre 10. De no ser asi, la calificacién final
serd la del examen de teoria/problemas. Si la calificacién del examen de teoria/problemas es
superior al resultado de la evaluacién continua se mantendra la calificacion del examen de
teoria/problemas como la calificaciéon final.

Si el alumno/a no supera la asignatura pero si supera los apartados b) y ¢) (nota igual o mayor a 5),
puede optar por conservar la nota en cursos sucesivos o repetir las pruebas.

8.2.3 Convocatoria lll:

a) Examen de Teoria/Problemas: (50%). Examen escrito sobre cuestiones teérico/practicas
desarrolladas durante el curso. Se evaltan las competencias: CG3, CG2, CG5, CG6, CB9, CB10, CT2,
CEGOP5, CEPPS.

b) Defensa de trabajos e informes escritos: (40%). Redaccion y presentacion publica de
trabajos individuales y/o en equipo relacionados con los contenidos del curso. Se evallan las
competencias: CG1, CG2, CG4, CG5, CG6, CB6, CBY, CT1, CT5, CEGOP2, CEGOP3, CEGOP4, CEPP2,
CEPP4.

c) Seguimiento individual del estudiante: (10%). Una evaluacidon continua de los alumnos,
valordndose su interés y participacién. Se evaltan las competencias: CG6, CB7, CB8, CB9, CT3,
CT4.

Se considerara aprobada la asignatura cuando se obtenga una puntuacién global, suma de todas
las anteriores, de 5 puntos sobre 10, siempre que la calificacion del examen de
teoria/problemas sea igual o superior a 4 puntos sobre 10. De no ser asi, la calificacién final
sera la del examen de teoria/problemas. Si la calificacion del examen de teoria/problemas es
superior al resultado de la evaluacién continua se mantendra la calificacion del examen de
teoria/problemas como la calificacién final.

Si el alumno/a no supera la asignatura pero si supera los apartados b) y ¢) (nota igual o mayor a 5),
puede optar por conservar la nota en cursos sucesivos o repetir las pruebas.

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

a) Examen de Teoria/Problemas: (50%). Examen escrito sobre cuestiones tedrico/practicas
desarrolladas durante el curso. Se evaltan las competencias: CG3, CG2, CG5, CG6, CB9, CB10, CT2,
CEGOP5, CEPPS.

b) Defensa de trabajos e informes escritos: (40%). Redaccidon y presentacién publica de
trabajos individuales y/o en equipo relacionados con los contenidos del curso. Se evalltan las
competencias: CG1, CG2, CG4, CG5, CG6, CB6, CBY9, CT1, CT5, CEGOP2, CEGOP3, CEGOP4, CEPP2,
CEPP4.

c) Seguimiento individual del estudiante: (10%). Una evaluacién continua de los alumnos,
valorandose su interés y participacion. Se evallan las competencias: CG6, CB7, CB8, CB9, CT3,




CT4.

Se considerara aprobada la asignatura cuando se obtenga una puntuacién global, suma de todas
las anteriores, de 5 puntos sobre 10, siempre que la calificacion del examen de
teoria/problemas sea igual o superior a 4 puntos sobre 10. De no ser asi, la calificacién final
serd la del examen de teoria/problemas. Si la calificacién del examen de teoria/problemas es
superior al resultado de la evaluacién continua se mantendra la calificacion del examen de
teoria/problemas como la calificaciéon final.

Si el alumno/a no supera la asignatura pero si supera los apartados b) y ¢) (nota igual o mayor a 5),
puede optar por conservar la nota en cursos sucesivos o repetir las pruebas.

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

Examen de Teoria/Problemas: (100%). Examen escrito sobre cuestiones teorico/practicas
desarrolladas durante el curso. Se evallan las competencias: CG3, CG2, CG5, CG6, CB9, CB10, CT2,
CEGOP5, CEPPS.

Se considerard aprobada la asignatura cuando se obtenga una puntuacién de 5 puntos sobre 10.

8.3.2 Convocatoria Il:

Examen de Teoria/Problemas: (100%). Examen escrito sobre cuestiones teorico/practicas
desarrolladas durante el curso. Se evaltan las competencias: CG3, CG2, CG5, CG6, CB9, CB10, CT2,
CEGOP5, CEPPS5.

Se considerara aprobada la asignatura cuando se obtenga una puntuacién de 5 puntos sobre 10.

8.3.3 Convocatoria lll:

Examen de Teoria/Problemas: (100%). Examen escrito sobre cuestiones tedrico/practicas
desarrolladas durante el curso. Se evaltan las competencias: CG3, CG2, CG5, CG6, CB9, CB10, CT2,
CEGOP5, CEPPS5.

Se considerara aprobada la asignatura cuando se obtenga una puntuacién de 5 puntos sobre 10.

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

Examen de Teoria/Problemas: (100%). Examen escrito sobre cuestiones tedrico/practicas
desarrolladas durante el curso. Se evaltan las competencias: CG3, CG2, CG5, CG6, CB9, CB10, CT2,
CEGOP5, CEPPS5.

Se considerara aprobada la asignatura cuando se obtenga una puntuacién de 5 puntos sobre 10.




17-02-2025 7 Temas 1-3
24-02-2025 7 Temas 4-6
03-03-2025 6 Tema 7
10-03-2025 5 Tema 8
17-03-2025 5 Tema 9
24-03-2025 0
31-03-2025 0
07-04-2025 0
21-04-2025 0
28-04-2025 0
05-05-2025 0
12-05-2025 0
19-05-2025 0
26-05-2025 0
02-06-2025 0

TOTAL 30




