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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. Descripcion de Contenidos:

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

- Sistemas y Estrategias de Produccion en la industria mecanica.
- Fabricacidn flexible y fabricacién justo a tiempo.
- Planificacién y control de la producciéon mecanica.

- Aspectos tecnolégicos, de calidad, de seguridad y medioambientales a tener en cuenta en la
fabricaciéon y produccién mecanica.

- Viabilidad de la actividad industrial y mejoras en la eficiencia energética.

1.2 Breve descripcién (en Inglés):

- Systems and Production Strategies in the mechanical industry.
- Flexible manufacturing and just in time manufacturing.
- Planning and control of mechanical production.

- Technological aspects of quality, safety and environmental concerns to consider in the
manufacture and mechanical production.

- Feasibility of industrial activity and improvements in energy efficiency.

2. Situacion de la asignatura:

2.1 Contexto dentro de la titulacidn:

TERCER curso, grado de ingenieria mecanica.

2.2 Recomendaciones

PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LA ASIGNATURA DURANTE TODO EL CURSO;

ASISTIR A CLASE; HACER LOS TRABAJOS DE EXPOSICION CON SUS PRESENTACIONES CLARAS Y
CORRECTAMENTE EXPUESTAS PARA SU ADECUADA COMPRENSION;

REALIZAR LAS ACTIVIADES DE CAMPO E INFORMATICA EN LOS TIEMPOS Y FORMAS ESTABLECIDOS.




3. Objetivos (resultado del aprendizaje, y/o habilidades o destrezas y conocimientos):

COMPRESION CORRECTA Y DOMINIO DE LOS PRINCIPIOS DE LA PRODUCCION Y FABRICACION EN LA
INDUSTRIA MECANICA.

APRENDIZAJE DEL PROCEDIMIENTOS Y METODOS ADECUADOS PARA RESOLVER PROBLEMAS DE
INGENIERIA DE SISTEMAS DE FABRICACION Y PRODUCCION.

4. Competencias a adquirir por los estudiantes

4.1 Competencias especificas:

C09: Conocimientos basicos de los sistemas de produccién y fabricacion
C10: Conocimientos basicos y aplicacién de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

C11: Conocimientos aplicados de organizacién de empresas.

4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

CB1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

GO01: Capacidad para la resolucién de problemas.

G03: Capacidad de organizacién y planificacién.

G04: Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO05: Capacidad para trabajar en equipo.

TC2: Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de analisis y sintesis.

TC3: Desarrollo de una actitud de indagacién que permita la revisién y avance permanente del
conocimiento.

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:




- Sesiones de teoria sobre los contenidos del programa.
- Sesiones practicas en laboratorios especializados o en aulas de informatica.
- Sesiones de campo de aproximacion a la realidad industrial.

- Actividades Académicamente Dirigidas por el profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de
trabajos, debates, tutorias colectivas, actividades de evaluacidn y autoevaluacion....

5.2 Metodologias Docentes:

- Desarrollo de practicas en laboratorios especializados o aulas de informatica en grupos reducidos.
- Desarrollo de practicas de campo en grupos reducidos.

- Resolucién de problemas y ejercicios practicos.

- Tutorias individuales o colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes.

- Planteamiento, realizacién tutorizacion y presentacién de trabajos.

- Conferencias y Seminarios.

- Evaluaciones y Examenes.

5.3 Desarrollo y Justificacion:

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Sesiones de teoria sobre los contenidos del programa

Sesiones de resolucién de problemas

Sesiones practicas en aula de Informatica 10 100

Sesiones de campo de aproximacioén a la realidad industrial 10 100
Actividades Académicamente Dirigidas por el profesorado: seminarios,
conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas,
actividades de evaluacion y autoevaluacion .

Trabajo individual/auténomo del estudiante 40 100

METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa: C9,C10,C11. Las sesiones académicas tedricas del programa se
repartiran, a lo largo de las 15 semanas correspondiente al cuatrimestre, en sesiones de 2 horas
cada una, de forma dosificada y siempre en funcidon de la importancia del tema a tratar de manera
que el alumnado pueda tener tiempo para asimilar los conceptos tedricos y plantear las dudas que
surjan.




Resolucion de problemas y ejercicios practicos: CB1, G01,G04: segin “Organizacion docente
semanal orientativa”.

Desarrollo de practicas en aula de informatica en grupos reducidos. CB2, CB1.La actividad
informatica, servird ante todo para introducirse en los softwares de analisis de procesos,
simulaciones, localizaciones, distribucién en planta, etc...

Desarrollo de practicas de campo en grupos reducidos:CB2, CB3, CB4: La actividad de campo
tendra como principal objetivo que el alumnado conozca su realidad industrial, que se relacione en
una medida con esa realidad y pueda analizar e investigar sobre los diferentes procesos y sistemas
de fabricacién de las industrias de nuestro entorno, dado que es una de las mas importantes de
nuestro pais.

Tutorizacion: C9,C10,C11. Las tutorias serviran para resolver las dudas que puedan ir surgiendo a
los alumnos en la teoria y en las practicas, y se realizaran tanto de forma individual, a peticién del
alumno, como en grupos en el aula, organizadas por el profesor. Las tutorias deben servir también
para aconsejar al alumno a nivel académico y personal, y facilitarle el acceso a los distintos
servicios de orientacién que la Universidad pone a su disposicién.

Presentacién de trabajos en pequefos grupos: G05,G03, CB2:se implementaran metodologias
activas en aula y trabajo colaborativo en la elaboracién y desarrollo de exposiciones orales en el
aula (aprendizaje entre iguales y aprender a comunicar lo asimilado) del tema asignado por el
profesor mediante power-point o similar. La organizacion de las exposiciones y debates es tal que
su fin busca que el alumno tenga:

- Una visién amplia de los aspectos tedricos recibidos en las sesiones académicas pertinentes y su
aplicacién concreta al campo ingenieril.

- La posibilidad de afrontar un problema planteado como si fuera uno real y tuviera que resolverlo
en un tiempo limite, favoreciendo de esta manera la toma de decisiones por parte del alumno y su
capacidad de trabajo ante problemas reales.

- Un espacio de tiempo para desarrollar su capacidad creativa y comunicativa y de reflexién
compartida, al objeto de profundizar los conceptos.

Evaluaciones y Examenes: CB1, C9,C10,C11: Junto a la heteroevaluacion realizada por el docente
como sistema objetivo de calificacién, el alumnado desarrollard actividades de autoevaluacion y
coevaluacién de los trabajos de exposicidn oral desarrollados.

Como ayuda al aprendizaje el profesor y alumnado dispondran de:
Presentaciones en ordenador.

Simulaciones en ordenador.

Apuntes editados electrénicamente.

Documentacion técnica proporcionada por el profesor.

Material del Laboratorio de Motores.

Moodle de la asignatura con enlaces de interés, correo electrénico.




Posibilidad de tutorias a través de webcam.

Bibliografia complementaria

6. Temario Desarrollado

Tema 1. INTRODUCCION AL DISENO DE SISTEMAS PRODUCTIVOS Y LOGISTICOS.
1.1 LA DIRECCION DE OPERACIONES.

1.2 PRIORIDADES COMPETITIVAS DE LA ESTRATEGIA DE OPERACIONES.
1.3 UNA CLASIFICACION DE LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS.
Tema 2. DISENO DEL PRODUCTO.

2.1 INTRODUCCION.

2.2 CICLO DE VIDA DE LOS PRODUCTOS.

2.3 EL DISENO DEL PRODUCTO.

2.4 LA SELECCION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS.

2.5 DESPLIEGUE DE LA DUNCION DE CALIDAD.

2.6 ANALISIS DE VALOR.

2.7 DISENO PARA OPERACIONES.

2.8 EL DISENO PARA LA LOGISTICA.

Tema 3. EL PROCESO PRODUCTIVO.

3.1 INTRODUCCION.

3.2 TIPOS DE PROCESOS PRODUCTIVOS.

3.3 ESTRATEGIAS DE PROCESO EN LA INDUSTRIA.

3.4 FACTORES CONDICIONANTE DEL DISENO DEL PROCESO.
3.5 ALGUNAS HERRAMIENTAS.

Tema 4. DISTRIBUCCION EN PLANTA.

4.1 INTRODUCCION.

4.2 OBJETIVOS DE LA DISTRICUCCION EN PLANTA.

4.3 FACTORES QUE INFLUYEN EN LA SELECCION DE LA DISTRIBUCCION EN PLANTA.




4.4 TIPOS DE DISTRIBUCCION EN PLANTA.

Tema 5. LOCALIZACION DE INSTALACIONES.

5.1 INTRODUCCION.

5.2 METODOS DE SELECCION DE LOCALIZACION.

Tema 6. SISTEMAS INDUSTRIALES DISTRIBUIDOS.

6.1 INTRODUCCION.

6.2 OBJETIVOS DE LOS SISTEMAS INDUSTRIALES DISTRIBUIDOS.
6.3 FACTORES QUE INFLUYEN.

6.4 TIPOS DE SISTEMAS INDUSTRIALES DISTRIBUIDOS.
Tema 7. CALIDAD EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS.
7.1 INTRODUCCION.

7.2 SISTEMAS DE CALIDAD.

7.3 OBJETIVO Y FUNCION DE LA CALIDAD.

7.4 ORGANIZACION DE LA CALIDAD.

Tema 8. DISTRIBUCCION EN PLANTA.

Tema 9. AUTOMATIZACION/ROBOTIZACION/ DIGITALIZACION.
Tema 10. CALIDAD EN LOS SITEMAS DE PRODUCCION.
Tema 11. MANUAL DE CALIDAD. EJEMPLOS.

Tema 12. MANUAL DE PROCEDIMIENTO. EJEMPLOS
Tema 13. HISTOGRAMAS. EJEMPLOS.

Tema 14. DIAGRAMAS DE DISPERSION. EJEMPLOS.
Tema 15. DIAGRAMAS DE PARETO. EJEMPLOS.

Tema 16. GESTION DE LA CALIDAD MODELO ISO 9001.
Tema 17. GESTION DE LA CALIDAD MODELO EFQM.
Tema 18. GESTION POR PORCESOS.

Tema 19. MAPAS DE PROCESOS.

Tema 20. DIAGRAMAS DE FLUJO. EJEMPLOS.




RECOPILACION DE APUNTES ELABORADOS POR EL PROFESOR DR D. JUAN JOSE PRIETO ROMERO.

Kalpakjian, Schmid. Manufactura, ingenieria y tecnologia. Pearson / Prentice Hall 2008. 620 KAL
man

Pereira Dominguez, Alejandro; Diéguez Quintas, José L. Tecnologia y sistemas de fabricacién. ISBN:
978-84-95046-38-3.

Gamesal, 2009.
Bootrhoyd, Geoffrey, Product design for manufacture and assembly. Marcel Decker Inc. New York.
Bootrhoyd, Geoffrey, Assembly Automation and Product Design. Marcel Decker Inc. New York.

Todd, R.H.; Allen, D.K.; Alting, L. Fundamental principles of manufacturing processes. Industrial
Press Inc. 2011. 620 TOD fun

Alting, L. Procesos para ingenieria de manufactura. Ediciones Alfaomega S.A. 1990.

Pereira, A.; Diéguez, J.L. Tecnologias y sistemas de fabricacién, ISBN: 978-84-95046-390, Gamesal.
20009.

7.2 Bibliografia complementaria:

DIRECCION DE LA PRODUCCION, PROBLMEAS Y EJERCICIOS RESUELTOS. M2 LUZ MARTIN PENA.

APUNTES EDITADOS POR LA UCA, “DISENO DE SISTEMAS PRODUCTIVOS”, AUTOR: GAETA
LENDINEZ..

Faura, F. Practicas de tecnologia mecanica. Ed. Universidad de Murcia. 1994.

Groover, M. P. Fundamentos de manufactura moderna: materiales, procesos sistemas.Ed. Prentice
Hall. 621 GRO fun

Diéguez, J.L.; Pereira, A.; Ares, J.E. Fundamentos de fabricacién mecanica

De Garmo, E.P.; Black, J.T.; Kohser, R.A. Materiales y procesos de fabricacion. Editorial Reverté S.A.
1988

Lasheras J.M. Tecnologia mecanica y metrotecnia. Editorial Donostiarra. 2000.




8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- Examen de teoria/problemas.

- Defensa de Practicas.

- Examen de Practicas.

- Defensa de Trabajos e Informes Escritos.

- Seguimiento individual del estudiante.

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

TIPO DE EVALUACION SEGUN LA CONVOCATORIA

En la | convocatoria ordinaria (junio), se aplica la evaluacién continua a no ser que el estudiante
indique su preferencia por la evaluacién final Unica en las dos primeras semanas de clase. Si se
supera la defensa de trabajos, el examen o el seguimiento individual (nota >= 5) durante la
convocatoria ordinaria, es posible guardar la calificacion parcial para posteriores convocatorias.

EVALUACION CONTINUA DURANTE DOCENCIA.
Son cinco las componentes de la evaluacién:

Examen de teoria/problemas (30% del total de la nota): consiste en la propuesta de algunos
gjercicios practicos similares a los desarrollados en clase (cuyo valor sera el 50% de la calificacién
del examen), y respuesta a una serie de cuestiones tedricas breves (el valor de esta prueba sera el
restante 50% de la calificacion del examen). Sera necesario obtener 3 puntos sobre 10 en cada
parte del examen para que se haga la media. Sera necesario obtener 4 puntos sobre 10 en la nota
mediadel examen para optar a aprobar la asignatura. El examen evalla las competencias C09,
C10, C11, GO1, GO05, CB1

Defensa de practicas (20% del total de la nota): Las competencias a evaluar mediante este
sistema seran: C09, GO1, CB1. Se evaluara los métodos y herramientas informaticas usadas en la
presentacién de diarios de campo, asi como en las exposiciones de los trabajos tedricos, uso de
programas informaticos actualizados y ultimas versiones, disefios, simulaciones, calculos (si fuese
necesarios), etc. Se considera superada la prueba obteniendo una calificacion minima de 5 puntos
sobre 10.

Examen de Practicas (20% del total de la nota): Las competencias a evaluar mediante este
sistema seran: C11, GO1, G04, G03, CB2. Consiste en la propuesta de algunas cuestiones y
ejercicios relacionados con las practicas.

Defensa de Trabajos e Informes Escritos (20% del total de la nota): Las competencias a
evaluar mediante este sistema seran: C09, G03, G05, CB1, CB2. El método de evaluacion a seguir
serd: individual o en pequefios grupos, es decir uno o dos miembros (segin numero de alumnos
matriculados), se realizara una exposicién oral en el aula.




Seguimiento Individual del Estudiante (10% del total de la nota): Todas las competencias
seran parte del objeto de la evaluacién continua e individual del alumnado. El método de
evaluacion a seguir serd desarrollado por parte del profesor mediante técnicas de observacién y
rabricas de evaluacién. Se considera necesario para superar esta parte de la asignatura la
asistencia regular a clase, la actitud positiva hacia la asignatura y la participacién activa en el aula.

La nota final de la asignatura se obtiene mediante la suma de los puntos obtenidos en las
actividades relacionadas.

EVALUACION UNICA FINAL

La evaluacion Unica final consistird en un Unico examen que representa el 100% de la calificacion
final. En este examen se examinaran los diferentes conceptos desarrollados tanto en teoria como
practicas, aun cuando el alumno no haya asistido a las practicas de la asignatura. Sera necesario
obtener 3 puntos sobre 10 en cada parte del examen para que se haga media.

8.2.2 Convocatoria Il:

En el resto de convocatorias, se aplica la evaluacidn final Unica a no ser que el estudiante haya
superado alguno de los sistemas de evaluacion durante la | convocatoria ordinaria (nota >=5) y
comunique al profesor con suficiente antelacion (minimo 2 meses antes de la fecha del examen) su
intencién de recuperar la parte no superada.

8.2.3 Convocatoria Ill:

En el resto de convocatorias, se aplica la evaluacidn final Unica a no ser que el estudiante haya
superado alguno de los sistemas de evaluacion durante la | convocatoria ordinaria (nota >=5) y
comunique al profesor con suficiente antelacién (minimo 2 meses antes de la fecha del examen) su
intencién de recuperar la parte no superada.

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

En el resto de convocatorias, se aplica la evaluacidn final Unica a no ser que el estudiante haya
superado alguno de los sistemas de evaluacion durante la | convocatoria ordinaria (nota >= 5) y
comunique al profesor con suficiente antelacién (minimo 2 meses antes de la fecha del examen) su
intencién de recuperar la parte no superada.

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

EVALUACION UNICA FINAL

La evaluacion Unica final consistird en un Unico examen que representa el 100% de la calificacién
final. En este examen se examinaran los diferentes conceptos desarrollados tanto en teoria como
practicas, aun cuando el alumno no haya asistido a las practicas de la asignatura. Sera necesario
obtener 3 puntos sobre 10 en cada parte del examen para que se haga media.




8.3.2 Convocatoria Il:

EVALUACION UNICA FINAL

La evaluacién Unica final consistird en un Unico examen que representa el 100% de la calificacion
final. En este examen se examinaran los diferentes conceptos desarrollados tanto en teoria como
practicas, aun cuando el alumno no haya asistido a las practicas de la asignatura. Sera necesario
obtener 3 puntos sobre 10 en cada parte del examen para que se haga media.

8.3.3 Convocatoria lll:

EVALUACION UNICA FINAL

La evaluacién Unica final consistird en un Unico examen que representa el 100% de la calificacion
final. En este examen se examinaran los diferentes conceptos desarrollados tanto en teoria como
practicas, aun cuando el alumno no haya asistido a las practicas de la asignatura. Sera necesario
obtener 3 puntos sobre 10 en cada parte del examen para que se haga media.

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

EVALUACION UNICA FINAL

La evaluacion Unica final consistird en un Unico examen que representa el 100% de la calificacion
final. En este examen se examinaran los diferentes conceptos desarrollados tanto en teoria como
practicas, aun cuando el alumno no haya asistido a las practicas de la asignatura. Sera necesario
obtener 3 puntos sobre 10 en cada parte del examen para que se haga media.




19-02-2024 3 0 0
26-02-2024 3 2.5 0
04-03-2024 3 2.5 0
11-03-2024 3 2.5 0
18-03-2024 3 2.5 0
01-04-2024 2.5 0 0
08-04-2024 2.5 0 2.5
15-04-2024 2.5 0 0
22-04-2024 2.5 0 0
29-04-2024 2.5 0 2.5
06-05-2024 2.5 0 0
13-05-2024 2.5 0 0
20-05-2024 2.5 0 2.5
27-05-2024 2.5 0 2.5
03-06-2024 2.5 0 0
TOTAL 40 10 10




