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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. Descripcion de Contenidos:

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

Estudio general del comportamiento de los elementos resistentes. Comportamiento de los sélidos
reales. Calculo de tensiones. Tensiones y deformaciones. Tension axil, esfuerzo cortante y
momento flector. Torsion. Criterios de plastificacion. Estructuras isostaticas. Calculo de secciones.
Pandeo. Estructuras hiperestaticas simples. Métodos de resolucion. Energia de deformacion.
Teoremas energéticos. Aplicaciones de la teoria del potencial elastico.

1.2 Breve descripcién (en Inglés):

General study of the behavior of the resistant elements. Behavior of the solid real ones. Calculation
of stress. Stress-strain relationships. Axial stress, shear stress and bending moment. Torsion. Yield
criteria. Isostatic structures. Calculation of sections. Buckling. Simple indeterminate structures.
Resolution methods. Strain energy. Energy theorems. Applications of the theory of elastic potential.

2. Situacion de la asignatura:

2.1 Contexto dentro de la titulacidn:

Asignatura obligatoria comdn a todas las ingenierias de la rama industrial, proporciona una
formacion basica para el dimensionamiento de secciones de materiales estructurales sometidos a
solicitaciones tipicas como elementos resistentes en el ambito industrial.

2.2 Recomendaciones

Se recomienda al alumnado conocimientos sobre la estatica, la rama de la mecanica clasica que
analiza las cargas (fuerza, par / momento) y estudia el equilibrio de fuerzas en los sistemas fisicos
en equilibrio estatico. La estatica se utiliza en el analisis de las estructuras, por ejemplo, en
arquitectura e ingenieria estructural y la ingenieria civil. La resistencia de los materiales es un
campo relacionado de la mecanica que depende en gran medida de la aplicacion del equilibrio
estatico.

3. Objetivos (expresados como resultado del aprendizaje)

Que el estudiante llegue a obtener una idea de qué es un modelo matematico. Que el estudiante
llegue a discernir entre hipdtesis y simplificaciones de todo modelo matematico ante hechos fisicos.
Que el estudiante llegue a obtener el conocimiento de los modelos existentes habitualmente
usados en ingenieria estructural. Que el estudiante llegue a conocer los limites de dichos modelos.
Que adquiera el conocimiento de las bases fundamentales del calculo de estructuras. Que el




estudiante estudie el comportamiento real de algunos de los solidos estructurales mas comunes en
ingenieria. Que el estudiante llegue a dominar el uso de las leyes de comportamiento simplificadas
aplicables.

4. Competencias a adquirir por los estudiantes

4.1 Competencias especificas:

C08: Conocimiento y utilizacién de los principios de la resistencia de materiales.

4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

GO1: Capacidad para la resolucién de problemas.

GO03: Capacidad de organizacion y planificacion.

GO04: Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

GO05: Capacidad para trabajar en equipo.

G06: Actitud de motivacién por la calidad y mejora continua.

GO07: Capacidad de analisis y sintesis.

G14: Capacidad de gestién de la informacién en la solucién de situaciones problematicas.
TC2: Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de analisis y sintesis.

TC4: Capacidad de utilizar las Competencias Informaticas e Informacionales (Cl2) en la practica
profesional.

TC3: Desarrollo de una actitud de indagacidén que permita la revisién y avance permanente del
conocimiento.

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa.
- Sesiones de Resolucion de Problemas.
- Sesiones Practicas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informatica.

- Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de
trabajos, debates, tutorias colectivas, ...




5.2 Metodologias Docentes:

- Clase Magistral Participativa.

- Desarrollo de Practicas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informdatica en grupos
reducidos.

- Resolucién de Problemas y Ejercicios Practicos.
- Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccién directa profesorado-estudiantes.
- Planteamiento, Realizacion, Tutorizacion y Presentacion de Trabajos.

- Evaluaciones y Examenes.

5.3 Desarrollo y Justificacion:

El esquema docente disefiado para esta asignatura pretende equilibrar el desarrollo de los aspectos
tedricos, con su aplicacion practica a través de la resolucidon de ejercicios y practicas de laboratorio.

Sesiones Académicas de Teoria.

Consisten en clases magistrales en grupos grandes donde se impartird la base tedrica de la
asignatura y se expondran ejemplos aclaratorios de la misma. Las sesiones seran de 90 minutos y
se iran intercalando con las sesiones de problemas a lo largo del curso, de manera que, una vez
finalizada una unidad didactica con sus correspondientes sesiones académicas de teoria, se
realizaran sesiones de problemas. La metodologia usada para impartir la teoria y los ejemplos
aclaratorios serd la exposicion mediante presentaciones, transparencias y uso de pizarra. Se podra
valorar el grado de preparacién previa y de seguimiento del alumno de la materia que se esta
impartiendo en estas sesiones, asi como su participacién activa en las mismas. Con esta
metodologia docente se adquieren las competencias C08, G03, G04, GO7, T2, T3.

Sesiones Dirigidas de Problemas.

Consisten en la realizacion de problemas relacionados con los conceptos de la asignatura. Para ello
el grupo grande se dividira en grupos reducidos de alumnos. Se pretende potenciar la capacidad de
analisis y resolucidn de problemas que se puedan presentar a la hora del estudio de la Resistencia
de Materiales, mediante calculos manuales. Las sesiones seran de 90 minutos. Cada una de ellas
constara de dos fases, una de aproximadamente 30 minutos la primera y otra de 60 minutos la
segunda. Primero el profesor explicara las bases para la realizacién de ese tipo de ejercicios, en
segundo lugar, los alumnos, divididos en grupos pequefios de no mdas de 5 componentes,
resolveran uno o varios problemas relacionados con las unidades didacticas dadas en teorias,
haciendo uso de los apuntes de clase o cualquier otro material de referencia. Seran los propios
alumnos con la supervision del profesor los que se corrijan entre los distintos grupos los ejercicios.
Por lo que mediante esta metodologia formativa se realizaradn actividades de evaluaciéon y
autoevaluacién. Los que no sean resueltos en las sesiones de aula pueden ser resueltos por los
alumnos de forma voluntaria y las soluciones propuestas por ellos podran ser comprobadas
haciendo uso de las horas de tutorias. Con esta metodologia docente se adquieren las
competencias G01, G03, G04, G05, G07, G14, C08, T2, T3, T4.

Sesiones de Practicas.




Consisten en la realizacion en grupos reducidos de sesiones de 90 minutos en el laboratorio y aula
de informatica (laboratorio virtual). Se pretende que el alumno adquiera conocimientos de caracter
mas practico que los adquiridos en las sesiones de teoria y problemas, si bien relacionados con los
mismos. Después de la realizacion de cada practica cada alumno de forma voluntaria realizard un
informe de la misma, que sera evaluable, dichos informes podran agruparse en dossiers y
entregarse en dos fechas repartidas en el cuatrimestre. Con esta metodologia docente se
adquieren las competencias G01, G03, G04, G05, G07, G14, C08, T2, T3, T4. Alo largo del curso se
realizardn dos pruebas evaluables con una duracién de 90 minutos. Serdn controles o exdmenes en
evaluacién continua que abarcaran los conceptos tedricos y problemas o solo problemas de los
temas impartidos hasta la realizacién de cada prueba. Los controles se realizaran para determinar
si el alumno ha sido capaz de conseguir los objetivos a nivel de conocimientos necesarios para
superar la asignatura, asi como, si el alumno ha sido capaz de adquirir la habilidad necesaria en la
resolucién de problemas tipo de la asignatura.

La evaluacién Unica final versara sobre la totalidad del temario desarrollado, sera una prueba
escrita tedrico-practica, con una duracién de 120 minutos. Tanto en las pruebas evaluables
(evaluacién continua) como en las finales, en los apartados de resolucién de problemas, si el
profesorado lo estima oportuno el alumnado contara con la ayuda de tablas, formularios, apuntes
de la asignatura y medios informaticos, permitidos Unicamente cuando se estimen convenientes y
previa autorizacion y supervision del equipo docente.

Tutoria especializada.

El alumno dispondra de 6 horas por semana de tutorias a lo largo de todo el cuatrimestre, donde
asistira con su grupo correspondiente o de forma individual para la resolucién de dudas. En ellas se
pretende ver la evolucién del alumno a lo largo del curso para una evaluacién continuada del
mismo. Como ayuda al aprendizaje el profesor y alumnos dispondran de: - Pizarra. - Presentaciones
en ordenador. - Coleccién de problemas y libros de teoria. - Documentacién técnica proporcionada
por el profesor.

6. Temario Desarrollado

1. RESISTENCIA DE MATERIALES. PRINCIPIOS FUNDAMENTALES:

1.1. Resistencia de materiales. Introduccién. Campo de aplicacion.
1.2. Seccioén: solicitaciones.

1.3. Traccién y compresion simples. Flexidon pura. Flexion simple.
1.4. Flexién compuesta. Torsiéon. Compresién y traccion compuestas.
2. PROPIEDADES MECANICAS DE LOS MATERIALES:

2.1. La realidad y el esquema de calculo.

2.2. Clasificacién de los solidos. Solidos elasticos e inelasticos.

2.3. Deformacidn. Ley de Hooke.




2.4. Principio de superposicion de efectos.

2.5. Coeficientes de seguridad. Tensién admisible o de trabajo.

3. TRACCION Y COMPRESION SIMPLES

3.1. Pieza prismatica solicitada a tracciéon o compresién simples.

3.2. Ensayo de traccion. Tensiones y deformaciones.

3.3. Ley de Poisson.

3.4. Trabajo de deformacion.

3.5. Accion del peso propio. Piezas de seccion variable.

3.6. Problemas hiperestaticos en traccion y compresion.

3.7. Estructuras planas de nudos articulados. Métodos de calculo.

4. TENSIONES COMPUESTAS:

4.1. Estado tensional de un prisma mecanico sometido a traccién-compresién monoaxial.
4.2. Estado tensional en traccién-compresién biaxial.

4.3. El circulo de Mohr. Tensiones principales.

4.4. Andlisis de deformaciones en los casos anteriores.

5. CIZALLADURA:

5.1. Tensidn cortante pura.

5.2. Relacién entre esfuerzo y deformacion.

5.3. Tensiones de trabajo por cortadura.

6. ESFUERZO CORTANTE Y MOMENTO FLECTOR:

6.1. Teoria general de flexion.

6.2. Momentos flectores y esfuerzos cortantes. Convenio de signos.

6.3. Relacidon entre el momento flector y el esfuerzo cortante. Diagramas.
6.4. Tensiones principales en la flexidon.

7. ANALISIS DE DEFORMACIONES DEBIDAS A LA FLEXION:

7.1. Deformaciones en flexién pura.

7.2. Deformaciones en flexién simple. Ecuacién diferencial de la elastica.

7.3. Ecuacion universal de la elastica. Teoremas de Mohr.




7.4. Deformaciones por esfuerzos cortantes.

8. PANDEO

8.1. Estabilidad del equilibrio elastico.

8.2. Pandeo de columnas rectas de seccién constante sometidas a compresion. Férmula de Euler.
8.3. Influencia de los enlaces. Longitud de pandeo.

8.4. Tratamiento en el CTE-DB-SE-A. Método de los coeficientes.

9. TORSION

9.1. Introduccion al problema.

9.2. Linealizacién.

9.3. Calculo a torsién de barras prismaticas.

7. Bibliografia

7.1 Bibliografia basica:

1. RESISTENCIA DE MATERIALES. M. Vazquez. Recomendado como libro de texto, que sigue
practicamente el programa. Contiene multiples ejercicios.

2. RESISTENCIA DE MATERIALES. Ortiz Berrocal. Recomendado. Sigue también el programa. Asi
mismo, contiene muchos ejercicios.

3. RESISTENCIA DE MATERIALES. TOMO I. Timoshenko. Texto clasico y muy completo, aunque algo
anticuado. También contiene multitud de ejercicios.

4. PROBLEMAS DE RESISTENCIA DE MATERIALES. Ed. MIR Moscu. Libro con multitud de problemas
resueltos y propuestos, aunque de relativa dificultad.

5. APUNTES DE LA ASIGNATURA.

7.2 Bibliografia complementaria:

Pajon, Javier y Davila, Juan Antonio. LECCIONES Y APUNTES DE MECANICA GENERAL: ALGEBRA
VECTORIAL; FUNDAMENTOS. [ Texto completo: https://www.aacademica.org/javier.pajon.permuy ]

Pajon, Javier y D4vila, Juan Antonio. LECCIONES Y APUNTES DE MECANICA GENERAL -
FUNDAMENTOS-. [ Texto completo: https://www.aacademica.org/javier.pajon.permuy |]

Se recomienda el uso de internet, Wikipedia, Google, etc..., y Youtube para la visualizacion de
ensayos de Resistencia de Materiales.




8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- Examen de Teoria/Problemas.
- Defensa de Practicas.

- Defensa de Trabajos e Informes Escritos.

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

Para obtener informacién sobre el nivel de adquisicidon de las competencias se utilizan técnicas de
evaluaciéon y observacion, estas técnicas se utilizan para evaluar tanto las competencias
BASICAS/GENERALES (GO1, G03, G04, G05, GO7, G14), TRANSVERSALES (T02), como las
ESPECIFICAS (C08) de la asignatura, con el siguiente peso en la evaluacién de la asignatura.

Se podra optar entre dos modos de evaluacidn: Evaluacién continua y Evaluacion Unica final.
Evaluacion continua:

Defensa de trabajos e informes escritos: Consistira en la realizacidn de dos informes de los
problemas realizados. En los informes se valorara tanto el contenido como la presentacion del
mismo. Se valorara la actitud y participacién en clase, los conocimientos adquiridos, asi como los
resultados alcanzados y conclusiones de los trabajos realizados por los alumnos, en las sesiones de
problemas. La entrega de informes en un formato o por un cauce diferente al establecido por el
profesor y/o fuera de la fecha limite de entrega seran condiciones para considerar un informe como
no apto. La defensa de los trabajos desarrollados en las sesiones académicas dirigidas de
problemas representara el 10% de la nota global de la asignatura. Se evaluara la adquisicion de las
competencias G01, G03, G04, GO05, G0O7, G14, C08, TO2.

Defensa de practicas: Consistira en la realizacion de practicas realizadas en el laboratorio, los
alumnos realizaran informes de cada practica examinada, agrupandose para su entrega en dos
dossiers, siendo el 10% de la nota global. De este modo se evaluaran las competencias G03, G04,
G05, G07, G14, C08, T02.

Examen tedrico-practico: se realizaran dos examenes de evaluacién continua durante el curso
con un 40% de peso en la nota final cada uno. El primero, abarca desde el tema 1 al tema 5 vy el
segundo, desde el tema 6 al tema 9. Se evaluara la adquisicién de las competencias G01, G03,
G04, G07, G14, C08.

8.2.2 Convocatoria Il:

Para obtener informacién sobre el nivel de adquisicidon de las competencias se utilizan técnicas de
evaluacién y observacion, estas técnicas se utilizan para evaluar tanto las competencias
BASICAS/GENERALES (GO1, G03, G04, G05, GO7, G14), TRANSVERSALES (T02), como las
ESPECIFICAS (C08) de la asignatura, con el siguiente peso en la evaluacién de la asignatura.




Se podra optar entre dos modos de evaluacidn: Evaluacién continua y Evaluacion Unica final.
Evaluacion continua:

Defensa de trabajos e informes escritos: Consistira en la realizacién de dos informes de los
problemas realizados. En los informes se valorara tanto el contenido como la presentacion del
mismo. Se valorara la actitud y participacién en clase, los conocimientos adquiridos, asi como los
resultados alcanzados y conclusiones de los trabajos realizados por los alumnos, en las sesiones de
problemas. La entrega de informes en un formato o por un cauce diferente al establecido por el
profesor y/o fuera de la fecha limite de entrega seran condiciones para considerar un informe como
no apto. La defensa de los trabajos desarrollados en las sesiones académicas dirigidas de
problemas representara el 10% de la nota global de la asignatura. Se evaluara la adquisicion de las
competencias G01, G03, G04, G05, G0O7, G14, C08, TO2.

Defensa de practicas: Consistira en la realizacion de practicas realizadas en el laboratorio, los
alumnos realizaran informes de cada practica examinada, agrupandose para su entrega en dos
dossiers, siendo el 10% de la nota global. De este modo se evaluaran las competencias G03, G04,
G05, G07, G14, C08, T02.

Examen tedrico-practico: se realizaran dos examenes de evaluacién continua durante el curso
con un 40% de peso en la nota final cada uno. El primero, abarca desde el tema 1 al tema 5 vy el
segundo, desde el tema 6 al tema 9. Se evaluara la adquisicién de las competencias G01, G03,
G04, G07, G14, C08.

8.2.3 Convocatoria lll:

Para obtener informacién sobre el nivel de adquisicion de las competencias se utilizan técnicas de
evaluacién y observacion, estas técnicas se utilizan para evaluar tanto las competencias
BASICAS/GENERALES (GO1, G03, G04, G05, GO7, G14), TRANSVERSALES (T02), como las
ESPECIFICAS (C08) de la asignatura, con el siguiente peso en la evaluacién de la asignatura.

Se podra optar entre dos modos de evaluacidn: Evaluacién continua y Evaluacion Unica final.
Evaluacion continua:

Defensa de trabajos e informes escritos: Consistira en la realizacidon de dos informes de los
problemas realizados. En los informes se valorara tanto el contenido como la presentacion del
mismo. Se valorara la actitud y participacion en clase, los conocimientos adquiridos, asi como los
resultados alcanzados y conclusiones de los trabajos realizados por los alumnos, en las sesiones de
problemas. La entrega de informes en un formato o por un cauce diferente al establecido por el
profesor y/o fuera de la fecha limite de entrega seran condiciones para considerar un informe como
no apto. La defensa de los trabajos desarrollados en las sesiones académicas dirigidas de
problemas representara el 10% de la nota global de la asignatura. Se evaluara la adquisicion de las
competencias G01, G03, G04, G05, G07, G14, C08, TO2.

Defensa de practicas: Consistira en la realizacion de practicas realizadas en el laboratorio, los
alumnos realizaran informes de cada practica examinada, agrupandose para su entrega en dos
dossiers, siendo el 10% de la nota global. De este modo se evaluaran las competencias G03, G04,
G05, G07, G14, C08, T02.

Examen tedrico-practico: se realizardn dos examenes de evaluacién continua durante el curso




con un 40% de peso en la nota final cada uno. El primero, abarca desde el tema 1 al tema 5y el
segundo, desde el tema 6 al tema 9. Se evaluara la adquisiciéon de las competencias G01, G03,
G04, G07, G14, C08.

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

Para obtener informacién sobre el nivel de adquisicidon de las competencias se utilizan técnicas de
evaluacién y observacion, estas técnicas se utilizan para evaluar tanto las competencias
BASICAS/GENERALES (G01, G03, G04, G05, G0O7, G14), TRANSVERSALES (T02), como las
ESPECIFICAS (C08) de la asignatura, con el siguiente peso en la evaluacién de la asignatura.

Se podra optar entre dos modos de evaluacién: Evaluacién continua y Evaluacién Unica final.
Evaluacion continua:

Defensa de trabajos e informes escritos: Consistird en la realizacién de dos informes de los
problemas realizados. En los informes se valorara tanto el contenido como la presentacién del
mismo. Se valorara la actitud y participacién en clase, los conocimientos adquiridos, asi como los
resultados alcanzados y conclusiones de los trabajos realizados por los alumnos, en las sesiones de
problemas. La entrega de informes en un formato o por un cauce diferente al establecido por el
profesor y/o fuera de la fecha limite de entrega seran condiciones para considerar un informe como
no apto. La defensa de los trabajos desarrollados en las sesiones académicas dirigidas de
problemas representard el 10% de la nota global de la asignatura. Se evaluara la adquisicién de las
competencias G01, G03, G04, G05, G07, G14, C08, T02.

Defensa de practicas: Consistird en la realizacién de practicas realizadas en el laboratorio, los
alumnos realizardn informes de cada practica examinada, agrupandose para su entrega en dos
dossiers, siendo el 10% de la nota global. De este modo se evaluaran las competencias G03, G04,
GO05, G07, G14, C08, T02.

Examen tedrico-practico: se realizaran dos examenes de evaluacion continua durante el curso
con un 40% de peso en la nota final cada uno. El primero, abarca desde el tema 1 al tema 5 y el
segundo, desde el tema 6 al tema 9. Se evaluara la adquisicién de las competencias G01, G03,
G04, G07, G14, Co08.

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

Ademas, tal como se establece en el Reglamento de Evaluacion de la UHU se podra optar por:

SISTEMA DE EVALUACION UNICA FINAL de libre opcién para el alumno. Mediante este sistema de
libre eleccion el alumno sera evaluado con un UNICO EXAMEN FINAL (con un valor de la nota del
100%), en el que se podran examinar sobre los diferentes conceptos desarrollados tanto en teoria
como practicas, aun cuando el alumno no haya asistido a las practicas de la asignatura.

* La mencién de “Matricula de Honor” (MH) podra ser otorgada a los estudiantes que hayan
obtenido una calificacién igual o superior a 9.0 y que hayan destacado por su calidad excepcional
entre los demas. Su nidmero no podra exceder del 5% de los estudiantes matriculados en la
asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nUmero de estudiantes




matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola “Matricula de Honor".

8.3.2 Convocatoria Il:

Ademas, tal como se establece en el Reglamento de Evaluacion de la UHU se podra optar por:

SISTEMA DE EVALUACION UNICA FINAL de libre opcién para el alumno. Mediante este sistema de
libre eleccion el alumno sera evaluado con un UNICO EXAMEN FINAL (con un valor de la nota del
100%), en el que se podran examinar sobre los diferentes conceptos desarrollados tanto en teoria
como practicas, aun cuando el alumno no haya asistido a las practicas de la asignatura.

* La mencién de “Matricula de Honor” (MH) podra ser otorgada a los estudiantes que hayan
obtenido una calificacién igual o superior a 9.0 y que hayan destacado por su calidad excepcional
entre los demas. Su nimero no podra exceder del 5% de los estudiantes matriculados en la
asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nUmero de estudiantes
matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola “Matricula de Honor".

8.3.3 Convocatoria lll:

Ademas, tal como se establece en el Reglamento de Evaluacién de la UHU se podra optar por:

SISTEMA DE EVALUACION UNICA FINAL de libre opcién para el alumno. Mediante este sistema de
libre eleccion el alumno sera evaluado con un UNICO EXAMEN FINAL (con un valor de la nota del
100%), en el que se podran examinar sobre los diferentes conceptos desarrollados tanto en teoria
como practicas, aun cuando el alumno no haya asistido a las practicas de la asignatura.

* La mencién de “Matricula de Honor” (MH) podrd ser otorgada a los estudiantes que hayan
obtenido una calificacién igual o superior a 9.0 y que hayan destacado por su calidad excepcional
entre los demas. Su nimero no podra exceder del 5% de los estudiantes matriculados en la
asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de estudiantes
matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola “Matricula de Honor".

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

Ademas, tal como se establece en el Reglamento de Evaluacion de la UHU se podra optar por:

SISTEMA DE EVALUACION UNICA FINAL de libre opcién para el alumno. Mediante este sistema de
libre eleccion el alumno sera evaluado con un UNICO EXAMEN FINAL (con un valor de la nota del
100%), en el que se podran examinar sobre los diferentes conceptos desarrollados tanto en teoria
como practicas, aun cuando el alumno no haya asistido a las practicas de la asignatura.

* La mencién de “Matricula de Honor” (MH) podra ser otorgada a los estudiantes que hayan
obtenido una calificacién igual o superior a 9.0 y que hayan destacado por su calidad excepcional
entre los demas. Su nimero no podra exceder del 5% de los estudiantes matriculados en la
asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de estudiantes
matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola “Matricula de Honor".




9. Organizaciéon docente semanal orientativa:

F. inicio | Grupos G. Reducidos Pruebas y/o Contenido
semana | Grandes | Aul. Est. Lab. P. Camp | Aul. Inf. act. evaluables desarrollado

16-02-2026 1 0 15 0 0 Presentacién

23-02-2026 3 0 1.5 0 0 Tema 1

02-03-2026 3 0 1.5 0 0 Tema 2

09-03-2026 3 0 1.5 0 0 Tema 3

16-03-2026 3 0 1.5 0 0 Tema 4
INFORMES DE

23-03-2026 3 0 1.5 0 0 PROBLEMAS Y Tema 5

PRACTICAS

06-04-2026 3 0 15 0 0 EXAMEN PARCIAL Tema 6

13-04-2026 3 0 1.5 0 0 Tema6/7

20-04-2026 3 0 1.5 0 0 Tema 7

27-04-2026 3 0 1.5 0 0 Tema 7

04-05-2026 3 0 1.5 0 0 Tema7/8

11-05-2026 3 0 1.5 0 0 Tema 8
INFORMES DE

18-05-2026 3 0 1.5 0 0 PROBLEMAS Y Tema 8

PRACTICAS
25-05-2026 3 0 0.5 0 0 EXAMEN PARCIAL Tema 9
01-06-2026 0 0 0 0 0 EXAMEN FINAL
TOTAL 40 0 20 0 0




