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1. Descripcién de contenidos
1.1. Breve descripcion (en castellano):

» El funcionamiento financiero de la empresa

» Andlisis de las decisiones de inversion

» Andlisis de las decisiones de financiacion

« Criterios para la valoracién de proyectos

» Determinacion de las variables explicativas de la rentabilidad

1.2. Breve descripcion (en inglés):

» The finance and the financial objective.
* Analysis of investment decisions

* Analysis of the financial decisions

* Rules of project valuation

» The expected cash flows

» Projects risk analysis

2. Situacion de la asignatura
2.1. Contexto dentro de la titulacién:

La asignatura analiza y desarrolla los aspectos financieros de los proyectos forestales, a partir del conocimiento de las
caracteristicas idiosincraticas vista por el alumno en el Grado de Ingenieria Forestal y Medio Natural, profundizando en los
métodos a emplear e incorporando el tratamiento de las fuentes de incertidumbres que pudieran incorporar riesgo al proyecto

2.2. Recomendaciones:

Se recomienda que el alumno tenga conocimientos previos de Economia y Empresa a nivel de grado, asi como nociones
basicas de calculo y estadistica

3. Objetivos (Expresados como resultados del aprendizaje):

» Entender la funcion financiera de la empresa y como ésta afecta a la viabilidad financiera de la empresa tanto a corto
como a largo plazo.

» Conocer los elementos que conforman la inversion de la empresa y las fuentes de financiacion propias y ajenas que lo
hacen posible.

» Saber aplicar los criterios de valoracién de proyectos en términos de rentabilidad y coste pudiendo apoyar la decision
de llevarlo a cabo en principios econémicos y de negocios fundamentados

» Determinar proyecciones de flujos futuros a partir de un momento inicial de valoracion

» Analizar cémo afecta el riesgo de un proyecto a su valor, generando escenarios y aplicando técnicas de simulacion

4. Competencias a adquirir por los estudiantes
4.1. Competencias especificas:
» CEOEFO01: Capacidad para analizar y diagnosticar el entorno y la propia empresa, elaboracion y gestion de planes de
negocio y realizacion de estudios de rentabilidad de inversiones forestales
+ CEOEFO03: Conocimiento de las herramientas para el andlisis econémico y financiero y capacidad para la gestion de los

recursosecondémicos

4.2. Competencias basicas, generales o transversales:



CB6: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7: Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de
estudio

CB8: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y
éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9: Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10: Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo
que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1: Capacidad para aplicar las técnicas de marketing y comercializacion de productos forestales

CT1: Capacidad de comunicar, de manera oral y escrita, conocimiento y conclusiones, de forma eficaz, ante publico
especializado y no especializado

CT4: Capacidad para el aprendizaje autbnomo y toma de decisiones

CT5: Capacidad de razonamiento critico y creatividad

CT9: Capacidad de andlisis y de sintesis

CT10: Respeto y promocién de los derechos humanos, los principios democraticos, los principios de igualdad entre
hombres y mujeres, de solidaridad y de accesibilidad universal



5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes
5.1. Actividades formativas:

» Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa.

» Sesiones de Resolucion de Problemas.

» Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates,
tutorias colectivas, actividades de evaluacién y autoevaluacion.

5.2. Metologias docentes:

» Clase Magistral Participativa.

» Resolucién de Problemas y Ejercicios Practicos.

» Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes.
» Planteamiento, Realizacion, Tutorizacién y Presentacion de Trabajos.

» Conferencias y Seminarios.

» Evaluaciones y Examenes.

5.3. Desarrollo y justificacion:

La metodologia de la asignatura esta basada en la compatibilidad de la formacion en aula junto a la preparacion,
presentacion y defensa de casos practicos reales que deberan trabajar en equipo para desarrollar asi habilidades de
negociacion y flexibilidad que hacen posible que el equipo adopte en cada caso la mejor decision posible.

Los alumnos tendran que superar un examen final, junto a la presentacion y discusion de los casos planteados.

La docencia de la asignatura se organiza en sesiones de grupos grandes (teoria) y sesiones de grupos pequefios (practicas)
acorde al calendario académico

Sesiones de grupos grandes

En las sesiones de grupo grande se dedicara aproximadamente un 50 % a la explicacion de los conceptos basicos del tema
en cuestion y el resto se dedicara a la resolucion de casos practicos que permitan la asimilacion de estos contenidos.
Ademas se recomendaran lecturas que el alumno debe traer leidas que ayudaran a la comprensién y profundizacion del
tema en cuestion.

Desarrollo de sesiones préacticas

Las practicas de grupos pequefios se desarrollaran en el aula de informatica a partir de las plantillas facilitadas por el
profesor, y que el alumno entregara una vez terminadas



6. Temario desarrollado:

Tema 1. La funcién financiera de la empresay los objetivos financieros

Introduccién. La funcidn financiera de la empresa. El objetivo financiero de la empresa. La estructura de la funcién financiera.
Las finanzas y la salud econdmica de la empresa. Las finanzas y la fortaleza econémica de la empresa. Las trayectorias
economico-financiera. La direccion financiera y los estados financieros. La direccidn financiera y la normalizacion
contable-financiera.

Tema 2. Andlisis de las decisiones de inversion

La decision de invertir. El perfil de un proyecto de inversion. Los atributos econdmico-financieros de un proyecto de
inversion. El ciclo de explotacién empresarial. El analisis de la rotacion del capital circulante. La gestion de los inventarios de
existencias. La inversidon minima en capital circulante. Los desequilibrios en la gestion de existencias. Los sistemas de
control de existencias. La gestion del capital circulante en un proyecto forestal. Caso préactico: la empresa FOREST (1)
Tema 3. El andlisis de los costes de la estructura financiera

El coste de la estructura de capital. Los métodos de calculo del coste de los fondos propios. El coste medio ponderado de
los fondos financieros. La creacién de valor. El coste de capital en las empresas forestales Casos practicos: la empresa
FOREST (Il)

Tema 4. El analisis de la rentabilidad de los proyectos

El valor actual neto (VAN). La tasa interna de rentabilidad (TIR). Andlisis comparativo entre el VAN y el TIR. El método del
periodo de recuperacion (pay-back). El célculo del cash-flow financiero. La tasa de descuento a utilizar. Caso practico: la
empresa FOREST (lll)

Tema 5. Los flujos de caja esperados

Cash flow operativo, free cash flow y cash flow de financiacion. Descuento de flujos de caja y valoracién. La determinacion
de los flujos intermedios. Valor terminal de un proyecto. Rentabilidad y crecimiento.

Tema 6. Analisis del riesgo del proyecto

Fuentes de incertidumbre. Tipos de riesgos. Andlisis de sensibilidad. El punto de equilibrio. Graficos tornado. Andlisis de
escenarios. Simulaciéon de Monte Carlo. Valoracion de la flexibilidad y consideracion de las opciones estratégicas. Software
para valoracion de riesgo. Caso practico: FOREST (1V)

7. Bibliografia
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8. Sistemas y criterios de evaluacion.
8.1. Sistemas de evaluacion:

» Examen de teoria/problemas
» Defensa de Trabajos e Informes Escritos
» Seguimiento Individual del Estudiante

8.2. Criterios de evaluacion y calificacion:

- Examen: 65%

- Defensa de trabajo: 15%

- Seguimiento individual estudiante: 20 %

La calificacion final se obtendra como media ponderada de cada una de las partes del sistema de evaluacion.



Contenido desamollado

#1 2 0
#2 2 0
#3 2 2
#4 2 0
#5 2 2
#6 2 0
#7 2 2
#8 2 0
#9 2 0
#10 2 2
#11 2 0
#12 2 2
#13 2 2
#14 0 2
#15 0 0
26 14




