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1. Descripcién de contenidos
1.1. Breve descripcion (en castellano):

Generalidades de los sondeos; Estudio de la disgregacion de la roca; Sondeos para Hidrocarburos;
Sondeos de alumbramiento de aguas; Sondeos Mineros; Sondeos Geotécnicos; Sondeos para Obra Civil.

1.2. Breve descripcion (en inglés):

An overview of the surveys; Study of the disintegration of the rock; Drilling for hydrocarbons; Surveys of water delivery;
Drilling miners; Geotechnical surveys; Probes for Civil works.

2. Situacion de la asighatura
2.1. Contexto dentro de la titulacion:

Asignatura complementaria e imprescindible por sus contenidos dentro del itinerario de Explotaciones Mineras, donde el
alumno debe captar la metodologia seguida y comprender la situacién especifica de aplicacién de cada uno de los disefios
en una situacion real

2.2. Recomendaciones:

Se recomienda al alumno la matriculacién previa de otras asignaturas complementarias para adquirir los conocimientos
integros de explotaciones mineras.

3. Objetivos (Expresados como resultados del aprendizaje):

Tratar de que el alumno comprenda y sepa aplicar la metdologia de la tecnologia de sondeos en casos reales que se
pueden encontrar en la vida real.

4. Competencias a adquirir por los estudiantes

4.1. Competencias especificas:

4.2. Competencias basicas, generales o transversales:

» CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean
las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de
problemas dentro de su area de estudio

» CGO01: Capacidad para la resolucién de problemas

» CGO02: Capacidad para tomar de decisiones

» CGO03: Capacidad de organizacion y planificacion

» CGO04: Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

» CGO05: Capacidad para trabajar en equipo

e CGO06: Actitud de motivacion por la calidad y mejora continua

» CG20: Capacidad para trabajar en un equipo de caracter multidisciplinar

» CT2: Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis.

» CT3: Desarrollo de una actitud de indagacion que permita la revision y avance permanente del conocimiento.

» CT4: Capacidad de utilizar las Competencias Informaticas e Informacionales (Cl2) en la practica profesional.



5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes
5.1. Actividades formativas:

» Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa.

» Sesiones de Resolucion de Problemas.

» Sesiones de Campo de aproximacion a la realidad Industrial.

» Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates,
tutorias colectivas, actividades de evaluacién y autoevaluacion.

5.2. Metologias docentes:

» Clase Magistral Participativa.

» Resolucién de Problemas y Ejercicios Practicos.

» Tutorias Individuales o Colectivas. Interaccién directa profesorado-estudiantes.
» Planteamiento, Realizacion, Tutorizacién y Presentacion de Trabajos.

» Evaluaciones y Examenes.

5.3. Desarrollo y justificacion:

Para desarrollar las competencias a adquirir en esta asignatura se emplearan las actividades docentes formativas que se
citan a continuacion:

- Clases teérico/practicas

- Seminarios/conferencias

- Visitas centros/empresas o Practicas de Campo

- AAD (Tutorias colectivas, actividades transversales...)

- Trabajo individual



6. Temario desarrollado:

UNIDAD DIDACTICA 1: Introduccién

Breve historia del desarrollo de la perforacion. Clasificacion de los sondeos. El proyecto de un sondeo.

UNIDAD DIDACTICA 2: Estudio de la disgregacion de la roca

Actividades esenciales en un sondeo. Rotura de la roca. Eleccion del método del sondeo.

UNIDAD DIDACTICA 3: Sistemas de perforacion

Perforacion a percusion con cable. Perforacion a rotopercusion. Perforacion a rotacion con recuperacion de testigo.
Perforacion rotativa. Perforacion con circulacién inversa. Perforacién a rotacion a grandes profundidades.

UNIDAD DIDACTICA 4: Utiles y fluidos de perforacion

Trépanos y bocas de perforacion. Fluidos de perforacion. Entubacion y cementacion de sondeos

UNIDAD DIDACTICA 5: Sondeos para Hidrocarburos

Objetivos del tema. Descripcién de los requerimientos. Factores a tener en cuenta. Justificacion de la seleccién del equipo y
sus dimensiones.

UNIDAD DIDACTICA 6: Sondeos de alumbramiento de aguas

Introduccion. Dimensionamiento de un pozo. Ensayos a realizar. Procedimientos utilizados para la perforacion.

UNIDAD DIDACTICA 7: Sondeos Mineros

Objetivos. Descripcién de los condicionantes. Justificacion de la solucion elegida y su descripcién. Normas de seguridad.
UNIDAD DIDACTICA 8: Sondeos Geotécnicos

Introduccion. Caracteristicas geotécnicas del suelo. Procedimientos para tomar muestras del suelo. Penetrémetros.
UNIDAD DIDACTICA 9: Sondeos para Obra Civil

Cimentaciones. Anclajes. Sondeos horizontales. Jet Grouting. Inyecciones de compensacion. Inyecciones de refuerzo.

7. Bibliografia
7.1. Bibliografia basica:
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VILLANUEVA-IGLESIAS: Pozos y acuiferos, técnicas de evaluacién mediante ensayos de bombeo. IGME. 1985.

7.2. Bibliografia complementaria:

1. Libros de lectura obligatoria

ITGE: Manual de perforacion y voladuras. 1985

ITGE: Mecénica de rocas aplicada a la mineria metélica subterrdnea. 1991

ITGE: Manual de evaluacion técnico-econémica de proyectos mineros de inversion. 1991
ITGE: Manual de arranque, carga y transporte en mineria a cielo abierto. 1995

ITGE: Manual de ingenieria de taludes. 1991

ITGE: Factores geomecanicos que influyen en la seleccion de equipos de arranque. 1987
LOPEZ JIMENO, C.: Manual de sondeos. Ed. Entorno Gréafico. 2000

LOPEZ JIMENO, C.: Ingeottneles. 2 Tomos. Ed. Entorno Gréfico. 1999

2. Libros de lectura voluntaria

ATLAS COPCO: Manual. Madrid

AZCARATE, J. E.: Introduccion a la metodologia de investigacion minera. ITGE. 1982
MANSILLA, L.: Lodos de perforacion. Serv. Publ. E.U.P. Almadén. 1985

McKINSTRY, H.E.: Geologia de minas. Ed. Omega. 1970

3. Revistas

Revistas especificas de la Asignatura:

TECNOAMBIENTE. Madrid

INGEOPRES. Madrid

MINERALES Y ROCAS. Madrid

CANTERAS Y EXPLOTACIONES. Madrid

8. Sistemas y criterios de evaluacion.
8.1. Sistemas de evaluacion:
« Examen de teoria/problemas

» Defensa de Trabajos e Informes Escritos
» Seguimiento Individual del Estudiante



8.2. Criterios de evaluacion y calificacion:

Para convocatorias ordinarias y extraordinarias, evaluacién continua cocn la siguiente distribucién de puntuaciones:

- 50 % Examen - 25 % Seguimiento individual del estudiante - 25 % Defensa de trabajos e informes escritos

Para dar cumplimiento al seguimiento del alumnado se opta por una presencialidad de al menos el 50%, valorandose la
actitud y aptitud del alumnado, adquiriendo las competencias CB2, CG01, CG02, CG03, CG04, CGO05, CG06, CG20, CT2,
CT3y CT4.

La calificacion obtenida en la realizacién de los informes de practicas (campo), asi como de las actividades académicas
dirigidas, supondran el 25% de la calificacion de la asignatura, adquiriendo las competencias CG01, CG02, CG03, CG04,
CGO05, CG06 y CG20. En este apartado se evaluara la actitud y aptitud del alumno en la realizacién de los informes
correspondientes, siendo obligatoria para poder aprobar la asignatura. Con todo ello se evaluaran las mismas competencias
resefiadas anteriormente.

Para convocatorias ordinarias y extraordinarias, el alumnado que no se puedan acoger a la evaluacion continua sera
calificado Unicamente en base a un examen final donde el alumnado tiene que demostrarla adquisicion de las competencias
relativas a la asignatura de manera autbnoma, prescindiendo de los procesos de ensefianza-aprendizaje desarrolaldos en el
periodo docente.
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#1 3 0 0 0 0
#2 3 0 0 0 0 Asignacion trabajos
#3 3 0 0 0 0 AAD
#4 3 0 0 0 0 Control periodico
#5 3 0 0 0 0 AAD
#6 3 0 0 0 0 AAD
#7 3 0 0 0 0 AAD
#8 3 0 0 0 0 AAD
#9 3 0 0 0 0 AAD
#10 3 0 0 0 0 AAD
#11 2 0 0 0 0 AAD
#12 2 0 0 0 0 Control periodico
#13 2 0 0 0 0 AAD
#14 2 0 0 0 0 Exposicion trabajos
#15 2 0 0 0 20 Salida de Campo Segun disponibilidad
40 0 0 0 20




