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1. Descripcién de contenidos
1.1. Breve descripcion (en castellano):

» Fundamentos de la Ingenieria de Requisitos.

» El Proceso de la Ingenieria de Requisitos. Procesos, métodos y herramientas.

+ Clasificacion de tipos de requisitos: funcionales, no funcionales, de informacién y atributos de calidad.

» Estudios de viabilidad

» Técnicas de identificacion de requisitos

» Andlisis y negociacion de requisitos

» Validacion y verificacion de requisitos

» Gestion de requisitos.

» Técnicas de especificacion de requisitos, documento de especificacién de requisitos y control del cambio.
* Introduccion a la calidad en la ingenieria de requisitos.

1.2. Breve descripcion (en inglés):

The objectives of this course are:
- To offer an overview of the importance of Requirements Engineering and of the software development process.
- To learn the procedures, techniques, products and tools for Requirement Engineering to demonstrate the procedures

2. Situacion de la asighatura
2.1. Contexto dentro de la titulacion:

Los contenidos desarrollados dentro de esta asigntatura estan directamente relacionados con los desarrollados en Principios
y Fundamentos de la Ingenieria del Software (2° Curso) y es una materia esencial dentro del itinerario de Ingenieria del
Software del Grado en Ingenieria Informéatica

2.2. Recomendaciones:

3. Objetivos (Expresados como resultados del aprendizaje):

El obtenivo principal de esta asignatura es dar a conocer los fundamentos de la Ingenieria de Requisitos, sus procesos,
métodos y herramientas. En lineas generales, los objetivos engloban los siguientes conceptos:

» El Proceso de la Ingenieria de Requisitos. Procesos, métodos y herramientas.

« Identificar los requisitos candidatos de un sistema de informacion.

» Clasificacion de tipos de requisitos: funcionales, no funcionales, de informa

» Seleccionar los requisitos del producto de software que se debe desarrollar.

» Estudios de viabilidad, técnicas de identificacion de requisitos, analisis y negociacion de requisitos

4. Competencias a adquirir por los estudiantes
4.1. Competencias especificas:

» CEL1-IS: Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar servicios y sistemas software que satisfagan todos los
requisitos del usuario y se comporten de forma fiable y eficiente, sean asequibles de desarrollar y mantener y cumplan
normas de calidad, aplicando las teorias, principios, métodos y practicas de la Ingenieria del Software.

» CEZ2-IS: Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para satisfacer estas
necesidades,reconciliando objetivos en conflicto mediante la busqueda de compromisos aceptables dentro de las
limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias
organizaciones.

4.2. Competencias basicas, generales o transversales:



CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area
de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CGO: Capacidad de analisis y sintesis: Encontrar, analizar, criticar (razonamiento critico), relacionar, estructurar y
sintetizar informacién proveniente de diversas fuentes, asi como integrar ideas y conocimientos.

GO01: Capacidad de organizacion y planificacién asi como capacidad de gestion de la Informacién.

GO04: Capacidad para tomar decisiones basadas en criterios objetivos (datos experimentales, cientificos o de simulacién
disponibles) asi como capacidad de argumentar y justificar I6gicamente dichas decisiones, sabiendo aceptar otros
puntos de vista

GO08: Capacidad para adaptarse a las tecnologias y a los futuros entornos actualizando las competencias profesionales.
T02: Conocimiento y perfeccionamiento en el &mbito de las TIC's



5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes
5.1. Actividades formativas:

» Sesiones de Teoria sobre los contenidos del Programa.

» Sesiones de Resolucion de Problemas.

» Sesiones Practicas en Laboratorios Especializados o en Aulas de Informéatica.

» Actividades Académicamente Dirigidas por el Profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates,
tutorias colectivas, actividades de evaluacién y autoevaluacion.

5.2. Metologias docentes:

» Clase Magistral Participativa.

» Desarrollo de Practicas en Laboratorios Especializados o Aulas de Informatica en grupos reducidos.
» Resolucion de Problemas y Ejercicios Practicos.

» Planteamiento, Realizacion, Tutorizacién y Presentacion de Trabajos.

» Evaluaciones y Examenes.

5.3. Desarrollo y justificacion:

En cada sesion de teoria, el profesor realizara una breve introduccion a cada tema (clase margistral participativa). Ademas,
para facilitar el proceso de aprendizaje, los alumnos se dividiran en grupos y deberan elaborar y exponer un mapa
conceptual, esquema, resumen ocualquier otra técnica docente de representacion del conocimiento que se determine (
sesiones de resolucion de problemas). Cada ejercicio podra sera expuesto en clase. De esta forma, el alumno se
convierte en el centro del proceso de aprendizaje, participando de forma activa. Estos ejercicios sirven alumno para evaluar
su nivel de conocimiento sobre determinados temas y conceptos importantes.D

Durante las sesiones practicas (desarrollo de practicas en laboratorios especializados) en laboratorio se propondran un
enunciados que el alumno debe realizar en clase. Las clases se dedicaran a realizar la practica y a resolver las dudas. Los
enunciados y materiales estan disponibles en la web de la asignatura; aln asi se recomienda la utilizacion de libros,
recursos y fuentes de conocimiento adicionales. Para la valoracion de las préacticas, se realizara una prueba practica
evaluable individual.

A lo largo del curso, el alumno debera realizar trabajos en grupo sobre un tema relacionado con la asignatura exponerlo en
el aula. Ademas, se realizaran pruebas evaluables de seguimiento (actividades de evaluacién).

La asignatura dispone de una pagina web donde el alumno puede consultar lo que debe preparar para cada clase, asi
comola documentacion necesaria para cada sesion. Se utilizaran todos los medios tecnoldgicos disponibles en el aula
(cafion,wi-fi, etc). Los alumnos que lo deseen pueden traer material a la clase (libros, portatiles, etc).



6. Temario desarrollado:

1. Introduccion ala Ingenieria de Requisitos

Concepto de requisito

Tipos de requisitos

Proceso basico de Ingeniria de Requisitos
2. Elicitacion de Requisitos

Concepto "elicitacion”

Obijetivos, problemas, productos y técnicas del proceso de elicitacion

Estudio del dominio del problema

Identificacion de aspectos positivos y negativos

Estudio del modelo de negocio

Estudio del entorno tecnolégico

Obtener y documentar necesidades
3. Documentando requisitos con casos de uso

¢, Qué es un caso de uso?

Utilizando distintos tipos de casos de uso

¢,Cuando hay que utilizar casos de uso?

Saber utilizar adecuadamente un caso de uso para documentar los requisitos
4. Analisis de requisitos

Obijetivos, productos y procesos del andlisis de requisitos

Conceptos basicos del modelado de sistemas software.

Elementos comunes de UML
5. Diagramas de estado

Modelado de conducta mediante diagramas de estado (statecharts) UML.

Cémo realizar un diagrama de estados a partir de una especificacion de requisitos.
6. Diagramas de secuencia

Concepto del modelado de conducta mediante diagramas de secuencia UML

Cémo realizar diagrama de secuencia a partir de una especificacion de requisitos.
7. Verificacion de la calidad en los requisitos

Detectando cuando un requisito puede ocasionar problemas.

Principales técnicas de verificacion de requisitos

Gestionando las no conformidades

7. Bibliografia
7.1. Bibliografia béasica:

* G. Kontoya e I. Sommerville. Requirements Engineering: Processes and Techniques. John Wiley & Sons, 1997.
« |. Sommerville y P. Sawyer. Requirements Engineering: A Good Practice Guide. John Wiley & Sons, 1997.C.

» B. Silver. BPMN Method & Style (2nd edition).

* M. Cohn. User Stories Applied for Agile Software Development. Addison-Wesley, 2004.
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7.2. Bibliografia complementaria:
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M. Fowler. UML Distilled (3rd edition). Ed. Addison-Wesley, 2004.

Ivar Jacobson. Object-oriented software engineering: A use case driven approach. Addison-Wesley, 1992.
Alistair Cockburn. Writing effective use cases. Addison-Wesley, 2001

L]
L]
.
L]
L]
.
8. Sistemas y criterios de evaluacion.

8.1. Sistemas de evaluacion:

Examen de teoria/problemas

Defensa de Practicas

Defensa de Trabajos e Informes Escritos
Seguimiento Individual del Estudiante

8.2. Criterios de evaluacion y calificacion:



Mediante los sistema de evaluacion, el alumno obtine una calificacion o nota que, ponderamente, se utilizara para obtener la
calificacion final. Mediante el sistema de evaluacion "Examen de teoria/problemas" el alumno obtiene la "Nota de teoria" y se
evaluaran las competencias CE1-1S, CE2-IS, CB3, CG01 ,CG08,G01, G04,G08 y T02. Mediante la "defensa de practicas" el
alumno obtiene la "Nota de Practicas". Este sistema de evaluacion sirve para valorar la adquisicion de las competencias
CE1-IS, CE2-1S, CB3, CG01 ,CG08,G01, G04,G08 y T02. Ademas, mediante las actividades Académicamente Dirigidas el
alumno también obtiene una "Nota Seguimiento", y valora las competencias CE1-1S, CE2-IS, CB3, CG01 ,CG08,G01,
G04,G08 y T02. Por ultimo, mediante "Defensa de Trabajos e Informes Escritos" el alumno obtiene "Nota del Trabajo" y
evalua las competencias CE1-IS, CE2-1S, CB3, CG01 ,CG08,G01, G04,G08 y T02.

La calificacion global de la asignatura se calculara siguiendo la siguiente formula:

Nota final = 0.4 Nota de teoria + 0.3 Nota de préactica + 0.1 Nota Seguimiento + 0.2 Nota del Trabajo

El alumno debera obtener mas de 3 puntos en la calificacion correspondiente a la nota de teoria y a la correspondiente a
lanota de practica. La parte aprobada se guardara en todas las convoctorias de ese curso académico.

Si al alumno no le hes posible realizar la parte correspondiente a las Actividades Académicamente Dirigidas, debe natificarlo
a principios de curso para adaptar el sistema de evaluacion.

Igualmente, el alumno deberéa obtener mas de 3 puntos en la calificacion correspondiente a la nota de teoriay a la
correspondiente a la nota de practica.



Contenido desamollado

#1 2 2 Tema l

#2 2 2

#3 2 2 Tema 2

#4 2 2

#5 2 2 Tema 3

#6 2 2 Prueba de Seguimiento 1

#7 2 2 Tema 4

#8 2 2

#9 2 2 Tema5b

#10 2 2

#11 2 2 Tema 6

#12 2 2 Tema 7

#13 2 2 Prueba de Seguimiento 2 Repaso /Exposicion Trabajos

#14 2 2 Defensa Practicas Exposicion Trabajos

#15 2 2 Defensa Préacticas Exposicion Trabajos
30 30




