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Acta de la Reunión de la Comisión para la Garantía de la Calidad del Título de Grado en 
Ingeniería Eléctrica celebrada el día 22 de enero de 2013 

 
Miembros convocados: 
 

MIEMBROS 

Alejandro Pérez Vallés  Presidente (Coordinador Título de Grado) 

Jesús Rodríguez Vázquez  Representante del área de Ingeniería Eléctrica 
Antonio José Lozano Palacios  Representante del área de Matemática Aplicada 
María de la Cinta Molina Cruzado  Representante Personal de Administración y Servicios 
Isaac Suárez Rodríguez  Representante de Estudiantes del Grado Ing. Eléctrica 

SUPLENTES 

Diego Marín Santos  Presidente (Subdirector de Coordinación Docente y Calidad) 
Juan Manuel Labrador Díaz  Representante de Estudiantes del Grado Ing. Eléctrica 
Mª Dolores Santo Tomás Garrido  Representante Personal de Administración y Servicios 
M.ª Reyes Sánchez Herrera  Representante del área de Ingeniería Eléctrica 
Cristóbal García García  Representante del área de Matemática Aplicada 
 
Asistentes: 

− Presidente: Alejandro Pérez Vallés 

− Representante del área de Ingeniería Eléctrica: Jesús Rodríguez Vázquez 

− Representante del área de Matemáticas: Antonio José Lozano Palacios 

− Representante  del  Personal  de  Administración  y  Servicios:  María  de  la  Cinta  Molina 
Cruzado 

− Representante de Alumnos: Isaac Suárez Rodríguez 
 
En  la  Sala  de  Juntas  del  edificio  Aldebarán  de  la  Escuela  Técnica  Superior  de  Ingeniería  se 
reúnen  a  las  10:30  horas  del  día  veintidós  de  enero  de  dos mil  trece,  los miembros  de  la 
comisión para la Garantía de la Calidad del Título de Grado en Ingeniería Eléctrica que arriba se 
citan para tratar  los siguientes puntos del orden del día: 

1. Revisión del proceso de gestión de la movilidad de los estudiantes recibidos del curso 
2011/2012. Elaboración de informe de evaluación y propuestas de mejora. 

2. Revisión  del  proceso  de  gestión  de  quejas,  sugerencias,  reclamaciones  y 
felicitaciones    del  curso  2011/2012.  Elaboración  de  informe  de  evaluación  y 
propuestas de mejora. 
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3. Revisión del proceso de satisfacción de los grupos de interés del curso 2011/2012. 

− Elaboración de informe de resultados 

− Elaboración de informe de evaluación y propuestas de mejora. 

4. Revisión  del  proceso  de  información  pública  del  curso  2011/2012.  Elaboración  de 
informe de evaluación y propuestas de mejora. 

5. Información  de  propuestas  de  modificación  a  la  memoria  de  verificación  de  los 
títulos de la ETSI realizadas por la Comisión de Garantía de Calidad del Centro. 

6. Informe  y  elaboración,  si  procede,  de  tablas  de  reconocimiento  de  créditos  entre 
Ciclos  Formativos  de  Grado  Superior  pertenecientes  a  la  rama  de  Arquitectura  e 
Ingeniería y el Grado en Ingeniería Eléctrica. 

El  Presidente  de  la  Comisión  explica  que  los  primeros  cuatro  puntos  del  orden  del  día  se 
refieren a distintos procesos del sistema de garantía de calidad que debe informar la Comisión. 
En  este  sentido,  el  Presidente  dice  que  se  han  recibido  las  respuestas  de  AGAE  a  todo  el 
trabajo  realizado  en  esta materia  el  curso  pasado.  Estos  informes  de  respuesta  han  sido 
analizados  en  la  Comisión  de  Garantía  de  Calidad  del  Centro.  El  Presidente  expone  las 
principales  conclusiones  que  se  extraen  y  dice  que  fundamentalmente  nos  marca  las 
directrices  y  criterios que debemos de  seguir para  la  cumplimentación  y materialización de 
todo el Sistema de Garantía de Calidad.  

El  Presidente  entrega  a  los  asistentes  las  correspondientes  plantillas  de  evidencias  de  los 
procesos a los que se refiere cada punto del orden del día. La Comisión, tras analizar y revisar 
todos los datos ofrecidos en las plantillas de evidencias, procede a cumplimentarlas, realizando 
comentarios  y  valoraciones,  señalando  puntos  fuertes  y  débiles  detectados,  y  proponiendo 
propuestas de mejora en los puntos específicos que lo requieren.   

Todas  las  plantillas  cumplimentadas  por  la  Comisión  se  adjuntan  en  distintos  archivos  que 
acompañan a esta acta. 

PUNTO 1‐ Revisión del proceso de gestión de  la movilidad de  los estudiantes  recibidos del 
curso 2011/2012. Elaboración de informe de evaluación y propuestas de mejora. 

El Presidente explica todas  las plantillas de evidencia correspondientes a este Proceso P.03.9 
“Proceso de Gestión de la Movilidad de los Estudiantes Recibidos” del Sistema de Garantía de 
Calidad de  la Titulación. La Comisión procede a cumplimentar  las plantillas E06 “Informe de 
Evaluación y Propuestas de Mejora” y E07 “Documento  sobre  la  información y  rendición de 
cuentas”.  

 Código Seguro de verificación:r0ffKprENpaYVSZa17LogA==. Permite la verificación de la integridad de una
copia de este documento electrónico en la dirección: https://portafirmas.uhu.es/verifirmav2/

Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrónica.

FIRMADO POR ALEJANDRO PÉREZ VALLÉS FECHA 22/01/2013

ID. FIRMA firma.uhu.es r0ffKprENpaYVSZa17LogA== PÁGINA 2/41

r0ffKprENpaYVSZa17LogA==



ACTA DE LA REUNIÓN DE LA COMISIÓN PARA LA 
GARANTÍA DE LA CALIDAD DEL GRADO EN 

INGENIERÍA ELÉCTRICA 

 

Acta de la Reunión de la Comisión para la Garantía de la Calidad del Grado en Ingeniería Eléctrica 
Celebrada el día 22 de enero de 2013 

‐página3/4‐ 

El Presidente informa que enviará estos documentos al Subdirector de Coordinador Docente y 
Calidad de la Escuela para su tramitación con la Unidad de Calidad. 

 

PUNTO  2‐  Revisión  del  proceso  de  gestión  de  quejas,  sugerencias,  reclamaciones  y 
felicitaciones   del curso 2011/2012. Elaboración de  informe de evaluación y propuestas de 
mejora. 

El Presidente presenta a la Comisión el informe de incidencias correspondientes a este Proceso 
P.03.10  “Proceso  de  Gestión  de  Quejas,  Sugerencias,  Reclamaciones  y  Felicitaciones”  del 
Sistema  de  Garantía  de  Calidad  de  la  Titulación.  Tras  analizarlo,  la  Comisión  procede  a 
cumplimentar la plantilla de evidencias E02 “Informe de Evaluación y Propuestas de Mejora”.  

El Presidente  informa que enviará este documento al Subdirector de Coordinador Docente y 
Calidad de la Escuela para su tramitación con la Unidad de Calidad. 

 

PUNTO 3 ‐ Revisión del proceso de satisfacción de los grupos de interés del curso 2011/2012. 
Elaboración de informe de resultados. Elaboración de informe de evaluación y propuestas de 
mejora. 

El Presidente presenta toda la documentación disponible, resultados de encuestas y plantillas 
de  evidencia,  correspondientes  a  este  P.07.2  “Proceso  de  Satisfacción  de  los  Grupos  de 
Interés” del Sistema de Garantía de Calidad de la Titulación. 

La Comisión procede a cumplimentar las plantillas E06 “Informe de Resultados”, E07 “Informe 
de Evaluación y Propuestas de Mejora” y E08 “Documento sobre la información y rendición de 
cuentas”.  

El Presidente informa que enviará estos documentos al Subdirector de Coordinador Docente y 
Calidad de la Escuela para su tramitación con la Unidad de Calidad. 

 

PUNTO 4 ‐ Revisión del proceso de información pública del curso 2011/2012. Elaboración de 
informe de evaluación y propuestas de mejora. 

El Presidente explica todas  las plantillas de evidencia correspondientes a este Proceso P.08.1 
“Proceso  de  Información  Pública”  del  Sistema  de  Garantía  de  Calidad  de  la  Titulación.  La 
Comisión procede a  cumplimentar  las plantillas E01  “Relación de  la  información pública del 
centro”,  E02  “Relación  de  destinatarios  y medios  de  comunicación  de  la  información”,  E04 
“Informe de Evaluación y Propuestas de Mejora” y E05  “Documento  sobre  la  información y 
rendición de cuentas”.  
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El Presidente informa que enviará estos documentos al Subdirector de Coordinador Docente y 
Calidad de la Escuela para su tramitación con la Unidad de Calidad. 

 

PUNTO 5  ‐  Información de propuestas de modificación a  la memoria de verificación de  los 
títulos de la ETSI realizadas por la Comisión de Garantía de Calidad del Centro. 

El  Presidente  entrega  a  los miembros  de  la  comisión  un  documento  que  recoge  distintas 
propuestas de modificación que la Comisión de Garantía de Calidad del Centro ha realizado a 
las memorias de verificación de los títulos de la ETSI.  

El Presidente  informa a  la Comisión de todas  las modificaciones que se plantean, destacando 
las correspondientes a  la regulación que se realiza en  la memoria a  las Prácticas Externas en 
Empresa y realización de Trabajos Fin de Grado.  

El  Presidente  explica  estas propuestas  se presentarán para  su  aprobación por  Junta Centro 
para, posteriormente, ser remitidas a Consejo de Gobierno para su tramitación a ANECA. 

PUNTO 6 ‐ Informe y elaboración, si procede, de tablas de reconocimiento de créditos entre 
Ciclos Formativos de Grado Superior pertenecientes a la rama de Arquitectura e Ingeniería y 
el Grado en Ingeniería Eléctrica. 

Tras analizar los módulos y contenidos de los Ciclos formativos denominados:  

• Desarrollo de Proyectos Urbanísticos y Operaciones Topográficas. 

• Proyectos de Instalaciones Térmicas y de Fluidos. 

La  comisión  establece  que  ninguno  de  los  ciclos  formativos  analizados  es  afín  al Grado  en 
Ingeniería Eléctrica, por lo que se determina no reconocer ni convalidar ninguna asignatura. 

Sin más  asuntos que  tratar  y  agotado  el orden del día,  siendo  las doce horas  se  levanta  la 
sesión.   

 

 

 

Fdo. (Electrónicamente): Alejandro Pérez Vallés 
Presidente de la Comisión para la Garantía de la Calidad del Grado en Ingeniería Eléctrica 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA  

ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE INGENIERÍA 

DIRECTRIZ 03: CÓMO EL CENTRO ORIENTA SUS ENSEÑANZAS A LOS 
ESTUDIANTES 

Proceso degestión de la movilidad de los estudiantes recibidos 
 

 

 

E07-P03.9 Documento sobre la información y rendición de 
cuentas a los grupos de interés 

 

RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS GRUPOS DE INTERÉS 

 
Grupos de interés a los que se ha 
informado y rendido cuentas: 
 

 

Alumnos y profesorado 

 
Acuerdos que se han tomado: 
 
 

 

Gestionar la implantación de un nuevo 

procedimiento de pase de encuestas de 

estudiantes de movilidad entrante que 

consigan aumentar la participación 

 

Solicitar al Vicerrectorado de Extensión 

Universitaria y Relaciones Internacionales 

que se establezcan nuevos planes de 

formación e incentivos al profesorado que 

desee participar en el programa de docencia 

en lengua inglesa. 

 

 
Mecanismos que se han utilizado para la 
información: 
 
 

 

Web de movilidad del Centro: 

http://www.uhu.es/etsi/movilidad.php 

 

Web de movilidad del Servicio de Relaciones 

Internacionales:http://www.uhu.es/sric/ 

 

Semana Internacional 

 

Redes Sociales 

 

 
Otros aspectos a valorar: 
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E06-P07.2  Informes de resultados 
Del estudio y análisis de los informes con los datos aportados por la Unidad para la 

Calidad de cada uno de los cuestionarios utilizados para conocer la satisfacción de los grupos 

de interés se derivará el correspondiente informe de resultados que realiza la Comisión de 

Garantía de Calidad del Centro o la de Título (según corresponda por la naturaleza del 

proceso). 

 
 INFORME 1- Encuesta de opinión de los estudiantes sobre la actividad docente del 

profesorado. 
 

En cuanto a los resultados de las encuestas de opinión de los estudiantes sobre la actividad 

docente del profesorado comentar los resultados obtenidos a través de los siguientes ítems: 

 

• PLANIFICACIÓN DE LA ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE: Los estudiantes muestran un buen 

nivel de satisfacción (3.61 sobre un máximo de 5), con respecto a la información recibida por 

parte del profesor/a sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura 

(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de 

evaluación…). El porcentaje es ligeramente inferior a la media de las titulaciones del Centro 3.89 

y de la media de la Universidad 3.95. 

• DESARROLLO DE LA ENSEÑANZA: En cuanto al desarrollo de la enseñanza, el nivel de 

satisfacción de los estudiantes de la titulación es muy positivo: 4.01 sobre un máximo de 5. 

Destacando la satisfacción mostrada por el cumplimiento de las obligaciones docentes valoradas 

con un 4.42 (resultado del Centro: 4.48 y resultado de la Universidad: 4.47).  

• EVALUACIÓN DE LOS APRENDIZAJES: La satisfacción resultante con respecto a los sistemas 

de evaluación es de 3.82, porcentaje prácticamente igual que el nivel de satisfacción mostrado 

por los alumnos de la Universidad: 3.93 y los del Centro: 3.91. 

• SATISFACCIÓN DE LOS ESTUDIANTES: Como dato global del estudio de satisfacción del 

alumnado sobre la calidad docente del curso 2011/2012 se puede concluir que es muy positivo, 

alcanzando la cifra de 3.92 sobre un máximo de 5 puntos. Dato igual que el obtenido como 

resultado de aplicar la media de la satisfacción de los estudiantes de las titulaciones que se 

imparten en el Centro: 3.95 y el obtenido en las titulaciones de la Universidad de Huelva: 4.00. 
 

 INFORME 4- Encuesta de autoevaluación del profesorado (solo grado).  
 
En cuanto a los resultados de las encuestas de autoevaluación del profesorado comentar los 

resultados obtenidos a través de los siguientes ítems: 
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• PLANIFICACIÓN DE LA ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE:  
Los profesores muestran un buen nivel de satisfacción (4.57 sobre un máximo de 5), con 

respecto a la información que aportan a los alumnos sobre los distintos aspectos de la guía 

docente o programa de la asignatura (objetivos, actividades, contenidos del temario, 

metodología, bibliografía, sistemas de evaluación…). El porcentaje es prácticamente igual a la 

media de las titulaciones del Centro 4.56 y muy superior a la media de la Universidad 3.95. 

• DESARROLLO DE LA ENSEÑANZA:  
 En cuanto al desarrollo de la enseñanza, el nivel de satisfacción de los profesores que imparten 

clases en la titulación es muy positivo: 4.58 sobre un máximo de 5. El porcentaje es 

prácticamente igual a la media de las titulaciones del Centro 4.60 y superior a la media de la 

Universidad 4.12.Se destaca la satisfacción mostrada por el cumplimiento de las obligaciones 

docentes valoradas con un 4.71 (resultado del Centro: 4.81 y resultado de la Universidad: 4.47).  

• EVALUACIÓN DE LOS APRENDIZAJES:  
 La satisfacción resultante con respecto a los sistemas de evaluación es de 4.59, porcentaje 

prácticamente igual que el nivel de satisfacción mostrado por los profesores del Centro: 4.62 y 

superior al nivel de satisfacción que muestran el conjunto de los profesores de la Universidad 

con respecto a la evaluación de los aprendizajes: 3.93. 

• SATISFACCIÓN DE LOS ESTUDIANTES: 
Analizando el dato global del estudio de autoevaluación del profesorado sobre la satisfacción de 

los estudiantes del curso 2011/2012 se puede concluir que es muy positivo, alcanzando la cifra 

de 4.60 sobre un máximo de 5 puntos. Dato superior al obtenido como resultado de aplicar la 

media a las encuestas de autoevaluación del profesorado de la satisfacción de los estudiantes 

de las titulaciones que se imparten en el Centro: 4.41 y el obtenido en las titulaciones de la 

Universidad de Huelva: 4.00. 

 
 

En líneas generales, se puede concluir que los resultados de las encuesta de autoevaluación 

del profesorado que imparte docencia en el Grado de Ingeniería Eléctrica son muy 

satisfactorios, igualando prácticamente los resultados de los docentes que imparten docencia 

en el resto de titulaciones que se imparten en el Centro y superando los datos obtenidos en 

todas las titulaciones de la Universidad de Huelva. 

 

 
 INFORME 9- Analysis of mobility programs: Meet the students. 

 
A continuación se realiza un análisis de los resultados que se extraen de las encuestas 

realizadas a los estudiantes que cursaron durante el curso académico 2011/12 asignaturas 

impartidas en el Centro acogiéndose a programas de movilidad (movilidad entrante). Se ha de 
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mencionar que en el curso 2011/12, en el que únicamente se impartieron los dos primeros 

cursos de Grado, ningún estudiante del Centro pudo acogerse a algún programa de movilidad 

para cursar asignaturas en una Universidad distinta a la de Huelva (movilidad saliente).  

 

En primer lugar, hay que indicar que únicamente el 24 % de los estudiantes  de movilidad 

entrante  realizó la encuesta. Este bajo porcentaje es consecuencia de la gran dificultad que 

existió en la localización de estos estudiantes.  

 

Respecto a los resultados, de forma general se ha de indicar que los estudiantes están 

altamente satisfechos con el trabajo desempeñado por nuestro Centro durante su estancia 

(otorgan una puntuación media de 4 sobre 5 a su nivel de satisfacción con su programa de 

movilidad). De forma específica hay que subrayar que valoran muy positivamente la atención y 

recepción que tuvieron (4,71 sobre 5), la facilidad en el proceso de tramitación de documentos 

(4,29 sobre 5) y la atención de su tutor académico (4.43 sobre 5).  

 

Por otra parte, los estudiantes valoran con 3.29 sobre 5 la coordinación entre las universidades 

de origen y acogida. Este resultado hay que valorarlo de forma positiva ya que el número de 

universidades de origen involucradas en el proceso es alto, cada una presentando sus propias 

particularidades en su funcionamiento, por lo que no siempre la labor de coordinación puede 

realizarse de forma efectiva. 

 

 INFORME 10- Análisis de los programas de movilidad: Opinión de los tutores 

académicos.  

 

A continuación se realiza un análisis de los resultados que se extraen de las encuestas 

realizadas a los tutores académicos que se encargaron de los estudiantes de movilidad 

entrante que cursaron asignaturas impartidas en nuestro Centro durante el curso académico 

2011/12.   

 

Los tutores destacan la excelente actitud y nivel de cumplimiento de estos estudiantes (4.67 y 4 

sobre 5, respectivamente), así como la gestión que el Centro realiza del programa de movilidad 

(4.33 sobre 5). También valoran positivamente la relación que han mantenido con el tutor de la 

Universidad de origen (4 sobre 5). Al igual que los estudiantes afectados, también otorgan una 

calificación ligeramente inferior a la del resto de ítems de la encuesta (3.33) a la gestión de los 

trámites entre las universidades implicadas. 
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En líneas generales, los tutores académicos muestran un alto nivel de satisfacción con el 

programa de movilidad (4.33 sobre 5). 

 

 

 INFORME 14- Evaluación de la satisfacción global sobre el titulo: Opinión del 

profesorado. 

 

A continuación se realiza un análisis de los resultados que se extraen de las encuestas 

realizadas al profesorado del título para valorar su satisfacción global sobre el mismo.  

 

En primer lugar, hay que indicar que el número de profesores encuestados es de 9, siendo un 

total de 20 asignaturas las que se imparten en los dos primeros cursos.  

 

Respecto a los resultados de las encuestas, los profesores muestran un gran nivel de 

satisfacción global sobre el título, con puntuaciones iguales o mayores a 4 en los siguientes 

casos: 

• Los sistemas de orientación y acogida que se proporcionan a los estudiantes de nuevo 

ingreso. 

• La coordinación de módulos y/o materias a lo largo del Título (ordenación de materias 

entre los cursos) 

• La adecuación de los horarios 

• El tamaño de los grupos para su adaptación a las nuevas metodologías de enseñanza-

aprendizaje 

• La oferta de programas de movilidad para los estudiantes del Título. 

• La disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la información existente sobre el Título 

(página web del Título y otros medios de difusión del Título). 

• El equipamiento de las aulas disponibles para el Título. 

• Las infraestructuras e instalaciones para el desarrollo del Título. 

 

Destacando la satisfacción por la labor desarrollada por el equipo directivo del Centro (4.44 

sobre 5) y  la labor desarrollada por el Personal de Administración y Servicios del Título (4.75 

sobre 5). 

 

Por otra parte, aunque con un nivel de puntuación ligeramente inferior se encuentran el resto 

de ítem de la encuesta (entre 3.78 y 4, sobre 5, como por ejemplo: 
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• La distribución temporal del Título (ordenación de las materias entre los cursos). 

• La distribución en el Plan de estudios entre los créditos teóricos y prácticos. 

• Las nuevas metodologías que requieren los nuevos Títulos. 

• La oferta de prácticas externas del Título. 

• Los resultados alcanzados en cuanto a la consecución de los objetivos y las 

competencias previstas por parte de los estudiantes. 

• El sistema existente para dar respuesta a las sugerencias y reclamaciones. 

• El cumplimiento de las expectativas con respecto al Título. 

 

Todo ello, hace que la satisfacción global del profesorado con el título sea alta (4 sobre 5). 

 

 

 INFORME 15- Evaluación de la satisfacción global sobre el titulo: Opinión del PAS. 

 

A continuación se realiza un análisis de los resultados que se extraen de las encuestas 

realizadas al PAS del Centro para valorar su satisfacción global sobre los títulos de Grado que 

se imparten en el Centro.   

 

En líneas generales, el PAS está satisfecho con los distintos aspectos involucrados en la 

gestión e impartición de los títulos de Grado durante el curso académico 2011/12 (valoración 

global de 3.83 sobre 5). De forma específica, el PAS destaca la gestión desarrollada por el 

Equipo de Dirección del Centro (4 sobre 5), la relación entre sus compañeros del PAS (4.18 

sobre 5) o la labor desempeñada en la gestión de los trámites administrativos con los alumnos 

(4.11 sobre 5). Por otra parte, la puntuación menor que otorgan en los distintos ítems de la 

encuesta es respecto al sistema existente para dar respuesta a posibles sugerencias y 

reclamaciones (3.43 sobre 5), que, en cualquier caso, puede considerarse como una valoración 

positiva.  

 
 

 ENCUESTA DEL SRI: Encuesta de opinión de satisfacción de la calidad del Servicio 

de Relaciones Internacionales. 

 
A continuación se realiza un análisis de los resultados que se extraen de las encuestas 

realizadas por el Servicio de Relaciones Internaciones para evaluar la calidad de su servicio.  

 

El número total de personas encuestas ha sido de 133, siendo la mayor parte alumnos (92), 
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tanto de la propia Universidad de Huelva como internacionales, y profesores (35).  

 

Respecto a los resultados, tanto los alumnos de la Universidad de Huelva como los 

internacionales, se muestran satisfechos con la información recibida sobre los programas de 

movilidad, becas, atención y rapidez del servicio. Su puntuación general del servicio es de 3.79 

y de 4.08, sobre un total de 5, para el caso de estudiantes de la Universidad de Huelva e 

internacionales respectivamente. 

 

Por otra parte, se ha de destacar el elevado nivel de satisfacción que muestra el profesorado y 

el PAS de la Universidad de Huelva con el Servicio, calificándolo con puntuaciones superiores 

a 4.5 sobre 5 en ambos casos. 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA  

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA 

DIRECTRIZ 07: CÓMO EL CENTRO ANALIZA Y TIENE EN CUENTA LOS 
RESULTADOS 

Proceso de análisis de satisfacción de los grupos de interés 
 

 

 

E08-P07.2  Documento sobre la información y rendición de 
cuentas a los grupos de interés 

 

RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS GRUPOS DE INTERÉS 

Grupos de interés a los que se ha 
informado y rendido cuentas: 
 
 

• Profesores. 

• Alumnos. 

• PAS 

Acuerdos que se han tomado: 
 

• Diseño de un nuevo procedimiento de 

pase de encuestas de estudiantes de 

movilidad entrante e incorporación de 

mecanismos adicionales a los 

existentes para el profesorado, que 

actúen durante el siguiente curso 

2012/13,  y que consigan aumentar la 

participación en la cumplimentación 

de las encuestas. 

Mecanismos que se han utilizado para la 
información: 
 

• Página Web de la UHU 

Otros aspectos a valorar: 
 

• No se han valorado otros aspectos 
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E01-P08.1  Relación de la información pública del centro 
  

RELACIÓN DE LA INFORMACIÓN DEL PLAN DE DIFUSIÓN 
 
DATOS DEL TÍTULO. 
 

• Denominación del título. 

• Centro responsable del título. 

• Centro en el que se imparte el título. 

• Fecha de publicación del título en el BOE. 

• Primer curso académico de implantación del título. 

• Rama de conocimiento. 

• Duración del programa formativo. 

• Tipo de enseñanza. 

• Lenguas utilizadas en la impartición del título. 

• Normas de permanencia. 

• Salidas académicas en relación con otros estudios. 

• Salidas profesionales. 

• Profesión regulada para la que capacita el título. 

 
COMPETENCIAS. 
 

• Relación de competencias del título. 
 

ACCESO. 
 

• Información previa a la matriculación, incluida información sobre plazos y 

procedimientos de preinscripción y matrícula, y, si procede, la información sobre las 

condiciones o pruebas de acceso especiales. 

• Información dirigida a estudiantes de nuevo ingreso. 

• Información sobre apoyo y orientación para los estudiantes una vez matriculados. 

• Información sobre sistema de transferencia y reconocimiento de créditos. 

• Perfil recomendado para alumnado de nuevo ingreso. 

• Requisitos de acceso y criterios de admisión. 

• Datos de oferta y demanda de plazas y datos de alumnado matriculado. 

• Información sobre el proceso de adaptación para titulados. 
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PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS. 
 

• Estructura general del plan de estudios. 

• Información que deben contener cada una de las asignaturas: 

− Tipo de asignatura (básica, obligatoria u optativa). 

− Créditos ECTS. 

− Competencias. 

− Contenidos. 

− Actividades formativas con su contenido en ECTS, metodología enseñanza-

aprendizaje. 

− Sistemas de evaluación y calificación. 

• Información sobre horarios, aulas y exámenes. 

• Prácticas externas. 

• Trabajo fin de grado. 

• Coordinación docente horizontal y vertical. 

• Información específica sobre los programas de movilidad. Publicación de convenios 

tanto para estudiantes propios, como de acogida 

• Información específica sobre el personal docente e investigador vinculado a cada 

asignatura. 

• Recursos materiales disponibles asignados. 

 

CALENDARIO DE IMPLANTACION DEL TÍTULO. 
 

• Cronograma de implantación. 

• Procedimiento de adaptación de los estudiantes procedentes de enseñanzas 

anteriores. 

• Criterios y procedimiento específico para una posible extinción del título. 

 
SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE CALIDAD. 
 

• Información específica sobre la inserción laboral. 

• Información sobre el procedimiento para realizar sugerencias o reclamaciones. 
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E02-P08.1 Relación de destinatarios y medios de comunicación 
de la información 

INFORMACIÓN PÚBLICA DEL CENTRO 

INFORMACIÓN (QUÉ) 
DESTINATARIOS 
(QUIÉN) 

MEDIOS DE COMUNICACIÓN 
(CÓMO) 

DATOS DEL TÍTULO 

Denominación del título. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Trípticos 

• Jornadas de puertas 

abiertas 

• Medios de comunicación 

Centro responsable del título. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Trípticos 

• Jornadas de puertas 

abiertas 

• Medios de comunicación 

Centros en los que se imparte el título. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Trípticos 

• Jornadas de puertas 

abiertas 

• Medios de comunicación 

Fecha de publicación del título en el BOE. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

Primer curso académico de implantación del título. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Trípticos 

• Jornadas de puertas 

abiertas 
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Rama de conocimiento. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Trípticos 

• Jornadas de puertas 

abiertas 

Duración del programa formativo. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Trípticos 

• Jornadas de puertas 

abiertas 

Tipo de enseñanza. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Trípticos 

• Jornadas de puertas 

abiertas 

Lenguas utilizadas en la impartición del título. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Trípticos 

• Jornadas de puertas 

abiertas 

Normas de permanencia. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Trípticos 

• Jornadas de puertas 

abiertas 

Salidas académicas en relación con otros estudios. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Trípticos 

• Jornadas de puertas 

abiertas 

Salidas profesionales. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Trípticos 

• Jornadas de puertas 

abiertas 
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• Medios de comunicación 

Profesión regulada para la que capacita el título. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Trípticos 

• Jornadas de puertas 

abiertas 

Existencia de convenio de colaboración en el caso de 
másteres que oferten títulosconjuntos. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Trípticos 

• Jornadas de puertas 

abiertas 

COMPETENCIAS 

Relación de competencias del título. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Trípticos 

• Jornadas de puertas 

abiertas 

ACCESO 

Información previa a la matriculación, incluida 

información sobre plazos y procedimientos de 

preinscripción y matrícula, y, si procede, la información 

sobre las condiciones o pruebas de acceso especiales. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

Información dirigida a estudiantes de nuevo ingreso. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Trípticos 

• Jornadas de puertas 

abiertas 

• Medios de comunicación 

Información sobre apoyo y orientación para los 

estudiantes una vez matriculados. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

Información sobre sistema de transferencia y 

reconocimiento de créditos. 

• Alumnos  

• PDI 

• Web UHU 

• Web del Centro 
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• PAS 

• Sociedad 

Perfil recomendado para alumnado de nuevo ingreso. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

Requisitos de acceso y criterios de admisión. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

Datos de oferta y demanda de plazas y datos de 

alumnado matriculado. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

Información sobre el proceso de adaptación para 

titulados. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 

Estructura general del plan de estudios. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Trípticos 

• Jornadas de puertas 

abiertas 

Información que deben contener cada una de las 

asignaturas: 

− Tipo de asignatura (básica, obligatoria u optativa). 

− Créditos ECTS. 

− Competencias. 

− Contenidos. 

− Actividades formativas con su contenido en ECTS, 

metodología enseñanza-aprendizaje. 

− Sistemas de evaluación y calificación. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

Información sobre horarios, aulas y exámenes. 
• Alumnos  

• PDI 

• Web UHU 

• Web del Centro 
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• PAS 

• Sociedad 

 

Prácticas externas. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Trípticos 

• Jornadas de puertas 

abiertas 

Trabajo fin de grado. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Trípticos 

• Jornadas de puertas 

abiertas 

Coordinación docente horizontal y vertical. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Lista de Correo 

Información específica sobre los programas de 

movilidad, si procede. Publicación deconvenios tanto 

para estudiantes propios, como de acogida 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Trípticos 

• Jornadas de puertas 

abiertas 

Información específica sobre el personal docente e 

investigador vinculado a cadaasignatura. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

Recursos materiales disponibles asignados. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN DEL TÍTULO 

Cronograma de implantación. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

• Trípticos 

• Jornadas de puertas 

abiertas 
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Procedimiento de adaptación de los estudiantes 

procedentes de enseñanzas anteriores. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

Criterios y procedimiento específico para una posible 

extinción del título. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE CALIDAD 

Información específica sobre la inserción laboral. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 

Información sobre el procedimiento para realizar 

sugerencias o reclamaciones. 

• Alumnos  

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

• Web UHU 

• Web del Centro 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA  

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA 
DIRECTRIZ 08: CÓMO EL CENTRO PUBLICA LA INFORMACIÓN SOBRE LAS 

TITULACIONES 
Proceso deinformación pública 

 

 

E05-P08.1 Documento sobre la información y rendición de 
cuentas a los grupos de interés 

 

RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS GRUPOS DE INTERÉS 

Grupos de interés a los que se ha 
informado y rendido cuentas: 
 
 

• Alumnos 

• PDI 

• PAS 

• Sociedad 

Acuerdos que se han tomado: 
 
 
 

• Actualización de la página Web. 

• Creación de listas de distribución de 

correo electrónico por titulación. 

Mecanismos que se han utilizado para la 
información: 
 
 
 

• Web UHU 

• Web ETSI 

• Jornadas de Puertas Abiertas 

• Prensa 

• Radio 

• Redes Sociales 

• Lista Correos 

• Trípticos 

Otros aspectos a valorar: 
 

• Gran implicación de los diferentes 

sectores del Centro en cada una de las 

actividades llevadas a cabo. 
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Informe Modificación Memoria de Verificación del Grado en Ingeniería Eléctrica, 
 Escuela Técnica Superior de Ingeniería       Página 1 
 

INFORME DE PETICIÓN DE SOLICITUD DE MODIFICACION DE LA 
MEMORIA DE VERIFICACION DEL TÍTULO OFICIAL 

 
Denominación del Titulo Grado en Ingeniería Eléctrica 

Universidad solicitante Universidad de Huelva 
 

Nº de Verificación: 049- 2501850 
 
 
MODIFICACIÓN: 
 

 
1. Se actualiza el punto 4.4, “Sistema de Transferencia y Reconocimientos de Créditos, 

tal como se recomendó en el informe final emitido por ANECA en la verificación 
favorable del título.  
- En este punto se actualiza el Reglamento de Transferencia y Reconocimiento de 

Créditos en los Títulos de Grado de la Universidad de Huelva, aprobado en Consejo 
de Gobierno el 21  de febrero de 2011, y se incorpora el Reglamento de Transferencia 
y Reconocimiento de Créditos por Estudios Universitarios no Oficiales (Títulos 
Propios) y Experiencia Laboral y/o Profesional, aprobado en la misma fecha. 

 
2. Se realizan los siguientes cambios en el punto 5. Organización de las Enseñanzas. 

 
- En el apartado 5.1 Descripción del Plan de Estudios se modifica el apartado 5.1.4 de 

Reconocimiento de Créditos e Idiomas, quedando redactado el apartado de idiomas 
como: “Los estudiantes del Grado en Ingeniería Eléctrica deberán estar acreditados 
antes de finalizar la titulación, y concretamente ante de solicitar la expedición del 
Título, del conocimiento de un segundo idioma (inglés) con un nivel B1, o un nivel 
equivalente en algún otro idioma, que sea de uso generalizado en las profesiones 
vinculadas a las titulaciones de la rama. La acreditación viene regulada por la 
normativa sobre Acreditación del Conocimiento de una Lengua Extranjera para la 
Obtención del Título de Grado y para el Acceso al Máster de Formación del 
Profesorado de Enseñanza Secundaria de la UHU.” 

 
 

- En el Trabajo de Fin de Grado se modifican los siguientes aspectos:  
o Se actualizan los contenidos quedando la redacción como: “El Trabajo Fin de 

Grado consistirá en la realización de un trabajo teórico y/o experimental bajo la 
dirección y tutela de un profesor de la titulación, nombrado a tal efecto. También 
podrá realizarse en el ámbito de empresa privada, así como en otras instituciones, 
previo convenio de colaboración con la universidad tal como se contempla en la 
normativa aprobada a tal efecto en la universidad de Huelva. En este último caso 
será necesario un tutor adicional, perteneciente a la institución donde se realiza el 
Trabajo Fin de Grado. 
Todo lo referente al tutor académico, ofertas de trabajos y designación de los 
mismos, así como lo referente a los apartados que deben constar en la memoria del 
Trabajo Fin de Grado, quedan regulados por la normativa de la Universidad de 
Huelva creada para tal efecto, que se concreta en la Normativa de Trabajo Fin de 
Grado de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería.” 
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o Se actualiza el apartado de resultados de aprendizaje quedando la redacción 

como: “Las competencias adquiridas serán evaluadas por un tribunal, constituido 
según la normativa de Trabajo de Fin de Grado de la Universidad de Huelva 
creada a tal efecto, que se concretará en la Normativa de Trabajo de Fin de Grado 
de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería. El tribunal evaluará la exposición 
oral del trabajo desarrollado y la memoria presentada.” 

 
o En el apartado de Observaciones se cambia la palabra “realizar” por “matricular y 

defender” 
 
En las Prácticas de Empresas, incluidas dentro de los complementos de formación, se 
modifican los siguientes aspectos:  

-  
o Se actualiza el apartado de Resultados de Aprendizaje quedando la redacción 

como: “Evaluación de  las competencias adquiridas por los alumnos se realizará 
mediante un informe personalizado de cada alumno, que deberá ser emitido por la 
empresa en la que hayan sido realizadas las prácticas. A partir de este informe  
SOIPEA emite un certificado en el que se hace constar el periodo de prácticas y la 
duración de las mismas. Este se utilizará para materializar el reconocimiento de 
prácticas siguiendo los criterios de equivalencia que a continuación se indican: 

 
- Se reconocerá un crédito por cada 25 horas. 
- Para el cómputo no se contemplarán períodos de prácticas inferiores a 15 días. 
- Los créditos obtenidos se incorporarán con la calificación de apto en el 

expediente del estudiante y no se tendrán en cuenta en el cálculo de la nota 
media del expediente. 

 
La evaluación de las competencias generales y específicas se completa con la 
memoria de actividades que el alumno deberá presentar por escrito al término de 
las prácticas.” 
 

o Se actualiza el apartado de contenidos quedando la redacción como: “El 
procedimiento de gestión de prácticas está regulado por la normativa de Prácticas 
Externas de la Universidad de Huelva, que establece que la gestión de las 
prácticas, así como la captación de entidades colaboradoras para la realización de 
las mismas, se realizará a través del Área de Prácticas del Servicio de Orientación, 
Información, Prácticas para el Empleo y Autoempleo (SOIPEA) de la Universidad 
de Huelva. El estudiante se integrará en la actividad de la empresa para aplicar las 
habilidades y destrezas adquiridas en la titulación y fundamentalmente para 
adquirir nuevas habilidades relacionadas con la actividad profesional. 
De acuerdo al RD1707/2010, de 18 de noviembre, por el que se regulan las 
prácticas externas de los estudiantes, se establece una tutorización de estas, que se 
realizará a través de un tutor de la entidad colaboradora, y el personal técnico de 
SOIPEA. 
El seguimiento de éstas se realizará a través de una memoria de actividades y 
encuestas por parte del estudiante, emitiendo al final de las prácticas, el tutor de la 
entidad colaboradora, un informe que será remitido a SOIPEA, para la 
acreditación de las mismas. 
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De esta forma, solo se reconocerán las prácticas de empresas que se ajusten a lo 
indicado anteriormente y estén relacionadas con la titulación de Grado que se esté 
cursando.” 

 
Los cambios indicados se ven reflejados en el punto 5 de la Aplicación de Verificación del 
Título. 
 
1. Se actualiza el punto 10.2 Procedimientos de Adaptación. Se incluye un párrafo que 

hace referencia a la necesidad de realizar el Trabajo Fin de Grado a los titulados de 
antiguas enseñanzas que realicen la adaptación al Grado correspondiente: "Además 
deberán realizar, con carácter obligatorio, el Trabajo Fin de Grado."   
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