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GRADO EN INGENIERIA MINERA

MINUTA DE LA REUNION DE APERTURA CURSO 2024-2025

Fecha: 20/09/2025
Hora de inicio: 12:00 h
Lugar: Salon de Grados ETSI

Convocatoria realizada por: Coordinacion del Grado en Ingenieria Minera

Asistentes:
Manuel Caraballo (Coordinador del Titulo)
Erica Lorenzo Garcia (Presidenta de la Comisién de Garantia de la Calidad del Titulo)

Estudiantes

Desarrollo de la reunion:

1. Bienvenida institucional

El Coordinador del Grado dio la bienvenida al estudiantado en nombre del equipo docente,
inaugurando formalmente el curso académico 2024-2025. En su intervencidn inicial, subrayo el
compromiso del profesorado con una formacion rigurosa, de calidad y centrada en el
acompafiamiento continuo al alumnado.

A continuacion, la Presidenta del Sistema de Garantia de Calidad (SGC) intervino junto al
Coordinador para presentar los temas clave que guiaran el desarrollo académico y formativo a lo

largo del curso.

La reunidn tuvo como finalidad informar introducir al alumnado el plan de estudios asi como
diversos tramites administrativos y académicos de su interés.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria



I_ETS_I| GRADO EN INGENIERIA EN EXPLOTACION DE MINAS Y RECURSOS ENERGETICOS /
AT,

GRADO EN INGENIERIA MINERA
2. Temas tratados

2.1 Intervencion del Coordinador del Grado — Manuel Caraballo

Temas tratados:

Plan de Estudios

e Se explicaron los plazos oficiales de matriculacion y el procedimiento para su realizacién
mediante la plataforma institucional.

e Se detallaron los diferentes itinerarios disponibles dentro del plan de estudios, y se
explicd como debe seleccionarse el itinerario correspondiente.

e Se destaco la posibilidad de cursar un doble itinerario, siempre que se cumplan los
requisitos establecidos por el titulo.

Pagina Web del Titulo

e Seindicé la ubicacidn de la pagina web oficial del Grado y su estructura general.

e Se mostrdo cdmo acceder a la informacion clave para el alumnado: normativa académica,
calendario oficial, guias docentes, fechas de exdmenes, procedimientos administrativos,
entre otros recursos.

Trabajo Fin de Grado (TFG)

e Se presentod el procedimiento para la realizacién del TFG, incluyendo la consulta de plazos,
los pasos para seleccionar tutor y tema, asi como los mecanismos de asignacion
establecidos en caso necesario.

Sistema de Garantia de Calidad (SGC)

e Se subrayo el papel del SGC en el aseguramiento de la calidad del titulo, su mejora
continua y el seguimiento del rendimiento y satisfaccién del estudiantado.

e Se remarcd la importancia de la participacion del alumnado en las encuestas y procesos
de evaluacion docente como instrumento clave de retroalimentacion.

Servicios de Movilidad y Practicas Externas

o Se presento el catdlogo de programas de movilidad nacional e internacional disponibles,
asi como las oportunidades de prdcticas externas curriculares y extracurriculares.

o Se explicd que estos procesos son gestionados por el Servicio de Orientacion, Insercidon
Profesional y Empleo (SOIPEA), animando al estudiantado a aprovechar estas
experiencias como parte esencial de su formacién profesional.
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Se menciond especialmente el Programa FARO de la UHU, una iniciativa institucional orientada
| acompaiiamiento académico personalizado del estudiantado, especialmente en los primeros
cursos. Su objetivo principal es mejorar el rendimiento y evitar el abandono, reforzando la
integracion de los estudiantes en la vida universitaria.

e Este programa incluye tutorias personalizadas, seguimiento académico especifico para
estudiantes de nuevo ingreso, y acciones de refuerzo organizadas por el centro y
coordinadas con el profesorado. Se animé al alumnado a hacer uso de este recurso como
complemento a su integracién académica.

Recogida de impresiones y propuestas de mejora

e Seinvitd a los asistentes a compartir sus impresiones, inquietudes y sugerencias sobre el
desarrollo del titulo, la organizacion docente y otros aspectos relacionados con su
experiencia formativa.

e Se destacdé que todas las aportaciones recibidas son valoradas por el equipo de
coordinacion y el SGC, y se toman en cuenta para implantar acciones de mejora
orientadas a responder a las necesidades reales del alumnado.

e No se obtuvieron aportaciones o comentarios por parte de los estudiantes.

Cierre de la sesion

Para finalizar, se animé al estudiantado a mantener una actitud activa y participativa durante
todo el curso, a formar parte de los 6rganos de representacion del titulo y a consultar de forma
habitual los canales oficiales de comunicacién del Grado.
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Manuel Caraballo Monje
Coordinador del Grado en Ingenieria de Explotacion de Minas y Recursos Energéticos e Ing.
Minera
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