
	

 
	

Premio	al	Trabajo	de	un	Joven	Investigador	
--	BASES	--	

	
	
La	Escuela	Técnica	Superior	de	Ingeniería	va	a	conceder	una	serie	de	reconocimientos	y	
premios	 con	 el	 objeto	 de	 homenajear,	 y	 con	 ello	 estimular,	 la	 actividad	 docente	 e	
investigadora	y	las	trayectorias	de	excelencia	de	los	profesores	adscritos	a	la	Escuela.	
Dichos	 premios	 y	 reconocimientos	 se	 entregarán	 en	 el	 acto	 institucional	 que	 se	
celebrará	el	próximo	25	de	octubre.	
	

En	el	caso	del	Premio	al	trabajo	de	un	joven	investigador,	se	premiará	una	publicación	
sobresaliente	 y	 de	 alto	 impacto	 que,	 de	 manera	 demostrable,	 haya	 tenido	 una	
contribución	muy	relevante	de	un	investigador,	adscrito	a	la	ETSI,	y	que	sea	menor	de	
35	años	en	el	momento	de	hacerse	pública	esta	convocatoria.	El	trabajo,	con	fecha	de	
publicación	 comprendida	 entre	 los	 3	 años	 anteriores	 a	 la	 publicación	 de	 la	
convocatoria,	 debe	 ser	 postulado	 por	 el	 propio	 autor.	 La	 Comisión	 seleccionará,	 de	
entre	todos	 los	presentados,	el	que	estime	más	adecuado,	pudiendo	quedar	desierto	
en	el	caso	de	que	la	Comisión	no	considere	suficiente	relevancia	en	el	conjunto	de	los	
trabajos.	
	
Los	 candidatos	 al	 Premio	 al	 trabajo	 de	 un	 joven	 investigador	 deben	 presentar,	
mediante	 correo	 electrónico	 a	 sub.orientacion@etsi.uhu.es	 y	 antes	 del	 día	 5	 de	
octubre	 de	 2018,	 una	 referencia	 completa	 e	 inequívoca	 de	 la	 publicación	 relevante,	
acompañada	de	una	 justificación	de	 los	 índices	de	 calidad	de	 la	misma,	así	 como	de	
una	descripción	argumentada	de	la	contribución	original	del	candidato.		
	
El	premio	estará	dotado	con	300	euros.	
	


