ANEXO Il

MODELO DE ADENDA A GUIA DOCENTE PARA LA ADAPTACION A LA DOCENCIA ONLINE

GRADO EN TRABAJO SOCIAL

Asignatura: PSICOLOGIA SOCIAL

Curso ‘ PRIMERO ‘ Cuatrimestre SEGUNDO

Adaptacion del temario a la Docencia Online

No se realizan cambios

Adecuacion actividades formativas y metodologias docentes

El disefo de la inicial de la asignatura en la plataforma Moodle, permite el seguimiento virtual
de los contenidos tedricos-practicos. Si se sustituyen las explicaciones presenciales por
documentos aclaratorios de cada una de las clases y/o grabaciones explicativas.

Adaptacion de sistemas de evaluacién

En la modalidad presencial, se indicaba:

La TEORIA se evaluara sobre una calificacion de 7.5 puntos (75% de la nota). Para aprobar es
necesario obtener una puntuacidén minima de 4 puntos.

Esta parte de la asignatura sera evaluada a través de:

e Un examen tipo test en el que la mdxima puntuacién que se puede conseguir es de 6
puntos. Para aprobar el examen de teoria hay que obtener como minimo 3 puntos.

¢ vylarealizacién de un examen (dia fijado en el calendario de la asignatura) sobre el trabajo
tedrico-dirigido por el profesor. Con este examen se podrd obtener una nota maxima de 1,5.
Para superar la materia hay que obtener una puntuacién minima de 1 punto.

Las PRACTICAS se evaltian sobre 2,5 puntos (25% de la nota) y se aprueban obteniendo una
puntuacién minima de 1 punto.

e Examen de practicas: Examen tipo test sobre el portafolios que se elabora con la
realizacion de las  diferentes practicas propuestas en la  asignatura.
Ponderacidn en el sistema de evaluacidn (incluye rectificacién de errata en el documento de
verificacion del titulo).

Esto se sustituye en docencia online por:

La TEORIA se evaluara sobre una calificacién de 6 puntos (60% de la nota). Esta parte de la
asignatura sera evaluada a través de:

¢ Unexamen final de preguntas cortas através de Moodle, en el que la mdxima puntuacién
que se puede conseguir es de 4 puntos. (40 % de la nota). Sistema de evaluacién: exdmenes
o pruebas offline.

¢ Realizacién de un trabajo tedrico-dirigido por el profesor. Entrega a través del Moodle. Se
podrd obtener una calificacion maxima de 2 puntos (20% de la nota). Sistema de evaluacién:
Documentos/Trabajos propios (individuales o en grupo).

Las PRACTICAS se evalian sobre 4 puntos (40% de la nota). Sistema de evaluacién:
Documentos/Trabajos propios (individuales o en grupo):

¢ Entrega de las practicas: realizacidn del portafolios con ocho practicas propuestas en la
asignatura. Entrega secuencial a lo largo del cuatrimestre y en las fechas programadas a través
de Moodle.




SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAIJE

Examenes o pruebas offline 40%

Documentos/Trabajos propios 60%
(individuales o en grupo)

Evaluacidn unica final presencial indicada anteriormente sera sustituida por:

1. Prueba escrita de respuesta abierta del contenido tedrico de la asighatura (4 puntos).
Prueba escrita de respuesta abierta de la parte practica de la materia (4 puntos).
3. Examen oral por video-audio conferencia del trabajo teérico-dirigido propuesto en la
asignatura (2 puntos).
Las tres pruebas se realizaran a través de la plataforma Moodle el dia del examen final de la
asignatura.
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