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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. Descripcion de Contenidos:

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

La persona del terapeuta es un eslabdén importante que contribuye al cambio terapéutico. En ello
influye las cualidades del/a terapeuta y la relacidn que se establece entre éste/a y el/a/os
paciente/s. Estos aspectos deben ser analizados, tratados y ejercitados. Un tema que debe tratar
el terapeuta para hacer frente a la relacién terapéutica son sus propios miedos, prejuicios,... en
definitiva aspecto que podrian limitar la labor terapéutica. Las habilidades terapéuticas que
pueden mejorar, o perjudicar, el proceso terapéutico, han sido demostradas experimentalmente.

1.2 Breve descripcion (en Inglés):

The therapist's person is an important link that contributes to therapeutic change. This is influenced
by the qualities of the therapist and the relationship established between the patient and the
patient. These aspects must be analyzed, treated and exercised. One issue that the therapist must
address to cope with the therapeutic relationship is their own fears, prejudices,... in short, an
aspect that could be limited therapeutic work. Therapeutic abilities that can enhance, or impair, the
therapeutic process have been demonstrated experimentally.

2. Situacion de la asignatura:

2.1 Contexto dentro de la titulacion:

Asignatura de primer cuatrimestre de primero

2.2 Recomendaciones

Para un correcto aprendizaje y desarrollo de los contenidos y competencias de esta asignatura es
necesario que el alumnado tenga asimilados conocimientos basicos de Psicopatologia General,
Psicologia del Desarrollo, Psicologia de la Personalidad y de Comunicacién.

3. Objetivos (Expresados como resultado del aprendizaje):

El alumnado que curse esta asignatura, al finalizarla debera ser capaz de:

- Aplicar las habilidades de comunicaciéon terapéutica y de manejo de las emociones adecuadas
para una interaccidn terapeuta/paciente efectiva, en los procesos de identificacion del problema,
evaluacién, comunicacioén del diagnostico e intervencion y seguimiento.

- Aplicar la empatia necesaria para comprender al paciente.




- Identificar tanto las propias emociones como las emociones del paciente durante el proceso de
intervencidén psicoldgica.

- analizar la manera mas adecuada de comunicar, desde el punto de vista psicoterapéutico, los
resultados de la evaluacién/intervencion de

manera empatica

- Analizar, evaluar y valorar las habilidades del terapeuta que se sustentan en el analisis de las
cualidades personales del terapeuta, el trabajo con las emociones, escenas temidas, cualidades y
recursos técnicos, tanto a nivel individual como familiar y/o grupal.

4. Competencias a adquirir por los estudiantes

4.1 Competencias especificas:

CEO1: Adquirir, desarrollar y poner en practica un concepto de salud integral, en donde tengan
cabida los componentes biopsicosociales de la misma, de acuerdo con las directrices establecidas
por la OMS

CEO03: Mostrar habilidades de comunicacién interpersonal y de manejo de las emociones
adecuadas para una interaccion efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos
de identificacién del problema, evaluacién, comunicacién del diagndstico e intervencion y
seguimiento psicoldgicos

CEO04: Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacién clinica

CEO08: Conocer el marco de actuacidn del psicdlogo general sanitario y saber derivar al profesional
especialista correspondiente.

CE09: Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la
capacidad autocritica necesaria para un desempeno profesional responsable

CE10: Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales y dominar las habilidades
necesarias para el trabajo e equipo y en grupos multidisciplinares.

CEO02: Aplicar los fundamentos de la bioética y el método de deliberacion en la practica profesional,
ajustandose su ejercicio como profesional sanitario a lo dispuesto en la Ley 44/2003, de 21 de
noviembre, de ordenacién de las profesiones sanitarias

4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

CB7: Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion
de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicaciéon de sus




conocimientos y juicios

CGO1: Mostar un sentido critico razonable y curiosidad intelectual sobre los factores que
intervienen o causan los trastornos psicoldégicos y de la salud e influyen en la intervencion
psicoldgica

CGO03: Mostrar interés por el aprendizaje continuo, la actualizacién de conocimientos y la formacién
profesional continuada

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- Clases Magistrales
- Clases Practicas
- Elaboracién de Informes

- Trabajo Auténomo Alumnado

5.2 Metodologias Docentes:

- Exposicién tedrica del profesorado

- Participacién en clase

- Exposiciones del alumnado

- Estudio de casos

- Trabajo independiente del alumnado

- Lectura de articulos y textos especializados

- Participacion en plataformas virtuales de ensefianza

- Tutorias individuales y colectivas

5.3 Desarrollo y Justificacion:

Se realizaran clases tedricas expositivas para impartir los contenidos centrales de la asignatura,
buscando el andlisis critico y el debate por parte del alumnado. La participacién en clase serd uno
de los aspectos fundamentales para el desarrollo dinamico de la asignatura. Para una mayor
profundizacién se llevaran a cabo lecturas obligatorias y optativas, algunas de las cuales se
trabajaran en clase y otras de manera independiente. Ademas, se analizaran supuestos practicos.
Los trabajos se realizaran tanto de manera individual como grupal.




Tema 1: Introduccion

e Introduccién
e La persona del terapeuta en terapia

Tema 2: La comunicacion verbal y no verbal en el contexto psicoterapéutico
Tema 3: La relacién psicoterapéutica

Tema 4: Autoconocimiento

e Bados Ldépez, A. y Garcia Grau, E. (2002). Habilidades Terapéuticas. Barcelona: Ed.
Universidad de Barcelona.

e Cormier, W.H. y Cormier, L.S. (2000) (32 ed). Estrategia de entrevista para terapeutas. Bilbao:
Desclée de Brouwer (capitulos 4, 5y 6).

e Costa Cabanillas, M. y Lépez Méndez, E. (2003). Consejo Psicoldgico. Una alianza estratégica
para el apoyo, la potenciacién y el cambio. Madrid: Ed. Sintesis. (ver pags. 127-170).

e Gavino, A. (1997). Guia de ayuda al terapeuta cognitivo conductual. Madrid: Ed. Piramide.

e Gavino, A. (2005). Habilidades del terapeuta. En J.P. Espada, H. Oliver y F. X. Méndez (Eds):
Terapia Psicoldgica: casos practicos (pp. 23-46). Madrid: Editorial Piramide.

e Labrador, J. F. (2011). Situaciones dificiles en terapia. Madrid: Ed. Piramide.

e Marinho, M.I., Caballo, V. y Silveira, J.M (2003). Cuestiones olvidadas en la terapia conductual.
Habilidades del terapeuta. Psicologia Conductual, 11, 135-161.

* Ruiz Fernandez, M. A. y Villalobos Crespo, A. (1994). Habilidades terapéuticas. Madrid:
Fundacién Universidad-Empresa.

e Ruiz Fernandez, M. A. (1994). Habilidades terapéuticas. Madrid: Fundacién Universidad-

Empresa.

Saldafa, C. (2008). Habilidades y competencias terapéuticas. En J.F. Labrador (Ed.): Técnicas

de modificacién de conducta Madrid: Ed. Pirdmide.

7.2 Bibliografia complementaria:

» Bados, A. y Garcia, E. (2011). Habilidades Terapéuticas.Departamento de Personalidad,
Evaluacion y Tratamiento Psicoldgicos. Facultad de Psicologia, Universidad de Barcelona.
Trabajo presentado el 16 de junio.

e Buela-Casal, G. y Sierra, J.C. (Eds.). (2004). Manual de Evaluacién y Tratamientos
Psicolégicos. Madrid: Biblioteca Nueva.

» Fernandez, A. y Rodriguez, B. (2008). Habilidades de Entrevista para Psicoterapeutas. Bilbao:
Desclée.




8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- Examen escrito
- Evaluacién a través de trabajos individuales

- Evaluacidn a través de trabajos grupales

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

Al tratarse de un master presencial, la asistencia a clase es obligatoria. El maximo de faltas
permitidas (por motivos justificados) sera del 20%. El alumnado debera recuperar estas faltas de
asistencia mediante un trabajo correspondiente al tema que se esté abordando ese dia.

No obstante, tal y como establece el articulo 8.4, las asignaturas con practicas de caracter clinico-
sanitario obligatorias, asi como en las asignaturas “Practicas Externas” o “Practicum” de cualquier
titulacién, son obligatorias y no recuperables.

La nota de la evaluacion se realizara teniendo en cuenta la puntuacién obtenida en un examen
tedrico (con una valoracién maxima de 4,5 puntos) y la puntuacién obtenida en las practicas de
cardacter clinico sanitario obligatorias, y no recuperables, realizadas de manera presencial
(valoradas en 5,5 puntos). Estas practicas clinicas-sanitarias seran tanto grupales como
individuales. Las practicas grupales incluirdn analisis de casos en grupos, participacién en tutorias
grupales, etc. (valoracién maxima de 2 puntos) y las individuales incluyen la puesta en practica de
diferentes habilidades a través de ejercicios practicos, trabajos individualizados, andlisis de casos
practicos, etc. (esta parte tendra una valoracion maxima de 3,5 puntos). Para aprobar la asignatura
se debe de aprobar ambas partes de manera independiente.

8.2.2 Convocatoria Il:

Serd la misma que la de la convocatoria ordinaria | con la salvedad de que el estudiantado se
examinara Unicamente de la/s parte/s suspensas en la convocatoria ordinaria I, puesto que la nota
obtenida en las actividades practicas se guardara para la convocatoria Il.

8.2.3 Convocatoria lll:

Sera la misma que la de la convocatoria ordinaria II.

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

Sera la misma que la de la convocatoria ordinaria Il.

8.3 Evaluacion Unica final:




8.3.1 Convocatoria I:

De acuerdo al articulo 8 del “Reglamento de evaluacién para las titulaciones de grado y master
oficial de la universidad de Huelva”
(http://www.uhu.es/sec.general/Normativa/Textos Pagina_Normativa/Normativa_2019/Rgto_evaluac
ion_grado_mofs_ccgg 19 03 13.pdf) el alumnado podra acogerse a la modalidad de evaluacion
Unica final. Como establece el articulo 8.2 de la citada normativa: “

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, o en las dos semanas siguientes a su matriculacién si ésta se ha
producido con posterioridad al inicio de la asignatura, lo comunicara al profesorado responsable de
esta asignatura de manera presencial, o en su defecto, a través de su cuenta de correo electrénico
de la Universidad de Huelva. Esto implicard la renuncia expresa a la evaluacién continua, sin
posibilidad de que el estudiante pueda cambiar de sistema. En el caso de asignaturas con docencia
compartida por varios departamentos, el estudiante lo solicitara a todos los docentes implicados.
No obstante, por causas excepcionales sobrevenidas y justificadas (motivos laborales, enfermedad
o discapacidad), podra solicitarse la evaluacién Unica final fuera de los citados plazos, bajo el
mismo procedimiento administrativo (Articulo 8.3).

No obstante, tal y como establece el articulo 8.4, las asignaturas con practicas de caracter clinico-
sanitario obligatorias, asi como en las asignaturas “Practicas Externas” o “Practicum” de cualquier
titulacion, el estudiante que se acoja a esta modalidad de evaluacién Unica final debera realizar
dichas practicas segun la programacion establecida.

Considerando lo anterior, la asistencia a las practicas de caracter clinico-sanitario referidas en esta
guia son de caracter obligatorio, presenciales y no recuperables, siendo por lo tanto evaluadas de
manera presencial, lo que implica que el alumnado que se acoja a esta modalidad de evaluacién
Unica final debe asistir a realizar dichas practicas segln la programacion que se establezca y sélo
podra ser recuperable la parte tedrica.

8.3.2 Convocatoria Il:

Serd la misma que la de la convocatoria ordinaria | con la apreciacién de que el estudiantado se
examinara Unicamente de la/s parte/s suspensas en la convocatoria ordinaria I, puesto que la nota
obtenida en las actividades practicas se guardara para la convocatoria Il.

8.3.3 Convocatoria lll:

Sera la misma que la de la convocatoria ordinaria II.

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

Sera la misma que la de la convocatoria ordinaria Il.



http://www.uhu.es/sec.general/Normativa/Textos_Pagina_Normativa/Normativa_2019/Rgto_evaluacion_grado_mofs_ccgg_19_03_13.pdf
http://www.uhu.es/sec.general/Normativa/Textos_Pagina_Normativa/Normativa_2019/Rgto_evaluacion_grado_mofs_ccgg_19_03_13.pdf

03-10-2022 0 0 0 0 0

10-10-2022 2 3 0 0 0 précticagsrLr;)c;ilveiguales y
17-10-2022 9 9 0 0 0 Précticagsanpclgl\gguales y
24-10-2022 0 0 0 0 0

31-10-2022 0 0 0 0 0 Prueba tedrica
07-11-2022 0 0 0 0 0

14-11-2022 0 0 0 0 0

21-11-2022 0 0 0 0 0

28-11-2022 0 0 0 0 0

05-12-2022 0 0 0 0 0

12-12-2022 0 0 0 0 0

19-12-2022 0 0 0 0 0

09-01-2023 0 0 0 0 0

16-01-2023 0 0 0 0 0

23-01-2023 0 0 0 0 0

TOTAL 11 12 0 0 0



