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el caso de horarios de clase) y en los tablones de anuncios de los departamentos respectivamente (en el caso de los horarios de
tutoria)



DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. DESCRIPTOR
Estudio de los conceptos basicos de la Geografia. Andlisis de cultura e identidad en su interrelacién con el territorio y el desarrollo
de las actividades culturales.

Acercamiento a la cultura desde una perspectiva geografica, para favorecer el analisis critico de los impactos culturales en los

procesos de desarrollo, reconociendo la variacion espacio-temporal de conocimientos, valores, conductas y actitudes que, desde
el territorio, faciliten la solucién de problemas reales

2. REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Ninguno.

3. TEMARIO DESARROLLADO
BLOQUE I. GEOGRAFIA Y CULTURA (CG1, CG3, CG12, CE2, CE3)
Tema 1. Civilizacién, cultura y geografia (CG6)
1.1. Origen y ocaso de las civilizaciones.
1.2. La cultura y la Geografia.
1.3. Condicionantes geograficos de la vida. Darwinismo.
1.4. Globalizacién del capital en un mundo multipolar.
1.5. Cultura territorial y desarrollo local.
Tema 2. La imagen y la cartografia en la cultura (CG2, CG4, CG5, CG10)
2.1. La representacion de la tierra. El Ecimene.
2.2. La cartografia histérica. Imagenes simbdlicas y reales.
2.3. Fotograffa aérea y teledeteccion. Nueva forma de ver el mundo.
2.4. Los sistemas de informacién geografica.
2.5. Estadisticas y posibilidades de Internet.
BLOQUE II. ESPACIOS, HOMBRES Y SOCIEDADES (CG1, CG2, CG3, CG6, CE2, CE3, CE18, CE24)
Tema 3. Agricultura, migraciones, poblacion y poblamiento (CG5, CG10, CG12, CE5)
3.1. Innovacién y difusién en agricultura.
3.2. Migraciones, reformas agrarias y alimentos.
3.3. El poblamiento: ciudades, pueblos y aldeas en la region.
3.4. Los problemas demograficos actuales. Huella ecoldgica.
3.5. Ciudades éticas y estéticas. Obsolescencia urbana.
Tema 4. Lugares, territorios e identidades (CG14, CE5, CE23)
4.1. Territorialidad y cultura: pertenencia e identidad.
4.2. Los espacios del poder: Estados, regiones y comunidades.
4.3. Fronteras y espacios fronterizos. AADS: Conflictos de fronteras.
4.4. Politicas, religiones y lenguas.
4.5. La Globalizacién y los no-lugares.
Tema 5. Paisajes y Cultura (CG14, CE23)
5.1. Paisajes. Estructura y morfologfa.
5.2. Tipologias y funcionalidad.

5.3. Paisaje, cultura y percepcion. AADS: El lugar y la region, un espacio para la vida
5.4, Transmision de los valores culturales: comunicacion, herencia, difusion.

5.5. Planificacién y gestion del paisaje para la cultura.
Tema 6. De los grandes viajes a la sociedad del ocio. (CE11, CE14, CE23)
6.1. Los grandes viajes. Mito y realidad. AADS: De la odisea a la Luna.
6.2. La socializacién del ocio y la recreacion.
6.3. El turismo cultural y la cultura turistica.
6.4. El patrimonio cultural y natural.

6.5. Los espacios culturales. Ordenacién y planificacion.

Las competencias generales (CG) y especificas (CE) de los bloques tematicos estin incluidas en la totalidad de los temas que
compone cada uno. Por su parte, las competencias de cada tema se afiadiran a las anteriores de bloque.
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http:/ /www.hypergeo.cu/

http://fronterasblog.wordptess.com/

http:/ /historiasdaraia.blogspot.com.es/

http://geografiaytertitorio.blogspot.com.es/

http://expobus.us.es/cartografia/index.html

http:/ /www.rah.es/cartoArtes.htm

http:/ /www.press.uchicago.edu/books/HOC/index.html

http:/ /www.juntadeandalucia.cs/institutodeestadisticaycartografia/ cartoteca/buscat/search
http:/ /www.otbemapa.com/

http://alpoma.net/carto/

http:/ /www.geographos.com/BLOGRAPHOS/

http:/ /www.mcu.es/Geocultura/ (no disponible ahora)

http:/ /www.espafiaescultura.es/

http:/ /www.iaph.es/web/
http://www.iaph.es/localizador-cartografico-patrimonio-cultural-andalucia/busqueda.ph
http://ieros.sexto.iespana.es/espana.htm ESPANA: Geograffa Fisica y Econémica
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeestadistica/ Instituto de Estadistica de Andalucia

http://www.ibge.gov.br/paisesat/main.php Indicadores socioecondmicos de los pafses

5. RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
5.1 COMPETENCIAS GENERICAS
CGT1 - Capacidad de analisis y sintesis.
CG2 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
CG3 - Comunicacion oral y escrita en la lengua materna y/o en una lengua extranjera.
CG4 - Habilidades basicas del manejo de las nuevas tecnologias.
CGS5 - Habilidades de investigacion y gestion de la informacion.
CGO6 - Capacidad critica y autocritica.
CG10 - Habilidad para trabajar de forma auténoma y en equipo.
CG12 - Capacidad de comunicar y transmitir los conocimientos adquiridos
CG13 - Habilidad para trabajar en un contexto internacional.
CG14 - Respeto de la diversidad cultural y compromiso con la igualdad de género.
CG15 - Compromiso ético y preocupacion por la calidad y motivacién de logro.

5.2 COMPETENCIAS ESPECIFICAS
CE3 - Conocimiento del espacio y el territotio.
CE2 - Conocimiento de la estructura diacrénica general del pasado y del mundo actual.
CE5 - Conocimiento bésico de sociedades y comunidades en vias de desarrollo.
CE11 - Conocimiento bésico de economia y politica econémica en relacién con el sector de la cultura, de los mercados
culturales y la industria cultural (artes escénicas, musica, artes plasticas y audiovisuales, cine, literatura y arte emergente).
CE14 - Evaluar la viabilidad de proyectos culturales en el sector puablico, sector privado y tercer sector.
CE18 - Analizar y gestionar los recursos para el desarrollo local y territorial.
CE23 - Promover el interés por el valor social, econémico y empresarial de la cultura.
CE24 - Conocer, comprender e interpretar la diversidad social y cultural.

5.3. OTROS RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

GENERALES:

® Analizar la cultura desde una perspectiva geografica.

® Conocer los conceptos y la terminologfa bdsica geografica para abordar el estudio de la interrelacion del territorio y las
actividades culturales.

® Estudiar el territorio como soporte necesario para el desarrollo de la actividad cultural.

® Propiciar que el alumno abandone la actitud contemplativa ante el hecho geogréfico y razone el espacio como un sistema
resultado de interacciones, interdependencias y conflictos multiples.

ESPECIFICOS:

® Comprender el espacio como hecho geografico desde distintas escalas de observacion.

® Comprender el funcionamiento del territotio y sus relaciones con la cultura.

® Identificar y conocer las caracteristicas basicas de la cultura en el territorio.

® Conocer y comprender de forma diacrénica y sincrénica las actividades culturales.

® Entender la incidencia de los elementos culturales en la configuracién del espacio y en la aparicién de actividades culturales.

® Utilizar con correccién la terminologfa geografica relacionada con la cultura.

6. METODOLOGIA DOCENTE
A una asignatura de 6 créditos ECTS le corresponden 150 horas de trabajo del alumno que se distribuyen de la siguiente manera:

®  Clases Teoricas/ Teotico-Practicas PRESENCIALES (Grupo Grande): 8 h
®  Prucba final de evaluacién escrita: 3 h (febrero) + 3 h. (septiembre)
®  Actividades Académicas Dirigidas: 136 h



DESARROLLO Y JUSTIFICACION:

A. SESIONES DE GRUPO GRANDE:

GrurPO SEMIPRESENCIAL:

Clases magistrales impartidas por el profesorado, fomentando la participacién de alumnos/as (debates). Desarrollo de los
fundamentos y planteamientos tedricos descritos en el temario.

Imparticién y desarrollo de los temas en 4 sesiones (ver calendario. Punto 8)

Seguimiento virtual del resto de la docencia

B. SESIONES DE GRUPO REDUCIDO (PRACTICAS)

Resolucién de problemas y planteamiento de casos practicos relacionados con la materia. Se diseflaran tres actividades en tres
clases, vinculadas a uno o varios puntos del temario de la asignatura: AADS: Conflictos de fronteras. AADS: El lugar y la
region, un espacio para la vida. AADS: Grandes viajes. De la odisea a la Luna.

El material oportuno pata el seguimiento de las clases tedricas/practicas estard disponible en la plataforma de teleformacion
Moodle (http://moodle.uhu.es/). La pagina contendra informacién acetca de los contenidos, el plan de trabajo, los horatios de las
clases teéricas y practicas, asf como enlaces de interés de la asignatura dispuestos tematicamente.

Para las clases tedricas/practicas presenciales, los recursos que se utilizaran son la pizarra (tradicional y en su versién electronica),
las proyecciones de presentaciones con la ayuda del ordenador y material suplementario suministrado por el profesorado
(fotocopias, archivos electrénicos, etc.). Se aplicaran los contenidos abordados en las clases tedricas, se hara hincapié en los
mecanismos de resolucién, sus limitaciones y ventajas, asi como un analisis critico de los resultados alcanzados. Estas clases
tedrico/practicas seran interactivas y la participacion del/la alumno/a seré tenida en cuenta a la hora de valorar su adaptacion al
grado de aprendizaje.

La asignatura semipresencial tiene un Grupo Grande y un Grupo reducido

7. TECNICAS DE EVALUACION

INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

. Evaluacién continua: Si.
. Examen: SI.

®  Actividades Académicas Dirigidas (AAD): Si.

CRITERIOS DE CALIFICACION:
EVALUACION DE LA ASIGNATURA
a) Evaluacion continua. Asistencia y patticipacion en clases y en la plataforma docente: hasta el 10% de la nota.
b) Examen: hasta el 60% de la nota: tipo test, mapas de localizacién geografica, comentarios de material grafico y preguntas a
desarrollar
) Actividades Académicas dirigidas. Trabajo individual de una extensién entre 10.000 y 20.000 caracteres sobre la temaitica de
viajes, fronteras, lugares: hasta el 30% de la nota: El esquema basico de su contenido es:
0. Localizacién y/o itineratios de elementos geogréficos.
1. Descripcién e interpretacion geografica.
2. Comentarios proyecciones de futuro (viajes, lugares, fronteras).
3. Fuentes documentales

La calificacién sera alfanumérica y literal.

Observaciones importantes:

- Se tendra muy en cuenta la calidad gramatical y ortografica de exdmenes y trabajos practicos. La existencia de 5 faltas
graves supondria una reduccién en la calificacion del examen de un 20%. Se seguird esta proporcionalidad para un
nimero de faltas inferiores o superiores a ese numero de 5.

- Para la aprobacién final de la asignatura, donde se combina una calificacion del examen y de las practicas (AAD), el
alumno/a ha de obtener en el examen un minimo de un 4,0.

- El curso atranca en septiembre/octubte, por tanto, no se tendrd en cuenta ninguna AAD de cursos anteriores de
alumnos que repitan en la asignatura.

- En el caso de que algin estudiante no entregue las AADs o los suspenda en la primera convocatoria podra recuperarlos
en la segunda convocatoria (septiembre).



A. PRIMERA CONVOCATORIA (FEBRERO):

INSTRUMENTOS DE EVALUACION: Evaluacion continua....................... 10
" PardCipaCién en clase yen Moodle hasta 10% de la nota. Examen........cooovviiiiiiiiiiee, 60
. Calidad del examen hasta el 60% de la nota.
. Calidad de las AAD hasta 30% de la nota.

ctividades Académicas Dirigidas: 30%

CRITERIOS DE EVALUACION:

PRIMERA CONVOCATORIA:

Se realizara un examen final (en febrero), ademas de distintas AAD de tipo practico. Para estos alumnos, el examen
valdra un 60% de la nota final, las AAD, un 30% y la Participacién en clase y en Moodle hasta 10% de la nota.

Técnica empleada Descripcion Criterio
Evaluacién contin . . Asistencia a clase
valuacion co ua N . . e acion v el
Observancia del gradf) 'dL 1Fl)tLrLS, motivacion y Participacion en clase
10% participacion

Acceso a la plataforma Moodle y participacién en foros

® Grado de capacidad de resolucién de problemas y
aplicacion de los contenidos teéricos a la practica

® Grado de desarrollo de la capacidad de sintesis
® Grado de conocimiento, comprension e informacion
® Ausencia de errores

® Utilizacién adecuada de los conceptos y terminologia
Prueba individual teérico-prictica, en la que se
Examen escrito (60%) | evaluaran los conocimientos tedrico-practicos y
metodoldgicos

® Coherencia interna del ejercicio, y de éste con la totalidad
de los conocimientos

® Correccién en la utilizacién de la ortograffa, gramatica y
sintaxis

® Capacidad de interrelacionar teorfas, modelos, conceptos
® Concrecién y exactitud de las respuestas
® Nivel de estudio

® Correccién en la utilizacion de la lengua escrita

® Cotreccién en la utilizacién de la lengua de forma oral y
escrita

Acnvl)daflcs o Valoracion de las AADs (ejercicios pricticos ¢ Claridad de andlisis y exposicién de resultados

Académicas Dirigidas laborados a lo 1 del

(30%) elaborados a lo largo del curso), ® Grado de capacidad en la resolucién de problemas

® Asistencia obligatoria

El conjunto de las actividades de evaluacién estardn sujetas a la Normativa de Evaluacién para las Titulaciones de Grado de la
Universidad de Huelva:
http://www.uhu.es/sec.general/Normativa/Texto Normativa/Normativa de Evaluacion grados.pdf

B. SEGUNDA CONVOCATORIA (SEPTIEMBRE):

INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION:
CONVOCATORIA DE SEPTIEMBRE:

Para esta convocatoria se mantendran los mismos criterios de evaluacién. Acceden al mismo aquellos que no hayan aprobado la

asignatura en la convocatoria de febrero. Los trabajos pricticos realizados y aprobados en el primer cuatrimestre (AADs) se
tendran en cuenta sélo para esta convocatoria de septiembre.

8. PREVISION DE LA ORGANIZACION DOCENTE SEMANAL

Dias Sesiones tedrico/practicas presenciales Aula y horario

Viernes; 16 de octubre Bienvenida institucional Jacobo del Barco; 9.1. ; 17,00-19,00
23 de octubre 1* clase “

13 de noviembre 2% clase «

11 de diciembre 3% clase «

22 de enero, 2016 4* clase “




